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I. Wydziaª i jego strategia edukacyjna

Wydziaª Matematyki, Fizyki i Informatyki powstaª 1 lutego 1989 roku w wyniku przeksztaª-

cenia si¦ Wydziaªu Matematyki, Fizyki i Chemii w dwa odr¦bne wydziaªy. Jednak zarówno mate-

matyka jak i �zyka rozwijaªy si¦ � od momentu powstania Uniwersytetu � w ramach Wydziaªu

Przyrodniczego. Wydziaª ten, przechodziª w ci¡gu lat przeobra»enia. W dniu 3 grudnia 1946 roku

zostaª przemianowany na Wydziaª Matematyczno-Przyrodniczy, co podyktowane byªo bardziej

dominuj¡c¡ i rozwijaj¡c¡ si¦ dziedzin¡ � matematyk¡. W tej strukturze organizacyjnej funk-

cjonowaª do 31 grudnia 1951 roku. 1 stycznia 1952 roku Wydziaª Matematyczno-Przyrodniczy

podzieliª si¦ na: Wydziaª Biologii i Nauk o Ziemi oraz Wydziaª Matematyki, Fizyki i Chemii,

a 1 lutego 1989 roku dokonano kolejnej reorganizacji: Instytut Chemii utworzyª samodzielnie

Wydziaª Chemii, pozostaªe za± Instytuty: Matematyki i Fizyki utworzyªy Wydziaª Matematyki i

Fizyki. Przy tym wydziale utworzona zostaªa Regionalna Lubelska Akademia Sieciowa CISCO.

W ramach jej dziaªalno±ci prowadzone s¡ szkolenia z zakresu budowy sieci komputerowych, ich

oprogramowania i monitoringu. W rok akademicki 2001/2002, decyzj¡ Senatu, Wydziaª wszedª z

now¡ nazw¡, uwzgl¦dniaj¡c¡ szybko rozwijaj¡cy si¦ kierunek Informatyki. Kierunek ksztaªcenia

Informatyka powstaª w 1999 roku na Wydziale Matematyki i Fizyki. W zwi¡zku z czym od 1

pa¹dziernika 2002 roku Wydziaª zmieniª nazw¦ na: Wydziaª Matematyki, Fizyki i Informatyki.

Instytut Informatyki zostaª utworzony na Wydziale Matematyki, Fizyki i Informatyki 2 czerwca

2005 roku, a rozpocz¡ª swoj¡ dziaªalno±¢ 1 wrze±nia 2005 roku.

W chwili obecnej Wydziaª posiada uprawnienia do nadawania stopnia doktora i doktora

habilitowanego w dziedzinie nauk matematycznych w dyscyplinie matematyka i w dziedzinie

nauk �zycznych w dyscyplinie �zyka oraz do przeprowadzania post¦powania o nadanie tytuªu

profesora w dziedzinie nauk matematycznych i w dziedzinie nauk �zycznych.

Wydziaª Matematyki, Fizyki i Informatyki prowadzi nast¦puj¡ce kierunki studiów:

• Matematyka � studia stacjonarne I stopnia,

• Matematyka � studia stacjonarne II stopnia,

• Matematyka � studia niestacjonarne I stopnia,

• Matematyka � studia niestacjonarne II stopnia,

• Matematyka i Finanse (studia mi¦dzyobszarowe, prowadzone wspólnie z Wydziaªem Eko-

nomicznym) � studia stacjonarne I stopnia,

• Fizyka � studia stacjonarne I stopnia,

• Fizyka � studia stacjonarne II stopnia,

• Fizyka Techniczna � studia stacjonarne I stopnia (in»ynierskie),

• Informatyka � studia stacjonarne I stopnia,

• Informatyka � studia stacjonarne II stopnia,

• Informatyka � studia niestacjonarne II stopnia.

Ponadto od roku akademickiego 2013/2014 prowadzona jest rekrutacja na nowe kierunki stu-

diów, prowadzone wspólnie z Wydziaªem Chemii oraz Wydziaªem Nauk o Ziemi i Gospodarki

Przestrzennej:

• Fizykochemia nowych materiaªów (studia mi¦dzyobszarowe) � studia stacjonarne I stopnia

(in»ynierskie),

• Geoinformatyka (studia mi¦dzyobszarowe) � studia stacjonarne I stopnia.
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Wydziaª ksztaªci równie» doktorantów na studiach III stopnia na kierunkach:

• Matematyka � studia stacjonarne doktoranckie,

• Fizyka � studia stacjonarne doktoranckie.

W ofercie edukacyjnej Wydziaªu Matematyki, Fizyki i Informatyki znajduj¡ si¦ studia podyplo-

mowe:

• Analiza danych (podyplomowe studia doskonal¡ce),

• Fizyka (podyplomowe studia kwali�kacyjne),

• Informatyka w szkole (podyplomowe studia kwali�kacyjne),

• Ksztaªcenie zdalne w edukacji (podyplomowe studia doskonal¡ce),

• Matematyka (podyplomowe studia kwali�kacyjne),

• Nauczyciel Fizyki (podyplomowe studia kwali�kacyjne).

Misja i strategia Wydziaªu w zakresie ksztaªcenia jest nakre±lona w strategii rozwoju UMCS

(Uchwaªa Nr XXII�40.11/12 Senatu Uniwersytetu Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie z dnia

23 maja 2012 r. w sprawie strategii rozwoju Uniwersytetu Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie).

W szczególno±ci Zaª¡cznik Nr 8 do powy»szej Uchwaªy stanowi, »e: �Misj¡ Wydziaªu MFiI jest:

• ksztaªcenie na wysokim poziomie, daj¡ce absolwentom wiedz¦ i umiej¦tno±ci niezb¦dne do

rozpocz¦cia pracy zawodowej lub kariery naukowej,

• prowadzenie bada« wnosz¡cych istotny wkªad w rozwój nauki.�

Dokument ten okre±la równie» wizj¦ Wydziaªu w roku 2021 w nast¦puj¡cy sposób: �Wydziaª

Matematyki, Fizyki i Informatyki UMCS w 2021 roku jest najwi¦ksz¡ jednostk¡ ksztaªc¡c¡ na

poziomie wy»szym w dziedzinie nauk matematyczno-przyrodniczych w regionie wschodnim Pol-

ski. Kierunki studiów s¡ dostosowane do aktualnych potrzeb rynku pracy, a organizacja studiów

umo»liwia studentom wybór w±ród szerokiego zestawu specjalizacji. Wysoka pozycja Wydziaªu

na rynku edukacyjnym wynika z wysokiej jako±ci prowadzonych bada« naukowych i dobrych

warunków ksztaªcenia.�

Cele strategiczne i operacyjne Wydziaªu w zakresie ksztaªcenia, zgodnie ze strategi¡ rozwoju

UMCS, to:

• utrzymanie i rozwój kierunków studiów (poprzez zwi¦kszenie liczby studentów, utworzenie

nowych kierunków studiów),

• umi¦dzynarodowienie ksztaªcenia (poprzez zwi¦kszenie udziaªu obcokrajowców w±ród stu-

dentów Wydziaªu, zwi¦kszenie aktywno±ci zagranicznej studentów Wydziaªu, zwi¦kszenie

aktywno±ci zagranicznej kadry dydaktycznej Wydziaªu),

• poprawa jako±ci ksztaªcenia (poprzez dopasowanie oferty dydaktycznej do obecnych i pro-

gnozowanych potrzeb rynku pracy, podniesienie rangi oceny jako±ci ksztaªcenia, zwi¦ksze-

nie udziaªu praktyków w prowadzeniu zaj¦¢, poszerzenie mo»liwo±ci indywidualizacji toku

studiów przez studentów),

• poprawa warunków studiowania (poprzez popraw¦ organizacji procesu dydaktycznego, zwi¦-

kszenie liczby zaj¦¢ w nowoczesnych laboratoriach, popraw¦ jako±ci obsªugi studentów przez

pracowników administracji).
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II. Wewn¦trzny system zapewniania jako±ci ksztaªcenia

Wewn¦trzny System Zapewnienia Jako±ci Ksztaªcenia na Wydziale Matematyki, Fizyki i

Informatyki opiera si¦ na nast¦puj¡cych aktach prawnych:

• Ustawa z dnia 18 marca 2011 r. o zmianie ustawy � Prawo o szkolnictwie wy»szym,

• Rozporz¡dzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wy»szego z dnia 5 pa¹dziernika 2011 r. w

sprawie warunków prowadzenia studiów na okre±lonym kierunku i poziomie ksztaªcenia,

• � 3 ust. 1 rozporz¡dzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wy»szego z dnia 12 lipca 2007 r. w

sprawie standardów ksztaªcenia dla poszczególnych kierunków oraz poziomów ksztaªcenia,

a tak»e trybu tworzenia i warunków, jakie musi speªnia¢ uczelnia, by prowadzi¢ studia

mi¦dzykierunkowe oraz makrokierunki (Dz. U. Nr 164, poz. 1166),

• Uchwaªa Nr XXII�12.03/09 Senatu Uniwersytetu Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie z

dnia 25 listopada 2009 r. w sprawie wewn¦trznego systemu zapewnienia jako±ci ksztaªcenia,

• Zarz¡dzenie Rektora UMCS nr 17/2012 z dnia 23 kwietnia 2012 r. w sprawie szczegóªowych

zada« Wewn¦trznego Systemu Zapewnienia Jako±ci Ksztaªcenia,

• Zarz¡dzenie Rektora UMCS nr 28/2012 w sprawie raportu samooceny jednostek z dnia 27

czerwca 2012 r.,

• Statut Uniwersytetu Marii Curie-Skªodowskiej, Regulamin studiów w Uniwersytecie Ma-

rii Curie-Skªodowskiej, uchwaªy Senatu UMCS, zarz¡dzenia Rektora UMCS a tak»e inne

akty wewn¦trzne uczelni w zakresie ksztaªcenia i uchwaªy Rady Wydziaªu MFiI dotycz¡ce

procesu ksztaªcenia.

Wewn¦trzny System Zapewnienia Jako±ci Ksztaªcenia wynika ze strategii i misji Uniwersytetu

Marii Curie Skªodowskiej w Lublinie. Obejmuje on wszystkie formy i poziomy (stopnie) studiów

stacjonarnych i niestacjonarnych oraz studia podyplomowe. Celem systemu jest zapewnienie

ksztaªcenia na najwy»szym poziomie, w szczególno±ci poprzez:

• kreatywne planowanie, organizowanie i realizowanie procesu dydaktycznego,

• staªe monitorowanie i analizowanie jako±ci ksztaªcenia,

• podejmowanie dziaªa« doskonal¡cych proces ksztaªcenia,

• podnoszenie kwali�kacji kadry dydaktycznej i naukowej.

Zgodnie z Uchwaª¡ Nr XXII�12.03/09 Senatu UMCS, dziaªania Wewn¦trznego Systemu Za-

pewnienia Jako±ci Ksztaªcenia obejmuj¡ w szczególno±ci:

• zasady rekrutacji i ksztaªcenia studentów i doktorantów,

• proces ksztaªcenia i jego organizacj¦ oraz obsªug¦, w tym warunki prowadzenia zaj¦¢ dy-

daktycznych,

• ocen¦ i wery�kacj¦ programów studiów i efektów ksztaªcenia,

• warunki socjalno-bytowe studentów i doktorantów,

• mobilno±¢ studentów, doktorantów i pracowników,

• jako±¢ obsªugi administracyjnej studentów i doktorantów,

• informacje na temat ksztaªcenia i uzyskiwanych kwali�kacji,

• badanie kariery zawodowej absolwentów,

• system premiowania wyró»niaj¡cych si¦ nauczycieli akademickich i pracowników obsªugu-

j¡cych proces dydaktyczny oraz studentów i doktorantów,
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• dokumenty prawne reguluj¡ce proces ksztaªcenia i rekrutacji oraz sprawy socjalne.

Ponadto istotnym elementem Wewn¦trznego Systemu Zapewnienia Jako±ci Ksztaªcenia s¡ ba-

dania prowadzone w formie ankiet ogólnouniwersyteckich, wydziaªowych i kierunkowych w±ród:

studentów i absolwentów poszczególnych typów studiów, nauczycieli akademickich, pracowników

obsªuguj¡cych proces ksztaªcenia.

Osoby odpowiedzialne za wdra»anie Wewn¦trznego Systemu Zapewnienia Jako±ci Ksztaªcenia

na Wydziale MFiI:

• Dziekan i Prodziekan (Prodziekani) Wydziaªu MFiI,

• Wydziaªowy Zespóª ds. Jako±ci Ksztaªcenia (WZJK),

• Dyrektorzy Instytutów,

• kierownicy studiów doktoranckich,

• kierownicy studiów podyplomowych,

• opiekunowie praktyk,

• opiekunowie lat.

Zgodnie z � 3 Uchwaªy Nr XXII�12.03/09 Senatu UMCS: podnoszenie jako±ci ksztaªcenia

ma charakter permanentnego dziaªania z udziaªem wszystkich pracowników, studentów i dokto-

rantów, a dbaªo±¢ o wysok¡ jako±¢ ksztaªcenia i obsªugi jest obowi¡zkiem wszystkich czªonków

spoªeczno±ci akademickiej Uniwersytetu. Wewn¦trzny System Zapewniania Jako±ci Ksztaªcenia

na Wydziale MFiI jest, w zwi¡zku z tym, dokumentem podlegaj¡cym staªej ocenie Rady Wy-

dziaªu i spoªeczno±ci akademickiej oraz podlegaj¡cym ewolucyjnym zmianom wynikaj¡cym z tej

oceny i zmieniaj¡cych si¦ uwarunkowa« prawnych.

WZJK na koniec roku akademickiego przedstawia Radzie Wydziaªu sprawozdanie z dziaªal-

no±ci oraz ewentualne propozycje zmian w Wewn¦trznym Systemie Zapewniania Jako±ci Ksztaª-

cenia na Wydziale MFiI.
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III. Wydziaªowy Zespóª ds. Jako±ci Ksztaªcenia

i Zespoªy Programowe

Wydziaªowy Zespóª ds. Jako±ci Ksztaªcenia (WZJK) oraz jego przewodnicz¡cego, zgodnie z

� 9 Uchwaªy Nr XXII�12.03/09 Senatu Uniwersytetu Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie z dnia

25 listopada 2009 r. w sprawie wewn¦trznego systemu zapewnienia jako±ci ksztaªcenia, powoªuje

Dziekan. Na Wydziale MFiI, WZJK powoªywany jest na czas kadencji wªadz dzieka«skich. W

skªad Wydziaªowego Zespoªu ds. Jako±ci Ksztaªcenia wchodz¡:

• nauczyciele akademiccy w liczbie okre±lonej przez Dziekana � zapewniaj¡cej wªa±ciw¡

reprezentacj¦ gªównych kierunków ksztaªcenia � minimum po 2 osoby z ka»dego Instytutu,

• dwóch studentów wskazanych przez wydziaªowy organ Samorz¡du Studentów UMCS,

• jeden doktorant wskazany przez wydziaªowy organ Samorz¡du Doktorantów UMCS,

• inne osoby wskazane przez Dziekana.

Ramy dziaªania WZJK okre±la Zarz¡dzenie Nr 17/2012 Rektora UMCS z dnia 23 kwietnia

2012 r. w sprawie szczegóªowych zada« Wewn¦trznego Systemu Zapewnienia Jako±ci Ksztaªcenia.

Celem gªównym WZJK jest koordynacja prac nad zapewnieniem jako±ci ksztaªcenia na Wy-

dziale. Cele szczegóªowe to stworzenie i aktualizacja procedur zapewniaj¡cych staªe doskonalenie

jako±ci ksztaªcenia oraz wdro»enie tych procedur, podniesienie rangi pracy dydaktycznej.

Wy»ej wymienione cele, WZJK realizuje poprzez:

• przygotowanie oraz uzupeªnianie dokumentacji dotycz¡cej zasad funkcjonowania wewn¦trz-

nego systemu jako±ci na Wydziale,

• wdro»enie opracowanych procedur,

• analiz¦ wyników oceny jako±ci ksztaªcenia, w tym sporz¡dzonych przez zewn¦trzne insty-

tucje,

• wery�kacj¦ i opiniowanie tworzenia nowych oraz dostosowanie ju» istniej¡cych programów

ksztaªcenia do obowi¡zuj¡cych przepisów,

• wery�kacj¦ i opiniowanie opracowanych efektów ksztaªcenia dla kierunku oraz ich odnie-

sienia do obszarowych efektów ksztaªcenia,

• podnoszenie ±wiadomo±ci oraz poziomu wiedzy nauczycieli akademickich, doktorantów i

studentów na temat jako±ci ksztaªcenia w UMCS, w tym: Krajowych Ram Kwali�kacji,

nowych uregulowa« prawnych dotycz¡cych szkolnictwa wy»szego, zada« Uczelnianego Ze-

spoªu i Wydziaªowych Zespoªów itp.,

• organizacj¦ szkole« i spotka« informacyjnych dla spoªeczno±ci akademickiej Wydziaªu, w

tym spotka« dla studentów pierwszych lat studiów,

• dbanie o to, by dziaªania wªadzWydziaªu na rzecz doskonalenia jako±ci ksztaªcenia uwzgl¦d-

niaªy wyniki bada« ankietowych,

• wspóªprac¦ z Uczelnianym Zespoªem ds. Jako±ci Ksztaªcenia,

• wspóªprac¦ z Zespoªami Programowymi,

• wspóªprac¦ z Wydziaªowym Samorz¡dem Studentów i Doktorantów,

• wspóªprac¦ z Wydziaªowym Koordynatorem Procesu Bolo«skiego i Europejskiego Systemu

Transferu i Akumulacji Punktów (ECTS).
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Na Wydziale MFiI dziaªaj¡ Zespoªy Programowe dla ka»dego istniej¡cego lub nowego kie-

runku studiów powoªywane w my±l Uchwaªy Nr XXII�34.4/11 Senatu. Zespoªy Programowe dla

ka»dego kierunku studiów powoªuje Dziekan na czas kadencji wªadz dzieka«skich, na wniosek

Dyrektora Instytutu, prowadz¡cego dany kierunek studiów. Do zada« Zespoªów Programowych

nale»y:

• opracowywanie dokumentacji (efektów ksztaªcenia, programów ksztaªcenia i planów stu-

diów) dla nowych kierunków studiów oraz specjalno±ci,

• monitorowanie istniej¡cych kierunków studiów i specjalno±ci poprzez wspóªprac¦ z pra-

cownikami naukowo-dydaktycznymi tworz¡cymi minimum kadrowe dla danego kierunku

studiów,

• wery�kacja, ocena planów i programów studiów oraz zakªadanych efektów ksztaªcenia,

• wspóªpraca z WZJK,

• przedstawienie sprawozdania z dziaªalno±ci do WZJK w terminie do 15 czerwca danego

roku akademickiego.
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1. System rekrutacji i informacji dla kandydatów na studia

1.1. Zasady ogólne

1.1.1. Rekrutacja studentów na pierwszy rok studiów I, II oraz III stopnia studiów stacjonarnych i

niestacjonarnych odbywa si¦ zgodnie z odpowiednimi Uchwaªami Senatu UMCS (aktualnie

Uchwaªy Nr XXII�40.6, 7, 8, 9/12).

1.1.2. Rekrutacja na studia podyplomowe regulowana jest Uchwaª¡ Senatu Nr XXI�13.1/06.

1.1.3. Uchwaªa rekrutacyjna Senatu przygotowywana jest w oparciu o uchwaª¦ Rady Wydzia-

ªu okre±laj¡c¡ zasady rekrutacji. Oferta rekrutacyjna przygotowywana jest przez Instytuty

kierunkowe oraz kierowników studiów doktoranckich, zawiera ona informacje o planowanych

kierunkach studiów, limitach przyj¦¢ oraz kryteriach przyj¦¢ kandydatów. Oferta rekruta-

cyjna powstaje w wyniku analizy mo»liwo±ci kadrowych, lokalowych oraz zapotrzebowania

rynku pracy.

1.2. Wydziaªowa Komisja Rekrutacyjna

1.2.1. Komisj¦ rekrutacyjn¡ do naboru kandydatów na studia I i II stopnia powoªuje Dziekan w

porozumieniu z Dyrektorami Instytutów kierunkowych. Skªad komisji rekrutacyjnej i jej

zakres obowi¡zków okre±la uchwaªa Senatu obowi¡zuj¡ca na dany rok. W skªad komisji

wchodz¡: przewodnicz¡cy, zast¦pca, sekretarze i czªonkowie, peªnomocnik Wydziaªu ds. in-

ternetowej rejestracji kandydatów, przedstawiciel samorz¡du studentów (wskazany przez

samorz¡d). Dziekan deleguje równie» przedstawiciela Wydziaªu do prac w Uczelnianej Ko-

misji Rekrutacyjnej.

1.2.2. Komisj¦ rekrutacyjn¡ na studia doktoranckie powoªuje Dziekan na wniosek kierownika

studiów doktoranckich. W skªad komisji wchodz¡:

• kierownik studiów jako przewodnicz¡cy,

• dwóch lub trzech czªonków,

• przedstawiciel samorz¡du doktorantów.

1.2.3. Komisj¦ rekrutacyjn¡ na studia podyplomowe powoªuje Dziekan na wniosek kierownika

studiów podyplomowych. Komisj¦ tworzy: przewodnicz¡cy, czªonek komisji i sekretarz. Re-

krutacj¦ na studia podyplomowe mo»e równie» prowadzi¢ kierownik studiów jednoosobowo.

1.2.4. Dziekan mo»e okre±li¢ dalsze obowi¡zki komisji rekrutacyjnych ponad te, które okre±la

uchwaªa rekrutacyjna.

1.3. System informacji

1.3.1. Informacje dla kandydatów na studia upowszechniane s¡ w nast¦puj¡cy sposób:

• na stronie Wydziaªu http://mfi.umcs.lublin.pl/

• na stronie Uczelni http://www.umcs.lublin.pl/articles.php?aid=5275

• w systemie IRK https://irk.umcs.lublin.pl/

• na stronie http://www.studia.net

• w postaci ulotek oraz plakatów.

1.3.2. Wydziaª przeprowadza dziaªania promocyjne uczestnicz¡c m.in. w Dniach Otwartych UMCS

i organizuj¡c konkursy przedmiotowe dla uczniów szkóª ponadgimnazjalnych.
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1.4. Wery�kacja procesu rekrutacji

1.4.1. W terminie do miesi¡ca po zako«czeniu rekrutacji, przewodnicz¡cy komisji rekrutacyjnej

skªada do Dziekana i WZJK informacj¦ o przebiegu rekrutacji.

1.4.2. WZJK przeprowadza analiz¦ przebiegu rekrutacji na Wydziale i przedstawia jej wyniki

Dziekanowi oraz Radzie Wydziaªu � dla planowania rekrutacji w roku nast¦pnym.

Podstawa prawna

1) Uchwaªa Nr XXII�40.6/12 Senatu Uniwersytetu Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie z dnia 23

maja 2012 r. w sprawie zasad przyj¦¢ na I rok studiów jednolitych magisterskich, pierwszego stopnia

oraz drugiego stopnia w roku akademickim 2013/2014.

2) Uchwaªa Nr XXII�40.7/12 Senatu Uniwersytetu Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie z dnia 23

maja 2012 r. w sprawie uprawnie« przysªuguj¡cych laureatom i �nalistom olimpiad stopnia central-

nego oraz laureatów konkursów mi¦dzynarodowych i ogólnopolskich przy ubieganiu si¦ o przyj¦cie

na I rok studiów pierwszego stopnia i jednolitych magisterskich na Uniwersytecie Marii Curie-

Skªodowskiej w Lublinie.

3) Uchwaªa Nr XXII�40.8/12 Senatu Uniwersytetu Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie z dnia 23

maja 2012 r. w sprawie zmiany Uchwaªy Nr XXI�15.7/07 Senatu Uniwersytetu Marii Curie-

Skªodowskiej w Lublinie z dnia 28 marca 2007 r. w sprawie rekrutacji na studia doktoranckie.

4) Uchwaªa Nr XXII�40.9/12 Senatu Uniwersytetu Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie z dnia 23

maja 2012 r. w sprawie liczby studentów studiów stacjonarnych na Uniwersytecie Marii Curie-

Skªodowskiej w Lublinie w roku akademickim 2012/2013.

5) Uchwaªa Nr XXI�15.7/07 Senatu Uniwersytetu Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie z dnia 28

marca 2007 r. w sprawie rekrutacji na studia doktoranckie.

6) Uchwaªa Nr XXI�13.1/06 Senatu Uniwersytetu Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie z dnia 20

grudnia 2006 r. w sprawie studiów podyplomowych.

2. Proces ksztaªcenia, jego organizacja i zaplecze materialne

2.1. Postanowienia ogólne

2.1.1. Proces ksztaªcenia na Wydziale MFiI realizowany jest w oparciu o plany studiów i programy

nauczania uchwalone przez Rad¦ Wydziaªu i zatwierdzone przez Prorektora ds. ksztaªce-

nia UMCS oraz efekty ksztaªcenia zatwierdzone przez Senat UMCS. Realizacja procesu

ksztaªcenia odbywa si¦ zgodnie z obowi¡zuj¡cym w UMCS Regulaminem studiów.

2.1.2. Zatwierdzone plany i programy studiów przechowywane s¡ w Centrum Ksztaªcenia i Ob-

sªugi Studiów, Dziekanacie oraz Instytutach. Dokumentacja udost¦pniana jest studen-

tom i pracownikom Wydziaªu w Sekretariatach Instytutów oraz w Dziekanacie, dost¦pna

jest równie» na stronach internetowych Wydziaªu oraz Instytutów oraz w systemie SJK

(http://old.sjk.umcs.lublin.pl, system wygaszany) i Syjon (dla studiów zaczynaj¡-

cych si¦ od roku 2012/2013, http://syjon.umcs.lublin.pl/). Wszystkie zatwierdzone

plany i programy ksztaªcenia na studiach przygotowywane w formie �Informatora ECTS�

s¡ publikowane na stronach jednostek.

2.1.3. Oferta ksztaªcenia na Wydziale, wraz z wykazem specjalno±ci i ich charakterystyk¡, do-

st¦pna jest na internetowych stronach Wydziaªu oraz Instytutów.

2.1.4. Podstaw¡ organizacji procesu dydaktycznego na danym kierunku s¡: plan studiów i program

ksztaªcenia, uchwalone przez Rad¦ Wydziaªu. Plan studiów okre±la czas trwania studiów i
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obejmuje spis przedmiotów wraz z wymiarem godzin i przypisanych do nich punktów ECTS,

spis egzaminów i zalicze« oraz obowi¡zkowych praktyk i ¢wicze« terenowych prowadzonych

na danym kierunku wraz z okre±leniem ich wymiaru godzinowego lub czasowego.

2.2. Informacja dla studentów pierwszego roku

2.2.1. Studenci przyj¦ci na pierwszy rok na kierunki studiów realizowanych na Wydziale MFiI

na spotkaniu organizacyjnym w pierwszym tygodniu po rozpocz¦ciu roku akademickiego,

otrzymuj¡ wszelkie informacje dotycz¡ce organizacji studiów na Wydziale, a w szczególno±ci

informacje dotycz¡ce:

• opiekuna roku i jego zada«,

• obowi¡zuj¡cego w danym roku akademickim kalendarza organizacji zaj¦¢ zatwierdzo-

nego przez Rektora, w tym: okresów studiowania: semestrów z uwzgl¦dnieniem termi-

nów rozpocz¦cia i zako«czenia zaj¦¢ dydaktycznych, terminów zaj¦¢, sesji egzamina-

cyjnych, przerw ±wi¡tecznych i mi¦dzysemestralnych,

• Regulaminu Studiów,

• zasad pomocy materialnej,

• terminu uroczystej inauguracji roku akademickiego,

• obowi¡zuj¡cych szkole«,

• harmonogramów i rozkªadów zaj¦¢ (dost¦pnych równie» na stronie internetowej In-

stytutów na 7 dni przed rozpocz¦ciem zaj¦¢),

• mo»liwo±ci ubezpiecze«,

• podziaªu na grupy.

2.2.2. Podczas pierwszego spotkania studenci otrzymuj¡ informacje o zasadach dziaªania Dzieka-

natu, Sekretariatów Instytutów, Dziaªu Ksztaªcenia i innych jednostek Uczelni potrzebnych

w codziennym »yciu studenta.

2.3. Liczebno±¢ grup studenckich

2.3.1. Zaj¦cia dydaktyczne s¡ organizowane w grupach stwarzaj¡cych studentom realne mo»liwo-

±ci aktywnego uczestnictwa. Wielko±¢ grup wykªadowych, ¢wiczeniowych i seminaryjnych

ustalaj¡ Dyrektorzy Instytutów, uwzgl¦dniaj¡c postanowienia Uchwaªy Nr XXII�10.3/09

Senatu UMCS.

2.3.2. Podziaªu na grupy dokonuje Dyrektor Instytutu lub upowa»niony przez niego opiekun roku.

2.3.3. Zgodnie ze wskazan¡ wy»ej Uchwaª¡ ustala si¦ nast¦puj¡c¡ liczebno±¢ grup studenckich dla

zaj¦¢ prowadzonych w formie tradycyjnej:

• wykªady nale»y prowadzi¢ dla wszystkich studentów wydziaªu danego roku studiów,

kierunku, specjalno±ci lub kierunku dyplomowania; te same wykªady prowadzone na

ró»nych kierunkach studiów nale»y ª¡czy¢ w jedn¡ grup¦ wykªadow¡ � o ile tre±ci

programowe tych wykªadów wynikaj¡ce ze standardów ksztaªcenia nie s¡ odmienne i

pozwalaj¡ na to wzgl¦dy organizacyjne, w szczególno±ci lokalowe,

• wykªady monogra�czne i specjalizacyjne nale»y prowadzi¢ w grupach studenckich li-

cz¡cych nie mniej ni» 20 osób;

• specjalno±ci i zaj¦cia z przedmiotów fakultatywnych nie mog¡ by¢ uruchamiane i pro-

wadzone w grupach studenckich licz¡cych mniej ni» 20 osób,
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• ¢wiczenia i praktyki zawodowe nale»y prowadzi¢ w grupach studenckich licz¡cych 25�

35 osób,

• konwersatoria nale»y prowadzi¢ w grupach studenckich licz¡cych 15�20 osób;

• lektoraty z j¦zyków obcych nale»y prowadzi¢ w grupach studenckich licz¡cych 15�20

osób,

• zaj¦cia laboratoryjne, warsztatowe oraz ¢wiczenia metodyczne w szkoªach nale»y pro-

wadzi¢ w grupach studenckich licz¡cych 10�15 osób,

• seminaria doktorskie nale»y prowadzi¢ w grupach licz¡cych 3�8 osób,

• zaj¦cia programowe w j¦zykach obcych nale»y prowadzi¢ w grupach studenckich li-

cz¡cych 15�25 osób,

• zaj¦cia dydaktyczne z wychowania �zycznego nale»y prowadzi¢ w grupach studenckich

licz¡cych 25�30 osób,

• minimalna liczebno±¢ grupy seminaryjnej wynosi 8 studentów.

2.3.4. Student mo»e zmieni¢ grup¦, do której zostaª przydzielony, za zgod¡ prowadz¡cych zaj¦cia,

opiekuna roku oraz Dyrektora Instytutu.

2.3.5. Udziaª we wszystkich w zaj¦ciach dydaktycznych jest obowi¡zkowy. Prowadz¡cy ma prawo

kontrolowa¢ obecno±¢ studentów na zaj¦ciach.

2.4. Wybór specjalno±ci przez studentów

2.4.1. Student ma mo»liwo±¢ wyboru specjalno±ci zgodnie z planem i programem studiów. Ter-

min i zasady wyboru specjalno±ci i zapisów na specjalno±¢ okre±laj¡ Dyrektorzy Instytu-

tów. Podj¦te decyzje s¡ komunikowane studentom podczas spotka« organizacyjnych przez

opiekunów roku oraz na stronach Instytutów. Liczb¦ grup zatwierdza Dziekan Wydziaªu i

przekazuje do akceptacji Prorektorowi ds. ksztaªcenia. Specjalno±¢ mo»e by¢ uruchomiona,

je»eli liczba zainteresowanych jest nie mniejsza ni» 20 osób.

2.4.2. Zgodnie z Regulaminem Studiów, je»eli na kierunku studiów istniej¡ specjalno±ci lub spe-

cjalizacje, student wybiera jedn¡ z nich jako obowi¡zkow¡ w terminie ustalonym przez

Dziekana. Je±li wzgl¦dy organizacyjne nie pozwalaj¡ na przyj¦cie na specjalno±¢ lub spe-

cjalizacj¦ wszystkich ch¦tnych, zasady przyj¦¢ okre±la Dziekan lub Dyrektor Instytutu.

2.4.3. Student mo»e studiowa¢ na dwóch specjalno±ciach, po uzyskaniu zgody Dziekana. Zasady

studiowania na dwóch specjalno±ciach okre±la Regulamin Studiów, w szczególno±ci:

• specjalno±ci¡ podstawow¡ jest pierwsza wybrana specjalno±¢,

• student otrzymuje jeden indeks wraz z kartami okresowych osi¡gni¦¢ studenta z ka»dej

specjalno±ci,

• do stypendium za wyniki w nauce brana jest ±rednia wszystkich ocen uzyskanych w

zaliczonych semestrach,

• student pisze jedn¡ prac¦ dyplomow¡,

• student zdaje jeden egzamin dyplomowy,

• do podstawy ustalenia wyniku studiów bierze si¦ pod uwag¦ ±redni¡ ocen ze wszystkich

zaliczonych w czasie studiów przedmiotów,

• absolwent otrzymuje jeden dyplom w zakresie dwóch specjalno±ci; w przypadku gdy

nazwy specjalno±ci nie mieszcz¡ si¦ na dyplomie uko«czenia studiów wy»szych, nazw¦

drugiej specjalno±ci wpisuje si¦ w suplemencie do dyplomu.
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2.4.4. Studiowanie dodatkowej specjalno±ci mo»e wi¡za¢ si¦ z dodatkow¡ opªat¡ (po przekro-

czeniu limitu bezpªatnych punktów ECTS) zgodnie z Uchwaª¡ Senatu UMCS w sprawie

szczegóªowych zasad pobierania opªat za usªugi edukacyjne. Corocznie Rektor UMCS na

podstawie odpowiedniego zarz¡dzenia wprowadza wysoko±¢ opªaty za studiowanie dodat-

kowej specjalno±ci � poza obowi¡zkiem programowym.

2.4.5. Korzystanie przez studentów z zaj¦¢ na studiach stacjonarnych w ramach dodatkowego

limitu punktów ECTS reguluje Zarz¡dzenie Nr 6/2013 Rektora UMCS.

2.5. Studiowanie dwóch kierunków studiów

2.5.1. Studenci mog¡ podejmowa¢ studia na drugim kierunku po uzyskaniu zgody Dziekana Wy-

dziaªu MFiI, zªo»ywszy odpowiednie podanie, poparte zgod¡ Dyrektora Instytutu w przy-

padku studiów na Wydziale MFiI, a w innym przypadku, równie» za zgod¡ Dziekana Wy-

dziaªu, w którym zamierzaj¡ studiowa¢ wybrany drugi kierunek.

2.5.2. Opªaty zwi¡zane ze studiowaniem dwóch kierunków reguluje art. 99 Ustawy Prawo o szkol-

nictwie wy»szym z dnia 27 lipca 2005.

2.6. Uruchamianie i wybór zaj¦¢ fakultatywnych przez studentów

2.6.1. Propozycje zaj¦¢ fakultatywnych na nast¦pny rok akademicki powinny zosta¢ zªo»one do

Dyrektorów Instytutów do dnia 15 maja. Tre±ci przedmiotu nie powinny powiela¢ tre±ci

programów wykªadów podstawowych, kierunkowych oraz innych przypisanych do danej

specjalno±ci.

2.6.2. Propozycja powinna zawiera¢:

• imi¦ i nazwisko wykªadowcy,

• nazw¦ przedmiotu,

• wymiar godzinowy,

• proponowane umiejscowienie wykªadu (kierunek, rok, semestr realizacji zaj¦¢),

• tre±ci programowe,

• wykaz literatury,

• zasady zaliczania,

• wykaz realizowanych kierunkowych efektów ksztaªcenia (wraz z odniesieniem do obsza-

rowych efektów ksztaªcenia dla obszaru lub obszarów ksztaªcenia przyporz¡dkowanych

kierunkowi studiów) ze wskazaniem stopnia, w jakim te efekty ksztaªcenia s¡ zwi¡zane

z przedmiotem,

• sylabus (zgodny ze wzorem sylabusów stosowanym w systemie Syjon).

2.6.3. Decyzje o uruchomieniu zaj¦¢ z przedmiotów fakultatywnych podejmuj¡ Dyrektorzy Insty-

tutów. Liczebno±¢ grup na zaj¦ciach fakultatywnych reguluje Uchwaªa Nr XXII�10.3/09

Senatu UMCS.

2.7. Zaplecze materialne procesu ksztaªcenia

2.7.1. Dyrektorzy Instytutów oraz wªadze Wydziaªu zobowi¡zane s¡ do zapewnienia infrastruktu-

ry technicznej niezb¦dnej do sprawnej realizacji procesu dydaktycznego. Dziaªania w tym

zakresie obejmuj¡ w szczególno±ci:
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• dostosowanie liczby sal dydaktycznych do potrzeb prowadzenia zaj¦¢ dydaktycznych,

• wyposa»enie sal dydaktycznych, wykªadowych i ¢wiczeniowych, pracowni kompute-

rowych, specjalistycznych i laboratoriów w sprz¦t zapewniaj¡cy realizacj¦ programu

ksztaªcenia przy zastosowaniu nowoczesnych metod dydaktycznych,

• zapewnienie dost¦pu studentów do zalecanej literatury przedmiotu oraz ¹ródeª infor-

macji przez odpowiednie wyposa»enie Biblioteki Wydziaªu w odpowiednie ksi¡»ki i

czasopisma.

Dyrektorzy Instytutów oraz nauczyciele akademiccy powinni zgªasza¢ do Dziekana Wy-

dziaªu informacje o zapotrzebowaniu w zakresie wyposa»enia sal dydaktycznych w sprz¦t

niezb¦dny do prowadzenia zaj¦¢. Zapotrzebowanie na literatur¦ przedmiotu pracownicy

zgªaszaj¡ bezpo±rednio do Dyrektora Instytutu lub kierownika Biblioteki Wydziaªu. Za

utrzymanie estetyki i czysto±ci pomieszcze« odpowiedzialny jest kierownik obiektu Wy-

dziaªu MFiI, wszelkie uwagi i potrzeby zgªaszane s¡ bezpo±rednio do kierownika obiektu

lub Dyrektora Instytutu.

2.7.2. Dyrektor Instytutu lub ierownicy Zakªadów wyznaczaj¡ opiekuna sal dydaktycznych, pra-

cowni komputerowych, specjalistycznych i laboratoriów. Zadaniem opiekuna jest dbanie o

wªa±ciwy stan techniczny pracowni, zapewniaj¡cy prawidªow¡ realizacj¦ zaj¦¢ dydaktycz-

nych. Wszelkie uwagi prowadz¡cy zaj¦cia powinni zgªasza¢ do opiekuna pracowni.

2.7.3. W pracowniach komputerowych, specjalistycznych i laboratoriach obowi¡zuje regulamin

pracowni. Studenci powinni zosta¢ zapoznani z regulaminem na pierwszych zaj¦ciach. W

wy»ej wymienionych pracowniach studenci mog¡ przebywa¢ jedynie w trakcie odbywanych

zaj¦¢ i pod opiek¡ osoby prowadz¡cej zaj¦cia lub osoby upowa»nionej.

2.7.4. Zasady korzystania ze zbiorów Biblioteki Gªównej oraz Biblioteki Wydziaªu MFiI okre±la

Regulamin Biblioteki Uniwersytetu Marii Curie-Skªodowskiej � zaª¡cznik do Zarz¡dzenia

Nr 6/2010 Rektora Uniwersytetu Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie z dnia 29 stycz-

nia 2010 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Biblioteki Uniwersytetu Marii Curie-

Skªodowskiej w Lublinie.

2.7.5. W trakcie zaj¦¢ dydaktycznych studenci maj¡ dost¦p do Internetu w salach komputero-

wych. W czasie wolnym od zaj¦¢ dydaktycznych studenci mog¡ korzysta¢ ze stanowisk

komputerowych znajduj¡cych si¦ w Bibliotece Gªównej UMCS oraz Bibliotece Wydziaªo-

wej. Studenci maj¡ dost¦p do ogólnodost¦pnego bezprzewodowego Internetu, dostarczanego

przez LubMAN przez hot spoty znajduj¡ce si¦ na terenie Wydziaªu i Uczelni. Korzystanie

z wªasnych komputerów przez studentów okre±la Regulamin LubMAN.

2.7.6. Wydziaª d¡»y do zapewnienia studentom niepeªnosprawnym odpowiednich warunków stu-

diowania. W budynkach Wydziaªu znajduj¡ si¦ specjalne podjazdy, windy i toalety dla

niepeªnosprawnych.

2.7.7. Przed rozpocz¦ciem ka»dego semestru wªadze Instytutu dokonuj¡ przegl¡du warunków pro-

wadzenia zaj¦¢ dydaktycznych. Ocena warunków prowadzenia zaj¦¢ dydaktycznych odbywa

si¦ na podstawie analizy danych dotycz¡cych:

• sal dydaktycznych,

• liczebno±ci studentów w poszczególnych grupach,

• racjonalno±ci rozkªadów zaj¦¢,

• dost¦pu do pomocy dydaktycznych,

• wyposa»enia bibliotek i czytelni.
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Dyrektorzy poszczególnych Instytutów dokonuj¡ zgªosze« koniecznych uzupeªnie« do ad-

ministracji lub Wªadz Wydziaªu.

Podstawa prawna

1) Regulamin studiów w Uniwersytecie Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie.

2) Uchwaªa Nr XXII�39.8/12 Senatu Uniwersytetu Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie z dnia 25

kwietnia 2012 r. w sprawie okre±lenia efektów ksztaªcenia dla kierunków studiów pierwszego i

drugiego stopnia oraz studiów trzeciego stopnia na Wydziale Matematyki, Fizyki i Informatyki.

3) Uchwaªa Nr XXII�10.3/09 Senatu Uniwersytetu Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie z dnia 29

czerwca 2009 r. w sprawie ustalania obowi¡zków nauczycieli akademickich, rodzaju zaj¦¢ dydak-

tycznych obj¦tych zakresem tych obowi¡zków, w tym wymiaru zaj¦¢ dydaktycznych oraz zasad

obliczania godzin dydaktycznych, a tak»e zasad powierzenia prowadzenia zaj¦¢ dydaktycznych w

godzinach ponadwymiarowych.

4) Uchwaªa Nr XXI�9.1/06 Senatu Uniwersytetu Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie z dnia 14 czerw-

ca 2006 r. w sprawie szczegóªowych zasad pobierania opªat za usªugi edukacyjne

5) Ustawa Prawo o szkolnictwie wy»szym z dnia 27 lipca 2005

6) Zarz¡dzenie Nr 6/2010 Rektora Uniwersytetu Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie z dnia 29 stycz-

nia 2010 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Biblioteki Uniwersytetu Marii Curie-Skªodowskiej

w Lublinie.

7) Zaª¡cznik do Zarz¡dzenia Nr 36/2011 Rektora UMCS, Regulamin korzystania z komputerów oraz

programów komputerowych w Uniwersytecie Marii Curie-Skªodowskiej.

8) Regulamin sieci komputerowej UMCS.

9) Zarz¡dzenie Nr 6/2013 Rektora Uniwersytetu Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie z dnia 31 stycz-

nia 2013 r. w sprawie korzystania przez studentów z zaj¦¢ na studiach stacjonarnych w ramach

dodatkowego limitu punktów ECTS okre±lonego w art. 170a ust. 2 ustawy �Prawo o szkolnictwie

wy»szym�

3. Proces dyplomowania

3.1. Zasady ogólne

3.1.1. Ogólne zasady procesu dyplomowania wynikaj¡ z nast¦puj¡cych aktów prawnych:

• Uchwaªa Nr XXIII�11.6/13 Senatu UMCS z dnia 27 listopada 2013 r. w sprawie

wytycznych do projektowania efektów ksztaªcenia, programów ksztaªcenia i planów

studiów oraz uruchamiania nowych kierunków studiów,pierwszego, drugiego i trzeciego

stopnia oraz jednolitych studiów magisterskich

• Uchwaªa Nr XXIII�20.3/14 Senatu UMCS z dnia 26 listopada 2014 r. w sprawie wpro-

wadzenia zmian w uchwaªa Nr XXIII�11.6/13 Senatu UMCS z dnia 27 listopada 2013

r. w sprawie wytycznych do projektowania efektów ksztaªcenia, programów ksztaªcenia

i planów studiów oraz uruchamiania nowych kierunków studiów,pierwszego, drugiego

i trzeciego stopnia oraz jednolitych studiów magisterskich

• Regulamin studiów UMCS.

3.2. Wybór przez studentów opiekuna naukowego (promotora) i tematów prac

dyplomowych

3.2.1. Wyboru osób prowadz¡cych seminaria dokonuje Dyrektor Instytutu, okre±laj¡c równie» za-

sady zapisów na seminaria (termin i miejsce zapisów oraz limity liczby osób). Ustalenia te
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dokonywane s¡ corocznie najpó¹niej na dwa tygodnie przed rozpocz¦ciem semestru, w któ-

rym rozpoczyna si¦ przygotowanie pracy dyplomowej. Student dokonuje wyboru nauczycie-

la akademickiego b¦d¡cego jego opiekunem naukowym spo±ród osób z listy przedstawionej

przez Dyrektora Instytutu w pierwszym tygodniu zaj¦¢. W Instytucie Fizyki ogªaszana

jest lista tematów prac dyplomowych wraz z nazwiskiem promotora (opiekuna), z której

studenci dokonuj¡ wyboru.

3.2.2. Zgodnie z Uchwaª¡ Nr XXIII - 30.1/15 Senatu UMCS liczebno±¢ grupy seminaryjnej wyno-

si co najmniej 6 osób. Liczba nauczycieli akademickich, którzy sprawuj¡ opiek¦ nad przy-

gotowaniem prac dyplomowych studentów na poszczególnych kierunkach studiów zale»na

jest od ogólnej liczby studentów wybieraj¡cych seminaria dyplomowe na tych kierunkach.

Maksymalna liczebno±¢ seminariów dyplomowych na danym roczniku studiów jest ustalana

przez Dyrektora Instytutu w porozumieniu z nauczycielami akademickimi prowadz¡cymi

zaj¦cia seminaryjne.

3.2.3. Prac¦ licencjack¡ student wykonuje pod kierunkiem nauczyciela akademickiego ze stopniem

naukowym co najmniej doktora. Prac¦ magistersk¡ student wykonuje pod kierunkiem na-

uczyciela akademickiego z tytuªem naukowym profesora lub stopniem naukowym doktora

habilitowanego. W wyj¡tkowych przypadkach Dyrektorzy Instytutów mog¡ zwróci¢ si¦ do

Rady Wydziaªu z pro±b¡ o zgod¦ na upowa»nienie do kierowania prac¡ magistersk¡ na-

uczyciela akademickiego ze stopniem naukowym doktora. W wyj¡tkowych przypadkach

Dyrektorzy Instytutów mog¡ zwróci¢ si¦ do Rady Wydziaªu z pro±b¡ o zgod¦ na upowa»-

nienie do kierowania prac¡ licencjack¡ lub magistersk¡ specjalist¦ spoza uczelni co najmniej

ze stopniem naukowym doktora.

3.2.4. Opiekun naukowy (promotor) odpowiada za poprawno±¢ merytoryczn¡, metodyczn¡ i for-

maln¡ pracy. Tematy prac dyplomowych ustalaj¡ opiekunowie naukowi w porozumieniu ze

studentami (z wyª¡czeniem procedury stosowanej w Instytucie Fizyki i opisanej w punkcie

3.2.1).

3.2.5. Temat pracy dyplomowej powinien by¢ zgodny z kierunkiem studiów i realizowan¡ przez

studenta specjalno±ci¡.

3.2.6. Tematy prac dyplomowych s¡ przedstawiane przez promotorów i nast¦pnie zatwierdzane

przez Rad¦ Instytutu nie pó¹niej ni» do ko«ca przedostatniego semestru zaj¦¢ seminaryj-

nych. W przypadku merytorycznych lub formalnych zastrze»e« dotycz¡cych tematów prac

ze strony rady naukowej instytutu sugestie zmian przekazywane s¡ bezpo±rednio do opie-

kunów naukowych. Wersje poprawione s¡ ponownie analizowane i akceptowane przez Rad¦

Instytutu w najbli»szym mo»liwym terminie.

3.2.7. Zmiana tematu pracy dyplomowej nast¦puje na podstawie wniosku zªo»onego przez studen-

ta i popartego przez opiekuna naukowego. Ka»dorazowa zmiana tematu wymaga akceptacji

Rady Instytutu.

3.2.8. W uzasadnionych przypadkach mo»liwa jest zmiana opiekuna naukowego. Zmian¦ zatwier-

dza Rada Wydziaªu na wniosek studenta, zaopiniowany przez dotychczasowego opiekuna

naukowego i Dyrektora Instytutu.

3.3. Praca dyplomowa

3.3.1. Praca dyplomowa jest samodzielnym opracowaniem okre±lonego zagadnienia naukowego

lub artystycznego lub dokonaniem artystycznym prezentuj¡cym ogóln¡ wiedz¦ i umiej¦t-
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no±ci studenta zwi¡zane z danym kierunkiem studiów, poziomem oraz pro�lem ksztaªcenia

oraz umiej¦tno±ci samodzielnego analizowania i wnioskowania. Jest ona przygotowywana

indywidualnie pod kierunkiem nauczyciela akademickiego b¦d¡cego opiekunem naukowym

studenta. Praca dyplomowa przyjmuje nazw¦:

• na studiach I stopnia licencjackich � praca licencjacka,

• na studiach II stopnia magisterskich � praca magisterska.

3.3.2. Praca dyplomowa mo»e mie¢ charakter:

• badawczy � artykuª naukowy,

• przegl¡dowy � na podstawie analizy literatury przedmiotu,

• przegl¡dowo-badawczy � formuªowanie i wery�kowanie przez studenta wªasnych hi-

potez badawczych z wykorzystaniem obserwacji, analiz materiaªów ¹ródªowych, bada«

teoretycznych i empirycznych,

• projektowy � gdy student przygotowuje projekt rozwi¡zania okre±lonego problemu

praktycznego,w tym projekt i wykonanie programu lub systemu komputerowego,

• przegl¡dowo-projektowy.

3.3.3. Praca magisterska i licencjacka musi speªnia¢ okre±lone kryteria formalne i merytoryczne.

Dyplomant powinien wykaza¢ si¦ umiej¦tno±ci¡ gromadzenia, wery�kacji i doboru ¹ródeª

bibliogra�cznych, znajomo±ci¡ i umiej¦tno±ci¡ praktycznego zastosowania nowoczesnych

metod i narz¦dzi badawczych z danej dziedziny, a tak»e umiej¦tno±ci¡ wªa±ciwego uporz¡d-

kowania swojej wypowiedzi (kompletno±¢ tez, podziaª tre±ci, kolejno±¢ rozdziaªów itp.).

3.3.4. Prace dyplomowe na studiach pierwszego i drugiego stopnia ró»ni¡ si¦ stopniem samo-

dzielno±ci badawczej oraz stopniem zaawansowania metod badawczych stosowanych przez

studenta. Prace dyplomowe na studiach pierwszego stopnia maj¡ charakter opracowa« na

poziomie podstawowym. Prace dyplomowe na studiach drugiego stopnia s¡ opracowaniami

o charakterze pogª¦bionym i rozszerzonym, uwzgl¦dniaj¡cym badania statutowe.

3.3.5. Poszczególne instytuty formuªuj¡ ujednolicone w ramach jednostki kryteria oceny prac

dyplomowych i zasady sporz¡dzania ich recenzji. Praca dyplomowa podlega ocenie przez

nauczyciela akademickiego, który sprawowaª opiek¦ naukow¡ nad studentem oraz przez

jednego recenzenta, do którego wyznaczenia Dziekan deleguje Dyrektora Instytutu. Re-

cenzentem w przypadku prac licencjackich mo»e by¢ pracownik naukowy ze stopniem co

najmniej doktora, w przypadku prac magisterskich � ze stopniem doktora habilitowanego.

W przypadku prac dyplomowych o charakterze praktycznym lub gdy prac¡ dyplomow¡ jest

artykuª naukowy na wniosek opiekuna naukowego, po zatwierdzeniu przez Rad¦ Wydziaªu

lub Dziekana recenzentem mo»e by¢ specjalista spoza uczelni, ze stopniem naukowym co

najmniej doktora.

3.3.6. Student realizuj¡cy wi¦cej ni» jedn¡ specjalno±¢ na danym kierunku studiów przygotowuje

jedn¡ prac¦ dyplomow¡, zwi¡zan¡ tematycznie z problematyk¡ specjalno±ci podstawowej i

zdaje jeden egzamin dyplomowy. W przypadku studiów mi¦dzyobszarowych lub mi¦dzy-

wydziaªowych kwestie te reguluje plan i program studiów.

3.3.7. Student przedkªada przygotowan¡ prac¦ opiekunowi naukowemu poprzez system Archi-

wum Prac Dyplomowych (APD, https://apd.umcs.pl/) zgodnie z procedur¡ wskazan¡ w

Zarz¡dzenia Rektora Nr 57/2015 z 05.10.2015 r. W±ród elementów wprowadzanych przez

studenta do systemu APD znajduje si¦:
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• tre±¢ pracy dyplomowej (plik PDF)

• streszczenie (do 4000 znaków)

• sªowa kluczowe

• zaª¡czniki.

3.3.8. Promotor zobowi¡zany jest do wykonania nast¦puj¡cych czynno±ci w systemie APD:

• Sprawdzenia kompletno±ci i poprawno±ci opisu pracy wprowadzonej przez studenta

• Przeprowadzenia kontroli antyplagiatowej - przed ostatecznym zatwierdzeniem pracy

w systemie

• Zatwierdzenia pracy dyplomowej wraz z innymi elementami wprowadzanymi przez

studenta do systemu

• Przygotowania i wpisania tre±ci recenzji w terminie do 7 dni od zatwierdzenia pracy

dyplomowej

3.3.9. Po kontroli antyplagiatowej oraz akceptacji ostatecznej wersji student drukuje z systemu

prac¦ dyplomow¡ w trzech egzemplarzach w postaci wydruku dwustronnego na kartach

formatu A4. Dwa z nich skªada promotorowi, a trzeci w Dziekanacie, przynajmniej ty-

dzie« przed ustalonym terminem obrony. Do egzemplarzy pracy dyplomowej skªadanych

w Dziekanacie nale»y doª¡czy¢ o±wiadczenie studenta o samodzielnym napisaniu pracy wg

zaª¡cznika Nr 1 do Zarz¡dzenia Rektora Nr 46/2018 z dnia 25 czerwca 2018 r. (dost¦pne

pod adresem: https://phavi.umcs.pl/at/attachments/2018/0626/114437-zr-nr-46-2018-zal-

57-2015-zal-oswiadczenie-apd.pdf).

3.3.10. Prac¦ dyplomow¡ student skªada nie pó¹niej ni»:

• do ko«ca lutego na studiach ko«cz¡cych si¦ w semestrze zimowym,

• do dnia 30 wrze±nia na studiach ko«cz¡cych si¦ w semestrze letnim.

3.4. System kontroli samodzielno±ci prac

3.4.1. NaWydziale stosowana jest obowi¡zkowa kontrola antyplagiatowa prac dyplomowych. Kon-

trola ta obejmuje nast¦puj¡ce prace dyplomowe: licencjackie, magisterskie oraz rozprawy

doktorskie, nazywane pracami.

3.4.2. Od roku akademickiego 2018/19 kontrola antyplagiatowa prowadzona jest z wykorzysta-

niem Jednolitego Systemu Antyplagiatowego wspóªpracuj¡cego z ogólnopolskim repozyto-

rium pisemnych prac dyplomowych.

3.5. Egzamin dyplomowy

3.5.1. Poszczególne Instytuty formuªuj¡ ujednolicone (w ramach danego kierunku studiów) zasady

przeprowadzania egzaminów dyplomowych.

3.5.2. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu dyplomowego jest:

• uzyskanie zalicze« wszystkich przedmiotów i praktyk obj¦tych planem studiów,

• uzyskanie pozytywnej oceny pracy dyplomowej,

• zªo»enie w Dziekanacie wymaganej liczby egzemplarzy pracy dyplomowej oraz indeksu

z kompletem zalicze«.
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3.5.3. Student przyst¦puje do egzaminu dyplomowego nie pó¹niej ni» 6 tygodni od dnia zªo»enia

pracy dyplomowej w Dziekanacie. Dziekan zatwierdza termin egzaminu ustalonego przez

opiekuna naukowego w porozumieniu z czªonkami Komisji Egzaminacyjnej.

3.5.4. W przypadku negatywnej oceny pracy dyplomowej wystawionej przez recenzenta, o do-

puszczeniu do egzaminu dyplomowego decyduje Dziekan Wydziaªu po zasi¦gni¦ciu opinii

dodatkowego recenzenta.

3.5.5. Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym, którego celem jest sprawdzenie wiedzy, umie-

j¦tno±ci i kompetencji dyplomanta z zakresu studiowanego kierunku i specjalno±ci oraz

problematyki zwi¡zanej z przygotowan¡ przez niego prac¡ dyplomow¡.

3.5.6. Egzamin dyplomowy jest egzaminem zamkni¦tym. Na wniosek studenta lub promotora

egzamin dyplomowy przeprowadza si¦ jako egzamin otwarty. Wniosek taki nale»y zªo»y¢

skªadaj¡c prac¦ dyplomow¡.

3.5.7. Egzamin dyplomowy odbywa si¦ przed komisj¡ egzaminacyjn¡ powoªywan¡ przez Dziekana.

W skªad komisji egzaminacyjnej wchodz¡: przewodnicz¡cy komisji (Dziekan, Prodziekan,

Dyrektor lub z-ca Dyrektora Instytutu, a tak»e w wyj¡tkowych przypadkach samodzielny

pracownik naukowy niepeªni¡cy tych funkcji), promotor i recenzent.

3.5.8. Na egzaminie dyplomowym student odpowiada na pytania zadawane przez czªonków Komi-

sji Egzaminacyjnej. Uczestnicy egzaminu otwartego nieb¦d¡cy czªonkami komisji nie mog¡

zadawa¢ pyta« dyplomantowi oraz uczestniczy¢ w obradach komisji w cz¦±ci niejawnej

oceniaj¡cej egzamin.

3.5.9. Dla ka»dego kierunku i stopnia studiów opracowywany jest zestaw pyta« egzaminacyjnych

(z okre±lon¡ ich ilo±ci¡), który podlega zatwierdzeniu przez Rad¦ Instytutu. Zagadnienia

egzaminacyjne powinny zawiera¢ odniesienia do kierunkowych efektów ksztaªcenia. S¡ one

podawane do wiadomo±ci studentów poprzez zamieszczenie ich na stronie internetowej Wy-

dziaªu lub Instytutu.

3.5.10. Zespóª programowy dla danego kierunku studiów na Wydziale zobowi¡zany jest do wery�-

kacji pyta« egzaminacyjnych raz do roku, z uwzgl¦dnieniem wyników ewaluacji ksztaªcenia.

3.5.11. Na zako«czenie egzaminu dyplomowego w cz¦±ci niejawnej komisja ustala:

• ocen¦ ko«cow¡ pracy dyplomowej (na podstawie ±redniej ocen proponowanych przez

promotora i recenzenta pracy; ocena jest zaokr¡glana do oceny peªnej lub poªówkowej),

• ocen¦ egzaminu dyplomowego (na podstawie odpowiedzi dyplomanta na poszczególne

pytania; ostateczny wynik egzaminu dyplomowego stanowi ±rednia arytmetyczna z

ocen za poszczególne pytania, zaokr¡glona do ocen peªnych i poªówkowych).

Egzamin dyplomowy jest zdany je»eli ±rednia arytmetyczna ocen wynosi co najmniej 3,0 i

w±ród ocen cz¡stkowych wyst¦puje co najwy»ej jedna ocena niedostateczna.

3.5.12. Ustalaj¡c ocen¦ pracy i wynik egzaminu, stosuje si¦ skal¦ ocen okre±lon¡ w �24 ust. 5

Regulaminu Studiów w UMCS. Ocen¦ ko«cow¡ uko«czenia studiów oblicza si¦ zgodnie z

�41 ust. 2-4 Regulaminu Studiów.

3.5.13. Komisja Egzaminacyjna zobowi¡zana jest do sporz¡dzenia protokoªu egzaminacyjnego,

wraz z zapisem tre±ci pyta« kierowanych do studenta i przyznanymi ocenami za ka»de

z pyta«, wedªug wzoru przyj¦tego w UMCS. Druk protokoªu z wyliczon¡ ±redni¡ ocen ze

studiów przygotowuje Dziekanat.
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3.5.14. W przypadku uzyskania oceny niedostatecznej lub nieusprawiedliwionego nieprzyst¡pienia

do egzaminu dyplomowego w ustalonym terminie, Dziekan wyznacza drugi termin egzaminu

jako ostateczny. Powtórny egzamin powinien si¦ odby¢ przed upªywem jednego miesi¡ca

od daty pierwszego egzaminu.

3.5.15. W stosunku do studenta który: nie zªo»yª pracy dyplomowej w terminie, nie uzyskaª po-

zytywnej oceny pracy dyplomowej, nie przyst¡piª do egzaminu dyplomowego, nie uzyskaª

pozytywnej oceny z egzaminu dyplomowego maj¡ zastosowanie postanowienia zawarte w

�39 Regulaminu studiów w UMCS.

3.5.16. Archiwizacj¦ prac obronionych w ci¡gu ostatnich pi¦ciu lat prowadzi Dziekanat.

3.6. Dyplom uko«czenia studiów

3.6.1. W ci¡gu 30 dni od zªo»enia egzaminu dyplomowego student otrzymuje dyplom uko«czenia

studiów wraz z dwoma odpisami i suplementem do dyplomu, wedªug wzoru przyj¦tego w

UMCS.

3.6.2. Do dyplomu wpisuje si¦ ostateczny wynik studiów ustalony na podstawie ±redniej ocen ze

studiów, oceny z pracy dyplomowej i egzaminu dyplomowego, wedªug zasad okre±lonych w

punkcie 3.5.12 niniejszej Uchwaªy i �41 ust. 2-4 Regulaminu studiów w Uniwersytecie Marii

Curie-Skªodowskiej w Lublinie.

3.6.3. Student mo»e otrzyma¢ dodatkowy odpis dyplomu w j¦zyku obcym (z grupy wskazanych w

Regulaminie studiów w Uniwersytecie Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie). W tym celu

skªada podanie do Dziekana najpó¹niej 30 dni od obrony pracy, opªat¦ w kwocie zgod-

nej z Zarz¡dzeniem Rektora ogªoszonym na Rozporz¡dzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa

Wy»szego z dnia 27 wrze±nia 2018 r. w sprawie studiów oraz dodatkowe zdj¦cie.

3.6.4. Na »yczenie studenta w suplemencie do dyplomu mog¡ znale¹¢ si¦ dodatkowe informacje,

np. o przynale»no±ci do kóª naukowych itp. Informacje te, potwierdzone przez wªa±ciwych

opiekunów, student skªada w Dziekanacie najpó¹niej w dniu obrony pracy.

3.6.5. Do odebrania dyplomu konieczne jest wypeªnienie karty obiegowej (druki student pobiera w

Dziekanacie). Legitymacj¦ studenck¡ student oddaje przed odbiorem dyplomu i pozostaªych

dokumentów.

3.7. Ewaluacja systemu dyplomowania

3.7.1. Za funkcjonowanie sytemu dyplomowania odpowiada Dziekan Wydziaªu, Dyrektorzy In-

stytutów i nauczyciele akademiccy prowadz¡cy seminaria dyplomowe.

3.7.2. System dyplomowania podlega ewaluacji przez studentów i nauczycieli akademickich za-

trudnionych na Wydziale. W procesie ewaluacji uczestnicz¡ w szczególno±ci Dyrektorzy

Instytutów i opiekunowie naukowi seminariów.

3.7.3. Podstaw¡ ewaluacji przeprowadzanej corocznie po zako«czeniu roku akademickiego s¡ wy-

niki bada« ankietowych studentów.

3.7.4. Wszelkie oceny i wnioski na temat poszczególnych elementów procesu dyplomowania kie-

rowane s¡ do Wydziaªowego Zespoªu ds. Jako±ci Ksztaªcenia.

3.7.5. Wydziaªowy Zespóª ds. Jako±ci Ksztaªcenia przygotowuje na podstawie zebranych informa-

cji ocen¦ funkcjonowania sytemu wraz z ewentualnymi wnioskami o wprowadzenie zmian i

przedstawia j¡ do zaopiniowania Radzie Wydziaªu.
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3.7.6. Aktualizowane wersje zasad dyplomowania s¡ rozpowszechniane niezwªocznie po ich za-

twierdzeniu przez Rad¦ Wydziaªu poprzez udost¦pnienie ich tre±ci na stronie internetowej

Wydziaªu oraz za pomoc¡ kanaªów komunikacji przyj¦tych w poszczególnych instytutach.

Podstawa prawna

1) Uchwaªa Nr XXIII - 11.6/13 Senatu Uniwersytetu Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie z dnia 27

listopada 2013 r. w sprawie wytycznych do projektowania efektów ksztaªcenia, programów ksztaªce-

nia i planów studiów oraz uruchamiania nowych kierunków studiów pierwszego, drugiego i trzeciego

stopnia oraz jednolitych studiów magisterskich,

2) Uchwaªa Nr XXIII - 20.3/14 Senatu Uniwersytetu Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie z dnia 26

listopada 2014 r. w sprawie wprowadzenia zmian w uchwale nr XXIII - 11.6/13 Senatu Uniwer-

sytetu Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie z dnia 27 listopada 2013 r. w sprawie wytycznych do

projektowania efektów ksztaªcenia, programów ksztaªcenia i planów studiów oraz uruchamiania

nowych kierunków studiów I, II, III stopnia oraz jednolitych studiów magisterskich,

3) Zarz¡dzenie Nr 57/2015 Rektora UMCS z dnia 5 pa¹dziernika 2015 r. w sprawie skªadania i archi-

wizacji prac dyplomowych z wykorzystaniem systemu Archiwum Prac Dyplomowych (APD),

4) Zarz¡dzenie Nr 9/2017 Rektora Uniwersytetu Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie z dnia 8 mar-

ca 2017 r. zmieniaj¡ce Zarz¡dzenie Nr 57/2015 Rektora UMCS z dnia 5 pa¹dziernika 2015 r. w

sprawie skªadania i archiwizacji prac dyplomowych z wykorzystaniem systemu Archiwum Prac

Dyplomowych (APD),

5) Zarz¡dzenie Nr 46/2018 Rektora Uniwersytetu Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie z dnia 25

czerwca 2018 r. zmieniaj¡ce Zarz¡dzenie Nr 57/2015 Rektora UMCS z dnia 5 pa¹dziernika 2015 r.

w sprawie skªadania i archiwizacji prac dyplomowych z wykorzystaniem systemu Archiwum Prac

Dyplomowych (APD),

6) Rozporz¡dzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wy»szego z dnia 16 wrze±nia 2016 r. w sprawie

dokumentacji przebiegu studiów,

7) Rozporz¡dzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wy»szego z dnia 19 stycznia 2018 r. zmieniaj¡ce

rozporz¡dzenie w sprawie dokumentacji przebiegu studiów

8) Rozporz¡dzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wy»szego z dnia 27 wrze±nia 2018 r. w sprawie

studiów,

9) Zarz¡dzenie Nr 5/2019 Rektora Uniwersytetu Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie z dnia 7 stycznia

2019 r. w sprawie kontroli prac dyplomowych z wykorzystaniem Jednolitego Systemu Antyplagia-

towego,

10) Regulamin studiów UMCS.

4. Przenoszenie osi¡gni¦¢ oraz mobilno±¢ krajowa i zagraniczna

studentów

4.1. System ECTS

4.1.1. Podstawowym dokumentem reguluj¡cym zasady przenoszenia osi¡gni¦¢ studenta jest Roz-

porz¡dzenie MNiSW z dnia 14 IX 2011. Zgodnie z tym dokumentem, na Wydziale MFiI

stosowany jest Europejski System Transferu i Akumulacji Punktów ECTS.

4.1.2. Osi¡gni¦cia studenta wyra»ane s¡ za pomoc¡ punktów ECTS. Punkty ECTS przyznawane

s¡ za:

• zaliczenie ka»dego przedmiotu przewidzianego w planie studiów,

• zaliczenie praktyk przewidzianych planem studiów,
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• przygotowanie i obron¦ pracy dyplomowej.

4.1.3. Do zaliczenia semestru na Wydziale MFiI nale»y uzyska¢ 30 punktów ECTS, do uko«czenia

studiów pierwszego stopnia 180 punktów, a w przypadku studiów in»ynierskich (siedmio-

semestralnych) � 210 punktów, do uko«czenia studiów drugiego stopnia 120 punktów.

4.1.4. Punkty ECTS przypisane do danego przedmiotu odzwierciedlaj¡ nakªad pracy potrzeb-

ny do osi¡gni¦cia efektów ksztaªcenia dla tego przedmiotu. Przypisywanie punktów ECTS

dla poszczególnych przedmiotów obj¦tych planem studiów dokonywane jest w czasie opra-

cowywania planu studiów dla danego kierunku i specjalno±ci. Punkty te zatwierdzane s¡

przez Rad¦ Wydziaªu przy przyjmowaniu planu studiów a nast¦pnie s¡ zatwierdzane przez

wªa±ciwego Prorektora.

4.1.5. Informacje na temat przyznawanych punktów ECTS s¡ publikowane na internetowej stronie

Wydziaªu w Informatorze ECTS.

4.1.6. Koordynacj¡ dziaªa« zwi¡zanych z systemem ECTS na Wydziale zajmuje si¦ Wydziaªowy

Koordynator Procesu Bolo«skiego i Europejskiego Systemu Transferu i Akumulacji Punk-

tów (ECTS). Koordynator powoªywany jest przez wªa±ciwego Prorektora na wniosek Dzie-

kana. Zadania Koordynatora obejmuj¡ pomoc studentom ubiegaj¡cym si¦ i odbywaj¡cym

cz¦±¢ studiów zagranic¡, w szczególno±ci:

• udzielanie pomocy studentom przy sporz¡dzaniu dokumentu �Porozumienie o progra-

mie studiów� dla studentów UMCS � European Credit Transfer and Accumulation

System - Learning Agreement,

• udzielanie pomocy studentowi w kontaktach z uczelni¡ partnersk¡, oraz w opracowaniu

planu/programu i wykazu zalicze« (ECTS), i innych dokumentów niezb¦dnych przed

wyjazdem,

• wspóªpraca z Dziekanem w zakresie zaliczania (ECTS) studentom mobilnym okresu

studiów na wydziale macierzystym po powrocie z uczelni partnerskiej,

• wspóªpraca z Uczelnianym Koordynatorem Procesu Bolo«skiego i Europejskiego Sys-

temu Transferu i Akumulacji Punktów oraz koordynatorami w uczelniach partner-

skich.

4.2. Studia zagraniczne (ERASMUS)

4.2.1. Zasady zaliczania semestru lub roku studentom Wydziaªu, którzy odbywaj¡ cz¦±¢ studiów

zagranic¡ w ramach programów wymiany studentów, szczegóªowo reguluje pismo Prorek-

tora NZ/573/2009.

4.2.2. Podstawowymi dokumentami potrzebnymi do rozliczenia studiów odbywanych zagranic¡

jest Porozumienie o programie zaj¦¢ (Learning Agreement) oraz Wykaz zalicze« (Transcript

of Records).

4.2.3. Je»eli po przybyciu do uczelni partnerskiej student nie mo»e, z przyczyn obiektywnych,

zrealizowa¢ przedmiotów (zaj¦¢) zapisanych w Porozumieniu o programie zaj¦¢, i (lub)

chciaªby zrealizowa¢ dodatkowe przedmioty (zaj¦cia), zobowi¡zany jest bezzwªocznie po-

wiadomi¢ o tym Dziekana (za po±rednictwem Koordynatora Wydziaªowego) i w porozu-

mieniu wprowadzi¢ zmiany do Porozumienia o programie zaj¦¢. Czas na dokonanie tych

korekt, to jeden miesi¡c od daty przyjazdu do uczelni partnerskiej.
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4.2.4. Student jest zobowi¡zany dostarczy¢ wykaz zalicze«, wystawiony przez uczelni¦ partnersk¡,

do Dziekanatu i Koordynatora Wydziaªowego w terminie 2 tygodni od powrotu z uczelni

partnerskiej.

4.3. Studia na innych uczelniach krajowych (MOST)

4.3.1. Odbywanie i zaliczanie cz¦±ci studiów na innych uczelniach krajowych w ramach programu

mobilno±ci studentów MOST reguluje Regulamin Programu Mobilno±ci Studentów MOST.

4.3.2. Studia w ramach MOST odbywaj¡ si¦ w oparciu o indywidualny program studiów, który

podlega zatwierdzeniu przez Dziekana Wydziaªu. Potrzeb¦ wszelkich zmiany w programie,

wynikaj¡cych z przyczyn obiektywnych, student bezzwªocznie zgªasza do Dziekana. Zmiany

te mog¡ by¢ dokonane jedynie za zgod¡ Dziekana.

4.3.3. Kart¦ zalicze« i indeks student skªada w Dziekanacie w terminach takich samych jak dla

studentów odbywaj¡cych studia w zwykªym trybie.

4.4. Powtarzanie semestru lub roku

4.4.1. Zasady powtarzania semestru lub roku studiów okre±la Regulamin studiów w Uniwersytecie

Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie.

4.4.2. Dziekan, kieruj¡c studenta na powtarzanie semestru lub roku studiów, okre±la przedmio-

ty, które student ma obowi¡zek zaliczy¢. W przypadku zmian w planach studiów, w ra-

zie potrzeby, Dziekan konsultuje z wªa±ciwym Dyrektorem Instytutu kierunkowego, wykaz

przedmiotów do zaliczenia.

4.5. Wznowienia, zmiana kierunku studiów

4.5.1. W przypadku wznowienia studiów lub zmiany kierunku studiów Dziekan okre±la ró»nice

programowe do zaliczenia przez studenta wskazuj¡c przedmioty oraz terminy ich zaliczenia.

4.5.2. Ustalaj¡c, które przedmioty z dotychczas zaliczonych zostaj¡ uznane za przedmioty okre-

±lone w planie studiów, w razie potrzeby, Dziekan przeprowadza konsultacje z wªa±ciwym

Dyrektorem Instytutu kierunkowego.

4.6. Uznawanie innych osi¡gni¦¢

4.6.1. Student mo»e ubiega¢ si¦ o zaliczenie przedmiotu (zaj¦¢) na podstawie osi¡gni¦¢ uzyskanych

na innym kierunku, uczelni, uzyskanych certy�katów, odbytych kursów, praktyk i innych.

4.6.2. Decyzj¦ w wy»ej opisanej sytuacji podejmuje prowadz¡cy zaj¦cia, okre±laj¡c tryb i form¦

zaliczenia, uwzgl¦dniaj¡c konieczno±¢ osi¡gni¦cia efektów ksztaªcenia dla danego przedmio-

tu (zaj¦¢).

4.6.3. O zaliczeniu cz¦±ci lub caªo±ci praktyk decyduje Dziekan po zasi¦gni¦ciu opinii opiekuna

praktyk.

Podstawa prawna

1) Rozporz¡dzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wy»szego z dnia 14 wrze±nia 2011 w sprawie warun-

ków i trybu przenoszenia zaj¦¢ zaliczonych przez studenta.

2) Wydziaªowy Informator ECTS, http://mfi.umcs.lublin.pl/?id=28.
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3) Pismo Prorektora NZ/573/2009 z dnia 7 grudnia 2009 - Zasady zaliczania studentom UMCS se-

mestru lub roku w zwi¡zku z odbywaniem przez nich cz¦±ci studiów na uczelniach zagranicznych

w mi¦dzynarodowych programach wymiany studentów (Erasmus i inne).

4) Regulamin Programu Mobilno±ci Studentów MOST, przyj¦ty przez KRUP 13 grudnia 1999 roku

ze zmianami: 21 lutego 2003 roku, 18 marca 2004 roku, 7 grudnia 2007 roku, oraz 12 pa¹dziernika

2010 roku.

5) Regulamin studiów w Uniwersytecie Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie.

6) Regulamin studiów doktoranckich w Uniwersytecie Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie.

5. Praktyki

5.1. Zaªo»enia ogólne i podstawy prawne

5.1.1. Studencka praktyka zawodowa jest integraln¡ cz¦±ci¡ ksztaªcenia na studiach prowadzonych

na Wydziale i jest realizowana w wymiarze okre±lonym w programie studiów danego kierun-

ku i stopnia. Celem praktyki zawodowej jest osi¡gni¦cie efektów ksztaªcenia przypisanych

do danego poziomu i kierunku studiów.

5.1.2. Realizacja praktyk nauczycielskich wª¡czonych w programy i plany studiów odbywa si¦ na

Wydziale MFiI UMCS zgodnie z zapisami zawartymi w Rozporz¡dzeniu MNiSW i MEN w

sprawie standardów ksztaªcenia przygotowuj¡cego do wykonywania zawodu nauczyciela, z

dn.17 stycznia 2012 r., stosownie do upowa»nienia zawartego w art. 9c ustawy z dnia 27

lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wy»szym (Dz. U nr 164, poz. 1365, z pó¹n. zm.).

5.1.3. Regulamin studenckich praktyk pedagogicznych i zawodowych na Wydziale MFiI zatwier-

dza Rada Wydziaªu. S¡ w nim zawarte szczegóªowe postanowienia dotycz¡ce: zasad, form

organizacji oraz obowi¡zków studentów i opiekunów praktyk.

5.2. Opiekunowie praktyk i organizacja praktyk

5.2.1. Na Wydziale MFiI praktyki odbywaj¡ si¦ w trybie ci¡gªym (poza okresem zaj¦¢ dydak-

tycznych) lub w trybie ±ródrocznym (uwzgl¦dnione w tygodniowym planie zaj¦¢ dydak-

tycznych).

5.2.2. Bezpo±redni¡ opiek¦ nad studentami realizuj¡cymi praktyki sprawuj¡ opiekunowie prak-

tyk z ramienia Wydziaªu. Opiekuna praktyk, dla ka»dego kierunku studiów i specjalno-

±ci powoªuje Dziekan na wniosek Dyrektora Instytutu, spo±ród pracowników naukowo-

dydaktycznych, przed rozpocz¦ciem roku akademickiego.

5.2.3. Opiekun praktyk ma obowi¡zek:

• informowa¢ studentów o zaªo»eniach programowych, terminach i warunkach zaliczenia

praktyk,

• kontaktowa¢ si¦ z opiekunami praktyk spoza UMCS w celu uzgadniania szczegóªów

zwi¡zanych z organizacj¡, przebiegiem i ewaluacj¡ praktyk studenckich,

• zalicza¢ praktyki w formie okre±lonej w programie praktyk (wpis do systemu USOS na

podstawie dokumentów potwierdzaj¡cych udziaª studenta w praktyce, gªównie dzien-

nik i za±wiadczenie o odbyciu praktyki z ocen¡),

• kompletowa¢, a nast¦pnie przekazywa¢ do Dziekanatu materiaªy dokumentuj¡ce re-

alizacj¦ praktyk,

• przygotowa¢ ankiety ewaluacyjne dla studentów i opiekunów praktyk spoza UMCS.
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5.2.4. Obsªuga procedury praktyk odbywa si¦ za pomoc¡ Systemu Obsªugi Praktyk (SOP -

www.praktyki.umcs.lublin.pl).

5.2.5. Poszczególne etapy realizacji praktyk zostaªy szczegóªowo opisane w Instrukcjach Systemu

Obsªugi Praktyk (odr¦bne moduªy dla: Opiekuna, Studenta, Dziekanatu)

(https://praktyki.umcs.lublin.pl/do-pobrania-0).

5.2.6. obsªuga procesu realizacji praktyk nale»y do opiekunów praktyk i pracownika Dziekanatu

obsªuguj¡cego dany kierunek studiów.

5.2.7. Uproszczony schemat procedury praktyk:

• Pracownik Dziekanatu obsªuguj¡cy dany kierunek studiów wprowadza dane studentów

do SOP

• Student wybiera miejsce praktyki i uzyskuje zgod¦ praktykodawcy na odbywanie prak-

tyki w postaci deklaracji stanowi¡cej Zaª¡cznik Nr 2 do Zarz¡dzenia nr 70/2015 Rek-

tora UMCS (https://praktyki.umcs.lublin.pl/media/�leman/Uploads/)

• Student wprowadza dane praktykodawcy do SOP

• Opiekun wery�kuje dane praktykodawcy pod k¡tem mo»liwo±ci realizacji zakªadanych

efektów uczenia si¦

• Je»eli praktyka zwi¡zana jest z wychowaniem, edukacj¡, wypoczynkiem, leczeniem ma-

ªoletnich lub opiek¡ nad nimi opiekun praktyki zobowi¡zany jest do sprawdzenia stu-

denta w Rejestrze sprawców przest¦pstw na tle seksualnym (https://rps.ms.gov.pl/pl-

PL/Public#/)

• Je»eli poprzednie kroki przebiegªy pomy±lnie opiekun akceptuje praktyk¦ w SOP.

• Student odbywa praktyk¦ W czasie praktyki student rzetelne i systematyczne pro-

wadzi w SOP Dziennik Praktyk wprowadzaj¡c do niego szczegóªowe informacje do-

tycz¡ce przebiegu praktyki (wykonywane czynno±ci i zadania z uwzgl¦dnieniem da-

ty i wymiaru czasowego). Wzór tego dokumentu znajduje si¦ w zaª¡czniku o na-

zwie Dziennik praktyk do Zarz¡dzenia Rektora nr 31/2016 z dnia 17 maja 2016 r.

(https://praktyki.umcs.lublin.pl /media/�leman/Uploads/Documents/)

• Po zako«czeniu praktyki praktykodawca wypeªnienia Za±wiadczenia o odbytej prakty-

ce okre±lone zaª¡cznikiem o nazwie Za±wiadczenie o odbyciu praktyki do Zarz¡dzenia

Rektora nr 31/2016 z dnia 17 maja 2016 r. (https://praktyki.umcs.lublin.pl /me-

dia/�leman/Uploads/Documents/) w którym potwierdza osi¡gni¦cie efektów uczenia

si¦, wyra»a uwagi na temat studenta i wystawia ocen¦.

• Student dostarcza Za±wiadczenie o odbytej praktyce opiekunowi praktyki nie pó¹niej

ni» do ko«ca sesji poprawkowej semestru w którym odbywa si¦ praktyka, za± skan

Za±wiadczenie i ew. innych dokumentów doª¡cza do SOP

• Opiekun praktyki po przeanalizowaniu dokumentacji praktyki zalicza praktyk¦ i wsta-

wia ocen¦ do protokoªu w systemie USOS

5.2.8. Je»eli praktykodawca wymaga umowy ramowej na odbycie praktyki student musi zaznaczy¢

tak¡ opcj¦ w SOP przy wprowadzaniu danych praktykodawcy. W takim przypadku po

zatwierdzeniu praktyki przez opiekuna student odbiera przygotowan¡ umow¦ z Dziekanatu

i dostarcza praktykodawcy.

5.2.9. Je»eli praktykodawca wymaga umowy wg wªasnego wzoru student musi zaznaczy¢ tak¡

opcj¦ w SOP przy wprowadzaniu danych praktykodawcy i dostarczy¢ opiekunowi praktyki
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wzór takiej umowy. Opiekun przekazuje wzór umowy do Dziaªu Organizacyjno-Prawnego,

a nast¦pnie umowa przekazywana jest do wªa±ciwego Dziekanatu.

5.2.10. Jako praktyka zawodowa mo»e by¢ zaliczona:

• praca wykonywana aktualnie b¡d¹ w przeszªo±ci przez studenta na podstawie umowy o

prac¦ lub umowy cywilno-prawnej oraz sta»/praktyka wykonywana w zakªadzie pracy,

je±li charakter pracy pozwala na realizacj¦ efektów ksztaªcenia przypisanych do prak-

tyk danego poziomu i kierunku studiów oraz zªo»ony zostanie stosowny Wniosek wraz

z za±wiadczeniem z zakªadu pracy o osi¡gnieciu efektów ksztaªcenia, po±wiadczaj¡cym

okres zatrudnienia b¡d¹ sta»u/praktyki równy co najmniej okresowi trwania praktyki

wymaganemu programem studiów, przy czym zatrudnienie/sta»/praktyka trwa, b¡d¹

zako«czyª si¦ nie wcze±niej ni» w trakcie trwania I semestru studiów; w razie bra-

ku mo»liwo±ci przedstawienia za±wiadczenia o osi¡gni¦ciu efektów ksztaªcenia nale»y

zaª¡czy¢ dokumenty po±wiadczaj¡ce okres pracy, zajmowane stanowisko, realizowane

zadania (np. umowy, ±wiadectwo pracy, zajmowane stanowisko, karty stanowiskowe

itp.)

• wªasna dziaªalno±¢ gospodarcza w charakterze wªa±ciciela, b¡d¹ wspóªwªa±ciciela, o ile

charakter dziaªalno±ci pozwala na realizacj¦ efektów ksztaªcenia przypisanych do da-

nego poziomu i kierunku studiów, przedsi¦biorstwo dziaªa b¡d¹ dziaªaªo przez okres nie

krótszy ni» 3 miesi¡ce oraz student zªo»y Wniosek o zaliczenie praktyki na podstawie

prowadzenia wªasnej dziaªalno±ci gospodarczej wraz z dokumentacj¡ po±wiadczaj¡-

c¡ prowadzenie przedsi¦biorstwa, przy czym dziaªalno±¢ przedsi¦biorstwa trwa, b¡d¹

ustaªa nie wcze±niej ni» w trakcie trwania pierwszego semestru studiów.

• aktywne uczestniczenie w dziaªalno±ci organizacyjnej na rzecz Wydziaªu - na podsta-

wie zªo»onego Wniosku wraz z dokumentami po±wiadczaj¡cymi realizacj¦ zada« na

rzecz Wydziaªu.

5.2.11. Wniosek o zaliczenie praktyki na podstawie innej aktywno±ci (wraz ze stosownymi doku-

mentami po±wiadczaj¡cymi t¡ aktywno±¢) skªadany jest do Prodziekana ds. Studenckich

za po±rednictwem Dziekanatu lub opiekuna praktyk.

5.2.12. Prodziekan ds. Studenckich akceptuje Wniosek, o ile przedstawiona dokumentacja potwier-

dza osi¡gni¦cie efektów ksztaªcenia. Je±li zaª¡czona dokumentacja w niewystarczaj¡cy spo-

sób potwierdza osi¡gni¦cie efektów ksztaªcenia Prodziekan ds. Studenckich w ci¡gu miesi¡ca

od zªo»enia Wniosku przeprowadza ze studentem rozmow¦, której celem jest potwierdzenie

osi¡gni¦tych efektów ksztaªcenia oraz wystawienie oceny praktyki. W przypadku odrzuce-

nia Wniosku, student jest zobligowany do realizacji praktyki zawodowej zgodnie z normaln¡

procedur¡.

5.2.13. Student zobligowany jest do dodania wersji elektronicznej (skan Wniosku wraz z zaª¡cz-

nikami) do systemu SOP celem uzyskania zaliczenia praktyk (oceny przepisywane s¡ do

systemu SOP z Wniosku przez Dziekanat).

5.3. Procedury oceny jako±ci praktyk

5.3.1. Oceny jako±ci praktyk dokonuje si¦ poprzez ankiety dla studentów i pracodawców, szkol-

nych opiekunów praktyk oraz opinie zamieszczane w dzienniczkach praktyk.

5.3.2. Analiz¦ ankiet przeprowadza opiekun praktyk i jej wyniki i wnioski przedstawia Dziekanowi

oraz WZJK w terminie miesi¡ca od zako«czenia praktyk.
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5.4. Zasady wynagradzania opiekunów praktyk

5.4.1. Decyzje o wynagrodzeniach dla opiekunów praktyk z ramienia Wydziaªu podejmuje Dzie-

kan.

5.4.2. W ramach dost¦pnych ±rodków, nauczycielom opiekuj¡cym si¦ studentami odbywaj¡cy-

mi praktyki pedagogiczne w szkoªach, przysªuguje wynagrodzenie. Stawk¦ wynagrodzenia

okre±la Dziekan � za zgod¡ Rektora (Pismo okólne nr 9/2010).

5.4.3. Opiekunowie praktyk zgªaszaj¡ do Dziekana (w terminie do ko«ca pa¹dziernika) liczb¦

studentów obj¦tych praktykami w danym roku akademickim i ewentualne zapotrzebowanie

na ±rodki �nansowe na wynagrodzenia dla szkolnych opiekunów praktyk.

Podstawa prawna

1) Zarz¡dzenie Nr 70/2015 Rektora Uniwersytetu Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie z dnia 30

listopada 2015 r. w sprawie zasad organizacji i odbywania praktyk obj¦tych planem studiów w

Uniwersytecie Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie w ramach studiów pierwszego, studiów drugiego

stopnia oraz jednolitych studiów magisterskich,

2) Zarz¡dzenie Nr 13/2016 Rektora Uniwersytetu Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie z dnia 9 marca

2016 r. zmieniaj¡ce Zarz¡dzenie Nr 70/2015 Rektora UMCS z dnia 30 listopada 2015 r. w sprawie

zasad organizacji i odbywania praktyk obj¦tych planem studiów w Uniwersytecie Marii Curie-

Skªodowskiej w Lublinie w ramach studiów pierwszego, studiów drugiego stopnia oraz jednolitych

studiów magisterskich,

3) Zarz¡dzenie Nr 31/2016 Rektora Uniwersytetu Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie z dnia 17 maja

2016 r. zmieniaj¡ce Zarz¡dzenie Nr 70/2015 Rektora UMCS z dnia 30 listopada 2015 r. w sprawie

zasad organizacji i odbywania praktyk obj¦tych planem studiów w Uniwersytecie Marii Curie-

Skªodowskiej w Lublinie w ramach studiów pierwszego, studiów drugiego stopnia oraz jednolitych

studiów magisterskich,

4) Zarz¡dzenie Nr 56/2017 Rektora Uniwersytetu Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie z dnia 2 pa¹-

dziernika 2017 r. zmieniaj¡ce Zarz¡dzenie Nr 70/2015 Rektora UMCS z dnia 30 listopada 2015 r.

w sprawie zasad organizacji i odbywania praktyk obj¦tych planem studiów w Uniwersytecie Ma-

rii Curie-Skªodowskiej w Lublinie w ramach studiów pierwszego, studiów drugiego stopnia oraz

jednolitych studiów magisterskich,

5) Zarz¡dzenie Nr 61/2018 Rektora Uniwersytetu Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie z dnia 26 listo-

pada 2018 r. w sprawie instrukcji wery�kacji przez UMCS osób w rejestrze sprawców przest¦pstw

na tle seksualnym,

6) Zarz¡dzenie Nr 62/2018 Rektora Uniwersytetu Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie z dnia 26

listopada 2018 r. zmieniaj¡ce Zarz¡dzenie Nr 70/2015 Rektora UMCS z dnia 30 listopada 2015

r. w sprawie zasad organizacji i odbywania praktyk obj¦tych planem studiów w Uniwersytecie

Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie w ramach studiów pierwszego, studiów drugiego stopnia oraz

jednolitych studiów magisterskich,

7) Regulamin studiów w Uniwersytecie Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie,

8) Pismo okólne Nr 9/2010 Rektora Uniwersytetu Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie z dnia 10

listopada 2010 w sprawie pªatno±ci za organizacj¦ praktyk zawodowych i pedagogicznych oraz

wynagrodze« dla zakªadowych opiekunów praktyk.
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6. Efekty ksztaªcenia

6.1. Projektowanie, monitorowanie i bie»¡ca wery�kacja efektów ksztaªcenia

6.1.1. Zasady konstrukcji efektów ksztaªcenia okre±lone s¡ w Uchwale Nr XXII�34.4/11 Senatu

UMCS z 14 grudnia 2012 r. w sprawie wytycznych do projektowania efektów ksztaªcenia,

programów i planów studiów oraz uruchamiania nowych kierunków studiów. Przygotowa-

niem efektów ksztaªcenia dla nowo tworzonych kierunków i specjalno±ci zajmuje si¦ Zespóª

programowy.

6.1.2. Wydziaªowy Zespóª do spraw Jako±ci Ksztaªcenia dokonuj¡ na podstawie � 8 uchwaªy Nr

XXII�34.4/11 Senatu UMCS, ewaluacji efektów ksztaªcenia oraz podejmuj¡ dziaªania w za-

kresie monitorowania. Ewaluacja dokonywana przez Wydziaªowy Zespóª do spraw Jako±ci

Ksztaªcenia ma prowadzi¢ do stwierdzenia, w jakim stopniu w procesie ksztaªcenia prowa-

dzonym na danym kierunku s¡ realizowane efekty kierunkowe. Monitorowanie, to badanie

jak realizacja przewidzianych efektów ksztaªcenia wpªywa na okre±lone wyniki edukacji w

sferze zewn¦trznej poza danym kierunkiem, wydziaªem albo uczelni¡.

6.2. Wery�kacja etapowych osi¡gni¦¢ studentów

6.2.1. Elementem kontroli osi¡gni¦¢ studentów jest system ocen wskazuj¡cych na stopie« zreali-

zowania zakªadanych dla danego przedmiotu (moduªu) efektów ksztaªcenia. System okre-

±laj¡cy skal¦ ocen i ogólne zasady okresowej ewaluacji efektów ksztaªcenia oraz zaliczania

kolejnych etapów studiów zawarty jest w regulaminie studiów. Wszystkie realizowane przez

studentów rozpoczynaj¡cych nauk¦ w roku akademickim 2012/2013 formy zaj¦¢ z danego

przedmiotu/moduªu ko«cz¡ si¦ egzaminem lub zaliczeniem z ocen¡. Wykaz przedmiotów

uwzgl¦dnianych do wyliczenia ±redniej z przebiegu studiów tych studentów okre±la Rada

Wydziaªu.

6.2.2. Wymagania dotycz¡ce poszczególnych przedmiotów (moduªów) okre±la prowadz¡cy i poda-

je je studentom do wiadomo±ci na pierwszych zaj¦ciach. Powinny one obejmowa¢ zarówno

wymagania stawiane w trakcie realizacji przedmiotu (aktywno±¢ w zaj¦ciach, projekty,

itp.), jak i odnosz¡ce si¦ do zaliczenia caªego przedmiotu (moduªu) (forma, zakres zali-

cze« lub egzaminu). Formuªowane wymagania ±ci±le odnosz¡ si¦ do mo»liwo±ci osi¡gni¦cia

zakªadanych efektów ksztaªcenia i przyjmowanych sposobów ich wery�kacji.

6.2.3. Wymagania powinny by¢ dostosowane do rodzaju przedmiotów (moduªów), sposobów i

metod ich realizacji. Forma ostatecznego zaliczenia przedmiotu (moduªu) okre±lona jest w

planie studiów i podana w sylabusie przedmiotu. Zakres wymaga« oraz zasady wery�kacji

wiedzy, umiej¦tno±ci i kompetencji spoªecznych studentów musz¡ zapewni¢ przejrzysto±¢ i

obiektywizm ocen. Wyniki egzaminów i zalicze« w formie ustnej podawane s¡ do wiado-

mo±ci studentów bezpo±rednio po ich przeprowadzeniu, natomiast w przypadku zalicze« i

egzaminów dokonywanych w formie pisemnej - wyniki przekazywane s¡ studentom najpó¹-

niej w ci¡gu 7 dni od ich przeprowadzenia.

6.2.4. Program ksztaªcenia, w tym program studiów dla danego kierunku, uchwala RadaWydziaªu

na podstawie przygotowanego przez Zespóª programowy projektu programu ksztaªcenia po

jego pozytywnym zaopiniowaniu przez Wydziaªowy Zespóª ds. Jako±ci Ksztaªcenia.

6.2.5. Nauczyciel akademicki realizuj¡cy dany przedmiot (moduª) jest zobowi¡zany do archiwiza-

cji przez okres co najmniej jednego roku prac egzaminacyjnych (zaliczeniowych), etapowych
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projektów oraz innych, przyj¦tych form wery�kacji zakªadanych efektów ksztaªcenia.

6.2.6. Realizacja zasad w zakresie wymaga« i sposobów wery�kacji etapowych osi¡gni¦¢ studen-

tów jest przedmiotem nadzoru ze strony kierowników jednostek organizacyjnych (Zakªa-

dów, Instytutów), wªadz dzieka«skich. Podlega równie» monitorowaniu przez Wydziaªowy

Zespóª ds. Jako±ci Ksztaªcenia.

6.3. Wery�kacja efektów ksztaªcenia poprzez praktyki

6.3.1. Bezpo±redni nadzór merytoryczny nad praktykami nale»y do opiekuna praktyk powoªywa-

nego przez Dyrektora Instytutu.

6.3.2. Opiekun praktyk opracowuje moduªowe efekty ksztaªcenia dla konkretnej praktyki, zgodne

z kierunkowymi efektami ksztaªcenia i efektami obszarowymi dla danego kierunku i poziomu

studiów.

6.3.3. Warunkiem zaliczenia praktyki jest osi¡gni¦cie zakªadanych efektów ksztaªcenia praktyki

zgodnie z odpowiednimi regulaminami i programami praktyk.

6.3.4. Dziekan, na wniosek studenta skªadany za po±rednictwem wªa±ciwego opiekuna praktyk i

przez niego zaopiniowany, mo»e zaliczy¢ jako praktyk¦ wykonywan¡ przez niego udokumen-

towan¡ inn¡ dziaªalno±¢, je±li zostaªy osi¡gni¦te efekty ksztaªcenia przewidziane dla danej

praktyki oraz na podstawie przedªo»onych przez studenta dokumentów potwierdzaj¡cych

realizacje tych efektów ksztaªcenia.

6.4. Wery�kacja procesu dyplomowania

6.4.1. Wery�kacja procesu dyplomowania opisana jest w punkcie 3.7.

Podstawa prawna

1) Zarz¡dzenie Nr 17/2012 Rektora UMCS z dnia 23 kwietnia 2012 r. w sprawie szczegóªowych zada«

Wewn¦trznego Systemu Zapewnienia Jako±ci Ksztaªcenia.

2) Regulamin studiów w Uniwersytecie Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie.

3) Uchwaªa Nr XXII�34.4/11 Senatu UMCS z dnia 14 grudnia 2011 r. w sprawie wytycznych do

projektowania efektów ksztaªcenia i panów studiów oraz uruchamiania nowych kierunków studiów.

4) Zarz¡dzenie Nr 18/2012 Rektora UMCS z dnia 25 kwietnia 2012 r. w sprawie wprowadzania Ankiety

Oceny Zaj¦¢ na UMCS.

5) Zarz¡dzenie Nr 29/2012 Rektora UMCS z dnia 27 czerwca 2012 r. w sprawie bada« ankietowych.

7. Program ksztaªcenia

7.1. Zespoªy Programowe

7.1.1. Nowo wybrany Dziekan, na wniosek Dyrektorów Instytutów, powoªuje Zespóª Programowy

dla ka»dego kierunku studiów na czas do ko«ca swojej kadencji.

7.1.2. Zadania i tryb pracy Zespoªu Programowego okre±laj¡ zapisy Uchwaªy Senatu XXII�

34.4/11.

7.1.3. Na potrzeby utworzenia nowej specjalno±ci (kierunku studiów) Dyrektor Instytutu mo-

»e powoªa¢ Komisj¦ Programow¡, której zadaniem jest opracowanie szczegóªów programu

ksztaªcenia i planu studiów. Komisja wspóªpracuje z Zespoªem Programowym i WZJK.
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7.2. Program ksztaªcenia

7.2.1. Program ksztaªcenia jest opisem okre±lonych dla danego kierunku studiów spójnych efek-

tów ksztaªcenia oraz opisem procesu ksztaªcenia, prowadz¡cego do ich osi¡gni¦cia, wraz z

przypisanymi do poszczególnych moduªów punktami ECTS. Program ksztaªcenia opraco-

wuje Zespóª Programowy powoªany dla danego kierunku w oparciu o obowi¡zuj¡ce akty

prawne.

7.2.2. Zespóª Programowy przygotowuje w oparciu o Krajowe Ramy Kwali�kacyjne projekt efek-

tów ksztaªcenia dla danego kierunku studiów. Po uzyskaniu akceptacji Wydziaªowego Ze-

spoªu ds. Jako±ci Ksztaªcenia, Rada Wydziaªu wyst¦puje z wnioskiem do Senatu o zatwier-

dzenie efektów ksztaªcenia dla danego kierunku.

7.2.3. Uchwalone przez Senat efekty ksztaªcenia stanowi¡ podstaw¦ do opracowania przez Zespóª

Programowy projektu programu ksztaªcenia zawieraj¡cego:

• ogóln¡ charakterystyk¦ studiów,

• opis zakªadanych efektów ksztaªcenia,

• opis programu studiów,

• opis warunków prowadzenia studiów i sposoby realizacji ksztaªcenia,

• opis wewn¦trznego systemu zapewnienia jako±ci ksztaªcenia.

7.2.4. Program ksztaªcenia, w tym program studiów dla danego kierunku, uchwala RadaWydziaªu

na podstawie przygotowanego przez Zespóª Programowy projektu programu ksztaªcenia po

jego pozytywnym zaopiniowaniu przez Wydziaªowy Zespóª ds. Jako±ci Ksztaªcenia.

7.3. Program studiów

7.3.1. Program studiów stanowi opis procesu ksztaªcenia prowadz¡cego do uzyskania zakªadanych

dla danego kierunku studiów efektów ksztaªcenia. Powinien zawiera¢:

• nazw¦, poziom i pro�l kierunku studiów,

• form¦ studiów (stacjonarne lub niestacjonarne),

• liczb¦ semestrów i liczb¦ punktów ECTS konieczn¡ dla uzyskania kwali�kacji odpo-

wiadaj¡cych poziomowi studiów,

• moduªy ksztaªcenia (przedmioty/grupy przedmiotów) wraz z przypisaniem do ka»dego

moduªu zakªadanych efektów ksztaªcenia oraz liczby punktów ECTS,

• sposoby wery�kacji zakªadanych efektów ksztaªcenia osi¡ganych przez studenta,

• plan studiów prowadzonych w formie stacjonarnej lub niestacjonarnej,

• ª¡czn¡ liczb¦ punktów ECTS, któr¡ student musi uzyska¢ na zaj¦ciach wymagaj¡cych

bezpo±redniego udziaªu nauczycieli akademickich i studentów (godziny kontaktowe),

• ª¡czn¡ liczb¦ punktów ECTS, któr¡ student musi uzyska¢ w ramach zaj¦¢ z zakre-

su nauk podstawowych, do których odnosz¡ si¦ efekty ksztaªcenia dla okre±lonego

kierunku, poziomu i pro�lu ksztaªcenia,

• ª¡czn¡ liczb¦ punktów ECTS, któr¡ student musi uzyska¢ w ramach zaj¦¢ o charak-

terze praktycznym (w tym zaj¦¢ laboratoryjnych i projektowych),

• minimaln¡ liczb¦ punktów ECTS, któr¡ student musi uzyska¢, realizuj¡c moduªy

ksztaªcenia oferowane na zaj¦ciach ogólnouczelnianych lub na innym kierunku stu-

diów,
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• minimaln¡ liczb¦ punktów ECTS, któr¡ student musi uzyska¢ na zaj¦ciach z wycho-

wania �zycznego oraz wymiar i rodzaj tych zaj¦¢, wymiar, zasady i form¦ odbywania

praktyk, w przypadku, gdy program ksztaªcenia przewiduje praktyki,

• liczb¦ godzin zaj¦¢ dydaktycznych w programie, z podziaªem na poszczególne moduªy.

7.3.2. Program studiów umo»liwia studentowi wybór moduªów ksztaªcenia w wymiarze nie mniej-

szym ni» 30% ogólnej liczby punktów ECTS. Student mo»e uzyska¢ na zaj¦ciach ogólno-

uczelnianych lub na innym kierunku studiów maksimum 2 punkty ECTS. Za zaj¦cia z

wychowania �zycznego (w wymiarze 30 godzin � odpowiednio � w programie studiów

pierwszego i drugiego stopnia) student otrzymuje 1 punkt ECTS.

7.4. Plan studiów

7.4.1. Plan studiów obowi¡zuj¡cy na danym kierunku studiów musi zawiera¢: nazw¦ kierunku stu-

diów oraz specjalno±ci; poziom studiów; pro�l studiów; form¦ studiów; wykaz przedmiotów

(wraz z informacj¡ o liczbie godzin, formach zaj¦¢, formie zaliczenia oraz liczbie punktów

ECTS) z podziaªem na semestry.

7.4.2. Plan studiów okre±la zestaw moduªów (przedmiotów lub grup przedmiotów) oraz ich usy-

tuowanie w semestrach. Liczba punktów ECTS przypisanych moduªom realizowanym w

ka»dym semestrze winna wynosi¢ 30. Liczba punktów ECTS przypisana moduªowi/przed-

miotowi odzwierciedla nakªad pracy przeci¦tnego studenta zwi¡zany z uzyskaniem zaªo»o-

nych dla tego moduªu/przedmiotu efektu ksztaªcenia, zwery�kowanego osi¡gni¦ciem zali-

czenia przedmiotu i obejmuje godziny kontaktowe z udziaªem nauczyciela akademickiego,

czas po±wi¦cony na wykonanie zada«, przygotowanie do zaj¦¢, kolokwiów, egzaminów itp.

1 punkt ECTS odpowiada 25-30 godzin pracy studenta.

7.5. System doskonalenia programów studiów

7.5.1. Zespoªy Programowe, w oparciu o instrumenty okre±lone postanowieniami Wewn¦trznego

Systemu Zapewnienia Jako±ci Ksztaªcenia, we wspóªpracy z WZJK i Dziekanem, dokonuj¡

systematycznej okresowej analizy rezultatów ksztaªcenia, programów ksztaªcenia, planów

ksztaªcenia i zakªadanych efektów ksztaªcenia, sylabusów przedmiotów, itp.

7.5.2. Zespoªy Programowe przedkªadaj¡ Wydziaªowemu Zespoªowi ds. Jako±ci Ksztaªcenia co

najmniej raz w roku sprawozdanie dotycz¡ce stopnia osi¡gania zaªo»onych efektów ksztaª-

cenia. Wydziaªowy Zespóª ds. Jako±ci Ksztaªcenia na tej podstawie opracowuje raport

przedkªadany za po±rednictwem dziekana do zatwierdzenia Radzie Wydziaªu pod koniec

roku akademickiego. Ocena efektów ksztaªcenia zawarta w raporcie stanowi podstaw¦ do

wdra»ania procedur naprawczych i doskonalenia programu ksztaªcenia. Zmian w programie

ksztaªcenia nie dokonuje si¦ w trakcie trwania cyklu ksztaªcenia.

Podstawa prawna

1) Ustawa Prawo o szkolnictwie wy»szym z dn. 27 lipca 2005; nowelizacja z dn. 18 marca 2011, � 62,

Dz. IV, rozdz. 1, art. 159-170,

2) Uchwaªa Nr XXII�34.4/11 Senatu Uniwersytetu Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie z dnia 14

grudnia 2011 r. w sprawie wytycznych do projektowania efektów ksztaªcenia, programów ksztaªcenia

i planów studiów oraz uruchamiania nowych kierunków studiów.
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8. Kadra i jej ocena

8.1. Polityka kadrowa

8.1.1. Polityk¦ kadrow¡ realizuje Dziekan wraz z Dyrektorami Instytutów w porozumieniu z Rek-

torem. Ma ona na celu zapewnienie minimum kadrowego niezb¦dnego do ksztaªcenia na

danym poziomie i kierunku studiów.

8.1.2. O obsadzie zaj¦¢ decyduje Dyrektor Instytutu, uwzgl¦dniaj¡c dezyderaty pracowników.

8.2. Ocena okresowa pracowników

8.2.1. Nauczyciele akademiccy podlegaj¡ okresowym ocenom w zakresie nale»ytego wykonywania

obowi¡zków naukowych, dydaktycznych oraz organizacyjnych na rzecz Wydziaªu i uczel-

ni oraz przestrzegania prawa autorskiego i prawa wªasno±ci intelektualnej. Ocena prze-

prowadzana jest przez Wydziaªow¡ Komisj¦ ds. Oceny Rozwoju Naukowego Pracowników

powoªywan¡ przez Rad¦ Wydziaªu. Do przeprowadzenia oceny stosuje si¦ arkusze oceny za-

twierdzone przez Senat UMCS. Ocena obejmuje samoocen¦ pracownika wedªug zawartych

w arkuszu zestawów zagadnie« oraz ocen¦ formuªowan¡ przez bezpo±redniego przeªo»onego

i Komisj¦ Wydziaªow¡.

8.2.2. Ocena okresowa nauczycieli akademickich odbywa si¦ w oparciu o art. 132 ustawy z dn. 27

lipca 2005 r. z pó¹niejszymi zmianami (Prawo o szkolnictwie wy»szym) oraz na podstawie

par. 116 Statutu UMCS z dn. 14 marca 2006 r. z pó¹niejszymi zmianami. Powy»sze regulacje

prawne zawieraj¡ szczegóªowe wytyczne dotycz¡ce podstawy i zakresu oceny okresowej oraz

trybu powoªywania komisji ds. ocen okresowych pracowników Wydziaªu.

8.3. Studencka ankieta oceny zaj¦¢ dydaktycznych

8.3.1. Badanie opinii studentów jest integralnym elementem systemu okre±laj¡cego skuteczno±¢

funkcjonowania wewn¦trznego systemu zapewnienia jako±ci ksztaªcenia. Badania opinii

studentów przeprowadzane s¡ w oparciu o ogólnouczelniany system ewaluacji obejmuj¡-

cy proces dydaktyczny, warunki studiowania i warunki socjalno-bytowe oraz preferencje

studentów w wyborze miasta, uczelni i kierunku studiów.

8.3.2. Wyniki ankiety oceny zaj¦¢ przekazywane s¡ prowadz¡cym zaj¦cia oraz do wiadomo±ci

Dziekana.

8.4. Pracownicy obsªuguj¡cy proces dydaktyczny

8.4.1. Podstawowa obsªuga toku studiów skupiona jest w Dziekanacie. Obsªuga poszczególnych

kierunków studiów, specjalno±ci i roczników studiów przydzielona jest do wyznaczonych

pracowników Dziekanatu. Obsªug¦ administracyjn¡ toku studiów w zakresie kontaktów z

pracownikami wykonuj¡ pracownicy Sekretariatów Instytutów. Zapewniony jest przejrzy-

sty system informacji o zakresach obowi¡zków oraz godzinach pracy pracowników odpo-

wiedzialnych za obsªug¦ toku studiów.

8.4.2. Jako±¢ obsªugi administracyjnej toku studiów poddawana jest okresowej ocenie w oparciu o

rozwi¡zania stosowane w uczelni, w tym w obr¦bie Ankiety Ogólnouniwersyteckiej. Dziekan

mo»e wnioskowa¢ do Rektora o przyznanie dodatków do wynagrodzenia za wyró»niaj¡c¡

prac¦ osób obsªuguj¡cych proces dydaktyczny.
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Podstawa prawna

1) Zarz¡dzenie Rektora UMCS nr 48/2009 z dnia 21 lipca 2009 w sprawie wynagradzania za godziny

ponadwymiarowe, przyznawania dodatkowego wynagrodzenia i dodatków do wynagrodzenia oraz

zwi¦kszania wynagrodze« pracowników Uniwersytetu.

2) Zarz¡dzenie Rektora UMCS NR 18/2012 z dnia 25 kwietnia 2012 r. w sprawie wprowadzania

Ankiety Oceny Zaj¦¢ na Uniwersytecie Marii Curie-Skªodowskiej.

3) Zarz¡dzenie Rektora UMCS NR 43/2012 z dnia 1 pa¹dziernika zmieniaj¡ce zarz¡dzenie NR 29/2012

Rektora UMCS z dnia 27 czerwca w sprawie bada« ankietowych.

9. Ocenianie studentów

9.1. Zasady oceniania

9.1.1. Zasady oceniania studentów okre±laj¡: Regulamin studiów, Regulamin studiów doktoranc-

kich oraz Rozporz¡dzenie MNiSW w sprawie dokumentowania przebiegu studiów.

9.1.2. Stopie« opanowania przez studenta wiedzy, umiej¦tno±ci oraz osi¡gni¦cia efektów ksztaªce-

nia w zakresie danego przedmiotu/moduªu, podlega okresowej wery�kacji i ocenie. Infor-

macje dotycz¡ce formy zaliczenia przedmiotu/moduªu (zaliczenie, egzamin, zaliczenie na

ocen¦) znajduj¡ si¦ w planach studiów oraz w sylabusach przedmiotów/moduªów dost¦p-

nych na stronie Systemu Jako±ci Ksztaªcenia UMCS.

9.1.3. Szczegóªowe zasady oceniania prowadz¡cy zaj¦cia z przedmiotu/moduªu przedstawia na

pierwszym spotkaniu. Powinny one obejmowa¢ zarówno wymagania stawiane w trakcie

realizacji przedmiotu/moduªu, jak i odnosz¡ce si¦ do zaliczenia caªego przedmiotu (zakres

i forma zaliczenia i/lub egzaminu).

9.1.4. Je»eli przedmiot jest realizowany przez wi¦cej ni» jednego prowadz¡cego wspólne zasady

oceniania ustalane s¡ w porozumieniu z tzw. koordynatorem przedmiotu.

9.1.5. Zaliczanie i ocena praktyk zawodowych podlega odr¦bnej procedurze.

9.2. Formy oceniania

9.2.1. Warunkiem koniecznym zaliczenia przedmiotu/moduªu jest udziaª studenta w zaj¦ciach dy-

daktycznych przewidzianych planem studiów, uzyskanie pozytywnych ocen z prac obj¦tych

tymi zaj¦ciami oraz zªo»enie egzaminu, je±li jest przewidziany w planie studiów.

9.2.2. Formy wery�kacji wiedzy i umiej¦tno±ci mog¡ obejmowa¢: frekwencj¦, aktywno±¢ na zaj¦-

ciach, kolokwia, testy, referaty, prezentacje multimedialne, projekty, eseje, sprawozdania i

raporty.

9.2.3. Prowadz¡cy zaj¦cia okre±la sposób i termin uzupeªnienia zalegªo±ci spowodowanych uspra-

wiedliwion¡ nieobecno±ci¡. Nieobecno±¢ studenta na zaj¦ciach uwa»a si¦ za usprawiedliwio-

n¡, je»eli przedªo»y on prowadz¡cemu zaj¦cia za±wiadczenie lekarskie lub inny wiarygodny

dokument, z którego jednoznacznie wynika, »e student nie mógª uczestniczy¢ w danym dniu

w zaj¦ciach.

9.2.4. Wszystkie realizowane przez studenta formy zaj¦¢ z danego przedmiotu/moduªu ko«cz¡

si¦ zaliczeniem lub egzaminem na ocen¦. Do oceny studentów stosuje si¦ skal¦ od 2 (nie-

dostateczny) do 5 (bardzo dobry), z gradacj¡ co 0,5 stopnia z wykluczeniem oceny 2,5.
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Je»eli przedmiot jest realizowany przez wi¦cej ni» jednego prowadz¡cego, egzaminuj¡ kole-

gialnie i ustalaj¡ jedn¡ ocen¦ lub egzaminuje jedna osoba wyznaczona przez koordynatora

przedmiotu.

9.2.5. Zaliczenia i egzaminy odbywaj¡ si¦ w formie pisemnej lub/i ustnej w trybie normalnym,

poprawkowym i - w szczególnych przypadkach - komisyjnym. Zaliczenia i egzaminy i od-

bywaj¡ si¦ w siedzibie Uczelni.

9.2.6. Wyniki egzaminów i zalicze« dokonywanych w formie ustnej s¡ podawane do wiadomo±ci

studentów bezpo±rednio po ich przeprowadzeniu, w przypadku egzaminów i zalicze« doko-

nywanych w formie pisemnej - najpó¹niej w ci¡gu 7 dni od ich przeprowadzenia. Student

ma prawo wgl¡du do ocenionej pracy pisemnej.

9.2.7. Niezgªoszenie si¦ studenta na egzamin w ustalonym terminie bez usprawiedliwienia powodu-

je wpisanie przez dziekana oceny niedostatecznej w indeksie. W uzasadnionych wypadkach

dziekan mo»e przywróci¢ termin egzaminu studentowi, który nie przyst¡piª do niego zgod-

nie z ustalonym harmonogramem. Wniosek o przywrócenie terminu nale»y zªo»y¢ w ci¡gu

7 dni od ustania przyczyny nieprzyst¡pienia do egzaminu.

9.3. Zaliczenia i egzaminy poprawkowe oraz komisyjne

9.3.1. Po otrzymaniu na zaliczeniu/egzaminie oceny niedostatecznej studentowi przysªuguje pra-

wo zdawania jednego zaliczenia/egzaminu poprawkowego z ka»dego przedmiotu (z zastrze-

»eniem punktu 9.3.2). Zaliczenie/egzamin poprawkowy nie mo»e odby¢ si¦ wcze±niej ni»

po 7 dniach od terminu pierwszego zaliczenia/egzaminu lub od dnia ogªoszenia wyników w

przypadku zaliczenia/egzaminu pisemnego.

9.3.2. Zaliczenie/egzamin poprawkowy nie jest przeprowadzany w uzasadnionych przypadkach.

Dotyczy to seminarium dyplomowego oraz zaj¦¢ o charakterze laboratoryjnym, których

zaliczenie polega na wykonaniu szeregu do±wiadcze« rozci¡gni¦tych w dªugim czasie.

9.3.3. Na wniosek studenta zgªaszaj¡cego zastrze»enia co do bezstronno±ci nauczyciela akademic-

kiego lub sposobu przeprowadzenia egzaminu, zªo»ony w ci¡gu trzech dni od daty odmo-

wy udzielenia zaliczenia lub egzaminu poprawkowego, dziekan mo»e zarz¡dzi¢ komisyjne

sprawdzenie wiedzy i umiej¦tno±ci studenta, który nie uzyskaª wymaganych zalicze« zaj¦¢

dydaktycznych b¡d¹ otrzymaª ocen¦ niedostateczn¡ z egzaminu poprawkowego. Z wnio-

skiem o zarz¡dzenie komisyjnego zaliczenia/egzaminu mo»e równie» wyst¡pi¢ w uzasad-

nionych wypadkach nauczyciel akademicki prowadz¡cy zaj¦cia z okre±lonego przedmiotu.

Komisyjne zaliczenie lub egzamin odbywa si¦ w terminie do 10 dni od zªo»enia wniosku.

9.3.4. Komisyjne zaliczenie lub egzamin odbywa si¦ przed komisj¡, w której skªad wchodz¡:

• dziekan jako przewodnicz¡cy,

• egzaminator przeprowadzaj¡cy poprzedni egzamin lub nauczyciel akademicki prowa-

dz¡cy zaj¦cia, z których student nie otrzymaª zaliczenia,

• drugi specjalista z zakresu obj¦tego egzaminem lub zaliczeniem albo specjalista z

przedmiotu pokrewnego,

• przedstawiciel samorz¡du studenckiego (po wyra»eniu zgody przez zainteresowanego

studenta). Ustalona komisyjnie ocena z zaliczenia/egzaminu jest ostateczna.
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9.4. System ECTS

9.4.1. Indywidualne osi¡gni¦cia studenta s¡ oceniane równie» w systemie punktowym, zgodnym

ze standardami Europejskiego Systemu Transferu i Akumulacji Punktów. Punkty s¡ przy-

porz¡dkowane wszystkim przedmiotom/moduªom wyst¦puj¡cym w programie ksztaªcenia,

które podlegaj¡ ocenie. Warunkiem uzyskania punktów przypisanych danemu przedmio-

towi/moduªowi jest osi¡gni¦cie zaªo»onych efektów ksztaªcenia potwierdzone zaliczeniem

na ocen¦ co najmniej 3,0 ka»dej z form zaj¦¢ przewidzianej w planie studiów dla tego

przedmiotu/moduªu.

9.4.2. Zastosowanie systemu punktów ECTS wykorzystywane jest przy rozliczaniu studentów

wyje»d»aj¡cych na uczelnie krajowe i zagraniczne, omówione zostaªo to w procedurze do-

tycz¡cej przenoszenia osi¡gni¦¢.

9.5. Dokumentowanie ocen

9.5.1. Nauczyciel akademicki prowadz¡cy przedmiot ko«cz¡cy si¦ zaliczeniem lub egzaminem w

formie pisemnej zobowi¡zany jest do archiwizacji w miejscu pracy przez okres co najmniej

jednego roku prac zaliczeniowych (egzaminacyjnych).

9.5.2. Zaliczenie ka»dej formy zaj¦¢ przedmiotu/moduªu wraz z ocen¡ wystawion¡ wedªug obowi¡-

zuj¡cej skali jest wpisywane przez prowadz¡cego nauczyciela akademickiego do dokumentów

przebiegu studiów: karty okresowych osi¡gni¦¢ i indeksu studenta.

9.5.3. Nauczyciel akademicki prowadz¡cy przedmiot/moduª ko«cz¡cy si¦ zaliczeniem b¡d¹ egza-

minem jest zobowi¡zany do wypeªnienia odpowiedniego protokoªu i zªo»enia go niezwªocz-

nie po zako«czeniu egzaminu (zaliczenia) w Dziekanacie. Protokóª powinien zosta¢ zwró-

cony do Dziekanatu najpó¹niej w ostatnim dniu sesji zaliczeniowej.

Podstawa prawna

1) Regulamin studiów w Uniwersytecie Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie.

2) Regulamin studiów doktoranckich na Uniwersytecie Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie.

3) Rozporz¡dzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wy»szego z dnia 14 wrze±nia 2011 r. w sprawie

dokumentacji przebiegu studiów (Dz. U. Nr 201, poz. 1188).

10. Premiowanie studentów i absolwentów

10.1. System premiowania najlepszych studentów

10.1.1. Na podstawie �14 Regulaminu studiów za szczególnie wyró»niaj¡c¡ si¦ postaw¦ i bardzo

dobre wyniki w nauce student mo»e otrzyma¢:

• stypendium ministra wªa±ciwego do spraw szkolnictwa wy»szego za wybitne osi¡gni¦-

cia w nauce lub wybitne osi¡gni¦cia naukowe, artystyczne lub sportowe,

• stypendium rektora dla najlepszych studentów,

• nagrod¦ pieni¦»n¡,

• list gratulacyjny,

• pochwaª¦ wpisan¡ do indeksu.



Wewn¦trzny system zapewniania jako±ci ksztaªcenia na Wydziale MFiI 38

10.1.2. Stypendium ministra wªa±ciwego do spraw szkolnictwa wy»szego przyznawane jest na pod-

stawie odr¦bnego regulaminu. Kandydatów do tego stypendium opiniuje Rada Wydziaªu.

10.1.3. Najlepsi studenci na danym kierunku studiów mog¡ otrzyma¢ stypendium Rektora. Zgod-

nie z Zarz¡dzeniem Rektora UMCS Nr 46/2012, stypendium Rektora mo»e otrzyma¢ stu-

dent, który uzyskaª za rok studiów wysok¡ ±redni¡ ocen lub posiada osi¡gni¦cia naukowe,

artystyczne lub wysokie wyniki sportowe we wspóªzawodnictwie mi¦dzynarodowym lub

krajowym. Student skªada wniosek o przyznanie stypendium do Dziekanatu, Komisja Sty-

pendialna tworzy rankingi dla danego kierunku studiów i przekazuje dokumenty do Dziaªu

Obsªugi Studenta, gdzie zapadaj¡ decyzje o przyznaniu stypendium.

10.1.4. Wyró»nienia w postaci nagrody pieni¦»nej, listu gratulacyjnego lub pochwaªy wpisanej

do indeksu przyznaje Dziekan, po pozytywnej opinii Rady Wydziaªu. Wnioski do Rady

Wydziaªu w tej sprawie kieruj¡ dyrektorzy instytutów, po zasi¦gni¦ciu opinii wªa±ciwej

Rady Instytutu.

10.1.5. Rada Wydziaªu mo»e ustali¢ inne formy wyró»nienia studentów Wydziaªu.

10.1.6. Form¡ wspierania najlepszych studentów jest równie» opiniowanie ich wniosków o nagrody,

stypendia i wyró»nienia zewn¦trzne. Opinie takie wystawiaj¡ pracownicy naukowi, kierow-

nicy zakªadów i katedr, dyrektorzy instytutów oraz Dziekan.

10.1.7. Na podstawie par. 128 Statutu UMCS, student ostatniego roku studiów drugiego stop-

nia lub jednolitych studiów magisterskich wykazuj¡cy si¦ dobrymi wynikami w nauce mo-

»e peªni¢ funkcj¦ sta»ysty. Zgod¦ na peªnienie funkcji sta»ysty wyra»a Rada Wydziaªu.

Na wniosek Rady Wydziaªu, Rektor mo»e przyzna¢ stypendium sta»owe w wysoko±ci nie-

przekraczaj¡cej 40% wynagrodzenia zasadniczego asystenta. Stypendium sta»owe podlega

zwrotowi, je»eli sta»ysta nie uko«czy studiów w terminie okre±lonym w regulaminie stu-

diów.

10.2. System premiowania najlepszych absolwentów

10.2.1. Absolwentom ko«cz¡cym studia w danym roku akademickim mo»e by¢ nadany tytuª najlep-

szego absolwenta Uniwersytetu lub najlepszego absolwenta wydziaªu. Procedur¦ reguluje

Zarz¡dzenie Rektora UMCS nr 39/2008. Dziekan powoªuje komisj¦, która zgªasza Pro-

rektorowi ds. studenckich w terminie do 30 wrze±nia kandydatów do tytuªu najlepszego

absolwenta (maksymalnie trzech).

10.2.2. Form¡ wspierania najlepszych absolwentów jest równie» wystawianie opinii, za±wiadcze« i

rekomendacji. Opinie takie wystawiaj¡ pracownicy naukowi, Kierownicy Zakªadów i Ka-

tedr, Dyrektorzy Instytutów oraz Dziekan. Dokumenty takie wystawiane s¡ na wniosek

absolwenta, mog¡ po±wiadcza¢ mi¦dzy innymi osi¡gni¦cia, aktywno±¢ naukow¡, spoªeczn¡,

artystyczn¡ i sportow¡.

10.2.3. Najlepsi absolwenci mog¡ ubiega¢ si¦ o umorzenie cz¦±ci kredytu lub po»yczki studenckiej

zgodnie z Zarz¡dzeniem Nr 22/2013 Rektora UMCS.

Podstawa prawna

1) Regulamin studiów w Uniwersytecie Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie.

2) Statut Uniwersytetu Marii Curie-Skªodowskiej uchwalony przez Senat UMCS na posiedzeniu w

dniu 14 czerwca 2006 r., � 128.
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3) Zarz¡dzenie Rektora UMCS nr 46/2012 z dnia 3 pa¹dziernika 2012 r.: Regulamin ustalania wy-

soko±ci, przyznawania i wypªacania ±wiadcze« pomocy materialnej dla studentów Uniwersytetu

Marii Curie-Skªodowskiej. Uszczegóªowienie: Zaª. Nr 5: Zasady przyznawania stypendiów Rektora

dla najlepszych studentów w r. ak. 2012/2013, �16.

4) Zarz¡dzenie Rektora UMCS nr 39/2008 z dnia 29 sierpnia 2008 w sprawie wprowadzenia regulaminu

nadawania tytuªu najlepszego absolwenta Uniwersytetu Marii Curie-Skªodowskiej.

5) Zarz¡dzenie Nr 22/2013 Rektora Uniwersytetu Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie z dnia 8 kwiet-

nia 2013 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu wyªaniania 5% najlepszych absolwentów Uniwer-

sytetu Marii Curie-Skªodowskiej, którzy mog¡ ubiega¢ si¦ o umorzenie 20% kredytu lub po»yczki

studenckiej.

11. System wsparcia dla studentów

11.1. Opiekunowie lat

11.1.1. W celu udzielania wsparcia studentom w rozwi¡zywaniu problemów zwi¡zanych z przebie-

giem studiów powoªywani s¡ opiekunowie lat studiów na poszczególnych kierunkach. W

przypadku licznych lat lub specjalno±ci, mo»na powoªa¢ dwóch opiekunów lub opiekuna

dla ka»dej specjalno±ci. Opiekunów lat studiów powoªuje Dziekan na wniosek Dyrektora

Instytutu.

11.1.2. Opiekunowie powoªywani s¡ z dniem 1 pa¹dziernika pierwszego roku akademickiego dla

ka»dego kierunku studiów. Wykonywanie zada« opiekuna roku jest elementem obowi¡zków

organizacyjnych nauczyciela akademickiego w ramach stosunku pracy.

11.1.3. Zadaniem opiekunów jest utrzymywanie kontaktu ze studentami danego roku i udzielanie

pomocy w zakresie spraw zgªaszanych przez studentów, a tak»e:

• zapozna¢ studentów ze struktur¡ i funkcjonowaniem Uczelni i Wydziaªu,

• przekazywa¢ studentom podstawowe informacje o prawach i obowi¡zkach studenta

wynikaj¡cych z ustawy, statutu uczelni, regulaminu studiów i innych przepisów obo-

wi¡zuj¡cych w uczelni, o organizacji studiów oraz roku akademickiego,

• informowa¢ studentów o procedurach obowi¡zuj¡cych w uczelni,

• pomaga¢ studentom w procesie adaptacji do prawidªowego funkcjonowania na uczelni,

• sªu»y¢ studentom rad¡ i pomoc¡ we wszystkich sprawach zwi¡zanych z tokiem stu-

diów,

• wspóªpracowa¢ w ramach swoich obowi¡zków z organami samorz¡du studenckiego,

starost¡ roku, organizacjami studenckimi, komisjami i wªadzami Wydziaªu.

11.1.4. Opiekun roku ma obowi¡zek informowania Dziekana Wydziaªu i Prodziekanów o powa»-

niejszych problemach zgªaszanych przez studentów.

11.2. System pomocy materialnej

11.2.1. Zgodnie z Zarz¡dzeniem Nr 46/2012 i 42/2011 Rektora UMCS studenci mog¡ korzysta¢

z nast¦puj¡cych form pomocy materialnej: stypendium socjalne lub stypendium socjalne

w zwi¦kszonej wysoko±ci; stypendium specjalne dla osób niepeªnosprawnych; stypendium

rektora dla najlepszych studentów; zapomoga.

11.2.2. Wnioski stypendialne przyjmuj¡ i rozpatruj¡ Wydziaªowe Komisje Stypendialne dla stu-

dentów studiów I i II stopnia oraz dla doktorantów. Obydwie komisje powoªuje Dziekan.
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11.3. Wspieranie dziaªalno±ci naukowej, spoªecznej i zainteresowa« studentów

11.3.1. Koªa naukowe i organizacje studenckie s¡ istotnym skªadnikiem »ycia spoªeczno±ci Wy-

dziaªu. Umo»liwiaj¡ studentom rozwijanie zainteresowa« przez poszerzanie swojej wiedzy

i doskonalenie praktycznych umiej¦tno±ci, cz¦sto wykraczaj¡cych znacznie poza program

studiów.

11.3.2. Wªadze Wydziaªu wspieraj¡ dziaªania kóª naukowych poprzez zabezpieczenie zaplecza lo-

kalowego, zaopatrzenie w artykuªy niezb¦dne do bie»¡cej dziaªalno±ci, pomoc w organizacji

imprez, przedsi¦wzi¦¢ badawczych i wydawniczych.

11.3.3. Wªadze Wydziaªu wspieraj¡ koªa w pozyskiwaniu ±rodków �nansowych z Uczelni (granty

prorektorskie), od sponsorów zewn¦trznych poprzez udzielane im rekomendacje oraz bez-

po±rednie wsparcie �nansowe.

11.3.4. Szczegóªowe wytyczne dotycz¡ce procedury rejestracji i obsªugi �nansowej organizacji stu-

denckich dziaªaj¡cych UMCS okre±lone s¡ w Zarz¡dzeniu Rektora UMCS nr 8/2009 z dnia

4 marca 2009 r.

11.3.5. Opiekunem koªa naukowego mo»e by¢ nauczyciel akademicki zatrudniony wWydziale MFiI.

Kandydatów na opiekunów kóª naukowych wskazuje Dyrektor wªa±ciwego Instytutu w po-

rozumieniu z zainteresowanymi studentami.

11.4. Studenci niepeªnosprawni

11.4.1. Uczelnia prowadzi szeroki zakres wsparcia dla studentów niepeªnosprawnych, szczegóªowe

informacje dost¦pne s¡ na stronie http://www.umcs.lublin.pl/niepelnosprawni

11.4.2. Informacji oraz pomocy udziela Biuro Spraw Studenckich, Zespóª ds. Studentów Niepeªno-

sprawnych.

11.4.3. Wªadze Dzieka«skie i Dyrektorzy Instytutów dokªadaj¡ wszelkich stara«, aby infrastruk-

tura dydaktyczna odpowiadaªa potrzebom osób niepeªnosprawnych.

11.4.4. Wszelkie problemy zwi¡zane z procesem ksztaªcenia, studenci niepeªnosprawni mog¡ kie-

rowa¢ do Prodziekana ds. studenckich.

11.5. Wsparcie w poszukiwaniu pracy

11.5.1. Studenci maj¡ zapewnione wsparcie w zakresie wej±cia na rynek pracy ze strony Biura

Karier UMCS. Prowadzone s¡ zaj¦cia przygotowuj¡ce do rozmów kwali�kacyjnych, spo-

rz¡dzania dokumentów aplikacyjnych.

11.5.2. System praktyk na Wydziale MFiI oraz wspóªpraca z interesariuszami zewn¦trznymi umo»-

liwia kontakty studentów z potencjalnymi pracodawcami.

11.6. System konsultacji dla studentów

11.6.1. Form¡ wsparcia dla studentów w procesie dydaktycznym jest dost¦p do kadry nauczaj¡cej

przez system konsultacji. Wymiar i zasady prowadzenia konsultacji wchodz¡ce w zakres

obowi¡zków organizacyjnych nauczycieli akademickich okre±lane s¡ przez Dyrektorów In-

stytutów (Regulamin studiów w Uniwersytecie Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie).

11.6.2. Zasady ustalania terminów konsultacji:
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• konsultacje odbywaj¡ si¦ w wymiarze okre±lonym przez Dyrektora Instytutu, realizo-

wanych w terminach ustalanych przed rozpocz¦ciem ka»dego semestru,

• wykªadowcy realizuj¡cy zaj¦cia w danym semestrze na studiach niestacjonarnych, dok-

toranckich lub podyplomowych powinni ustali¢ jeden termin konsultacji w terminach

i godzinach dostosowanych do mo»liwo±ci studentów pracuj¡cych,

• informacje o konsultacjach umieszczane s¡ w formie ogªosze« w miejscu ich odbywania;

dodatkowo informacje o terminach konsultacji zamieszczane s¡ w pro�lach osobowych

pracowników oraz dost¦pne w Sekretariatach Instytutów.

Podstawa prawna

1) Zarz¡dzenie Nr 8/2009 Rektora Uniwersytetu Marii Curie-Skªodowskiej z dnia 4 marca 2009 r. w

sprawie rejestracji i obsªugi �nansowej uczelnianych organizacji studenckich.

2) Zarz¡dzenie Nr 46/2012 Rektora Uniwersytetu Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie z dnia 3 pa¹-

dziernika 2012 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu ustalania wysoko±ci, przyznawania i wypªa-

cania ±wiadcze« pomocy materialnej dla studentów Uniwersytetu Marii Curie-Skªodowskiej.

3) Zarz¡dzenie Nr 42/2011 Rektora Uniwersytetu Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie z dnia 5 pa¹-

dziernika 2011 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu ustalania wysoko±ci, przyznawania i wypªa-

cania ±wiadcze« pomocy materialnej dla uczestników studiów doktoranckich Uniwersytetu Marii

Curie-Skªodowskiej.

4) Regulamin studiów w Uniwersytecie Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie.

12. Indywidualizacja ksztaªcenia

12.1. Postanowienia ogólne

12.1.1. Indywidualizacja ksztaªcenia na Wydziale MFiI realizowana jest poprzez:

• wybór specjalno±ci i przedmiotów fakultatywnych przez studentów (szczegóªowe za-

sady omówione s¡ w procedurach dotycz¡cych procesu ksztaªcenia),

• mo»liwo±¢ studiowania dwóch specjalno±ci lub kierunków studiów,

• indywidualny tok studiów,

• indywidualn¡ organizacj¦ studiów,

• udziaª w krajowych i mi¦dzynarodowych programach wymiany studentów.

12.2. Indywidualny tok studiów

12.2.1. Zgodnie z Regulaminem studiów student mo»e studiowa¢ wedªug indywidualnego planu

studiów i programu ksztaªcenia.

12.2.2. Szczegóªowe zasady przyznawania i przebiegu indywidualnego toku studiów na Wydziale

MFiI okre±la uchwaªa Rady Wydziaªu z dnia 27 kwietnia 2009.

12.3. Indywidualna organizacja studiów (IOS)

12.3.1. Zgodnie z Regulaminem studiów, student mo»e ubiega¢ si¦ o indywidualn¡ organizacj¦

studiów.

12.3.2. IOS polega na ustaleniu indywidualnych terminów i sposobów realizacji obowi¡zków wyni-

kaj¡cych z planu studiów i programu ksztaªcenia. Szczegóªowe zasady okre±la Regulamin

studiów.
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12.4. Studia w ramach krajowych i mi¦dzynarodowych programów wymiany

studentów

12.4.1. Na podstawie Regulaminu studiów, student mo»e za zgod¡ Dziekana odby¢ cz¦±¢ studiów

w ramach krajowych lub mi¦dzynarodowych programów wymiany studentów.

12.4.2. Szczegóªowe zasady omówione s¡ w procedurach dotycz¡cych przenoszenia osi¡gni¦¢.

Podstawa prawna

1) Regulamin studiów w Uniwersytecie Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie.

2) Uchwaªa Rady Wydziaªu MFiI UMCS z dnia 27 kwietnia 2009 �Zasady przyznawania i przebiegu

indywidualnego toku studiów na Wydziale Matematyki, Fizyki i Informatyki UMCS�.

13. Monitorowanie kariery absolwentów na rynku pracy

13.1. Badanie losów zawodowych absolwentów

13.1.1. Wªadze Wydziaªu wspóªpracuj¡ w zakresie ±ledzenia losów zawodowych absolwentów z

Biurem Karier UMCS. Biuro Karier prowadzi scentralizowany program badania losów za-

wodowych absolwentów UMCS. Badania te maj¡ na celu ±ledzenie sytuacji zawodowej

absolwentów wszystkich kierunków studiów na Uniwersytecie na rynku pracy w okresie do

5 lat po uzyskaniu dyplomu.

13.1.2. Badania s¡ prowadzone przy u»yciu kwestionariusza ankiety, który zostaª skonstruowany

specjalnie na potrzeby badania przez zespóª Biura Karier UMCS. Badanie ma charakter

ogólnouniwersytecki. Udziaª w badaniu jest dobrowolny. Ka»dy student przed zªo»eniem eg-

zaminu dyplomowego jest zobowi¡zany do wypeªnienia deklaracji uczestnictwa w badaniu

(jest ona dost¦pna na stronie http://www.sjk.umcs.lublin.pl/absolwenci). W prze-

ciwnym razie nie uzyskuj¡ wpisu na karcie obiegowej. Potwierdzenie logowania w systemie

absolwent uzyskuje w Biurze Karier UMCS. Wyniki badania s¡ poddawane statystycznej

analizie ilo±ciowej i jako±ciowej. Raport z bada« jest przygotowywany przez zespóª Biura

Karier UMCS do ko«ca listopada ka»dego roku i przekazany wªadzom Uczelni oraz wszyst-

kich Wydziaªów.

13.1.3. Dane z raportu otrzymane przez Dziekana, poddawane s¡ analizie przez poszczególne jed-

nostki na wydziale (Dyrekcje Instytutów, komisje dydaktyczne, programowe w instytutach)

i wykorzystywane do dokonywania ewentualnych zmian lub korekt w programach ksztaª-

cenia, zasadach rekrutacji, organizacji procesu ksztaªcenia.

13.2. Uczelniany System Gromadzenia Danych od Pracodawców

13.2.1. Uczelniany System Gromadzenia Danych od Pracodawców (USGDOP, strona internetowa:

https://usgdop.umcs.pl/usgdop/public/) powstaª w ramach realizacji projektu �UMCS

dla rynku pracy i gospodarki opartej na wiedzy� realizowanego w ramach Programu Ope-

racyjnego Kapitaª Ludzki. Celem USGDOP jest poznanie poziomu wiedzy, umiej¦tno±ci i

postaw studentów oraz absolwentów Uniwersytetu, a tak»e poznanie stopnia ich dopaso-

wania do potrzeb pracodawców.
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13.2.2. Z materiaªów zebranych w trakcie badania pracodawców, co roku, jest sporz¡dzany i pu-

blikowany na stronie projektu raport. Wªadze Wydziaªu i poszczególne jednostki podlegªe

dokonuj¡ analizy tego raportu pod k¡tem doskonalenia procesu ksztaªcenia na Wydziale.

14. System informacyjny

14.1. Informacje dotycz¡ce programów studiów i organizacji procesu ksztaª-

cenia

14.1.1. Informacje dotycz¡ce zakªadanych efektów ksztaªcenia oraz o programach ksztaªcenia wraz

z wymiarem godzin, wykazem literatury i warunkami zaliczenia udost¦pniane s¡ na stronie

internetowej Systemu Jako±ci Ksztaªcenia UMCS w postaci planów studiów oraz sylabusów.

14.1.2. Informacje dotycz¡ce programów studiów oraz organizacji procesu ksztaªcenia instytuty

zamieszczaj¡ na swoich stronach internetowych. Student mo»e je równie» uzyska¢ w sekre-

tariatach poszczególnych instytutów, w Dziekanacie oraz u opiekuna roku.

14.1.3. Informacji dotycz¡cych organizacji procesu ksztaªcenia udzielaj¡ równie» czªonkowie Wy-

dziaªowego Zespoªu ds. Jako±ci Ksztaªcenia oraz Komisji programowych podczas spotka«

informacyjnych, organizowanych dla studentów pierwszych lat studiów na pocz¡tku ka»de-

go roku akademickiego (zgodnie z Zarz¡dzeniem Nr 17/ 20 12 Rektora Uniwersytetu Marii

Curie-Skªodowskiej w Lublinie z dnia 23 kwietnia 2012 r. w sprawie szczegóªowych zada«

Wewn¦trznego Systemu Zapewnienia Jako±ci Ksztaªcenia).

14.1.4. Szczegóªowy rozkªad, obsad¦ zaj¦¢ instytuty podaj¡ do wiadomo±ci studentom na tydzie«

przed rozpocz¦ciem semestru lub roku akademickiego na stronach internetowych instytu-

tów oraz na tablicach ogªosze«. Informacje o godzinach i miejscu konsultacji pracownicy

zamieszczaj¡ na swoich pro�lach osobowych oraz na drzwiach swoich gabinetów, dost¦pne

s¡ one równie» w sekretariatach instytutów.

14.1.5. Studenci niepeªnosprawni mog¡ uzyska¢ niezb¦dne informacje w Biurze Spraw Studenckich,

Zespóª ds. Studentów Niepeªnosprawnych.

14.2. Informacje bie»¡ce

14.2.1. Informacje bie»¡ce zamieszczane s¡ przez upowa»nione (przez przeªo»onych) do tego oso-

by na stronach internetowych Uniwersytetu, Wydziaªu oraz na stronach poszczególnych

instytutów.

14.2.2. Ogªoszenia wywieszane s¡ równie» na wydziaªowych i instytutowych tablicach ogªosze«.

14.2.3. Informacje przesyªane s¡ te» drog¡ e-mailow¡ � na adresy instytutów, grup studenckich

(starostów lat) oraz adresy nauczycieli akademickich.

14.3. Wirtualny Kampus

14.3.1. Zadaniem Wirtualnego Kampusu, wspieranego przez Uniwersyteckie Centrum Nauczania

i Kursów Otwartych w UMCS jest wsparcie organizacyjne i sprawna wymiana informacji

na Wydziale.

14.3.2. Wirtualne obszary pracowników naukowo-dydaktycznych (gªównie pro�le osobowe) sªu»¡

wymianie informacji oraz dokumentów, m.in. programów zaj¦¢, wymaga« egzaminacyjnych



Wewn¦trzny system zapewniania jako±ci ksztaªcenia na Wydziale MFiI 44

itp.; usprawnieniu procesu oceny prac studentów (skªadanie prac, ich ocena oraz przekazy-

wanie informacji zwrotnej).

14.3.3. Wirtualne obszary studenckie sªu»¡ wymianie informacji, materiaªów i dokumentów oraz

innym ustaleniom wewn¦trznym (np. podziaª na grupy ¢wiczeniowe). Umo»liwiaj¡ równie»

komunikacj¦ starostów z grupami.

14.4. Informacje dotycz¡ce oceny jako±ci ksztaªcenia

14.4.1. Dokumentacja dotycz¡ca analizy jako±ci ksztaªcenia na poszczególnych kierunkach groma-

dzona jest w instytutach prowadz¡cych dany kierunek. Dokumentacja dotycz¡ca analizy

jako±ci ksztaªcenia na Wydziale gromadzona jest w Dziekanacie. Informacje zwi¡zane z

ocen¡ jako±ci ksztaªcenia udost¦pniane s¡ w postaci sporz¡dzanych raz w roku sprawozda«

na stronach internetowych Wydziaªu.

14.4.2. Zgodnie z Zarz¡dzeniem Nr 18/2012 Rektora Uniwersytetu Marii Curie-Skªodowskiej w

Lublinie z dnia 25 kwietnia 2012 r. w sprawie wprowadzenia Ankiety Oceny Zaj¦¢ na

stronach internetowych Uniwersytetu publikowany jest raport ko«cowy z wyników oceny

okresowej zaj¦¢ dokonywanej po ka»dym semestrze, przeprowadzanej na podstawie anoni-

mowych ankiet wypeªnianych przez studentów. Raport przygotowywany jest przez Zespóª

Ewaluacyjny Uczelnianego Zespoªu ds. Jako±ci Ksztaªcenia w terminie dwóch miesi¦cy od

zako«czenia procesu ankietyzacji w danym semestrze. Dziekan zobowi¡zany jest do prze-

prowadzenia spotka« ze studentami, w celu poinformowania ich o wynikach Ankiety na

Wydziale w terminie do dwóch tygodni od ogªoszenia raportu ko«cowego.

Podstawa prawna

1) Regulamin studiów w Uniwersytecie Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie

2) Zarz¡dzenie Nr 39/2010 Rektora Uniwersytetu Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie z dnia 12 lipca

2010 r. w sprawie opisu przedmiotu w Uczelnianym Katalogu Przedmiotów.

3) Zarz¡dzenie Nr 17/ 2012 Rektora 23 kwietnia 2012 r. w sprawie szczegóªowych zada« Wewn¦trznego

Systemu Zapewnienia Jako±ci Ksztaªcenia.

4) Zarz¡dzenie Nr 18/2012 Rektora Uniwersytetu Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie z dnia 25

kwietnia 2012 r. w sprawie wprowadzenia Ankiety Oceny Zaj¦¢.

15. Powi¡zanie z otoczeniem zewn¦trznym

15.1. Formy i zakres wspóªpracy z otoczeniem zewn¦trznym

15.1.1. Wspóªpraca ze ±rodowiskiem zewn¦trznym inicjowana jest przez Wªadze Wydziaªu oraz

Instytutów, a tak»e indywidualnie przez nauczycieli akademickich. Wydziaª jest równie»

otwarty na wszelkie inicjatywy wspóªpracy pªyn¡ce z zewn¡trz Uczelni (od interesariuszy

zewn¦trznych � pracodawców, szkóª, wªadz samorz¡dowych itp.).

15.1.2. Wydziaª MFiI organizuje (patronuje lub uczestniczy w organizacji),

• olimpiady przedmiotowe i konkursy dla uczniów,

• wykªady i pokazy dla uczniów,

• wspiera organizacj¦ przez Samorz¡d ró»nych imprez otwartych na zewn¡trz.

15.1.3. Instytuty we wspóªpracy z opiekunami praktyk zawieraj¡ umowy patronackie ze szkoªami.
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15.1.4. Zasady post¦powania w zakresie opiniowania i podpisywania umów o prace badawcze z

podmiotami krajowymi lub zagranicznymi oraz umów o wspóªwªasno±ci i komercjalizacji

wyników prac badawczych okre±la Zarz¡dzenie Nr 40/2011 Rektora Uniwersytetu Marii

Curie-Skªodowskiej w Lublinie z dnia 16 wrze±nia 2011 r.

15.2. Udziaª otoczenia zewn¦trznego w procesie ksztaªcenia

15.2.1. Udziaª otoczenia zewn¦trznego w opracowywaniu programów ksztaªcenia realizowany jest

przez: uczestnictwo interesariuszy zewn¦trznych w pracach komisji i zespoªów programo-

wych, opracowywanie programów praktyk w porozumieniu z przedsi¦biorstwami, szkoªami

itp.

15.2.2. Udziaª otoczenia zewn¦trznego w realizacji procesu ksztaªcenia realizowany jest przez: pro-

wadzenie wybranych zaj¦¢ przez specjalistów posiadaj¡cych do±wiadczenie zawodowe w

zakresie realizowanych tre±ci ksztaªcenia, wspóªprac¦ z otoczeniem zewn¦trznym w zakre-

sie odbywania praktyk studenckich.

15.3. Sposoby wery�kacji i oceny wspóªpracy z otoczeniem zewn¦trznym

15.3.1. Prowadzenie ewidencji umów ze szkoªami z którymi Wydziaª ma umowy patronackie. In-

formacje gromadz¡ Dyrektorzy Instytutów i przekazuj¡ Dziekanowi Wydziaªu.

15.3.2. Prowadzenie ewidencji umów z �rmami i instytucjami publicznymi. Informacje gromadz¡

Dyrektorzy Instytutów i przekazuj¡ Dziekanowi Wydziaªu.

15.3.3. Przekazywanie informacji do Dziekana Wydziaªu o wszelkich dziaªaniach podejmowanych

wspólnie z interesariuszami zewn¦trznymi (konferencje, seminaria, szkolenia itp., dziaªania

skierowane do szkóª i uczniów - konkursy, pokazy).

Podstawa prawna

1) Zarz¡dzenie Nr 40/2011 Rektora Uniwersytetu Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie z dnia 16 wrze-

±nia 2011 r. w sprawie wprowadzenia zasad post¦powania w zakresie opiniowania i podpisywania

umów o prace badawcze z podmiotami krajowymi lub zagranicznymi oraz umów o wspóªwªasno±ci

i komercjalizacji wyników prac badawczych.

16. Polityka �nansowa w zakresie ksztaªcenia

16.1. Zasady ogólne

16.1.1. Za polityk¦ �nansow¡ w zakresie ksztaªcenia na Wydziale odpowiada Dziekan. Podstawo-

we akty prawne reguluj¡ce kwestie �nansowe to Ustawa � Prawo o szkolnictwie wy»szym,

Statut UMCS, Zarz¡dzenie nr 45/2011 Rektora UMCS w sprawie organizacji i zasad pro-

wadzenia gospodarki �nansowej Uniwersytetu oraz Zarz¡dzenie Rektora UMCS nr 48/2009

w sprawie wynagradzania za godziny ponadwymiarowe.

16.1.2. W tworzeniu planu wydatków z Dziekanem wspóªpracuj¡ Dyrektorzy Instytutów kierun-

kowych, kierownicy studiów podyplomowych i doktoranckich, opiekunowie kóª naukowych,

opiekunowie lat studiów, opiekun samorz¡du studentów i doktorantów, opiekunowie prak-

tyk z ramienia Wydziaªu.
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16.1.3. Podstawowym dokumentem okre±laj¡cym wydatki zwi¡zane z ksztaªceniem jest preliminarz

bud»etowy. Preliminarz przygotowuje Dziekan we wspóªpracy z osobami wymienionymi w

punkcie 16.1.2. zgodnie z harmonogramem okre±lonym w Zarz¡dzeniu 45/2011.

16.2. Studia stacjonarne

16.2.1. Dyrektorzy Instytutów w porozumieniu z opiekunami lat przekazuj¡ do Dziekana, w ter-

minie do 15 pa¹dziernika, informacj¦ o zapotrzebowaniu ze strony studentów na zaj¦cia

realizowane w semestrze zimowym w ramach bezpªatnych punktów ECTS. Dokonuj¡ rów-

nie» oszacowania zapotrzebowania na takie zaj¦cia w semestrze letnim. Dziekan uwzgl¦dnia

wydatki z tego tytuªu w preliminarzu bud»etowym.

16.2.2. Zasady �nansowania nowo tworzonych kierunków studiów i specjalno±ci okre±laj¡ odr¦bne

przepisy (Uchwaªa nr XXII�34.4/11 Senatu UMCS).

16.2.3. Sprawy stypendialne reguluje Zarz¡dzenie Rektora nr 42/2011. Odpowiedzialno±¢ za przy-

gotowanie dokumentacji stypendialnej ponosi Wydziaªowa Studencka Komisja Socjalna.

16.3. Studia niestacjonarne i podyplomowe

16.3.1. Na studiach niestacjonarnych i podyplomowych obowi¡zuje zasada samo�nansowania si¦

danych studiów.

16.3.2. Bud»et studiów podyplomowych tworzy kierownik studiów podyplomowych, a akceptuje

Dziekan.

16.3.3. Nadzór nad �nansowaniem studiów niestacjonarnych sprawuje dyrektor instytutu kierun-

kowego. W szczególno±ci monitoruje liczebno±¢ grup studenckich na latach studiów i spe-

cjalno±ciach, oraz wyniki rekrutacji i mo»liwo±¢ uruchomienia danego kierunku studiów lub

specjalno±ci.

16.4. Samorz¡d studentów

16.4.1. W terminie do 31 pa¹dziernika, przewodnicz¡cy samorz¡du studentów, za aprobat¡ opie-

kuna samorz¡du (czyli Prodziekana ds. studenckich) skªada do Dziekana zapotrzebowanie

na ±rodki �nansowe. Przewidywane wydatki umieszczane s¡ w preliminarzu bud»etowym.

16.4.2. W terminie do 31 pa¹dziernika, przewodnicz¡cy kóª naukowych, za aprobat¡ opiekunów

kóª, skªadaj¡ do Dziekana zapotrzebowanie na ±rodki �nansowe. Przewidywane wydatki

umieszczane s¡ w preliminarzu bud»etowym.

16.4.3. Samorz¡d studencki i koªa naukowe mog¡ pozyskiwa¢ fundusze ze ±rodków centralnych,

zgodnie z Regulaminem podziaªu do�nansowania dla organizacji studenckich i kóª nauko-

wych.

16.4.4. Dziekan mo»e udzieli¢ wsparcia studentom uczestnicz¡cym w programach wymiany nauko-

wej (Erasmus, MOST itd.) mi¦dzy innymi w postaci refundacji kosztów podró»y.

16.5. Nagrody i dziaªania projako±ciowe

16.5.1. Za osi¡gni¦cia dydaktyczne i dziaªania projako±ciowe w zakresie ksztaªcenia Dziekan mo»e

przyzna¢ nagrod¦ dzieka«sk¡. W szczególno±ci nagradzani s¡ promotorzy i opiekunowie

studentów, których prace zostaªy wyró»nione na konkursach, autorzy nowych programów
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nauczania, podr¦czników itp. Przyznawaniem takich nagród zajmuje si¦ komisja powoªana

przez Dziekana.

16.5.2. Dziekan rezerwuje ±rodki na nagrod¦ dla najlepszego absolwenta Wydziaªu, który wyªania-

ny jest zgodnie z Regulaminem nadawania tytuªu najlepszego absolwenta UMCS (zarz¡-

dzenie nr 39/2008 z dnia 29.08.2008).

16.5.3. Spo±ród corocznych nagród Rektora jedna mo»e by¢ przyznana za osi¡gni¦cia dydaktyczne.

16.5.4. Dziekan udziela Dyrektorom Instytutów peªnomocnictwa w zakresie dysponowania ±rodka-

mi przeznaczonymi na rozwój naukowy mªodej kadry naukowej (dotacja MNiSW w cz¦±ci

�Utrzymanie potencjaªu badawczego� oraz dotacja celowa MNiSW �Prowadzenie bada« na-

ukowych lub prac rozwojowych, sªu»¡cych rozwojowi mªodych naukowców oraz uczestników

studiów doktoranckich �nansowanych w wewn¦trznym trybie konkursowym�). O podziale

tych ±rodków decyduj¡ komisje instytutowe powoªane przez Rad¦ Wydziaªu na wniosek

Dyrektorów Instytutów.

16.6. Praktyki

16.6.1. Zasady wynagradzania opiekunów praktyk, którzy s¡ pracownikamiWydziaªu, okre±la Dzie-

kan. W szczególno±ci podaje stawk¦ oraz liczebno±¢ grupy studentów obj¦tych opiek¡, a

tak»e zasady wynagradzania w przypadku grup o liczebno±ci mniejszej.

16.6.2. W ramach dost¦pnych ±rodków, nauczycielom szkóª, opiekuj¡cym si¦ studentami odby-

waj¡cymi praktyki pedagogiczne w szkoªach, przysªuguje wynagrodzenie. Stawk¦ wyna-

grodzenia okre±la Dziekan, za zgod¡ Rektora (W zgodzie z Pismem okólnym nr 9/2010

Rektora UMCS). Opiekun praktyk pedagogicznych zgªasza, w terminie do 31 pa¹dzierni-

ka, do Dziekana liczb¦ studentów obj¦tych praktykami, w celu uwzgl¦dnienia wydatków w

preliminarzu bud»etowym.

16.6.3. Na Wydziale sprawy praktyk okre±la Regulamin studenckich praktyk pedagogicznych i

zawodowych na Wydziale MFiI.

Podstawa prawna

1) Ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wy»szym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z pó¹n.

zm.).

2) Statut UMCS z dnia 14 czerwca 2006 r. z pó¹niejszymi zmianami.

3) Zarz¡dzenie nr 45/2011 Rektora UMCS z dnia 8 listopada 2011 w sprawie organizacji i zasad

prowadzenia gospodarki �nansowej Uniwersytetu.

4) Uchwaªa Nr XXII�34.4/11 Senatu Uniwersytetu Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie z dnia 14

grudnia 2011 r.w sprawie wytycznych do projektowania efektów ksztaªcenia, programów ksztaªcenia

i planów studiów oraz uruchamiania nowych kierunków studiów.

5) Pismo okólne Nr 9/2010 Rektora Uniwersytetu Marii Curie-Skªodowskiej w Lublinie z dnia 10

listopada 2010 w sprawie pªatno±ci za organizacj¦ praktyk zawodowych i pedagogicznych oraz

wynagrodze« dla zakªadowych opiekunów praktyk.

6) Regulamin studenckich praktyk pedagogicznych i zawodowych na Wydziale MFiI.

7) Zarz¡dzenie Rektora UMCS nr 42/2011 z dnia 5 pa¹dziernika 2011 w sprawie wprowadzenia Regu-

laminu ustalania wysoko±ci, przyznawania i wypªacania ±wiadcze« pomocy materialnej dla uczest-

ników studiów doktoranckich Uniwersytetu Marii Curie-Skªodowskiej.

8) Zarz¡dzenie Rektora UMCS nr 39/2008 z dnia 29 sierpnia 2008 w sprawie wprowadzenia regulaminu

nadawania tytuªu najlepszego absolwenta Uniwersytetu Marii Curie-Skªodowskiej.
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9) Zarz¡dzenie Rektora UMCS nr 48/2009 z dnia 21 lipca 2009 w sprawie wynagradzania za godziny

ponadwymiarowe, przyznawania dodatkowego wynagrodzenia i dodatków do wynagrodzenia oraz

zwi¦kszania wynagrodze« pracowników Uniwersytetu.


