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RAPORT

z najwazniejszych obszaréw dziatalnosci

Centrum Nauczania i Certyfikacji Jezykéw Obcych UMCS
w latach 2014 — 2018

oraz Zespotu ds. Poswiadczania Biegtosci Jezykowej UMCS
w latach 2013 —2018 *

mgr Matgorzata Chmielewska — Dyrektor CNiCJO / Przewodniczaca ZdsPBJ
mgr Lucyna Kulas — Zastepca Dyrektora CNiCJO ds. Ogélnych i Dydaktyki / cztonek ZdsPB)J
mgr Ewa Ortowska — Zastepca Dyrektora CNiCJO ds. Certyfikacji Jezykéw Obcych / cztonek ZdsPBJ

(uszczegdtowione informacje znajdujq sie w sprawozdaniach indywidualnych
podsumowujgcych prace poszczegolnych sekcji)

° dydaktyka: prowadzenie zajec na ustawowo wymaganym poziomie z jezyka
specjalistycznego z uwzglednieniem specyfiki kierunku studiow; prowadzenie zajec
na roznych poziomach zaawansowania ze wzgledu na wprowadzenie 2go jezyka na
kierunkach: Logistyka, Analityka Gospodarcza, Matematyka w Finansach, Turystyka i
Rekreacja; wspotpraca z Wydziatami w sprawie ujednalicenia siatek godzin na
Wydziatach (Chemia, Dziennikarstwo, Pedagogika Sp., Wydziat Hum.); zajecia w
grupach miedzykierunkowych i miedzywydziatowych; zajecia z roznych jezykow dla
studentow programu "Erasmus"; formalne powotanie Jezykowych Koordynatorow
Wydziatowych jako oséb odpowiedzialnych za przestrzeganie wypracowanych
rozwigzan i regulacji oraz state ich monitorowanie; powotanie Wydziatowych
Egzaminatorow Jezykowych ds. Egzaminéw Doktorskich pod kierunkiem
Koordynatora; powotanie Petnomocnikéw i Egzaminatoréw Jezykowych (szczegbtowe
wykazy na stronie internetowe]j Centrum); organizacja cyklicznych spotkar z
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Koordynatorami Wydziatowymi Centrum, metodykami i konsultantami jezykowymi
oraz przedstawicielami wiodacych miedzynarodowych wydawnictw jezykowych
(,,Dni Wydawnictw w CNiCJO UMCS”); reprezentowanie CNiCJO UMCS w
Uczelnianym Zespole ds. Jakosci Ksztatcenia; powotanie na wniosek Dziafu
Organizacyjno-Prawnego Jezykowej Komisji Egzaminacyjnej dla Pracownikow
Biblioteki i Centrum Kultury Fizycznej UMCS; utworzenie Zespotu ds. Tlumaczen pod
kierunkiem Koordynatora; praca Komisji ds. Oceny Nauczycieli Akademickich —
cykliczna ewaluacja pracownikow Centrum; prezentacje oferty CNiCJO na Wydziatach
UMCS; zmodyfikowanie i usystematyzowanie struktury organizacyjnej CNiCJO UMCS
—m.in. zredukowanie liczby Zespotéw Jezykowych do dwdch: Zespotu Jezyka
Angielskiego oraz Zespofu Jezykéw Romariskich, Niemieckiego i Rosyjskiego;
przygotowanie we wspotpracy z wyd. Pearson oraz Wirtualnym Kampusem UMCS
testow poziomujacych online i zamieszczenie ich na platformie edukacyjnej WK
UMCS, powotanie Petnomocnika ds. Wspétpracy z LUBMAN UMCS i UCZNiKO UMCS;
powofanie Zespofu ds. Weryfikacji Poziomu Jezykowego i przeprowadzenie na
prosbe Wydziatu Politologii UMCS rozmow kwalifikacyjnych celem kwalifikacji
kandydatow na studia w jezyku angielskim; przeprowadzenie cyklu wyktadow
ogdlnouniwersyteckich z jezyka taciriskiego oraz kultury antycznej; przygotowanie
oferty nieodptatnych zaje¢ z jezyka wioskiego dla studentow i pracownikow Uczelni;
odswiezenie tradycji pokazowych lekgji kolezeriskich i prezentacji multimedialnych
etc.;

° sprawy ogoélne: wybor Przedstawiciela pracownikdéw CNiCJO w Radzie
Centrum; regularne posiedzenia Rady Centrum, ktérej cztonkowie na przestrzeni lat
2014 — 2018 podjeli ponad dwadziescia Uchwat regulujacych prace Jednostki
(wszystkie do wgladu w archiwum CNiCJO); $wigteczne posiedzenia Rady Centrum
otwarte dla wszystkich pracownikéw CNiCJO, z uczestnictwem emerytowanych
Kolezanek i Kolegdw; opracowanie i wdrozenie nowej, zmodernizowanej identyfikacji
graficznej CNiCJO UMCS (logotyp, hasta reklamowe, materiaty wizualne i
promaocyjne); monitorowane na biezgco kwestie lokalowe, remontowe, kontrole BHP
w DS. ,Amor” (parter i podpiwniczenie) + staty kontakt w tej sprawie z Przetozonymi
oraz Vice Kanclerzami UMCS; systematyczny rozwoj w zakresie wyposazania i
doposazania meblowego, sprzetowego oraz komputerowego; instalacja WiFi w
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siedzibie CNiCJO (parter + podpiwniczenie); reorganizacja i modernizacja strony
internetowej Centrum Nauczania i Certyfikacji Jezykéw Obcych www.cnicjo.umcs.pl /
www.jezyki.umcs.pl, utworzenie anglojezycznej wersji strony
www.languages.umcs.pl + przetftumaczenie tresci na jezyk angielski;
reprezentowanie UMCS na arenie krajowej i miedzynarodowej; wspotudziat w
realizacji kilku projektow unijnych we wspoétpracy z UMCS oraz powotanie
Koordynatora ds. Projektéw Unijnych; reprezentowanie CNiCJO UMCS w Rektorskiej
Komisji ds. Nagrod i Odznaczen; organizacja konferencji, szkolen i warsztatow
podnoszacych kwalifikacje pracownikow CNiCJO; zorganizowanie dwdch wystaw
fotograficznych prezentujgcych zdjecia autorstwa pracownikow Centrum — galeria
stata w siedzibie CNiCJO UMCS; podjecie wstepnych dziatan w zakresie projektu
elektronicznej rejestracji studentow na lektoraty (spotkania z pracownikami Sekgji
Obstugi Informatycznej UMCS); wdrozenie USQOS oraz RODO; w latach 2016-2017
przedstawiciel Centrum zasiadat w Senacie UMCS; w CNiCJO funkcjonowaty
przedstawicielstwa / kota dwéch zwigzkéw zawodowych: NSSZ ,,S” UMCS oraz ZNP;

e sprawy kadrowe i polityka zatrudnienia: m.in. przeniesienie od 1 pazdziernika
2017 etatu st. wyktadowcy jezyka tacinskiego z CNiCJO na Wydziat Humanistyczny na
wniosek Wtadz tegoz Wydziatu i zwigzane z tym wygaszenie lektoratu jezyka
taciriskiego w CNiCJO UMCS oraz rotacje etatowe skutkujgce przeniesieniem z
Centrum trzech etatow - dwdch na Wydziat Humanistyczny i jednego do Biblioteki
Gtownej UMCS, powotanie w zwiazku z tym Komisji ds. Polityki Kadrowej w CNiCJO
UMCS; w latach 2014 — 2018 trzynascie 0séb odeszto na emeryture, zatrudniono 10
nowych os6b na stanowiska lektorskie z pensum 540 h (przy czym nowo zatrudniane
osoby obejmowaty etat w miejsce osob odchodzacych na emeryture); dwie osoby
zostaty awansowane ze stanowiska ,lektora” na stanowisko , wyktadowcy”; nastapita
zmiana personalna na stanowisku administracyjnym (obstuga sekretariatu);

° rozwdj kompetencji pracownikéw oraz studentéw Uczelni: organizacja
prezentacji, szkolen, konferencji oraz warsztatéw doszkalajgcych umozliwiajgcych
pracownikom Centrum oraz Uczelni podnoszenie kwalifikacji oraz zdobywanie
dodatkowych uprawnien / licencji; udziat pracownikéw Centrum w konferencjach,
seminariach i warsztatach wyjazdowych; organizacja studenckich debat
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wydziatowych, uczelnianych i miedzyuczelnianych konferencji, spotkari
informacyjnych oraz warsztatow dla studentéw UMCS; organizacja kursow
wyrownawczych oraz dodatkowych zaje¢ lektoratowych dla studentow z
niepetnosprawnoscig; organizacja kursow jezykowych dla pracownikdw Uczelni etc.;

° certyfikacja jezykdw obcych: miedzynarodowe egzaminy certyfikatowe +
certyfikaty jezykowe powszechnie uznawane w kraju i zagranicg = status
Autoryzowanego i Akredytowanego Osrodka Egzaminacyjnego: TOEIC (Test of
English for International Communication) z ogélnego jezyka angielskiego — dla
studentow, doktorantow i urzednikdw paristwowych; telc (the European Language
Certificates) z jezyka ogdlnego i biznesowego z 10 jezykdw dla studentdw,
doktorantow i urzednikéw panstwowych; TOLES Higher i TOLES Advanced (Test of
Legal English Skills) z prawniczego jezyka angielskiego dla adwokatow, radcéw
prawnych i studentdw prawa jako jedyny egzamin z prawniczego jezyka angielskiego
funkcjonujacy obecnie na rynku, uznawany w Anglii i Walii oraz przez kancelarie
prawnicze w kraju i zagranicg; PTE (Pearson Test of English) z ogdlnego jezyka
angielskiego dla studentow, urzednikow paristwowych i doktorantdw oraz nauczycieli
w nauczaniu przedszkolnym i w klasach 1-3 szkolnictwa podstawowego; $cista
wspotpraca z Wydziatem Ekonomii UMCS w zakresie organizacji miedzynarodowych
egzaminow certyfikatowych ,telc” oraz dofinansowywania studentdw osiggajacych
najlepsze wyniki;

W latach 2014 — 2018 do miedzynarodowych egzamindw jezykowych podeszfo w
CNiCJO UMCS 1950 kandydatdw.

Na Wydziale Pedagogiki i Psychologii UMCS powotano do zycia Zesp6t ds. Kwalifikacji
Jezykowych.

Zorganizowano serie prezentacji dla studentdw promujgcych miedzynarodowe
egzaminy jezykowe oraz cykl szkoleri od$wiezajgcych licencje dla egzaminatorow
jezykowych w CNiCJO (szczegotowy wykaz Egzaminatoréw na stronie Centrum);
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® uniwersyteckie (komercyjne) kursy jezykéw obcych organizowane pod
patronatem JM Rektora UMCS dla studentdw, doktorantdw i administracji naszej
Uczelni, jak rowniez dla kandydatéw zewnetrznych; w tym kursy unijne oraz kursy
wakacyjne.

W latach 2015 — 2018 Centrum Nauczania i Certyfikacji Jezykéw Obcych UMCS z
sukcesem zorganizowato i przeprowadzito 69 kurséw z rdznych jezykow, na roznych
poziomach zaawansowania, obejmujacych zaréwno jezyk ogélny jak i specjalistyczny
{np. prawniczy / biznesowy etc.)

Oferta CNiCJO obejmowata kursy przygotowujgce do uzyskania miedzynarodowych
certyfikatow jezykowych, jak rdwniez kursy ‘uzupetniajace / wyrdownawcze’ (jako np.
utrwalenie materiatu lub powtdrzenie do egzaminu), kursy konwersacyjne oraz
przygotowujace do uzyskania specjalnosci nauczycielskiej (pedagogicznej).

Stuchaczami kursow CNiCIO UMCS byli studenci, doktoranci i pracownicy Uczelni
(naukowi i administracyjni), urzednicy cywilni i skarbowi, nauczyciele, prawnicy i
radcy prawni, mfodziez szkolna i in. W roku ak. 2017/18 przygotowano i wdrozono
specjalnie opracowang oferte kursowa dla Kadr UMCS (pod patronatem JM Rektora):
pracownikow administracji, bibliotek, pracownikéw naukowych, jak réwniez oferte
kursow przygotowujacych do uzyskania certyfikatu ‘telc B2’ z jezyka angielskiego,
niemieckiego oraz rosyjskiego.

Stuchacze Uniwersyteckich Kurséw Jezykowych niezmiennie podkreslali w cyklicznie
przeprowadzanych anonimowych ankietach bardzo wysoki poziom prowadzonych
zajec, doswiadczenie i profesjonalizm lektoréw prowadzgcych, starannosé
opracowania materiatéw dydaktycznych precyzyjnie dostosowanych do potrzeb
stuchaczy, jak réwniez niezwykle zyczliwg atmosfere podczas zajeé. Stuchacze
uczestniczacy w kursach profilowanych / przygotowujgcych do miedzynarodowych
egzaminow jezykowych w zdecydowanej wiekszosci osiggali na nich bardzo dobre
rezultaty i wysokie oceny;
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° promocja: powotanie Petnomocnika ds. Promocji z ramienia CNiClO; aktywne
i zroznicowane dziatania promocyjne na rzecz zaréwno Centrum Nauczania i
Certyfikacji Jezykdw Obcych jak i Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej, rowniez
wychodzace poza mury naszej Uczelni - m.in.: wydanie w 2015 roku (Wydawnictwo
UMCS) jubileuszowej publikaciji , Tak byto. 70 lat lektoratéw jezykdw obcych w UMCS
(1945 — 2015)"; cztery zorganizowane w tym okresie (z szesciu do tej pory) edycje
Miedzyuczelnianej Konferencji Prawniczej w Jezyku Angielskim dla Studentéw” —
pod Honorowym Patronatem JM Rektora UMCS oraz JM Rektora KUL, stworzenie
koncepcji oraz zorganizowanie we wspoétpracy z Biurem Promocji czterech edycji
ogdlnopolskiego konkursu jezykowego ,Faces of America” + podjecie staran o
pozyskanie dla przedmiotowego przedsiewziecia Patronatu Honorowego Ambasady
USA; stworzenie koncepcji oraz zorganizowanie we wspdtpracy z Biurem Promocji
trzech edycji regionalnego konkursu ,Challenge Accepted — Wielki Test Wiedzy o
Jezyku Angielskim”; stworzenie koncepcji oraz przeprowadzenie we wspétpracy z
Biurem Promaocji ,Wielkiego Konkursu Wiedzy o Starozytnosci ‘Per Aspera Ad Astra’™;
regularny i aktywny udziat Centrum we wszystkich edycjach ,Lubelskiego Festiwalu
Nauki”, powotanie Koordynatora ds. LFN oraz ,Drzwi Otwartych UMCS”, powotanie
Koordynatora ds. DO UMCS; dwukrotne (2016 i 2017) odebranie przez
przedstawicieli CNiCJO z rak ETS Global prestizowego wyrdznienia i nagrody ,,za
wymierny wkitad i zaangazowanie we wspdifprace z ETS Global, a takze zakrojone na
szerokq skale przedsiewziecia, ktére zaowocowafy wieloma sukcesami
przyczyniajgcymi sie do popularyzacji certyfikacji na UMCS oraz poza Uczelnig”;
reprezentowanie Uczelni podczas wydarzen miedzynarodowych, np. gali
jubileuszowej z okazji 25-lecia Pearson w Polsce oraz innych wydarzen w kraju i
zagranica; spotkania z Dyrektorami oraz Petnomocnikami Szkét Partnerskich
Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie potgczone z prezentacjg
kompleksowej oferty CNiCJO oraz nawigzanie wspétpracy w zakresie nauczania
jezyka angielskiego; organizacja dla mtodziezy szkolnej Lublina i regionu wycieczek po
Kampusie UMCS z pracownikiem Centrum / licencjonowanym przewodnikiem
wycieczek; organizacja wystaw tematycznych (jezykowo-kulturowych), konkurséw
jezykowych oraz wystaw fotograficznych; aktualizowana na biezgco obecnosé w
mediach spotecznosciowych — na Instagramie (zatozenie konta @jezyki_umcs) oraz
na stronie internetowej CNiCJO UMCS (catkowita przebudowa strony z
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opracowaniem tresci oraz informacji + ujednoliceniem oraz dostosowaniem do
obowigzujgcych formatow), powotanie Administratora ds. obstugi strony
internetowej Centrum; wspotpraca z mediami UMCS: Radiem Centrum, Telewizja
Akademicka, Wydawnictwem UMCS, Wiadomosciami Uniwersyteckimi i Biurem
Prasowym; sukcesy pracownikow CNiCJO w réznych dyscyplinach i wydarzeniach
sportowych; wygrana przedstawicielki CNiCJO w konkursie na nazwe perfum
{,,pol’Ona”) honorujacych 150. rocznice urodzin Patronki UMCS Marii Curie-
Sktodowskiej etc.;

° wspétpraca z Wtadzami, Wydziatami i innymi jednostkami Uczelni oraz z
podmiotami zafiliowanymi i zewnetrznymi takimi jak: Biuro Promocji, Rzecznik
Prasowy, Centrum Ksztafcenia i Obstugi Studiéw, Dziat Organizacyjno-Prawny,
Centrum Kadrowo-Ptacowe, Biuro ds. Obstugi Studiéw i Studentow Zagranicznych,
Samorzad Studentow, ELSA, Uczelniany Zespot ds. Obstugi Oséb Niepetnosprawnych,
Akademickie Centrum Kultury ‘Chatka Zaka’, Centrum Kultury Fizycznej, Biblioteka
Gtéwna, Wirtualny Kampus, UCZNiKQ, Biuro ds. Zdalnego Ksztafcenia; LubMAN
UMCS; Program Absolwent, AZS, dr Barbara Smoczyriska — trener umiejetnosci
psychospotecznych, Centrum Brytyjskie, Szkoty Partnerskie UMCS, Il LO w Swidniku,
umowa o wspotpracy z ZSO Krasnobrod - udziat w projekcie unijnym realizowanym z
UMCS, Komitet Spoteczny , Azorki i Mruczki”, Personnel Training Institute w
Warszawie, Cambridge University Press, Pearson, Oxford University Press,
Macmillan, IATEFL Polska, Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji i Przedstawicielstwo
Komisji Europejskiej w Polsce, Urzad Miasta Lublin, Starostwo Powiatowe w Lublinie i
in.;
° internacjonalizacja Centrum oraz Uczelni: ugruntowana wspétpraca z
wieloma miedzynarodowymi i renomowanymi instytucjami akredytacyjno —
certyfikujgcymi takimi jak: © telc gGmbH, ETS Global, PEARSON i Global Legal
English, ALTE; wspotpraca z British Council; podjecie wstepnych rozméw oraz
pozyskanie dokumentacji w zakresie akredytacji miedzynarodowej EAQUALS
(www.eaquals.org), prace translatorskie na rzecz otrzymania przez UMCS logo HR
Excellence in Researchiin.;
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° wspomaganie studentéw oraz doktorantéw z niepetnosprawnoscia poprzez
organizowanie i prowadzenie dodatkowych zajec z jezyka angielskiego, z
wykorzystaniem specjalnie dostosowanego do tego celu sprzetu oraz technik pracy
dydaktycznej — dziafania w tym zakresie monitorowane przez powotanego w CNiCJO
Petnomocnika ds. Studentéw i Doktorantéw z Niepetnosprawnoscia, pozostajgcego
w statym kontakcie i wspotpracy z Uczelnianym Zespotem ds. Obstugi Oséb
Niepetnosprawnych;

POSWIADCZANIE BIEGEOSCI JEZYKOWE] -- Uczelniany Zesp6t ds. Poéwiadczania
Biegtosci Jezykowej UMCS: wspdtpraca z wtasciwymi Prorektorami ds. Ksztatcenia,
Petnomocnikiem Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia, Dyrektorem Centrum Ksztatcenia i
Obstugi Studiow oraz Dyrektorem Dziatu Organizacyjno-Prawnego przy tworzeniu jak
rowniez aktualizowaniu / modyfikowaniu tresci Zarzgdzenia Rektora UMCS Nr 7/2013
zdn. 31.01.2013 w sprawie organizacji ksztafcenia w Uniwersytecie Marii Curie-
Sktodowskiej w zakresie jezykow obcych oraz poswiadczania biegtosci jezykowej;
wypracowanie ustandaryzowanych procedur w zakresie poswiadczania biegtosci
jezykowej w UMCS oraz ujednoliconych zasad dotyczacych organizacji zajec
lektoratowych i egzaminow / zaliczen koriczacych lektorat jezyka obcego + biezgce
ich aktualizowanie oraz modyfikowanie (informacje oraz materiaty dostepne na
stronie internetowej Zespotu); utworzenie stron internetowych Zespotu ds. PBJ: w
Jjezyku polskim www.poswiadczanie.umcs.pl oraz w jezyku angielskim
www.certification.umcs.pl + przettumaczenie tresci na jezyk angielski; stworzenie
koncepcji konta Zespotu @poswiadczanie _umcs a nastepnie @certification_umcs na
wcigz rosnacej w popularnosé (szczegdlnie wéréd mtodziezy) platformie Instagram -
celem promowania i rozwijania kompetencji jezykowych w kontekscie akademickim
W oparciu o najnowsze trendy, relacje i doniesienia z Polski i ze Swiata; kontakt i
wspotpraca z Rada Koordynacyjng ds. Certyfikacji Biegtosci Jezykowej Uniwersytetu
Warszawskiego; uczestnictwo w konferencjach oraz seminariach; wspodtpraca z
Whadzami Wydziatu Politologii UMCS oraz Petnomocnikiem Rektora ds. Studenckich
przy tworzeniu anglojezycznego kierunku studidow ,International Relations” oraz
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opracowaniu zasad weryfikacji kompetencji jezykowych studentéw z zagranicy i
nauczania jezykow obcych w ramach lektoratu na tym kierunku; utworzenie Zespotu
ds. Weryfikacji Poziomu Jezykowego i przeprowadzenie w kilku transzach rozméw
kwalifikacyjnych (via Skype) celem kwalifikacji kandydatéw na studia w jezyku
angielskim , International Relations”; zorganizowanie ogélnopolskiej konferencji
uczelnianej pod Honorowym Patronatem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego RP
oraz IM Rektora UMCS ,, Poswiadczanie Kompetencji lezykowych w Akademickim
Systemie Ksztatcenia” — przy wspotpracy z Ministerstwem Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego (Departament Strategii), Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji (krajowy
Zespot Ekspertow Bolonskich), Uniwersytetem Warszawskim (Petnomocnik Rektora
UW ds. Realizacji Procesu Boloriskiego i Organizacji Nauczania Jezykdw Obcych),
European Language Council, Rada Koordynacyjng ds. Certyfikacji Biegtosci Jezykowej,
Uniwersytetem tédzkim (Instytut Anglistyki), miedzynarodowym wydawnictwem
jezykowym PEARSON, IATEFL (Stowarzyszeniem Nauczycieli Jezyka Angielskiego w
Polsce), czasopismem ,JOwWS” (Jezyki Obce w Szkole), Petnomocnikiem Rektora UMCS
ds. Jakosci Ksztaicenia; cykliczne planowanie budzetu Zespofu ds. PBJ oraz
przygotowywanie preliminarza wydatkow na kolejne lata; przedstawienie Wtadzom
Uczelni, Cztonkom Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia UMCS oraz Petnomocnikowi
Rektora UMCS ds. Jakosci Ksztatcenia propozycji ujednoliconych rozwigzan w zakresie
usprawnienia organizacji procesu nauczania jezykow oraz poswiadczania biegtosci
Jezykowej, tj.: kompleksowe ujednolicenie nazwy przedmiotu jakim jest ,lektorat
jezyka obcego” (m.in. w systemie USOS), ujednolicenie siatek godzin (przynajmniej w
ramach Wydziatow); ujednolicenie liczby punktéw ECTS przyznawanych za lektorat
jezyka obcego (w odpowiedzi na wzrastajgce zjawisko migracji studentow w kraju i
zagranicg — w kontekscie coraz bardziej popularnych stypendidw, grantéw, wymian
miedzynarodowych, programéw typu ERASMUS, MOST etc.)

* zgodhnie z zaleceniemn Dziatu Organizacyjno-Prawnego UMCS niniejszy raport nie uwzglednia imion i nazwisk
waszystkich osdb petnigcych wiasciwe funkgie w latach 2014 — 2018 (CNiCIO UMCS) oraz 2013 — 2018 (ZdsPBI UMCS)
[ ogolne rozporzqgdzenie o ochronie danych osobowych - RODO (Dz.U.UE.L. z 2016 r. Nr 119)

Niniejszy raport zostaje upubliczniony za zgodq i akceptacig Dziatu Organizacyjno-Prawnego UMCS
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