
Załącznik  nr 6  do Zarządzenia Nr 68/2017


Rektora  UMCS

(dotyczy wykładów, ćwiczeń, konwersatoriów i innych zajęć dydaktycznych)
(pieczątka jednostki zlecającej)

Źródło finansowania:






 
MPK …………………………….…..
Nr zlecenia ………………………….
PSP ……………………………....…

ZFIN ………………………….……. 
UMOWA ZLECENIA 

(wiążąca się z dostępem do danych osobowych administrowanych przez UMCS)

NR.............

zawarta w dniu........................... pomiędzy: 
Uniwersytetem Marii Curie-Skłodowskiej  w Lublinie, plac Marii Curie-Skłodowskiej 5 

reprezentowanym przez
………………………………………...……………………………………………………………………………………..………………….., 

                               (tytuł, imię, nazwisko, stanowisko osoby reprezentującej UMCS)

działającego(cą) na podstawie pełnomocnictwa Rektora UMCS  z dnia ……………..……...…. nr ……..…….
………………………………………………………………………………………………………….……………………………….………..
zwanym(ną) dalej „Zleceniodawcą” 

a Panią/Panem............................................................................. 

PESEL...............................,   NIP...............................................
zam. ............................................................................................................................................., 
zwanym dalej „Zleceniobiorcą”.
§ 1

Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca zobowiązuje się przygotować oraz przeprowadzić następujące zajęcia dydaktyczne:                
	Lp.


	Kierunek studiów, specjalność, forma i rok studiów 
	Nazwa przedmiotów zgodne z planem studiów
	Rodzaj zajęć niemających charakteru utworu (np. WY,CA,KW

SM,LB,LE)
	Ilość godzin
	Stawka za godzinę

	1.
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	

	
	
	Liczba godzin ogółem
	
	


§ 2
Zleceniobiorca zobowiązuje się do wykonania ww. czynności z należytą starannością oraz oświadcza, że posiada odpowiednie kwalifikacje do ich wykonania.

§ 3
1. Zleceniobiorca zobowiązuje się wykonać czynności stanowiące przedmiot niniejszej umowy określony w § 1 w terminie wynikającym z przyjętego programu i harmonogramu zajęć  
w  okresie od ......................................... do ....................................... roku 

 
 (dzień, miesiąc, rok)                                (dzień, miesiąc, rok)
2. Czynności stanowiące przedmiot umowy będą wykonywane w siedzibie:*  

1) Zleceniobiorcy

2) Zleceniodawcy

3) innym miejscu ..................................................................................(określić w jakim)


(* niepotrzebne wykreślić)

§ 4
1. W przypadku niemożności wykonania przedmiotu zlecenia w terminie, o którym mowa 
w § 3, Zleceniobiorca zobowiązuje się natychmiast poinformować o tym Zleceniodawcę.

2. W sytuacji, o której mowa w ust. 1, Zleceniodawca ma prawo wg własnego uznania:

1) odstąpić od umowy i powierzyć wykonanie przedmiotu niniejszej umowy innej osobie,
2) zmienić termin wykonania umowy.
§ 5
1. Za wykonanie zleconych czynności Zleceniobiorca otrzyma wynagrodzenie brutto w wysokości:.…………….………zł(słownie:………………………………………..………………………… złotych). 

2. Kwota wynagrodzenia  wynika z następującego obliczenia:        
   ..........................................................................................................................................................................................................................
(podać stawkę godzinową  x  liczbę godzin zrealizowanego zlecenia)
3. Stawka godzinowa objęta niniejszą umową obejmuje przeprowadzenie zajęć oraz czynności przygotowawcze i końcowe związane z realizacją umowy, w tym także przeprowadzenie egzaminu.
4. Wynagrodzenie będzie płatne po wykonaniu czynności i ich odebraniu przez Zleceniodawcę.
5. W przypadku umów zawartych na czas dłuższy niż 1 miesiąc, wypłaty wynagrodzenia dokonuje się co najmniej raz w miesiącu.
6. Zleceniobiorca zobowiązany jest do ewidencjonowania na piśmie miesięcznej liczby godzin wykonywania umowy, a jednostka sporządzająca umowę do przechowywania ww. dokumentu. 
7. Wypłata nastąpi na podstawie przedłożonego przez Zleceniobiorcę rachunku za poprzedni miesiąc kalendarzowy. 

8. Zleceniobiorca zobowiązany jest do niezwłocznego dostarczenia rachunku ale nie później niż do 3-go dnia miesiąca następującego po miesiącu za który należne jest wynagrodzenie.

9. Zapłata wynagrodzenia nastąpi do 10-go dnia każdego miesiąca za poprzedni miesiąc kalendarzowy obowiązywania umowy na konto bankowe nr ………………………...…… ……………………………………………………………………………………………….

10. W przypadku niezłożenia rachunku w terminie, konsekwencje późniejszej wypłaty wynagrodzenia obciążają Zleceniobiorcę, a wypłata wynagrodzenia z tytułu umowy przechodzi na kolejny miesiąc.

11. Zleceniobiorca zobowiązany jest złożyć pisemne oświadczenie, dla celów ubezpieczeniowych i podatkowych pod rygorem negatywnych skutków finansowych i prawnych.

12. W określonych przypadkach Zleceniodawca dokona potrącenia z wynagrodzenia podatku dochodowego i składek na ubezpieczenie społeczne i ubezpieczenie zdrowotne według obowiązujących przepisów.

13. Zleceniobiorca ponosi koszty wykonania zlecenia. W przypadku wykonywania zleconych czynności w siedzibie Zleceniodawcy koszty związane z wykonaniem zlecenia ponosi Zleceniodawca.
§ 6
Zleceniobiorca oświadcza, że (właściwe podkreślić):

1) jest pracownikiem UMCS zatrudnionym na podstawie umowy o pracę lub mianowania,

2) jest zatrudniony poza UMCS,

3) jest emerytem/rencistą,

4) jest studentem do 26 roku życia (uczniem szkoły ponadpodstawowej) i nie jest zatrudniony na podstawie umowy o pracę w UMCS,

5) jest doktorantem,

6) jest osoba bezrobotną,

7) umowa nie będzie wykonywana w ramach pozarolniczej działalności gospodarczej.
§ 7
1. W razie niedotrzymania przez Zleceniobiorcę warunków niniejszej umowy, Zleceniodawcy przysługuje prawo jednostronnego rozwiązania umowy i żądania pokrycia przez Zleceniobiorcę powstałych z tego tytułu szkód i strat bez potrzeby wzywania.

2. W przypadku rozwiązania umowy przed upływem terminu, na który została zawarta, Zleceniobiorcy przysługuje wynagrodzenie za czynności prawidłowo wykonane do dnia rozwiązania umowy i odebrane przez Zleceniodawcę.

§ 8
1. W związku z realizacją przedmiotu umowy Zleceniodawca upoważnia Zleceniobiorcę do dostępu do informacji i danych osobowych, których administratorem jest Zleceniodawca w zakresie i celu niezbędnym do prawidłowego wykonania zlecenia.

2. Zleceniobiorca zobowiązany jest do realizacji zleconych czynności z zachowaniem należytej staranności, jak również zabezpieczenia i zachowania w tajemnicy - zarówno w trakcie trwania umowy, jak i po jej ustaniu - wszelkich informacji i danych osobowych, nie będących jawnymi, do których uzyska dostęp w związku z realizacją powierzonych zadań.

3. Zleceniobiorca ponosi odpowiedzialność z tytułu przetwarzania danych osobowych oraz zastosowania - wynikających z przepisów prawa, w szczególności Ustawy o ochronie danych osobowych oraz przepisów wykonawczych do niej - niezbędnych wymogów w celu ochrony przedmiotowych danych, do których uzyska dostęp w związku z realizacją powierzonych zadań przed niepowołanym dostępem, nieuzasadnioną modyfikacją lub zniszczeniem, nielegalnym ujawnieniem lub pozyskaniem, w stopniu odpowiednim do obowiązków związanych z przetwarzaniem przedmiotowych danych. Ma również obowiązek naprawienia szkody z tytułu naruszenia zasad przetwarzania informacji i danych osobowych w przypadku ich zaistnienia.

4. Zleceniodawca ma prawo kontroli sposobu realizacji zleconych zadań oraz przetwarzania danych osobowych, do których uzyska dostęp Zleceniobiorca.
§ 9
Zleceniodawca zobowiązuje się do wykonania obowiązków wynikających z art. 304 Kodeksu pracy, a Zleceniobiorca zobowiązuje się do przestrzegania zasad bezpieczeństwa i higieny pracy wynikających z art. 3041 Kodeksu pracy. 
§ 10
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.
§ 11
W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego.

§ 12
Ewentualne spory będą rozstrzygane przez Sąd właściwy miejscowo dla Zleceniodawcy.

§ 13
Umowa została sporządzona w trzech egzemplarzach, z których dwa otrzymuje Zleceniodawca, a jeden Zleceniobiorca.

   ZLECENIOBIORCA                                      ZLECENIODAWCA  


      ...................................................

         …..........................................


Zleceniobiorca oświadcza, że jest zdolny do wykonywania umówionych czynności i posiada na dowód tego aktualne orzeczenie lekarskie wystawione przez lekarza medycyny pracy. 

........................................................................ 
               Zleceniobiorca
Zleceniobiorca oświadcza również, że został poinformowany:
1) o obowiązkach w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy, o których mowa w § 10 (udostępnionych na stronach Działu BHP UMCS www.bhp.umcs.pl)
2) o zagrożeniach dla bezpieczeństwa i zdrowia występujących przy wykonywaniu zleconych czynności – poprzez zapoznanie z informacją o ryzyku zawodowym oraz o zasadach ochrony przed zagrożeniami.

   ...............................................................................




               Zleceniobiorca 






                               

   Umowę sprawdzono pod względem:                                                                                                                 [image: image1.png]



Dla pracowników UMCS:


Stwierdzam, że praca wyszczególniona w umowie nie należy do obowiązków Zleceniobiorcy, wynikających ze stosunku pracy w UMCS, jest rodzajowo różna i będzie wykonana poza obowiązującym czasem pracy.


 


………………………………………………………


                        Podpis bezpośredniego przełożonego 








Do rejestru wprowadził:


					


…..........................................


	/podpis/





         merytorycznym 						finansowym





….........................................				……………………………….


								    Kwestor





   finansowym





….............................................


Kwestor                                                            
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