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Podstawe prawng Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia na Wydziale Biologii

i Biotechnologii UMCS stanowia nastepujace dokumenty:

Ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. Nr 164, poz. 1365, z pdzn. zm.)
w brzmieniu obowigzujacym od 1 pazdziernika 2011 r.,

Rozporzgdzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12 lipca 2007 r. w sprawie standardow
ksztatcenia dla poszczegdinych kierunkéw oraz poziomoéw ksztatcenia ( Dz.U. Nr 164, poz. 1166),

Uchwata Nr XXIIl — 11.5/13 Senatu Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie z dnia 27 listopada
2013 r. w sprawie Wewnetrznego Systemu Zapewnienia JakoS$ci Ksztafcenia,

Uchwata Nr XXIIl — 11.6/13 Senatu Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie z dnia 27 listopada
2013 r. w sprawie wytycznych do projektowania efektow ksztafcenia, programoéw ksztatcenia i planow
studiéw oraz uruchamiania nowych kierunkéw studiéw pierwszego, drugiego i trzeciego stopnia oraz
Jednolitych studiéw magisterskich,

Uchwata Nr XXIII — 10.12/13 Senatu Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie z dnia
25 wrzeénia 2013 r. w sprawie studiow podyplomowych i kurséw doksztatcajgcych,

Zarzadzenie Nr 121/2013 Rektora Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie z dnia 19 grudnia
2013 r. (wydane 03.01.2014) w sprawie szczegotowych zadan Wewnetrznego Systemu Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia,

Zarzadzenie Nr 28/2012 Rektora Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie z dnia 27 czerwca
2012 r. w sprawie raportu samooceny jednostek,

Zarzadzenie Nr 11/2013 Rektora Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie z dnia 4 marca
2013 r. w sprawie wprowadzenia Ankiety Oceny Zaje¢ na Uniwersytecie Marii Curie-Sktodowskiej,

Zarzadzenie Nr 43/2012 Rektora Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie z dnia 1 pazdziernika
2012 r. zmieniajace zarzgdzenie Nr 29/2012 Rektora UMCS z dnia 27 czerwca 2012 r. w sprawie badan
ankietowych,

Polityka Jakosci Ksztatcenia - dokument zatwierdzony przez Rade Wydziatu Biologii i Biotechnologii na
posiedzeniu w dniu 27 listopada 2013 r.,

Statut Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej,
Regulamin studiow,
Regulamin studiow doktoranckich,

uchwaty Senatu, zarzadzenia Rektora, a takze inne przepisy wewnetrzne Uczelni w zakresie
ksztatcenia,

uchwaty Rady Wydziatu Biologii i Biotechnologii dotyczgce procesu ksztatcenia (z uwzglednieniem
odpowiednich wczes$niejszych uchwat Rady Wydziatu Biologii i Nauk o Ziemi).
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Wprowadzenie

Uchwata Senatu UMCS nr XXII-12.03/09 z dnia 25 listopada 2009 roku w sprawie wewnetrznego
systemu zapewnienia jakoSci ksztatcenia stanowita podstawe powotania na posiedzeniu Rady Wydziatu
w dniu 15 grudnia 2009 roku Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia na Wydziale Biologii i Nauk
o Ziemi. Skfad Wydziatowego Zespotu ds. Jako$ci Ksztatcenia zostat odpowiednio zmodyfikowany w 2011
roku po podziale Wydziatu Biologii i Nauk o Ziemi na Wydziat Biologii i Biotechnologii oraz Wydziat Nauk
0 Ziemi i Gospodarki Przestrzennej (uchwatg Senatu UMCS z dnia 25 maja 2011 roku).

Przepisy ogodine

Zgodnie z § 2 Uchwaty Nr XXIIl — 11.5/13 Senatu Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie
z dnia 27 listopada 2013 r., zadaniem Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia jest
podejmowanie i koordynacja dziatan majgcych na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia na wszystkich
kierunkach, formach i poziomach ksztatcenia. Doskonalenie jakosci ksztatcenia rozumiane jest jako
nieustajgce dgzenie do osiggania przez wszystkich odbiorcow oferty dydaktycznej mozliwie najwyzszych
wynikéw ksztatcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, stosownych do okreslonych
warunkéw spoteczno-ekonomicznych, przy statym wzmacnianiu potencjalu naukowo-dydaktycznego
Uniwersytetu. Doskonalenie jakosci ksztatcenia jest cyklicznym procesem, na ktéry sktadajg sie nastepujgce
rodzaje dziatan: 1) monitoring procesu ksztatcenia i obstugi studentéw, doktorantéw i stuchaczy, 2) analiza
wynikéw monitoringu, 3) planowanie i wdrazanie dziatan naprawczych i doskonalgcych. Monitoring procesu
ksztalcenia i obstugi studentéw, doktorantéw i stuchaczy dostarcza informacji o procesie ksztatcenia, jego
mocnych i stabych stronach oraz stanowi podstawe do podejmowania dziatan o charakterze naprawczym

i doskonalgcym.

Zgodnie z § 3 Uchwaty Nr XXIll — 11.5/13 Senatu Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie
zdnia 27 listopada 2013 r., Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia ma charakter
kompleksowy. Odnosi si¢ do wszystkich form i poziomow ksztatcenia oraz obejmuje kazdy z obszarow
dziatalnosci Uniwersytetu majgcy wplyw na przebieg ksztatcenia i jego rezultaty, a w szczegolnosci takie
elementy jak:

1) rekrutacja na studia i inne formy ksztatcenia,

2) organizacja i przebieg procesu ksztatcenia, w tym ocena zaje¢ dydaktycznych,

3) zasoby kadrowe i materialne,
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4) system obstugi administracyjnej studentéw, doktorantow i stuchaczy,
5) system motywacji, pomocy i wspierania studentéw, doktorantéw i stuchaczy,

6) system obiegu i udostepniania informac;ji.

Dziatania Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia obejmujg réwniez badanie losow

absolwentéw, jako elementu dostarczajgcego wiedzy o wartosci oferty edukacyjnej w kontekscie rynku
pracy.

Strukture organizacyjng Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia w Uniwersytecie

Marii Curie-Sktodowskiej tworzg: 1) Uczelniany Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia, 2) Wydziatowe Zespoly ds.

Jakosci Ksztatcenia, 3) Zespot ds. Analiz Jakosci Ksztatcenia.

Doskonalenie jakosci ksztatcenia wspomagane jest rowniez na Uniwersytecie dziataniami Uczelnianego
Koordynatora Procesu Bolonskiego, Centrum Ksztalcenia i Obstugi Studidow, Senackiej Komisji Dydaktyki
i Wychowania, Centrum Promociji, Dziatu Organizacyjno-Prawnego, Samorzgdu Studentéw oraz Samorzgdu
Doktorantow.

Wydziatowy Zespot ds. Jakosci Ksztalcenia - zadania

Zgodnie z § 7 Zarzadzenia Nr 121/2013 Rektora Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie
z dnia 19 grudnia 2013 r. (wydanego 03.01.2014) w sprawie szczegbtowych zadan Wewnetrznego Systemu
Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia, Wydziatowe Zespoly ds. Jakosci Ksztatcenia petnig funkcje doradcza
i rekomendacyjng dla Dziekanéw Wydziatéw. Do zadan Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia

nalezy w szczegdlnosci:

1) ustalanie w porozumieniu z pracownikami Wydziatu polityki jakosci ksztatcenia i dostosowanie jej do

misji i strategii rozwoju Wydziatu i Uniwersytetu,
2) okreslenie szczegodtowych celéw i zasad funkcjonowania Wydziatowego Zespotu,

3) inicjowanie i propagowanie dziatan na rzecz doskonalenia procesu edukacyjnego i jego obstugi na

prowadzonych przez Wydziat kierunkach studiéw i innych formach ksztatcenia,

4) opracowanie procedur zapewnienia jakosci ksztalcenia zatwierdzonych przez Rade Wydziatu,
stosownie do potrzeb i mozliwosci Wydziatu wynikajacych ze specyfiki badawczej, dydaktycznej oraz

organizacyjnej Wydziatu,

LT



4 uMcs

5)
6)

7

8)

9)
10)

11)

przygotowanie metod i narzedzi doskonalenia jakosci ksztalcenia do zastosowania na Wydziale,

organizowanie szkolen i spotkan informacyjnych dla pracownikow Wydziatu w sprawach zwigzanych

z doskonaleniem jakosci ksztatcenia,

opiniowanie programow ksztatcenia dla kierunkéw nowotworzonych oraz zmian w programach dla
kierunkdw istniejgcych,

analiza wynikdw ewaluacji procesu ksztatcenia i jego obstugi wraz z formutowaniem wnioskéw i zalecen
w zakresie doskonalenia jakos$ci ksztatcenia,

monitorowanie funkcjonowania wydziatowego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia,

przygotowanie w wyznaczonym terminie corocznych raportdow na temat stanu wdrozenia
i funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia na Wydziale zwanych
,raportami samooceny jednostki” z zastrzezeniem § 10 ust. 2 (wedfug wzoru przyjetego dla catej Uczelni
w danym roku akademickim, § 6 ust.4 Uchwaty Nr XXIIl — 11.5/13 Senatu z 27 listopada 2013 . ),

przygotowanie materiatéw do raportu samooceny jednostki na potrzeby akredytacji programowej bgdz

instytucjonalnej,

12) podnoszenie wsrod spotecznosci akademickiej Wydziatu poziomu $wiadomosci na temat potrzeb

doskonalenia jakosci ksztatcenia.

Wydziatowy Zespét ds. Jakosci Ksztalcenia - sktad

Zgodnie z § 8 Zarzadzenia Nr 121/2013 Rektora Uniwersytetu Marii Curie-Skiodowskiej w Lublinie

z dnia 19 grudnia 2013 r. (wydanego 03.01.2014) w sprawie szczegofowych zadan Wewnetrznego Systemu

Zapewnienia JakoS$ci Ksztatcenia, cztonkéw oraz przewodniczgcego Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci

Ksztatcenia powotuje Dziekan na okres trwania kadencji, po pozytywnym zaopiniowaniu wniosku przez Rade
Wydziatu.

W skiad Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia WBIB wchodza:

1

2)

przewodniczacy Zespotu - prodziekan ds. studenckich i ksztatcenia,

przedstawiciele komisji/zespotéw programowych powotanych na Wydziale — dla kazdego prowadzonego
kierunku studiow (zastepcy dyrektorow instytutow ds. ksztatcenia) oraz studidow doktoranckich (jeden

przedstawiciel z kazdej komisji/zespotu),
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3) przedstawiciele studentéw delegowani przez wydzialowy organ samorzadu studentdw (jeden

przedstawiciel reprezentujgcy kazdy z kierunkéw studiow prowadzonych na Wydziale),
4) jeden przedstawiciel doktorantéw, delegowany przez wydziatlowy organ samorzgdu doktorantow,

5) wybrani nauczyciele akademiccy, w liczbie wskazanej przez Dziekana - zapewniajgcej witasciwg

reprezentacje prowadzonych kierunkéw studiow,

6) * przedstawiciele pracodawcow — w przypadku gdy wydziat prowadzi studia o profilu praktycznym,

7) inne osoby wskazane przez Dziekana (w tym nauczyciel akademicki z Pracowni Dydaktyki Biologii

i Edukacji Srodowiskowej).

* W pracach WZJK uczestniczg w charakterze cztonkéw — korespondentéw zaproszeni przez Dziekana do
formalnej wspotpracy dotyczacej procesu badania i oceny poszczegdlnych czynnikéw procesu
dydaktycznego interesariusze zewnetrzni — przedstawiciele instytucji, m.in. takich jak: firma

biotechnologiczna, instytucja zajmujgca sie ochrong srodowiska i placowka edukacyjna.

W realizacji zadan Wydzialowy Zespét ds. Jakosci Ksztatcenia WBIB wspotpracuje z wydziatowymi
komisjami/zespotami programowymi (w skfadzie ktérych sg przedstawiciele studentéw i doktorantéw),
Wydzialowym Koordynatorem Procesu Bolonskiego, Wydzialowym Samorzgdem Studentéw oraz
Wydziatowym Samorzgdem Doktorantéw, stosownie do Zarzadzenia Nr 121/2013 Rektora Uniwersytetu
Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie z dnia 19 grudnia 2013 r. (wydanego 03.01.2014) w sprawie
szczegbtowych zadan Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztafcenia. Dziatania Wydziatlowego
Zespotu wspierajg rowniez: Kierownik studiow doktoranckich, kierownicy studidw podyplomowych,

koordynator programu ERASMUS, opiekunowie praktyk oraz opiekunowie studenckich kot naukowych.

Funkcjonowanie WZJK wspomagajg dziatania podejmowane wspdlnie z Wydziatowym Zespotem ds.
Wspétpracy z Otoczeniem Spoteczno-Gospodarczym.

Propozycje dziatah w zakresie doskonalenia jakosci ksztatcenia, wypracowane przez Wydziatowy
Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia i przewidziane do wdrozenia, sg przedstawiane do zatwierdzenia Radzie
Wydziatu Biologii i Biotechnologii UMCS.
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Zasady i procedury Wewnetrzneqo Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia WBiB

Zasady i procedury Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia na Wydziale Biologii

i Biotechnologii sa spdjne z Politykg JakoSci Ksztafcenia okreslong uchwatg Rady Wydziatu z dnia
27 listopada 2013 r.

1

2)

3)

4)

5)

6)

Zasady okreslania limitéw przyjeé oraz warunkéw i trybu rekrutacji na studia

Za terminowe przygotowanie propozycji limitéw przyje¢ na | rok studidow pierwszego oraz drugiego
stopnia w nastepnym roku akademickim odpowiada Prodziekan ds. studenckich i ksztatcenia,

a w przypadku studiéw trzeciego stopnia — Kierownik studiéw doktoranckich.

Propozycje limitow przyje¢ na studia pierwszego i drugiego stopnia oraz propozycje sktadéw komisji
rekrutacyjnych przygotowuje Prodziekan ds. studenckich i ksztatcenia wspdlnie z zastepcami

dyrektorow instytutéw ds. dydaktycznych:
e dla kierunku Biologia - z zastepcg dyrektora Instytutu Biologii i Biochemii
e dla kierunku Biotechnologia - z zastepcg dyrektora Instytutu Mikrobiologii i Biotechnologii.

Propozycje limitdw przyje¢ ustalane sg po analizie sprawozdania Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej

z ostatniej rekrutacji na studia | i Il stopnia prowadzonych przez Wydziat kierunkow.

Kierownik studiow doktoranckich przedktada Radzie Wydziatu propozycje limitéw przyje¢ na
prowadzone studia Ill stopnia — po analizie sprawozdania Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej na studia
Il stopnia z poprzedniego roku, opinii zainteresowanych opiekunéw naukowych i sytuacji finansowej

Wydziatu (po konsultacji z Dziekanem) oraz propozycje sktadéw komisji rekrutacyjnych.
Limity przyje¢ na | rok studiow I, Il i lll stopnia ustalane sg co roku najpdzniej do konca lutego.

Prodziekan ds. studenckich i ksztatlcenia wspodlnie z zastepcami dyrektoréow instytutéw ds.
dydaktycznych przygotowuje propozycje warunkow i trybu rekrutacji na pierwszy rok studiow | i Il

stopnia (z rocznym wyprzedzeniem™):

e dla kierunku Biologia - z zastepcg dyrektora Instytutu Biologii i Biochemii

e dla kierunku Biotechnologia - z zastepca dyrektora Instytutu Mikrobiologii i Biotechnologii
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(*terminy przygotowania ww. dokumentow powinny uwzgledniaé¢ konieczno$é zatwierdzenia ich przez Rade

Wydziatu w | tygodniu marca).

7

8)

Limity naboru kandydatéw na | rok studidw I, 1l i lll stopnia, sktady komisji rekrutacyjnych oraz warunki
i tryb rekrutacji zatwierdza Rada Wydziatu, a nastepnie sg one przekazywane za posrednictwem Biura

ds. Ksztatcenia odpowiedniemu prorektorowi.

Prodziekan ds. studenckich i ksztatcenia przygotowuje, najpdzniej do konca lutego, charakterystyke

prowadzonych na Wydziale kierunkéw umieszczang na stronie Internetowej Rejestracji Kandydatow.

9) Za rekrutacje na prowadzone przez Wydziat studia podyplomowe odpowiedzialni sg ich kierownicy.

II. Organizacja i przebieg procesu ksztalcenia, w tym ocena zaje¢ dydaktycznych

I1.1.

1

2)

3)

11.2.

Przebieg procesu ksztatcenia

Programy i plany studiéw opracowywane sg przez komisje programowe we wspotpracy z Wydziatowym
Zespotem ds. Jakosci Ksztalcenia i przedstawiane Radzie Wydziatu do zatwierdzenia, a nastepnie
przekazywane za posrednictwem Biura ds. Ksztalcenia Prorektorowi ds. ksztatcenia. W przypadku
tworzenia nowych kierunkéow studiow ich programy i efekty ksztalcenia konsultowane s3

z interesariuszami zewnetrznymi (cztonkami-korespondentami WZJK).

Zasady zapisow studentow na oferowane przez Wydziat specjalnosci okreslone sg w Informatorze
0 programie studiéw. Limity przyje¢ na poszczegdlne specjalnosci okresla Prodziekan ds. studenckich

i ksztatcenia w porozumieniu z zastepcami dyrektorow instytutow ds. dydaktycznych.

Za przeprowadzenie zapisdw na specjalnosci odpowiedzialni sg zastepcy dyrektoréw instytutéw ds.
dydaktycznych. Prodziekan ds. studenckich i ksztatcenia sprawuje kontrole nad przebiegiem zapisow

i rozpatruje ewentualne odwotania studentow.
Procedura hospitacji zaje¢ dydaktycznych

Szczegodtowa procedura hospitacji zaje¢ dydaktycznych i wzér protokotu hospitacji zostaty zatwierdzone
przez Rade Wydziatu Biologii i Biotechnologii UMCS Uchwatg Nr 2/2014 z dnia 19 marca 2014 r.
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11.3. Proces dyplomowania

1

2)

3)

5)

6)

7

Uchwata Rady Wydziatu Biologii i Biotechnologii UMCS Nr 8/2014 z dnia 07 maja 2014 r. zmieniajgca
Uchwate Rady Wydziatu Biologii i Nauk o Ziemi Nr 6/2009 r. z dnia 20 maja 2009 r. okresla:

a. kompetencje rad naukowych instytutow do ustalania zasad zapisé6w na seminaria i listy oséb
uprawnionych do ich prowadzenia,
b. forme i zakres egzaminéw dyplomowych,

c. skfady komisji przeprowadzajgcych egzaminy dyplomowe.

Zasady upowazniania adiunktéw do sprawowania opieki nad pracami magisterskimi okresla Uchwata
Rada Wydziatu Biologii i Biotechnologii UMCS Nr 7/2014 z dnia 07 maja 2014 r. zmieniajgca Uchwate
Rady Wydziatu Biologii i Nauk o Ziemi Nr 2/2009 r. z dnia 18 marca 2009 r.

Wymagania stawiane pracom magisterskim i licencjackim wykonywanym na Wydziale okresla Uchwata
Rady Wydziatu Biologii i Biotechnologii Nr 2/2014 z dnia 19 marca 2014 r. zmieniajgca Uchwate Rady
Wydziatu Biologii i Nauk o Ziemi Nr 7/2009 r. z dnia 17 czerwca 2009 r.

Procedure antyplagiatowej kontroli prac dyplomowych wykonywanych na Wydziale okresla Uchwata
Rady Wydziatu Biologii i Biotechnologii Nr 1/2016 z dnia 20 kwietnia 2016 r., zobowigzujgca do
kontrolowania wszystkich prac dyplomowych z wykorzystaniem systemu antyplagiatowego
zintegrowanego z systemem Archiwum Prac Dyplomowych (APD).

Zobowigzanie magistranta do scedowania na promotora praw autorskich do materiatdbw zawartych
w pracy magisterskiej oraz wzér przedktadanego w tej sprawie o$wiadczenia okresla Uchwata Rady
Wydziatu Biologii i Biotechnologii UMCS Nr 5/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r.

Wzér arkusza oceny pracy dyplomowej zostat zatwierdzony przez Rade Wydzialu Biologii
i Biotechnologii Uchwatg Nr 4/2014 z dnia 19 marca 2014 r.

Tryb zatwierdzania tematéw prac dyplomowych okresla Uchwata Rady Wydziatu Biologii i Biotechnologii
Nr 2/2016 z dnia 25 maja 2016 r.
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I1.4. System kontroli praktyk

1

2)

3)

Procedura realizacji praktyk zawodowych oraz obowigzki opiekuna praktyk okreslone sg w Regulaminie
praktyk zawodowych dla studentéw studiow pierwszego stopnia realizowanych na Wydziale Biologii
i Biotechnologii UMCS.

Dla kazdego kierunku studiéw prowadzonych na Wydziale powotywani sg przez Dziekana opiekunowie
praktyk. Do zadah opiekuna praktyk, poza ujetymi w Regulaminie, nalezy przygotowanie raportu
dotyczacego osiaganych efektéw ksztalcenia, na podstawie informacji zwrotnych uzyskiwanych od
pracodawcéw. Raporty przekazywane sg Wydzialowemu Zespotowi ds. Jakosci Ksztatcenia, ktory je
analizuje, a nastepnie opracowuje wnioski do przedstawienia Radzie Wydziatu.

Kontrole przebiegu praktyk zapewnia procedura zarzadzania obowigzkowymi praktykami w UMCS,
bedaca integralnym elementem wdrozenia Informatycznego Systemu Wsparcia Praktyk realizowanego
w ramach projektu ,Nowoczesny model zarzagdzania w UMCS”.

I1.5. Weryfikacja osiggania zakladanych efektow ksztalcenia oraz oceniania studentéw, doktorantéw

oraz stuchaczy studiéw podyplomowych

1

2)

3)

Gléwne zrodta weryfikacji efektéw ksztatcenia stanowig: oceny/opinie nauczycieli akademickich, opinie
opiekunoéw praktyk oparte na opiniach pracodawcéw, proces dyplomowania - recenzje prac

dyplomowych i egzamin dyplomowy, opinie studentéw.

Podstawowymi sposobami weryfikacji zakladanych efektow ksztalcenia sg egzaminy, kolokwia
i sprawdziany w roznych formach — od réznego rodzaju testéw do esejoéw pisanych na wybrany przez
studenta temat z zakresu wykladu/konwersatorium i prezentacji ustnych podczas seminariow.
W przypadku wielu zajeé, zwtaszcza tych o charakterze praktycznym (jak zajecia laboratoryjne), efekty

ksztafcenia studentow weryfikowane sg w sposob ciagty.

Dodatkowym waznym elementem weryfikacji zaktadanych efekidow ksztatcenia jest proces
dyplomowania - jako$¢ przygotowanej pracy dyplomowej (licencjackiej/magisterskiej) oraz egzamin
dyplomowy (licencjacki/magisterski), ktore sprawdzajg znajomos¢ zagadnien objetych programem
studiow i wybranej specjalnosci oraz problematyki przygotowanej pracy dyplomowej (punkt I1.3).
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4)

5)

6)

7

8)

9)

Efekty ksztalcenia sg rowniez weryfikowane poprzez praktyki studenckie, wymiane studentéw - krajowa
(np, program MOST) oraz migdzynarodowg (np. program Erasmus), osiggniecia studenckich kot

naukowych, badanie loséw absolwentow i badanie opinii pracodawcéw

Prodziekan ds. studenckich i ksztatcenia lub zastepcy dyrektoréw Instytutéw ds. dydaktycznych, zgodnie
z uchwalong przez Rade Wydziatu Biologii i Biotechnologii Politykg jakoSci ksztatcenia, przeprowadzajg
co roku weryfikacje losowo wybranych prac dyplomowych oraz egzaminoéw licencjackich i magisterskich
pod katem uzyskiwania efektéw ksztatcenia, dokonujg oceny zgodnosci tematyki prac dyplomowych
(licencjackich i magisterskich) z kierunkiem/specjalnoscig studiéw oraz oceny jakosci recenzji prac
dyplomowych. Ogoélne wnioski z przeprowadzonych dziatan przedstawiajg na posiedzeniu Rady
Wydziatu.

Zasady oceniania studentow i warunki zaliczenia przedmiotu ustala nauczyciel akademicki prowadzgcy
zajecia i podaje do wiadomosci studentom na poczatku zaje¢ (Regulamin studidow na UMCS,
Regulaminu studiéw doktoranckich). Przy zaliczaniu przedmiotdw oraz sktadaniu egzaminéw na
studiach I'i Il'i lll stopnia stosowana jest szesciostopniowa skala ocen (2,0; 3,0; 3,5; 4,0; 4,5i5,0). Te

same zasady dotyczg studidéw podyplomowych.

Terminarz zaliczen i egzamindw — organizacje roku akademickiego — ustala Rektor w porozumieniu
z Parlamentem Studentdw i oglasza nie podzniej niz trzy miesigce przed rozpoczeciem roku

akademickiego (Regulamin studiow).

Informacje dotyczace sposobu zaliczania danego przedmiotu (egzamin/zaliczenie z oceng
uwzgledniang do $redniej ze studidw) znajdujg sie w programach studiéw i Informatorze o programach

studiow (dostepnych na stronie internetowej Wydziatu).

Weryfikacja oceniania studentéw, doktorantéw i stuchaczy dokonywana jest, odpowiednio, przez
zastepcéw dyrektoréw instytutow ds. dydaktycznych, Kierownika studiow doktoranckich oraz
kierownikéw studiéw podyplomowych. Przedmiotem weryfikacji sg losowo wybrane prace
egzaminacyjne, zaliczeniowe itp. Analizy tych prac dotyczg zgodnosci sposobu oceniania z okreslonymi
w sylabusach: formami zaliczenia, tre$ciami ksztatcenia, a takze adekwatno$ci zakresu zagadnien/pytan

do zaktadanych efektéw ksztatcenia.
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10) Szczegodtowa organizacje zaje¢ objetych programem studidw doktoranckich ustala Kierownik studiow

doktoranckich i ogtasza nie pdzniej niz 7 dni przed rozpoczeciem roku akademickiego (Regulamin

studiow doktoranckich).

lll. Zasoby kadrowe i materialne

I.1. Procedury doboru i zapewnienia jakosci kadry dydaktycznej

1) Jakosc¢ kadry naukowo-dydaktycznej Wydziatu Biologii i Biotechnologii jest zapewniana poprzez:

a.

procedury zawarte w Uchwale Nr 28/2014 r. Rady Wydziatu Biologii i Biotechnologii z dnia
29 pazdziernika 2014 r. - powyzsza uchwata dotyczgca kwalifikacji kadry dydaktycznej okresla
minimalne osiggniecia naukowe wymagane od kandydatéw ubiegajgcych sie o uzyskanie
stopnia doktora habilitowanego lub tytutu naukowego profesora oraz o awans na stanowisko
adiunkta, profesora nadzwyczajnego i profesora zwyczajnego,

okresowe oceny dziatalnosci naukowej, dydaktycznej oraz organizacyjnej pracownikéw
naukowo-dydaktycznych, przeprowadzane przez Wydziatowg Komisje Rozwoju, zgodnie
z zapisami Uchwat Senatu UMCS z dnia 29 lutego 2012 r: Nr XXII — 36.3/12, Nr XXIl — 36.4/12,
Nr XXII — 36.5/12.

2) Kierownicy zaktadow, zastgpcy dyrektorow instytutéw ds. dydaktycznych oraz Prodziekan ds.

studenckich i ksztatcenia odpowiedzialni sg za:

a.

b.

powierzanie nauczycielom akademickim prowadzenia odpowiednich zaje¢ dydaktycznych,

przestrzeganie zgodnosci profilu badawczego i dorobku naukowego z tematykg powierzanych
zajec,

uwzglednianie przy powierzaniu zaje¢ dydaktycznych ocen otrzymanych przez pracownikow
w procesie ankietyzacji (np. Ankiety oceny zaje¢ dydaktycznych oraz Ogdlnouniwersyteckiego
badania jakosci ksztafcenia) przeprowadzanym ws$réd studentow, doktorantéw i stuchaczy

studiéw podyplomowych oraz w procesie hospitacji zajec.

3) Kierownicy zaktaddéw oraz zastepcy dyrektoréw instytutéw ds. dydaktycznych, przy powierzaniu zaje¢

pracownikom, odpowiedzialni sg za zapewnienie pensum oraz liczby godzin dydaktycznych
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warunkujgcych zaliczenie pracownika do minimum kadrowego prowadzonych na Wydziale kierunkow

studiow.

I1l.2. Procedury oceny i weryfikacji zasobéw materialnych oraz infrastruktury

1

2)

3)

4)

5)

Kierownicy poszczegdlnych jednostek, dyrektorzy instytutdw oraz wladze dziekanskie na biezgco

monitorujg stan infrastruktury dydaktycznej i naukowo-badawczej.

Studenci, doktoranci oraz stuchacze studiow podyplomowych wyrazajg swoje opinie dotyczgce zasobow
materialnych i infrastruktury w przeprowadzanych co roku badaniach ankietowych (Ankiecie dotyczgcej
jakosci Ksztafcenia na WBIB, opisanej w punkcie 1V.2 oraz Ogdlnouniwersyteckim badaniu jakosci
ksztafcenia), a wnioski wynikajace z analizy ankiet oraz propozycje dziatan naprawczych przedstawiane
sg w formie raportu przygotowywanego przez Kierownika Dziekanatu i prezentowane na posiedzeniu
Rady Wydziatu.

Uwagi dotyczace stanu zasobdéw materialnych oraz infrastruktury sg zgtaszane przez czionkéw Rady
Wydziatu, w tym studentéw i doktorantéw, bezposrednio kierownikowi administracyjnemu budynku

WBIB zapraszanemu przez Dziekana na posiedzenia Rady Wydziatu.
Plan dziatan naprawczych i podmioty odpowiedzialne za ich realizacje okresla Rada Wydziatu.

Dziekan Wydziatu przygotowuje co roku sprawozdanie z dziatalnosci Wydziatu, obejmujace m.in.
realizacje dziatarn dotyczacych poprawy jakosci bazy lokalowej i wyposazenia oraz plany dotyczgce

remontéw i inwestyciji.

IV. System obstugi administracyjnej studentéw, doktorantéw i stuchaczy

IV.1. Ogéinouniwersyteckie badanie jakosci ksztatcenia

1

2)

Raz w roku przeprowadzane jest na Uczelni przez Zespdt ds. Analiz Jakosci Ksztalcenia
Ogdlnouniwersyteckie badania jakosci ksztatcenia, ktdrego celem jest pozyskanie opinii studentow

w sprawie warunkoéw studiowania i warunkéw socjalno-bytowych.

Zespot ds. Analiz Jakosci Ksztatcenia przygotowuje raport z przeprowadzonego badania zawierajgcy

szczegotowe analizy, ktory przekazuje dziekanom wydziatéw.
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3)

4)

5)

Wydziatowy Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia wspdlnie z wladzami Wydziatu na podstawie otrzymanego

raportu przedstawiajg Radzie Wydziatu propozycje dziatan naprawczych.
Plan dziatan naprawczych i podmioty odpowiedzialne za ich realizacje okresla Rada Wydziatu.

Informacja o podjetych dziataniach naprawczych zostaje przekazana studentom za posrednictwem
Rady Wydziatowej Samorzgdu Studentéw oraz umieszczona na stronie internetowej WBIB. Przekazane

dokumenty sg archiwizowane przez WZJK.

IV.2. Ankieta dotyczgca jakosci ksztalcenia na WBiB

1

2)

3)

4)

5)

Raz w roku przeprowadzana jest wsréd studentéw, doktorantéw i stuchaczy studiéw podyplomowych
Ankieta dotyczgca jakosci ksztatcenia na WBIB - anonimowe badanie wewngtrzwydziatowe (na wzor
badan fokusowych), stanowigce dodatkowe (oprocz Ogdlnouniwersyteckiego badania jakosci
ksztafcenia) zrédto informacji na temat warunkéw studiowania na Wydziale Biologii i Biotechnologii -
umozliwiajgce ocene m.in. kadry wspierajgcej proces dydaktyczny, obstugi administracyjnej oraz
infrastruktury dydaktycznej i badawczej. Powyzsza ankieta prowadzona jest na Wydziale do momentu

odpowiedniej modyfikacji tresci i zasiegu Ogolnouniwersyteckiego badania jakosci ksztatcenia.

Za przeprowadzenie ankiety (w formie papierowych arkuszy) odpowiadaja:
e opiekunowie lat - na studiach | stopnia,
e zastepcy dyrektorow Instytutdow ds. dydaktycznych - na studiach Il stopnia,
e kierownik studiéow doktoranckich - na studiach Il stopnia,

e  kierownicy studiéw podyplomowych - na odpowiednich studiach podyplomowych.

Analize i weryfikacje wynikow ankiety przeprowadza powotana w tym celu komisja WZJK, przy czym
przedstawiciel Rady Wydzialowej Samorzadu Studentéw oraz przedstawiciel Rady Wydziatlowej

Samorzgdu Doktorantéw (czionkowie WZJK) zobowigzani sg do udziatu w posiedzeniu tej komisiji.

Whioski wynikajgce z analizy ankiety wewnatrzwydziatowej oraz propozycje dziatan naprawczych
przedstawiane sg w formie raportu przygotowywanego przez Kierownika Dziekanatu i prezentowane na

posiedzeniu Rady Wydziatu.

Plan dziatan naprawczych i podmioty odpowiedzialne za ich realizacje okresla Rada Wydziatu.
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6)

Informacja o pracach komisji, wynikach ankietyzacji i podjetych dziataniach naprawczych zostaje
przekazana studentom za posrednictwem RWSS, doktorantom - za posrednictwem Rady Wydziatowej
Samorzadu Doktorantéw (drogg mailowag i na pismie), kierownikom studiéw podyplomowych oraz
umieszczona na stronie internetowej WBIB. Przekazane dokumenty sg réwniez archiwizowane przez
WZJIK.

V. System motywacji, pomocy i wspierania studentow, doktorantéw i stuchaczy

V.

V.2.

1

2)

3)

4)

System premiowania najlepszych absolwentow

Najlepszym absolwentom Wydziatu Biologii i Biotechnologii przyznaje sie corocznie (ustanowiong
uchwatg wewnetrzng Nr 1/2005 Rady Wydziatu Biologii i Nauk o Ziemi z dnia 23 lutego 2005 r.,
a nastepnie zaktualizowang Uchwatg Nr 1/2012 Wydziatu Biologii i Biotechnologii z dnia 25 wrzes$nia
2012 r.) Nagrode im. Dr Anny Siedleckiej za wybitne wyniki w nauce oraz dziatalno$¢ naukowa

i organizacyjng na studiach.

Opieka naukowa

Opieke nad strong merytoryczng pracy dyplomowej sprawuje pracownik naukowo-dydaktyczny co

najmniej ze stopniem doktora.

Seminaria magisterskie prowadzone sg przez doktoréw habilitowanych i profesoréw. Tematyka pracy
magisterskiej zwigzana jest z problematyka badawczg zaktadu, w ktérym jest wykonywana, co czesto

owocuje wspolnymi publikacjami promotora i studenta.

Doktoranci pierwszych lat studidw prowadzg badania pod opiekg swoich pézniejszych promotoréw,
stajgc sie w dalszym etapie ich wspotpracownikami naukowymi. Wsparcie naukowe doktorantéw
obejmuje rowniez mozliwos¢ uczestniczenia w projektach badawczych realizowanych w poszczegdlnych

zaktadach oraz prezentowania wynikéw badan.

Studenci majg mozliwo$¢ poszerzania swojej wiedzy, doskonalenia umiejetnosci praktycznych

i kompetencji spotecznych w ramach istniejgcych na Wydziale studenckich kot naukowych.
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V.3.

1

2)

3)

4)

5)

6)

7

V.4.

1

Wsparcie dydaktyczne

Studenci i doktoranci biorg aktywny udziat w organizacji procesu dydaktycznego. Mogg zgtaszaé
postulaty dotyczgce programu studidw oraz organizacji procesu dydaktycznego za posrednictwem
swoich przedstawicieli w komisjach programowych i Wydziatowym Zespole ds. Jakosci Ksztatcenia oraz

wyrazac opinie o zajeciach dydaktycznych w ramach przeprowadzanych ankiet.

Studenci mogg by¢ objeci indywidualng organizacjg studiow, ktéra umozliwia dostosowanie organizacji
procesu dydaktycznego do szczegdélnych wymogoéw zwigzanych z indywidualng sytuacjg studentow,
w tym os6b niepetnosprawnych.

Studenci wyrdézniajagcy sie w nauce moga studiowa¢ wedtug indywidualnego planu studiéw i programu

ksztalcenia uwzgledniajacego indywidualne zainteresowania studenta.

Studenci uzyskujg wsparcie w sprawach dotyczacych przebiegu studiéw, zaréwno ze strony nauczycieli
akademickich, jak i pracownikéow dziekanatu. Nauczyciele akademiccy zobowigzani sg do odbywania
wciggu tygodnia co najmniej dwdch godzin  konsultacji dotyczacych prowadzonych zajec

dydaktycznych.

Prodziekan ds. studenckich i ksztatcenia stuzy studentom swoim wsparciem podczas dwugodzinnych
dyzuréw, 2 razy w tygodniu.

Kazdy rocznik ma swojego opiekuna, wyjasniajacego w razie potrzeby zatozenia programu i regulaminu
studiéw i stuzgcego pomoca w ich realizacji, reprezentujgcego interesy studentéw wobec wiadz
Wydziatu. Do zadan opiekuna roku nalezy réwniez organizowanie co najmniej raz w roku spotkania
informacyjnego ze studentami. Opiekun roku przekazuje protokét ze spotkania Prodziekanowi ds.

studenckich i ksztatcenia.

Dla kazdego kierunku studiow prowadzonych na Wydziale powotywani sg opiekunowie praktyk, ktérych
zadania w zakresie opieki nad studentami okresla Regulamin praktyk zawodowych dla studentéw

studiéw pierwszego stopnia realizowanych na Wydziale Biologii i Biotechnologii UMCS.

Wsparcie materialne

Uwarunkowane zapisami regulamindéw, socjalne $wiadczenia pomocy materialnej dla studentow

i doktorantéw obejmujg stypendia: socjalne, socjalne w zwiekszonej wysokosci oraz zapomogi.
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2)

V.5.

1
2)

3)

4)

5)

V.6.

1

2)

Dodatkowymi $wiadczeniami sg stypendia o charakterze motywacyjnym — stypendium Rektora dla
najlepszych studentéw/doktorantéw i stypendium Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. Kolejng formg
pomocy udzielanej studentom jest mozliwo$¢ zamieszkania w domu studenckim. Studenci maja
mozliwos¢ korzystania z kredytow studenckich udzielanych przez banki komercyjne na preferencyjnych

warunkach oprocentowania i ubiegania sie o umorzenie 20% kredytu lub pozyczki studenckiej.

Samorzad Doktorantéw opracowuje wewnetrzny Regulamin Wydziatu Biologii i Biotechnologii dotyczacy

rozdziatu punktéw we wnioskach o przyznanie stypendiow.

Wsparcie dla oséb niepetnosprawnych
Studentom/doktorantom niepetnosprawnym przystuguje stypendium specjalne.
Wsparcie osobom niepetnosprawnym zapewnia na Uczelni Zesp6t ds. Studentéw Niepetnosprawnych.

Prodziekan ds. studenckich i ksztalcenia nadzoruje wsparcie dla oséb niepetnosprawnych (studentéw,

doktorantéw, stuchaczy studiéw podyplomowych).

Prodziekan ds. studenckich i ksztatcenia spotyka sie co roku z koordynatorem Zespotu ds. Studentow
Niepetnosprawnych i zapoznaje sie z propozycjami przygotowywanych warsztatéw i szkolen,

adresowanych do pracownikéw Uczelni.

Prodziekan ds. studenckich i ksztalcenia zobowigzuje opiekunéw lat do udziatu w szkoleniach
i warsztatach organizowanych w danym roku akademickim przez Zespot ds. Studentow

Niepetnosprawnych.

System rozpatrywania skarg (procedury analizowania i rozwigzywania probleméw oraz

informowania o podejmowanych dziataniach naprawczych)

Sposoby rozstrzygania sytuacji konfliktowych dotyczacych zastrzezen zgtaszanych przez studentéw
i doktorantéw co do bezstronnos$ci nauczyciela akademickiego lub sposobu przeprowadzenia egzaminu
sg okreslone w regulaminach studiow (§ 28, pkt 1 Regulaminu studiow i § 13, pkt 5 Regulaminu studiéw

doktoranckich).

Obrona praw i intereséw studentéw Wydziatu, zgodnie z zapisami § 66, pkt 2 Regulaminu Samorzadu
Studentéw Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie (Uchwata z dn. 14 stycznia 2013) nalezy
do kompetencji Rady Wydziatowej Samorzadu Studentéw.
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3)

4)

5)

6)

7

8)

V.7.

1

2)

Studenci | stopnia studidw zgtaszajg skargi/uwagi/zapytania przewodniczgcemu RWSS Ilub
bezposrednio opiekunowi roku, zastepcy dyrektora instytutu ds. dydaktycznych, Prodziekanowi ds.

studenckich i ksztatcenia.

Studenci |l stopnia studiow zgtaszajg skargi/uwagi/zapytania przewodniczacemu RWSS lub
bezposrednio opiekunowi/promotorowi pracy magisterskiej, zastepcy dyrektora instytutu ds.
dydaktycznych, Prodziekanowi ds. studenckich i ksztatcenia.

Doktoranci problemy zwigzane z realizacjg studidw, w zaleznosci od charakteru sprawy, zgtaszajg
przewodniczgcemu Rady Woydziatowej Samorzgdu Doktorantéw, opiekunowi/promotorowi pracy
doktorskiej, Kierownikowi studiow doktoranckich lub Prodziekanowi ds. studenckich i ksztatcenia.

Rozpatrywanie skarg i wnioskéw stuchaczy studiow podyplomowych nalezy do kompetenciji kierownikéw

odpowiednich studiow podyplomowych.

Prodziekan ds. studenckich i ksztalcenia spotyka sie w tygodniu poprzedzajagcym posiedzenie Rady
Wydzialu BiB z przedstawicielami Rady Wydzialowej Samorzgdu Studentdw w celu rozpatrzenia
zgtoszonych przez studentéw w systemie "skrzynki RWSS" uwag, wnioskow lub skarg. Ten anonimowy
system stuzy szybkiemu rozwigzywaniu ewentualnych probleméw (zanim dostepne bedg wyniki ankiet),
przy udziale cztonkéw RWSS — przekazujgcych niezbedne informacje podczas dyzuréw Prodziekana

ds. studenckich i ksztatcenia.

Dodatkowym zrédtem informacji o pojawiajacych sie nieprawidtowosciach sg wyniki Ankiety oceny zaje¢
dydaktycznych. Sposob ich analizy i podejmowania dziatan naprawczych opisany jest szczegdétowo

w punkcie V.7.

Procedury dotyczace analizy wynikéw ankiety oceny zaje¢ i wynikajagcych z nich

nieprawidtowosci oraz dziatan naprawczych, podejmowanych przez wtadze Wydziatu.

Zawarte w ankietach oceny zaje¢ opinie ogodlne dotyczgce procesu ksztatcenia na Wydziale,
opracowane w raporcie przygotowanym na Uczelni przez Zespét ds. Analiz Jakosci Ksztatcenia sg
omawiane na zebraniach Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztalcenia oraz na posiedzeniach rad
instytutow i Rady Wydziatu.

Osoby prowadzgce zajecia, ktére w ankietach uzyskajg srednig ocen ponizej 3,5 zobowigzane sg do

ztozenia wyjasnienia Dziekanowi WBIB. W zaleznosci od formy prowadzonych zaje¢ takie wyjasnienie

LT

20



4 uMcs

3)

4)

5)

VI.

powinno by¢ sktadane, gdy liczba studentéw wypowiadajgcych sie w ankiecie w odniesieniu do danego

nauczyciela akademickiego (brana pod uwage przy obliczaniu $redniej ocen):

- przekracza 20% liczby studentéw (zgodnej z wykazem studentéw wedtug programu studiow — dla

roku lub specjalnosci, przygotowanym przez Dziekanat) - w przypadku wykladéw

- przekracza 50% liczby studentéw (zgodnej z wykazem studentéw dla grupy) — w przypadku zajec

innych niz wyktady (np. ¢wiczenia laboratoryjne, konwersatoria, ¢wiczenia terenowe, lektoraty).

Wyjasnienia Dziekanowi WBIB powinni sktada¢ réwniez nauczyciele akademiccy w przypadku
otrzymywania komentarzy wskazujgcych na powazne nieprawidtowosci, gdy pojawig sie one w liczbie
przekraczajgcej 50% oddanych w ankiecie gtosow.

Wydziatowy Zespét ds. Jakosci Ksztatcenia przekazuje informacje o wynikach analizy ankiet i podjetych
dziataniach naprawczych Samorzgdowi Studentéw drogg mailowg (na adres RWSS) oraz w formie
pisemnej. WZJK zamieszcza je rowniez w odpowiedniej formie na stronie internetowej Wydziatu.

Przekazane dokumenty sg réwniez archiwizowane przez WZJK.

Wyniki ankiet oceny zaje¢ przeprowadzanych wsréd doktorantéw i stuchaczy studiow podyplomowych
analizowane sg w analogiczny sposob, a informacje o podjetych dziataniach naprawczych
przekazywane sg doktorantom - za posrednictwem RWSD (drogg mailowg i na pismie), kierownikom
studiéw podyplomowych oraz umieszczane na stronie internetowej WBIB. Przekazane dokumenty sg

réwniez archiwizowane przez WZJK.

System obiegu i udostepniania informacji

VI.1. Weryfikacja aktéw prawnych dotyczacych jakosci ksztalcenia

Wskazany przez przewodniczgcego Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia czionek Zespotu
wraz z wyznaczonym przez Dziekana pracownikiem Dziekanatu dokonujg systematycznego przegladu
aktow prawnych zewnetrznych (obowigzujgcych w kraju) oraz aktéw prawnych wewnetrznych
(obowigzujgcych w Uczelni) - pod katem przepisdw dotyczacych zapewnienia jakosci ksztatcenia,

a zebrane informacje przekazujg na biezgco przewodniczgcemu WZJK.
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VI.2. Weryfikacja dostepnosci informacji dotyczacych jakosci ksztalcenia

1

2)

Wskazany przez Dziekana pracownik Wydziatu jest odpowiedzialny za funkcjonowanie na wydziatowej
stronie internetowej oddzielnej zaktadki dla Wewnetrznego Systemu Jakosci Ksztafcenia oraz
aktualizowanie zawartych w niej tresci m.in. informacji na temat podejmowanych przez Wydziat BiB

dziatan w zakresie doskonalenia jakosci ksztatcenia.

Wskazany przez przewodniczacego Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia czionek Zespotu
wraz z wyznaczonym przez Dziekana pracownikiem Dziekanatu weryfikujg dostepnos$¢ informaciji
dotyczacych jakosci ksztatcenia (na stronie internetowej Wydziatu) dla studentéw, doktorantéw,
stuchaczy studiow podyplomowych oraz innych interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych - we
wskazanych przez przewodniczgcego Zespotu odstepach czasu (co najmniej raz przed rozpoczeciem

semestru).

VI.3. Przekazywanie informacji dotyczacych analizy wynikéw ankiety oceny zaje¢ oraz dziatan

naprawczych podejmowanych przez wiadze Wydziatu.

1

2)

3)

Zawarte w ankietach oceny zaje¢ opinie ogdélne dotyczace procesu ksztatcenia na Wydziale,
opracowane w raporcie przygotowanym na Uczelni przez Zespét ds. Analiz Jakosci Ksztalcenia sa
omawiane na zebraniach Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia oraz na posiedzeniach rad
instytutéw i Rady Wydziatu.

Wydziatowy Zespét ds. Jakosci Ksztatcenia przekazuje informacje o wynikach analizy ankiet i podjetych
dziataniach naprawczych Samorzgdowi Studentéw drogg mailowg (na adres RWSS) oraz w formie
pisemnej. WZJK zamieszcza je rowniez w odpowiedniej formie na stronie internetowej Wydziatu.

Przekazane dokumenty sg réwniez archiwizowane przez WZJK.

Wyniki ankiet oceny zaje¢ przeprowadzanych wsréd doktorantéw i stuchaczy studiow podyplomowych
analizowane sg w analogiczny sposob, a informacje o podjetych dziataniach naprawczych
przekazywane sg doktorantom - za posrednictwem RWSD (drogg mailowg i na pismie), kierownikom
studiéw podyplomowych oraz umieszczane na stronie internetowej WBIB. Przekazane dokumenty sg

réwniez archiwizowane przez WZJK.
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VI.4. Zasady wspotpracy pomiedzy studentami Wydzialu, Radg Wydzialowa Samorzadu Studentow

1

2)

3)

oraz Wydziatlowym Zespotem ds. Jakosci Ksztalcenia i whadzami Wydziatu

W2ZJK informuje studentéw o wszelkiego rodzaju dziataniach, majgcych na celu poprawe jakosci
ksztatcenia i studiowania na WBIB, zaréwno drogg mailowa, jak i poprzez zamieszczanie waznych
informacji na stronie internetowej Wydziatu oraz tablicach ogtoszen. Odpowiednie informacje
umieszczane sg rowniez na stronie internetowej Samorzadu Studentéw przez Rade Wydziatowg

Samorzadu Studentow.

Prodziekan ds. studenckich i ksztatcenia spotyka sie w tygodniu poprzedzajgcym posiedzenie Rady
Wydziatu BiB z przedstawicielami Rady Wydziatowej Samorzgdu Studentéw w celu rozpatrzenia uwag,
wnioskow lub skarg zgtoszonych przez studentéw w systemie "skrzynki RWSS" (punkt V.6., podpunkt 7)

Lepszej wspotpracy czionkéw Rady Wydziatowej Samorzgdu Studentéw z ogétem studentéow Wydziatu
maja stuzy¢ nastepujgce dziatania:

a. czlonkowie RWSS zobowigzani sg do obecnosci na spotkaniu organizowanym przez wtadze

Wydziatu po immatrykulacji studentow | roku,

b. RWSS zobowigzana jest do zamieszczenie informacji dotyczgcej cztonkdw RWSS na drzwiach
pomieszczenia Samorzgdu Studentéw oraz tablicy przy Dziekanacie (imie i nazwisko,

fotografia, godziny dyzuréw)

c. popularyzowanie wsréd studentdéw, zaproponowanego wczesniej przez przewodniczacego
WZzZJK (Prodziekana ds. studenckich i ksztatcenia), systemu anonimowego zgtaszania skarg
i wnioskéw z wykorzystaniem specjalnie do tego celu przeznaczonej skrzynki RWSS, ktéry ma
stuzy¢ szybkiemu rozwigzywaniu ewentualnych probleméw (zanim dostepne bedg wyniki
ankiet) przy udziale cztonkéw RWSS — przekazujgcych niezbedne informacje podczas dyzuréw

Prodziekana ds. studenckich i ksztatcenia.

VL.5. Przekazywanie informacji dotyczacych pracownikow

1

Szczegotowe informacje dotyczace wynikdw hospitacji i osiggnie¢ naukowo-dydaktycznych pracownicy
otrzymujg indywidualnie od kierownikéw zaktadéw z zachowaniem poufnosci i pisemnie potwierdzajg

przyjecie informaciji.
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2)

Szczegotowe informacje dotyczgce wynikow Ankiety oceny zaje¢ dydaktycznych pracownicy otrzymujg
na swoje konta w portalu Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.

VI.6. Przekazywanie informacji dotyczacych jakosci ksztatcenia

1

2)

3)

Wydziatowy Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia przygotowuje co roku, zgodnie z Zarzgdzeniem Nr 121/2013
Rektora UMCS raport samooceny, ktéry przedstawia na posiedzeniu Rady Wydziatu i przekazuje do
Uczelnianego Zespotu ds. Jakosci Ksztalcenia. Raport na temat stanu wdrozenia i funkcjonowania
Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia na Wydziale stanowi narzedzie

wewnetrznego systemu samokontroli.

Wydziatowy Zespét ds. Jakosci Ksztatcenia organizuje co roku spotkanie informacyjne dla pracownikéw

Wydziatu w sprawach zwigzanych z doskonaleniem jakosci ksztatcenia.

WZJK przekazuje studentom, doktorantom i stuchaczom studidw podyplomowych informacje
o0 dziataniach, majacych na celu poprawe jakosci ksztatcenia i studiowania na WBIB, zaréwno droga
mailowg, jak i poprzez zamieszczanie waznych informacji na stronie internetowej Wydziatu oraz
tablicach ogtoszen. Odpowiednie informacje umieszczane sa réwniez na stronie internetowej

Samorzadu Studentéw przez Rade Wydziatowg Samorzadu Studentow.

VL.7. Udostepnianie informacji dotyczacych studiéw

1

2)

3)

Informacje dotyczace programow studidw, efektow ksztalcenia, organizacji i procedur toku studiow sg
udostepnione poprzez strony internetowe Wydziatu. Przed rozpoczeciem kazdego roku akademickiego
przygotowywany jest przez Wydziat pakiet ECTS, obejmujgcy drukowany Informator o programie
studiow i wersje elektroniczng programu umieszczong na stronie internetowej Wydziatu. Informator
obejmuje oprécz programu réwniez plany studidw, wykazy efekiow ksztatcenia, opisy sylwetek
absolwentéw, szereg informacji dodatkowych o warunkach studiowania na Wydziale oraz wiadomosci
ogolne o UMCS.

Osobg odpowiedzialng za przygotowanie pakietu ECTS jest Wydzialowy Koordynator Procesu

Bolonskiego

Za przygotowanie Informatora i umieszczenie go na stronie internetowej odpowiada pracownik Wydziatu

wskazany przez Dziekana.
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4) Prodziekan ds. studenckich i ksztalcenia, na spotkaniu organizowanym po immatrykulacji, przekazuje
studentom najwazniejsze informacje dotyczgce zaktadanych efektow ksztatcenia oraz Wewnetrznego

Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na Wydziale Biologii i Biotechnologii.

VI.8. Uzyskiwanie informacji od pracodawcow

1) Co roku opiekunowie praktyk zobowigzani sg przez Dziekana do przygotowania raportdow dotyczacych
osigganych efektow ksztatcenia, na podstawie informacji zwrotnych uzyskiwanych od pracodawcow.
Raporty przekazywane sg Wydziatowemu Zespotowi ds. Jakosci Ksztalcenia, ktéry je analizuje,

a nastepnie opracowuje wnioski do przedstawienia Radzie Wydziatu.

2) Ocena efektéw ksztalcenia mozliwa jest rowniez dzieki informacjom zwrotnym o absolwentach
Wydziatu, jakie gromadzone sg przez Wydziatowy Zespot ds. Wspodtpracy z Otoczeniem Spoteczno-
Gospodarczym.

VIl. Badanie loséw absolwentow

1) Badaniem loséw absolwentéw UMCS zajmuje sie Biuro Karier. Wydzialowy Zespdl ds. Jakosci

Ksztatcenia analizuje raporty Biura Karier i przygotowuje wnioski do przedstawienia Radzie Wydziatu.

2) Badanie losow absolwentéw wspomagane jest przez akcje zwigzane z jubileuszem UMCS (70-lecie) -
utworzenie bazy danych adresowych i stownika biograficznego, obejmujgcego absolwentéw Wydziatu.
Wyznaczony przez Dziekana pracownik Wydziatu analizuje gromadzone dane i przekazuje wnioski

Wydziatowemu Zespotowi ds. Jakosci Ksztatcenia.

System zapewnienia jakosci ksztalcenia podlega statej ewaluacji i zmianom, stosownie do potrzeb
wynikajgcych z uwarunkowan zewnetrznych i wewnetrznych. Zasady i procedury Wewnetrznego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na Wydziale Biologii i Biotechnologii, opisujgce procesy podejmowania
decyzji i osoby odpowiedzialne za ich realizacje, analizy i wprowadzanie ewentualnych dziatan naprawczych,
moga by¢ odpowiednio aktualizowane i modyfikowane nastgpnymi uchwatami Rady Wydziatu.
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Rada Wydziatu Biologii i Biotechnologii na posiedzeniu w dniu 7 maja 2014 r., po zasiegnieciu opinii
wiasciwego organu samorzgdu studentow zatwierdzita Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci

Ksztatcenia na WBIB.

Dokument zostat zaktualizowany na posiedzeniach Rady Wydziatu Biologii i Biotechnologii w dniach:
29 pazdziernika 2014 r. (punkt I11.1.1), 20 kwietnia 2016 r. (punkt 11.3.4) oraz 25 maja 2016 r. (punkt 11.3.7).
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