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Tabela maksymalnego miesięcznego zwiększenia wynagrodzenia zasadniczego oraz 

maksymalnego okresu wypłaty zwiększonego wynagrodzenia zasadniczego 

 

Wartość dofinansowania 

projektu lub zadania 

przypadająca dla Uczelni 

Maksymalna, miesięczna kwota 

zwiększenia wynagrodzenia 

zasadniczego 

Maksymalny okres wypłaty 

zwiększonego wynagrodzenia 

zasadniczego 

20 000,00 - 50 000,00 zł 200,00 zł 6 miesięcy 

50 000,01 - 150 000,00 zł 400,00 zł 6 miesięcy 

150 000,01 - 250 000,00 zł 600,00 zł 6 miesięcy 

250 000,01 - 500 000,00 zł 1 000,00 zł 12 miesięcy 

500 000,01 - 1 000 000,00 zł 1 500,00 zł 12 miesięcy 

powyżej 1 000 000,00 zł 2 000,00 zł 12 miesięcy 

 

 

 

 

 

 


