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Test badagcy motywacje i bariery uczestnictwa

Przeczytaj uwgnie kazde stwierdzenie. Progavpisa’ wybrarng odpowied a, b, clubd w
kolumnie ,Odpowied” w tabeli odpowiedzi.

1. Budzac sk rano zazwyczay:

A mamsredni nastroj

B mam doskonaty nastrgj
C budz si¢ w ztym nastroju
D mam raczej dobry nastrgj

2.0d kilku dni pracujesz w nowej firmie i jeszcze nieznasz swoich wspotpracownikow,
ale wszyscy g ze solg bardzo zzyci. Firma organizuje przyjecie integracyjne.
Wybierzesz s¢ na nie?

A tak, to dobra okazjaeby poznaludzi

B nie wiem, pewnie dmle stat/a sam wdcie, bo nikogo nie znam

C raczej nie, na pewno nie uda ngi sSikogo pozné

D oczywkcie, takie imprezysgfantastyczne

3. Mysle, ze to jak toczy sé moje zycie zaley od:

A od wielu niezalenych czynnikow, trochitez od moich dziata
B najczsciej ode mnie, ale nie mam na wszystko wptywu

C moich decyzji i dziaa

D od wielu zdarzg, na ktére nie mam wptywu

4. Cel, ktéry sobie wyznaczyi€¢/as okazuje sk bardziej skomplikowany niz pierwotnie
zaktadates/as. Jego osigniecie bedzie wymagato zmiany dziata i duzego wysitku. Jak
reagujesz?
A obawiam s, ze moje wysitki mog nie wystarczy, wigc zarzucam dziatanie
B rozpatrug jeszcze raz zagtenia isrodki potrzebne do aginigcia celu i
podejmug decyzg
C zaprzestgjdziatania, poniewanie widz mazliwosci osigniecia celu
D zwickszam swoje zaangawanie, poniewanadal zaley mi na osignieciu
celu
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5. Kiedy mam ktopoty:

martwie Sic czy uda mi i wszystko rozwgzat
przyjmug je jako chwilowe i nie martwisie

czug sie zatamany, bo znowu podvgiia mi se noga
staram si je za wszelk cery rozwigzat

o0Ow>

6. W sytuacji, ktéra wymaga nagtej zmiany planow:

A martwie Si¢ czy sobie poradz

B przejmug inicjatywe i dziatam

C jestem zupetnie rozbity/a i zty/a

D jestem troclrozbity/a, ale podejmejpréle rozwigzania

7. Przetozony proponuje Ci prace nad nowym projektem. Jaka jest Twoja reakcja?

A troche sie martwk czy st uda, ale staramesdziat&

B jestem podekscytowany/a, uwielbiam nowe wyzwania

C jestem sceptycznie nastawiony/a do pomystu, peedisic nie uda
D jestem peten/a energii i wiary

8. Jezeli cas mi si¢ uda, osagne jakis sukces:

nie mysle o tym, to jednorazowe wydarzeniezyaie toczy st dalej

diugo myle o tym i cletnie wspominam

zajmuje ono dib mojej uwagi, ndwiat patrz przez pryzmat tego wydarzenia
przemyle sprave i zostawiam

o0 w>

9. Uwazam, ze dostrzeganie zagren to:

A pozwala racjonalnie ocenizeczywistéc¢

B mazesciggat negatywne wydarzenia, ale warto je&na

C to niepotrzebne czarnowidztwo

D jest bardzo wane, bo pozwala siprzygotowa na takie zdarzenia

10.W projekcie nad ktérym pracujesz pojawiaja sie problemy, ktére moga zawazy¢ na
jego pozytywnym zakaczeniu. Jak reagujesz?

A rozpatrug sytuacg i staram si szybko zareagowa

B zmieniam sposéb dziatania i zkszam wysitki

C wiedziatem/amze keda problemy i odechciewa migsiobi¢ cokolwiek

D denerwuj sie i nie wiem czy jest jeszcze sens probéwa
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11.Masz mazliwosé uczestniczenia w szkoleniu, dgki ktéremu zdobedziesz zupetnie
nowe umiegtnosci. Program szkolenia jest jednak bardzo intensywny bedzie
wymagato od Ciebie wysitku. Co robisz?
A doktadnie analizgj zmiany, jakie bde musial/a zaprowadzi podejmug
naulke
B bede uczestniczyl/a w szkoleniu, na pewno jake wszystko pouktada
C nie lgd¢ uczestniczyt/a w tym szkoleniu, te ungigjosci nie g niezlzdne do
mojej pracy
D nie kede uczestniczyt/a w tym szkoleniu, bo baje, ze nie podotam
obowizkom

12.Przyszic¢ to dla mnie:

nieznane, ktére troghmnie niepokoi
wyzwanie, ktérego nie megie doczeka
wielka czarna dziura, o ktorej watie myle¢
czas na realizagmarzé i plandéw

o0 w>

13.Pojawia sie mozliwosé podjecia nowego, atrakcyjnego zadania w pracy, ale
wymaga ono od Ciebienabycia nowych umiegtnosci. Jak reagujesz?

A id¢ na szkolenie i prébgjswoich sit

B bez wahania przyjmgijpropozycg, na pewno sobie poraglz

C odrazu odmawiam, na pewno nie udatoby gmwgikona& zadania

D raczej s nie zdecyduyj, wole obowgzki, ktére znam

14.Praca wzyciu cztowieka:

A jest czscig zycia, ktora powinna dawasatysfakaj
B jestzrodiem radéci i rozwoju

C jest smutnym obowzkiem

D jest sposobem na zarobienie pieiay

15.Uczestniczysz w kursie poprawiaicym Twoje kompetencje, jednak nie wszystko co
mowi prowadzacy jest dla Ciebie jasne. Co robisz?
A nie staram siich rozwi&, najwyraniej szkolenie jest dla mnie za
trudne, wec i tak niewiele skorzystam
B staram si sam szukawiedzy, a kiedy nie udaje miegkorzystam z pomocy
prowadacego
C czekam, mize wszystko si samo wyjdni
D za kadym razem wyjgniam swoje wtpliwosci i prosz 0 pomoc

16.Przed Tolg bardzo pracowity dzien. Jakie @ Twoje pierwsze myli po
przebudzeniu?

ciekawe czy uda mi sizrob wszystko, co na dgzaplanowatem/am
super, kolejny mega fajny dzie

kolejny cezki dzien przede ma

ale duo mam dz do zrobienia

o0 w>
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17.Dostajesz informacg, ze w Twojej firmie bedzie prowadzona wewsgtrzna
rekrutacja na interesujace Cie¢ stanowisko. Twoje kwalifikacje @ wysokie, jedynie
znajomaosé jezyka obcego jest zbyt niska. Czy sktadasz svaogplikacje?
A nie, skoro moje kwalifikacje nigsvystarczajce to znaczyze to nie jest
stanowisko dla mnie
B oczywicie, gzyk jest tylko jednym z wymogow, regapetniam z nawizka
C raczej nie, naukagykow nigdy nie przychodzita mi tatwo, gd tylko bym
si¢ stresowal/a nowymibowigzkami
D tak, skladam aplikagji zapisu¢ sic na kurs doszkalagy. Niezalenie od
wyniku rekrutacji warto podn# swoje umiegtnosci

18.Moje marzenia i plany:

A to tylko plany i marzenia, wszystko @ese zmient

B s dlugoterminowe i na pewno mkgida je zrealizonwa
C pracug nad tymzeby je zrealizoma

D pewnie i tak nie uda migich zrealizowa

19.Pod koniec roku okazuje s, ze dostaniesz mniejsg premie niz w zesztym roku. Co
myslisz:

pomysle jeszcze, ale wydaje migsize pracowatem/am rownie dobrze

pewnie w tym roku byt mniejszy biet, bo pracowatem/am tak samo dobrze
zaraz bda zwolnienia i ja bdg pierwszy/a na fcie

pewnie firma ma problemy finansowe

o0Ow>

20.Najbardziej pozytywna cechy Twojej pracy jest:

A przewidywalnd¢
B nowe wyzwania
C powtarzaln&

D rozwgj

21.Jestem osob:

raczej mato aktyws

spokojry i podejmujgca niewiele dziata
aktywry ale bez przesady
entuzjastyczgi podejmujca wiele dziata

o0 w>

22.Wychodzac na spotkanie zapomnial€'as o teczce z prospektami, ale nie masziu
czasu po na wroci¢. Jak reagujesz?
A jestem zdenerwowany/a i zaczynagaawi&, czy spotkanie siuda
B jakos sobie poradg maze pozwoh bym opowiedzial/a o opracowanych
pomystach
C zalamuy sk, jezeli mogy, odwotug spotkanie
D bedg improwizowal/a, na pewnogsuda.
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23.Jezeli jakas sytuacja rozwija sie nie po mojej mysli i nie moge tego zmieng:

A denerwug sie czy wszystko dobrzegsrozwigze

B spokojnie czekam na rozwoj wydafizgo wiem,ze i tak s¢ wszystko dobrze
skaiczy

C myle, ze nic dobrego z tego nie wyniknie i wycafigie, jezeli mam tak
mozliwosé

D zachowuje ostrnoi¢ i przystosowuj sic do wydarzé

24.Pojawiajace s¢ przeszkody na drodze do oggniecia celu:

motywuj mnie, jeeli rzeczywicie s mazliwe do rozwizania
zwigkszap moja determinagj do dziatania, uwielbiam wyzwania
zdecydowanie ob#ja mojg motywacg do dziatania

utrudnia mi rozwigzanie problemu

o0 w>

25.Do Twojego zespotu przychodzi nowy pracownik, ktoryvyraznie Cie nie
polubit. Okazuje sie, ze bedziecie musieliscisle wspotpracowa. Jaka jest Twoja
reakcja?
A martwie Si¢, ze kpdzie nam si Zle pracowato, ale nie wigzanaozliwosci poprawy
tego stanu rzeczy
B czsciej z nim rozmawiam i przygtam mu si, zeby znale¢ sposéb na
popraw atmosfery izacignienie znajomgci
C nie staram siprzekona go,zeby mnie polubit, ale robiwszystkozeby nie
przeszkadzato nam to we wspétpracy
D nic co zrobg raczej nie zmieni tej sytuacji, trzebgdzie jaka si¢c dostosowéa
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Tabela odpowiedzi

Imie i nazwisko Kandydata/Kandydatki:

Prosze wpisa¢ wybrang odpowied? a, b, c lub d w kolumnie ,,Odpowiedzi” w ponizszej tabeli.

- Odpowiedzi | Stopnie
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Suma stopni

Punkty

T,



