
lp. grupa termin temat szkolenia
liczba 
godzin

liczba 
uczestników

miejsce szkolenia godziny

1. I 15-16.12.2016

szkolenie miękkie z wykorzystaniem innowacyjnych 
laboratoriów typu I-LAB kształtujące kompetencje 
komunikacyjne i interpersonalne oraz kompetencje 

analityczne

6 10 osób Instytut Technologii Eksploatacji - Państwowy 
Instytut Badawczy Radom 

10:00-16:00

2. I 12-13.01.2017

szkolenie miękkie z wykorzystaniem innowacyjnych 
laboratoriów typu I-LAB kształtujące kompetencje 
komunikacyjne i interpersonalne oraz kompetencje 

analityczne

6 10 osób Instytut Technologii Eksploatacji - Państwowy 
Instytut Badawczy Radom 9:00 - 15:00

3. II 15-16.12.2016

szkolenie miękkie z wykorzystaniem innowacyjnych 
laboratoriów typu I-LAB kształtujące kompetencje 
komunikacyjne i interpersonalne oraz kompetencje 

analityczne

6 10 osób Instytut Technologii Eksploatacji - Państwowy 
Instytut Badawczy Radom 

10:00-16:00

4. II 12-13.01.2017

szkolenie miękkie z wykorzystaniem innowacyjnych 
laboratoriów typu I-LAB kształtujące kompetencje 
komunikacyjne i interpersonalne oraz kompetencje 

analityczne

6 10 osób Instytut Technologii Eksploatacji - Państwowy 
Instytut Badawczy Radom 9:00 - 15:00

5. III 16-17.03.2017

szkolenie miękkie z wykorzystaniem innowacyjnych 
laboratoriów typu I-LAB kształtujące kompetencje 
komunikacyjne i interpersonalne oraz kompetencje 

analityczne

6 10 osób Instytut Technologii Eksploatacji - Państwowy 
Instytut Badawczy Radom 

10:00-16:00

6. III 20-21.04.2017

szkolenie miękkie z wykorzystaniem innowacyjnych 
laboratoriów typu I-LAB kształtujące kompetencje 
komunikacyjne i interpersonalne oraz kompetencje 

analityczne

6 10 osób Instytut Technologii Eksploatacji - Państwowy 
Instytut Badawczy Radom 9:00 - 15:00

7. IV 16-17.03.2017

szkolenie miękkie z wykorzystaniem innowacyjnych 
laboratoriów typu I-LAB kształtujące kompetencje 
komunikacyjne i interpersonalne oraz kompetencje 

analityczne

6 10 osób Instytut Technologii Eksploatacji - Państwowy 
Instytut Badawczy Radom 

10:00-16:00

8. IV 20-21.04.2017

szkolenie miękkie z wykorzystaniem innowacyjnych 
laboratoriów typu I-LAB kształtujące kompetencje 
komunikacyjne i interpersonalne oraz kompetencje 

analityczne

6 10 osób Instytut Technologii Eksploatacji - Państwowy 
Instytut Badawczy Radom 9:00 - 15:00

9. V 6-7.04.2017

szkolenie miękkie z wykorzystaniem innowacyjnych 
laboratoriów typu I-LAB kształtujące kompetencje 
komunikacyjne i interpersonalne oraz kompetencje 

analityczne

6 10 osób Instytut Technologii Eksploatacji - Państwowy 
Instytut Badawczy Radom 

10:00-16:00

10. V 25-26.05.2017

szkolenie miękkie z wykorzystaniem innowacyjnych 
laboratoriów typu I-LAB kształtujące kompetencje 
komunikacyjne i interpersonalne oraz kompetencje 

analityczne

6 10 osób Instytut Technologii Eksploatacji - Państwowy 
Instytut Badawczy Radom 9:00 - 15:00

11. VI 6-7.04.2017

szkolenie miękkie z wykorzystaniem innowacyjnych 
laboratoriów typu I-LAB kształtujące kompetencje 
komunikacyjne i interpersonalne oraz kompetencje 

analityczne

6 10 osób Instytut Technologii Eksploatacji - Państwowy 
Instytut Badawczy Radom 

10:00-16:00

12. VI 25-26.05.2017

szkolenie miękkie z wykorzystaniem innowacyjnych 
laboratoriów typu I-LAB kształtujące kompetencje 
komunikacyjne i interpersonalne oraz kompetencje 

analityczne

6 10 osób Instytut Technologii Eksploatacji - Państwowy 
Instytut Badawczy Radom 9:00 - 15:00

Szkolenie miękkie z wykorzystaniem innowacyjnych laboratoriów typu I-LAB

Harmonogram szkoleń  - Geo4Work   (II tura projektu)

Szkolenia realizowane w ramach projektu: Geo4work – Rozwój kompetencji zawodowych studentów Wydziału Nauk o Ziemi i Gospodarki Przestrzennej UMCS i wzmocnienie ich 
konkurencyjności na nowoczesnym rynku pracy ,  Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój na lata 2014-2020, Oś priorytetowa III Szkolnictwo Wyższe dla gospodarki i rozwoju, Działanie 3.1 

Kompetencje w szkolnictwie wyższym współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego


