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Wiedza Edukacja Rozwdj

U M c S UNIWERSYTET MARII CURIE-SKLODOWSKIEJ W LUBLINIE

Projekt ,Geodwork - Rozwoj kompetenciji zawodowych studentéw Wydziatu Nauk o Ziemi i Gospodarki
Przestrzennej UMCS i wzmocnienie ich konkurencyjnosci na nowoczesnym rynku pracy”

Lublin, 21.11.2016r.

Zapytanie ofertowe nr 2/2Z0/G4W/2016

Ustuga wyzywienia podczas szkolen zawodowych oraz serwis kawowy podczas 4 dni
warsztatéw branzowo-spotecznych

Projekt ,Geodwork - Rozwéj kompetencji zawodowych studentéw Wydziatu Nauk o Ziemi
i Gospodarki Przestrzennej UMCS i wzmocnienie ich konkurencyjnosci na nowoczesnym rynku pracy”
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj na lata 2014-2020, Os$ priorytetowa il
Szkolnictwo wyisze dla gospodarki i rozwoju, Dziatanie 3.1 Kompetencje
w szkolnictwie wyzszym wspétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego

l. Zamawiajacy:
Uniwersytet Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie

PI. Marii Curie-Sktodowskiej 5
20-031 Lublin
REGON 000001353; NIP 7120103692

Il. Tryb postepowania:
Niniejsze postepowanie prowadzone jest zgodnie z zasadg konkurencyjnosci okreslong w Wytycznych

w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020 z dnia 19.09.2016 r.

lll. Opis przedmiotu zaméwienia:
Przedmiotem zamowienia jest Swiadczenie ustug cateringowych polegajacych na:
1. przygotowaniu, dostarczeniu oraz podaniu cieptych positkdw oraz obstudze przerw kawowych
podczas 12 szkolenn zawodowych — kazde szkolenie dla 15 uczestnikow (harmonogram szkolen
wskazujgcy liczbe przerw kawowych oraz liczbe cieptych positkdw wraz z godzinami serwowania

Zamawiajgcy bedzie przedstawiat sukcesywnie, na 5 dni roboczych przed rozpoczeciem ustugi
w danym dniu). Szkolenia zorganizowane zostang w ciggu maksymalnie 41 dni szkoleniowych, przy
czym dwa lub wiecej szkolert moze odbywac sie jednoczesnie w danym dniu.

2. zapewnieniu 1 serwisu kawowego podczas 4 dni warsztatow branzowo-spotecznych — dla
uczestnikow projektu ,Geodwork — Rozwdj kompetencji zawodowych studentéw Wydziatu Nauk
o Ziemi i Gospodarki Przestrzennej UMCS i wzmocnienie ich konkurencyjnosci na nowoczesnym
rynku pracy”.

Budynek Biblioteki Gtéwnej UMCS, ul. Radziszewskiego 11, pok. 119, 20-031 Lublin
Centrum Ksztatcenia i Obstugi Studiéw, Biuro ds. Ksztatcenia Ustawicznego
telefon: +48 81 537 55 32
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AD. 1 Wyzywienie podczas szkoleri zawodowych
Ciepty positek (maksymalnie 615 porcji) serwowany w trakcie przerwy obiadowej (30 min) powinien
sktadac sie z:

a. ziemniaki lub zamiennie: makaron, ryz, kasza — 200 g na osobe,

b. mieso— 150 g na osobe,

c. suréowka lub warzywa gotowane — 150 g na osobe,

d. napdj/sok owocowy — 0,3 ml na osobe.

Wykonawca musi zapewni¢ réznorodnosé positkdw przez 3 kolejne dni swiadczenia ustugi. Zapewnienie
réoznorodnosci bedzie uznane przez Zamawiajgcego za spetnione, jezeli przedstawiona przed szkoleniem
propozycja positkdw nie bedzie sie powtarza¢ w ciggu 3 kolejnych dni szkolenia.

Wykonawca w razie zapotrzebowania zobowigzany bedzie do przygotowania positku wegetarianskiego,
0 czym zostanie powiadomiony przez Zamawiajgcego.

Wszystkie positki powinny by¢ wysokiej jakosci zaréwno co do wartosci odzywczej, gramatury jak
i estetyki. Wykonawca ma obowigzek przestrzegania higieny przy sporzadzaniu i dystrybucji positkdéw oraz
dostarczenia positkéw o odpowiedniej temperaturze.

Serwis kawowy (maksymalnie 615 porcji) w trakcie przerw w danym dniu (15 min) powinien zawiera¢:
a. kawa rozpuszczalna (typu Jacobs, Tchibo, Nescafe bgdz tez réwnorzednej kategorii jakosciowej) —
20 g na osobe dziennie,
b. herbata czarna (typu Lipton, Tetley badz tez réwnorzednej kategorii jakosciowej) — 3 saszetki na
osobe dziennie,
c. cukier wop. 5 g.— 4 porcje na osobe dziennie,
d. $mietanka/mleko do kawy - 0,2 | na osobe dziennie,
e. cytryna
f. woda mineralna gazowana i niegazowana w butelkach — 0,75 | na osobe dziennie,
g. ciastka suche koktajlowe réznego rodzaju (min. 3 rodzaje) — 20 dkg na osobe dziennie,
h. czajnik elektryczny lub elektryczny podgrzewacz do wody,
i. szklanki/termiczne kubki do gorgcych napojow - min. 2 szt. na osobe dziennie,
j. kubeczki jednorazowe do zimnych napojow - min. 2 szt./os. dziennie,
k. tyzeczki, serwetki jednorazowe

Serwis kawowy dostepny od pierwszej godziny szkoleniowej w sposob ciggly w okreslonych godzinach
szkoleniowych. Wykonawca zapewnia serwis sprzatajgcy po kazdej zakonczonej przerwie kawowej.

Zajecia podczas ktdérych bedzie realizowana ustuga beda odbywad sie w trybie dziennym, popotudniowym,
w dni robocze od poniedziatku do pigtku i/lub w weekendy pomiedzy godz. 8.00-21.00. Szczegdtowy
harmonogram dostarczony bedzie droga elektroniczng przez pracownikéw Biura projektu Geo4work —
Rozwdj kompetencji zawodowych studentow Wydziatu Nauk o Ziemi i Gospodarki Przestrzennej UMCS
i wzmocnienie ich konkurencyjnosci na nowoczesnym rynku pracy, na 5 dni roboczych przed planowanym
terminem ustugi. Doktadne miejsce dostarczenia cateringu zostanie wskazane przez Zamawiajacego min.
5 dni przed rozpoczeciem szkoled. W tym celu Zamawiajgcy dostarczy Zleceniobiorcy harmonogram,
w ktérym wskaze doktadne miejsce dostarczenia cateringu, date i godzine oraz doktadng ilos¢ porcji jakg
nalezy dostarczyc.

Termin wykonania zaméwienia: styczen — lipiec 2017 r.
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AD. 2 Serwis kawowy (maksymalnie 80 porcji) podczas 4 dni warsztatéw branzowo-spotecznych —
dla 20 oséb/dzien, dla tgcznie 80 osdb.

Serwis kawowy w trakcie przerwy powinien zawierac:
a. kawa rozpuszczalna (typu Jacobs, Tchibo, Nescafe bgdz tez réwnorzednej kategorii jakosciowej) —
20 g na osobe dziennie,
b. herbata czarna (typu Lipton, Tetley badz tez réwnorzednej kategorii jakosciowej) — 3 saszetki na
osobe dziennie,
c. cukier wop. 5 g.— 4 porcje na osobe dziennie,
d. $mietanka/mleko do kawy - 0,2 | na osobe dziennie,
e. cytryna
f. woda mineralna gazowana i niegazowana w butelkach — 0,75 | na osobe dziennie,
g. ciastka suche koktajlowe réznego rodzaju (min. 3 rodzaje) — 20 dkg na osobe dziennie,
h. czajnik elektryczny lub elektryczny podgrzewacz do wody,
i. szklanki/termiczne kubki do gorgcych napojow - min. 2 szt. na osobe dziennie,
j. kubeczki jednorazowe do zimnych napojow - min. 2 szt./os. dziennie,
k. tyzeczki, serwetki jednorazowe

Serwis kawowy dostepny od pierwszej godziny warsztatowej w sposdb ciggty w okreslonych godzinach
warsztatu. Wykonawca zapewnia serwis sprzatajacy po kazdej zakoriczonej przerwie kawowej.

Warsztaty, podczas ktérych bedzie realizowana ustuga beda odbywaé sie w trybie dziennym,
popotudniowym, w dni robocze od poniedziatku do pigtku i/lub w weekendy pomiedzy godz. 8.00-21.00.
Doktadne miejsce dostarczenia cateringu zostanie wskazane przez Zamawiajgcego 5 dni roboczych przed
rozpoczeciem kazdego warsztatu branzowego. W tym celu Zamawiajgcy dostarczy Zleceniobiorcy
harmonogram, w ktérym wskaze doktadne miejsce dostarczenia cateringu, liczbe oséb, date i godzine.

Termin wykonania zaméwienia: maj — lipiec 2017 r.

IV. Warunki udziatu w postepowaniu:
O udzielenie zamoéwienia ubiegaé sie mogg Wykonawcy, ktérzy spetniaja tacznie ponizsze warunki udziatu

w postepowaniu:
1. Posiadanie wymaganego doswiadczenia:

1. Wykonawca musi posiadaé¢ niezbedng wiedze i doswiadczenie oraz dysponowac potencjatem
technicznym i osobami zdolnymi do prawidtowego wykonywania ustugi.
Wykonawca na potwierdzenie posiadania doswiadczenia w realizacji podobnych ustug, obejmujgcych
dostarczanie cateringu na grupowe szkolenia/kursy/konferencje, itp., jest zobowigzany przedstawié
informacje o realizacji co najmniej 1 zamdwienia wyzej okreslonym charakterze wraz z dokumentem
potwierdzajgcym nalezyte wykonanie tego zamdéwienia/listem referencyjnym.
2. Wykonawca musi posiada¢ uprawnienia do wykonywania okre$lonej dziatalnosci lub czynnosci,
jezeli przepisy prawa naktadajg obowigzek ich posiadania.
3. Wykonawca musi znajdowad sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej wykonanie
zamdwienia.
Weryfikacja na podstawie oswiadczenia ztozonego przez Wykonawce bedqgcego zatqcznikiem nr 2 do
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2. Klauzula spoteczna:

Zatrudnienie do realizacji przedmiotowego zaméwienia co najmniej jednej osoby bezrobotnej lub
niepetnosprawnej

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

Zgodnie z umowag o dofinansowanie projektu oraz na podstawie Podrozdziatu 6.5 Wydatki ponoszone
zgodnie z zasadg uczciwej konkurencji, sekcjg 6.5.1 Ogdlne warunki realizacji zamdwien publicznych,
pkt. 7 Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020
Zamawiajgcy wymaga zatrudnienia do realizacji przedmiotowego zamdwienia co najmniej jednej
osoby bezrobotnej, spetniajacej przestanki art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. 2016 poz. 645) lub jednej osoby
niepetnosprawnej, tj. osobe spetniajacyg przestanki statusu niepetnosprawnosci okreslone ustawa
zdnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721 z pdzn. zm.).

Wykonawca realizujacy niniejsze zamoéwienie zobowigzany bedzie w terminie 14 dni od dnia
zawarcia umowy do zrealizowania klauzuli spotecznej o ktérej mowa powyze;.

Zamawiajgcy dopuszcza nastepujgce formy zatrudnienia: umowa o prace, powofanie, wybér,
mianowanie, spotdzielcza umowa o prace, stosunek stuzbowy, praca naktadcza, umowa
cywilnoprawna.

Wykonawca przedtozy Zamawiajgcemu dokumenty potwierdzajgce zatrudnienie osoby/db
bezrobotnej/ych lub niepetnosprawnej/ych do realizacji przedmiotowego zamowienia.

Zamawiajgcy jest uprawniony do kontroli spetnienia przez Wykonawce wymagan dotyczgcych
zatrudnienia ww. osdb. Zamawiajgcy ma prawo w kazdym okresie realizacji zamowienia zwrdci¢ sie do
Wykonawcy o przedstawienie dokumentacji zatrudnienia osoby/6b  bezrobotnej/ych lub
niepetnosprawnej/ych zas Wykonawca ma obowigzek przedstawic jg niezwtocznie zamawiajgcemu.
Zatrudnienie co najmniej jednej osoby bezrobotnej lub niepetnosprawnej przy realizacji zamodwienia
powinno trwac przez caty okres wykonywania ustugi. W przypadku rozwigzania umowy przez osobe
zatrudniong lub przez Wykonawce przed zakonczeniem tego okresu, Wykonawca bedzie obowigzany
do zatrudnienia, w ciggu 21 dni liczac od dnia rozwigzania stosunku pracy, na to miejsce innej osoby
bezrobotnej lub niepetnosprawnej.

W przypadku zmian w zatrudnieniu, dokumentacja dotyczaca zatrudnienia nowej osoby bezrobotne;j
lub niepetnosprawnej oraz potwierdzajgca status nowozatrudnionej osoby musi zostaé ztozona wraz
z fakturg wystawiong za okres, w ktérym wystgpity zmiany w zatrudnieniu. Dokumentacja prowadzona
przez wykonawce winna byc¢ zindywidualizowana tj. wskazywaé osoby, co do tozsamosci.

W przypadku niezatrudnienia w sposdb nieprzerwany przy realizacji zamdwienia wymaganej przez
Zamawiajgcego co najmniej jednej osoby bezrobotnej lub niepetnosprawnej, Wykonawca zobowigzuje
sie do zaptaty Zamawiajagcemu kary umownej, w wysokosci iloczynu 20% kwoty najnizszego
wynagrodzenia wraz z naleznymi sktadkami na ubezpieczenia spoteczne oraz liczby miesiecy w okresie
realizacji zamowienia.

Zamawiajgcy ma prawo potragci¢ naliczone kary umowne, o ktérych mowa w pkt. h umowy,
z wynagrodzenia przystugujgcemu Wykonawcy z tytutu wykonania niniejszej umowy.

3. Zakres wykluczenia

Zamoéwienie publiczne nie moze by¢ udzielone podmiotom powigzanym z Zamawiajgcym osobowo lub

kapitalowo. Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy

Zamawiajgcym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub
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osobami  wykonujgcymi w imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z przygotowaniem
i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a wykonawcg, polegajace w szczegdlnosci na:
a) uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spétki cywilnej lub spdtki osobowej,
b) b) posiadaniu co najmniej 10 % udziatow lub akcji,
c) c) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzgdzajgcego, prokurenta, petnomocnika,
d) d) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub
w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.
(Weryfikacja na podstawie oswiadczenia ztozonego przez Wykonawce bedgcego zatgcznikiem nr 3 do
niniejszego zapytania ofertowego).

V. Miejsce i termin realizacji zamdwienia:

1. Miejsce realizacji zamdwienia: na terenie Polski, siedziba Zamawiajgcego - sale szkoleniowe mieszczgce
sie na Wydziale Nauk o Ziemi i Gospodarki Przestrzennej UMCS (al. Krasnicka 2cd, 20-718 Lublin) lub
inne miejsce wskazane przez Zamawiajgcego na terenie miasta Lublin.

2. Termin realizacji zamodwienia: od dnia zawarcia umowy do korica lipca 2017 r.

VI. Zasady przystgpienia do postepowania:
1. Wykonawcy ponoszg koszty zwigzane z przygotowaniem oferty.

2. Wykonawca zobowigzany jest do:

a) Swiadczenia ustugi cateringowej wytacznie przy uzyciu produktéw spetniajgcych normy jakosci,
produktow spozywczych, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawnymi w tym zakresie,

b) przestrzegania przepiséw prawnych w zakresie przechowywania i przygotowywania artykutéw
spozywczych (m. in. ustawy z dnia 25 sierpnia 2006r. o bezpieczeristwie zywnosci i zywienia, (j.t - Dz.
U. z 2015 poz. 594),

c) dostarczenia jednorazowych filizanek/kubkdw, sztuécow, tac, serwetek i wszystkich pozostatych
elementow wymaganych do prawidtowej realizacji ustugi cateringu, estetycznego podania positkéw,
ciastek i napojow.

3. Cena powinna obejmowac wszystkie koszty zwigzane z wykonaniem ustugi, w tym:

a) transport cateringu we wskazane miejsce przez Zamawiajgcego oraz podanie go zgodnie z wymogami
sanitarnymi dotyczgcymi zywnosci i zywienia;

b) zapewnienie obecnosci osoby obstugujacej, wydajgcej porcje, dbajgcej o czystosé podczas przerw
obiadowych;

¢) usuwanie odpaddw po wykonaniu ustugi.

Nie dopuszcza sie sktadania ofert czesciowych.

Nie dopuszcza sie sktadania ofert wariantowych.

Zamawiajgcy do powyzszego postepowania nie przewiduje zastosowania procedury odwotan.

N o uv s

Rozliczenie finansowe z Wykonawca odbywac sie bedzie co miesigc, po dokonaniu odbioru przedmiotu
zamoOwienia w danym okresie rozliczeniowym, co zostanie potwierdzone podpisaniem przez
przedstawicieli stron protokotu odbioru oraz po otrzymaniu przez Zamawiajgcego prawidtowo
sporzadzonego rachunku lub faktury VAT. Wynagrodzenie ptatne na rachunek Wykonawcy w terminie
30 dni, liczgc od dnia otrzymania przez Zamawiajgcego rachunku lub faktury VAT.

8. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwo$¢ zmniejszenia zamoéwienia z minimum 24-godzinnym
wyprzedzeniem, a Wykonawca nie bedzie wnosit zadnych roszczen z tego tytutu.
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9. Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie ustalone w oparciu o faktyczng liczbe wydanych porcji
wyzywienia (nie wiekszg niz 695 serwiséw kawowych i 615 cieptych positkow), potwierdzonych
wydanym przez Wykonawce protokotem.

10.Zamawiajacy zastrzega sobie prawo kontroli jakosci positkdéw przez wytypowanych pracownikéw
Zamawiajgcego. W razie stwierdzenia wad w realizacji ustugi, Zamawiajgcy niezwtocznie poinformuje
oich zaistnieniu Wykonawce. Wykonawca jest zobowigzany do usuniecia wad niezwfocznie po
otrzymaniu zgtoszenia.

11. Wykonawca zobowigzuje sie do zachowania tajemnicy w sprawach dotyczacych dziatalnosci
Zamawiajgcego.

12.Zamoéwienie jest wspoéftfinansowane ze srodkdéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotfecznego.

13.Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postepowania w kazdym czasie, bez podawania
przyczyny.

VII. Termin ztozenia oferty:
Termin ztozenia ofert: 29.11.2016 r. do godziny 11.00.

VIIl. Termin zwigzania oferta:
Okres zwigzania ofertg wynosi 14 dni liczac od uptywu terminu sktadania ofert.

IX. Sposdb przygotowania i ztozenia oferty:
1. Oferta powinna zostac przygotowana na druku stanowigcym Zatacznik Nr 1 do zapytania ofertowego.
2. W przypadku, gdy zatgcznikiem do oferty jest kopia dokumentu, musi by¢ ona potwierdzona przez
Wykonawce za zgodno$¢ z oryginatem poprzez dodanie adnotacji: ,za zgodnos¢ z oryginatem”
i umieszczenie podpisu upowaznionego przedstawiciela.
3. Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.
4. Wykonawca moze przed uptywem terminu skfadania ofert zmieni¢ lub wycofac swojg oferte.

X. Miejsce i sposéb sktadania ofert:
1. Oferte nalezy ztozy¢ w formie pisemnej w zamknietej kopercie (opakowaniu) w formie dokumentu

podpisanego przez osobe/y uprawnione do sktadania oswiadczen woli w imieniu Wykonawcy.
Na kopercie (opakowaniu) powinny widnie¢ nazwa i adres Zamawiajgcego oraz nastepujace
oznaczenie:

,Ustuga wyzywienia podczas szkolenn zawodowych oraz serwis kawowy podczas 4 dni warsztatow

branzowo-spotecznych ”.

Nie otwieraé przed: 29.11.2016 r. godz. 11.15

2. Na kopercie nalezy podaé rowniez nazwe i adres Wykonawcy lub piecze¢ firmowa Wykonawcy.

3. Miejsce ztozenia oferty:

Biuro projektu ,Geod4work — Rozwdj kompetencji zawodowych studentéw Wydziatu Nauk o Ziemi

i Gospodarki Przestrzennej UMCS i wzmocnienie ich konkurencyjnosci na nowoczesnym rynku pracy”

Uniwersytet Marii Curie-Sktodowskiej

Budynek Biblioteki Gtéwnej UMCS

20-031 Lublin, ul. Radziszewskiego 11, pok. 119

Numer telefonu: (81) 537 55 32

Biuro czynne od poniedziatku do pigtku w godzinach 7.15-15.15.
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Xl. Rozstrzygniecie zapytania ofertowego:
Zamawiajgcy drogg mailowg zawiadomi potencjalnych wykonawcéw o wyborze najkorzystniejszej oferty.

XII. Kryteria oceny ofert:
1. Kryterium oceny ofert jest:
1. cena-70%.
2. doswiadczenie — 30%

2. Ocena ztozonych ofert, dokonana zostanie wedtug nastepujgcych wzordéw:
a) dla kryterium ,,cena”: C=Cn / Co x 70 pkt
gdzie:
C = przyznane punkty
Cn = najnizsza cena ofertowa (brutto) sposréd waznych ofert
Co = cena oferty ocenianej
W kryterium tym Wykonawca moze otrzymaé maksymalnie 70 pkt.

b) dla kryterium ,, doswiadczenie”: D = Do / Dnw x 30 pkt.
gdzie:
Do — liczba pkt za doswiadczenie oferty ocenianej
Dnw — najwieksza liczba pkt za doswiadczenie sposréd wszystkich ofert
Punktacja za przedstawione ustugi obejmujace dostarczanie cateringu na grupowe
szkolenia/kursy/konferencje, itp.:
B =1 pkt. za jedng (1) ustuge,
B = 2 pkt. za dwie (2) ustugi,
B = 3 pkt. za trzy (3) ustugi,
B = 4 pkt. za cztery (4) ustugi,
B =5 pkt. za piec (5) ustug,
B = 6 pkt. za sze$¢ (6) i wiecej ustug.
W kryterium tym Wykonawca moze otrzymaé maksymalnie 30 pkt.

c) tacznailos¢ punktéw ocenianej oferty (ocena koricowa): W =C+D
gdzie:
W — ocena koricowa,
C — punkty za cene,
D — punkty za doswiadczenie.

UWAGA: Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ odstgpienia od realizacji zamodwienia badZ podjecia
negocjacji w przypadku, gdy podana kwota brutto przekroczy budzet projektu przewidziany na realizacje

ustugi.

Xlll. Osoba uprawniona do kontaktu:

Kwestie formalne:
Justyna Narodowiec —tel. 81 537 55 32, e-mail: geodwork@poczta.umcs.lublin.pl
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Marcin Rgczka — tel. 81 537 55 32, e-mail: marcin.raczka@poczta.umcs.lublin.pl

Kwestie merytoryczne
Justyna Narodowiec —tel. 81 537 55 32, e-mail: geodwork@poczta.umcs.lublin.pl
Marcin Rgczka — tel. 81 537 55 32, e-mail: marcin.raczka@poczta.umcs.lublin.pl

Zatgczniki:

1.

2.
3.
4

Formularz ofertowy (zat. nr 1)

Oswiadczenie wykonawcy o posiadaniu wymaganego doswiadczenia (zat. nr 2)
Oswiadczenie wykonawcy o braku powigzan (zat. nr 3)

Wzér umowy (zat. nr 4)
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