[image: image2.png]" UMCS

UNIWERSYTET MARII CURIE-SKEODOWSKIEJ






Załącznik Nr 1





OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA
I. Określenie przedmiotu zamówienia:
Przedmiotem zamówienia jest dostawa podręczników dla studentów studiów I i II stopnia na kierunku „Praca socjalna” realizowanych przez Uniwersytet Marii Curie-Skłodowskiej w ramach projektu „Od aspiranta pracy socjalnej do pracownika socjalnego” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Oś priorytetowa: II. Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, Działanie 2.5 Skuteczna pomoc społeczna Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój 2014 – 2020 podzielona na pięć zadań:
- Zadanie 1: Kantowicz Ewa, Pedagogika (w) pracy socjalnej, Wydawnictwo WUWM, Olsztyn 2012- 31 sztuk
- Zadanie 2: Tomasz Biernat, Jan A. Malinowski, Katarzyna M. Wasilewska-Ostrowska (red.) Rodzina w pracy socjalnej - aktualne wyzwania i rozwiązania, Wydawnictwo Edukacyjne Akapit, Toruń 2015 - 31 sztuk
- Zadanie 3: Fabiś A., Wawrzyniak, Chabior A., Ludzka starość. Wybrane zagadnienia gerontologii społecznej, Wydawnictwo Impuls, 2015 - 31 sztuk
- Zadanie 4: Praca socjalno-wychowawcza z rodziną w ujęciu wybranych koncepcji; - I. Krasiejko, M. Ciczkowska-Giedziun, Wydawnictwo IRSS, Warszawa 2016- 15 sztuk
- Zadanie 5: Praca socjalna z rodziną problemową. Perspektywa metodyczna - A. Kanios, Wydawnictwo Impuls, Kraków 2016  - 15 sztuk
II. 
Zakres zamówienia:
1. Dostarczenie podręczników przez Wykonawcę w ilości wskazanej przez Zamawiającego.
2. Dostarczenie podręczników przez Wykonawcę do miejsca wskazanego przez Zamawiającego na własny koszt najpóźniej do dnia 10.11.2016r.
III.
Informacje dodatkowe:

1. W przypadku nienależytego wykonania Zamówienia Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę w wysokości 10% wynagrodzenia brutto dla danego zadania.

2. W przypadku nieterminowego wykonania Zamówienia Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę w wysokości 5% wynagrodzenia brutto za każdy dzień zwłoki dla danego zadania.

3. Zamawiający może dochodzić na zasadach ogólnych odszkodowania przewyższającego kary, o których mowa w pkt. 2 i 3.
4. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kar z przysługującego mu wynagrodzenia.
5. Wykonawca zobowiązuje się do zachowania tajemnicy w sprawach dotyczących działalności Zamawiającego.

6. W celu uniknięcia konfliktu interesów Wykonawca oświadcza iż nie jest powiązany z Zamawiającym osobowo lub kapitałowo. Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności związane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy, polegające w szczególności na: 
1) uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej, 
2) posiadaniu co najmniej 10 % udziałów lub akcji, 
3) pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika, 
4) pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli. 
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