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Załącznik Nr 4





WZÓR UMOWY

do Zapytania ofertowego nr ASP/ZO/2/2016
ZFIN:

FS

UMOWA ZLECENIA nr…………..

(wiążąca się z dostępem do danych osobowych administrowanych przez UMCS)

zawarta w dniu..................................................w Lublinie pomiędzy:

Uniwersytetem Marii Curie-Skłodowskiej  w Lublinie, Plac Marii Curie-Skłodowskiej 5, 20 – 031 Lublin, reprezentowanym przez …………….............................................................................. zwanym dalej Zleceniodawcą, 

a

............................................................................... nr dow. osobistego.......................................

PESEL...............................,   NIP.......................................................

zam. ...................................................................................................., 

zwanym dalej Wykonawcą.

Zlecenie realizowane zgodnie z art. 4 p. 8 Ustawy PZP oraz z Zarządzeniem Nr 21/2014 Rektora Uniwersytetu Marii Curie-Skłodowskiej w Lublinie z dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Udzielania zamówień publicznych w Uniwersytecie Marii Curie-Skłodowskiej o wartości przekraczającej 30 000 euro oraz Regulaminu udzielania zamówień publicznych w Uniwersytecie Marii Curie-Skłodowskiej o wartości nieprzekraczającej 30 000 euro lub zamówień, dla których nie stosuje się ustawy Prawo zamówień publicznych
§ 1

1.  Zamawiający zleca, a Wykonawca zobowiązuje się do wykonania następujących czynności: świadczenie usług przeprowadzenia zajęć dydaktycznych (54 godz.) dla studentów studiów I i II stopnia na kierunku „Praca socjalna” realizowanych przez Uniwersytet Marii Curie-Skłodowskiej w ramach projektu „Od aspiranta pracy socjalnej do pracownika socjalnego” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Oś priorytetowa: II. Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, Działanie 2.5 Skuteczna pomoc społeczna Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój 2014 – 2020 w miejscu i godzinach wyznaczonych przez Zamawiającego z następujących przedmiotów:

- Zadanie 1: Wykład (9 godzin) „System prawny pomocy społecznej” dla studentów/ek studiów I stopnia

- Zadanie 2: Ćwiczenia (27 godzin) „Finanse publiczne” dla studentów/ek studiów I stopnia

- Zadanie 3: Ćwiczenia (9 godzin) „Współczesne kierunki rozwoju polityki społecznej” dla studentów/ek studiów II stopnia.

- Zadanie 4: Wykład (9 godzin) „Prawo rodzinne i opiekuńcze” dla studentów/ek studiów II stopnia*

2. Na realizację usługi składają się:

1) Przygotowanie i opracowanie sylabusa będącego podstawą prowadzonych zajęć w oparciu o efekty kształcenia przekazane przez Zamawiającego

2) Przygotowanie konspektu wykładu/ćwiczenia i przedłożenie go min. 7 dni przed planowanymi zajęciami do akceptacji Ekspertowi ds. kształcenia do zawodu pracownik socjalny na studiach I stopnia lub Ekspertowi ds. kształcenia do zawodu pracownik socjalny na studiach II stopnia.
3) Przygotowanie materiałów szkoleniowych np. w formie prezentacji multimedialnej - co najmniej 15 stron/slajdów w celu przekazania uczestnikom zajęć.
4) Przeprowadzenie zajęć 
dla uczestników projektu (studenci kierunku Praca socjalna) najpóźniej do dnia 31.07.2016r. w miejscu i czasie wskazanym przez Zamawiającego. 

5) Przygotowanie dokumentacji z zajęć (m.in. listy obecności uczestników, dziennika itp.) zgodnie z wytycznymi Zamawiającego.

3. Zlecenie realizowane w ramach projektu „Od aspiranta pracy socjalnej do pracownika socjalnego” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Oś priorytetowa: II. Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, Działanie 2.5 Skuteczna pomoc społeczna Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój 2014 – 2020 zgodnie z zapytaniem ofertowym Zamawiającego nr …………. z dnia …………. i ofertą Wykonawcy z dnia………

§ 2

Zamawiający zobowiązuje się do wykonania w/w czynności z należytą starannością oraz oświadcza, że posiada odpowiednie kwalifikacje do ich wykonania.

§ 3

Umowa zostaje zawarta na okres od.....................................do.................................... i będzie wykonywana w siedzibie: 

1) Zamawiającego

2) Wykonawcy

3) innym miejscu ..................................................................................(określić w jakim)

§ 4

1. Za wykonanie zlecenia Zamawiający wypłaci Wykonawcy wynagrodzenie w wysokości.........................zł brutto (słownie:……………………………………………………………………………………………………………..) 

2. Wynagrodzenie zostanie wypłacone w terminie 30 dni jednorazowo licząc od dnia otrzymania przez Zamawiającego prawidłowej pod względem formalnym i merytorycznym faktury VAT lub rachunku po realizacji całości zamówienia wystawionych na podstawie protokołu odbioru podpisanego przez obie strony bez zastrzeżeń.

3. Wynagrodzenie płatne na konto Wykonawcy nr .....................................................

4. Wykonawca ponosi koszty wykonania zlecenia.

5. W przypadku wykonywania zleconych czynności w siedzibie Zamawiającego koszty związane z wykonaniem zlecenia ponosi Zamawiający.

6. W określonych przypadkach Zamawiający dokona potrącenia z wynagrodzenia podatku dochodowego i składek na ubezpieczenie społeczne i ubezpieczenie zdrowotne według obowiązujących przepisów.

7. Wynagrodzenie jest współfinansowane ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego z budżetu projektu „Od aspirata pracy socjalnej do pracownika socjalnego”.

8. Zamawiający nie pokrywa ewentualnych kosztów dojazdu (z Lublina i do Lublina), noclegu i wyżywienia (na miejscu prowadzenia zajęć) oraz innych kosztów związanych z przeprowadzeniem usługi.
§ 5

1. Wykonawca nie może powierzyć wykonania umowy osobie trzeciej bez pisemnej zgody Zamawiającego.

2. Wykonawca zobowiązuje się do zachowania tajemnicy w sprawach dotyczących działalności Zamawiającego.

3. Wykonawca oświadcza iż nie jest związany/a z Zamawiającym osobowo i kapitałowo (przez powiązania osobowe lub kapitałowe rozumie się wzajemne powiązania pomiędzy Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności związane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawcą, polegające w szczególności na: 

1)
uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej;

2)
posiadaniu co najmniej 10% udziałów lub akcji;

3)
pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika;

4)
pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej (rodzice, dzieci, wnuki, teściowie, zięć, synowa), w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia (rodzeństwo, krewni małżonka/i) lub pozostawania w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

4. Wykonawca oświadcza iż jego łączne zaangażowanie zawodowe w realizację wszystkich projektów finansowanych z funduszy strukturalnych i Funduszu Spójności oraz działań finansowanych z innych źródeł, w tym środków własnych UMCS i innych podmiotów, nie przekracza 276 godzin miesięcznie (zaangażowanie dotyczy wszelkich form zaangażowania zawodowego, w szczególności w ramach stosunku pracy, stosunku cywilnoprawnego i samozatrudnienia, zaangażowania w ramach prowadzenia własnej działalności gospodarczej). W przypadku przekroczenia limitu w/w godzin w ramach umowy zawartej w ramach niniejszego Zapytania ofertowego Wykonawca wyraża zgodę na obciążenie go kosztami niekwalifikowalnymi wynagrodzenia wraz z odsetkami liczonymi jak dla zaległości podatkowych.

5. Wykonawca zobowiązuje się do prowadzenia ewidencji godzin pracy potwierdzającej jego zaangażowanie w realizację zadań wynikających z w/w zamówienia oraz do dostarczania ewidencji godzin do Zamawiającego w terminie przez niego wskazanym. 

6. Wykonawca zobowiązuje się podać wszystkie dane niezbędne do prawidłowego wypełnienia bazy personelu projektu w ramach systemu SL2014.

7. Wykonawca oświadcza, że nie pracuje w instytucji uczestniczącej w realizacji PO WER (tj. Instytucji Zarządzającej, Instytucji Pośredniczącej, Instytucji Wdrażającej/Instytucji Pośredniczącej II stopnia) oraz innych programów operacyjnych w ramach Strategii Europa 2020 na podstawie stosunku pracy.

8. Wykonawca zobowiązuje się do przeniesienia praw autorskich majątkowych oraz prawa własności dokumentów wytworzonych w trakcie i w związku z realizowanym przedmiotem zamówienia na UMCS w Lublinie na wszystkich polach eksploatacji zgodnie z zapisami Zapytania ofertowego.

§ 6

1. W przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania umowy strony ustalają stosowanie następujących kar umownych:

1) W przypadku nienależytego wykonania umowy Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 10% całkowitego wynagrodzenia umownego brutto.

2) W przypadku nie terminowego wykonania usługi Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowna w wysokości 0,2% całkowitego wynagrodzenia brutto za każdy dzień zwłoki.

3) Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 20% całkowitego wynagrodzenia umownego brutto w przypadku wypowiedzenia przez Zamawiającego lub Wykonawcę umowy z powodu okoliczności, za które odpowiada Wykonawca.

2. Zamawiający może dochodzić na zasadach ogólnych odszkodowania przewyższającego kary umowne.

3. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kar umownych z przysługującego mu wynagrodzenia.

§7

Wykonawca oświadcza, że (właściwe podkreślić i uzupełnić):

1) jest pracownikiem UMCS zatrudnionym na podstawie umowy o pracę lub mianowania,

2) jest zatrudniony poza UMCS,

3) jest emerytem/rencistą,

4) jest studentem do 26 roku życia (uczniem szkoły ponadpodstawowej) i nie jest zatrudniony na podstawie umowy o pracę w UMCS,

5) jest doktorantem,

6) umowa nie będzie wykonywana w ramach pozarolniczej działalności gospodarczej.

§ 8

1. W związku z realizacją przedmiotu umowy Zamawiający upoważnia Wykonawcę do dostępu do informacji i danych osobowych, których administratorem jest Zamawiający w zakresie i celu niezbędnym do prawidłowego wykonania zlecenia.

2. Wykonawca zobowiązany jest do realizacji zleconych czynności z zachowaniem należytej staranności, jak również zabezpieczenia i zachowania w tajemnicy - zarówno w trakcie trwania umowy, jak i po jej ustaniu - wszelkich informacji i danych osobowych, nie będących jawnymi, do których uzyska dostęp w związku z realizacją powierzonych zadań.

3. Wykonawca ponosi odpowiedzialność z tytułu przetwarzania danych osobowych oraz zastosowania - wynikających z przepisów prawa, w szczególności Ustawy o ochronie danych osobowych oraz przepisów wykonawczych do niej - niezbędnych wymogów w celu ochrony przedmiotowych danych, do których uzyska dostęp w związku z realizacją powierzonych zadań przed niepowołanym dostępem, nieuzasadnioną modyfikacją lub zniszczeniem, nielegalnym ujawnieniem lub pozyskaniem, w stopniu odpowiednim do obowiązków związanych z przetwarzaniem przedmiotowych danych. Ma również obowiązek naprawienia szkody z tytułu naruszenia zasad przetwarzania informacji i danych osobowych w przypadku ich zaistnienia.

4. Zamawiający ma prawo kontroli sposobu realizacji zleconych zadań oraz przetwarzania danych osobowych, do których uzyska dostęp Wykonawca.

§ 9

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.

§ 10

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego.

§ 11

Ewentualne spory będą rozstrzygane przez Sąd właściwy miejscowo dla Zamawiającego.

§ 12

Umowa została sporządzona w trzech egzemplarzach, z których dwa otrzymuje Zamawiającego, a jeden Wykonawcy.

   WYKONAWCA                                                                                             ZAMAWIAJĄCY


      ...................................................

                                                              …..........................................


	Dla pracowników UMCS:

Stwierdzam, że praca wyszczególniona w umowie nie należy do obowiązków Zleceniobiorcy, wynikających ze stosunku pracy w UMCS i będzie wykonana poza obowiązującym czasem pracy.


	                          Do rejestru wprowadził:

	………………………………………………………

                                                              Podpis bezpośredniego przełożonego 


	…..........................................

                           /podpis/



	Umowę sprawdzono pod względem:


	

	Merytorycznym:
	finansowym:

	
	

	…………………………………………………..
	……………………………………..

                       Kwestor


� Niepotrzebne skreślić
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Projekt „Od aspiranta pracy socjalnej do pracownika socjalnego”
ul. Narutowicza 12, pokój 42, 20 – 004 Lublin

Tel. +48 81 537 63 72, e-mail: projekt.aps@umcs.pl
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