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Ankiety ewaluacyjne dotyczace studiow podyplomowych realizowanych w roku akad.
2014/2015 przeprowadzone zostaly na podstawie § 9 ust.7 i 9 Uchwaty Senatu Nr XXIII-
10.12/13 z dn. 25 wrze$nia 2013r. w sprawie studiow podyplomowych i kursow
doksztalcajacych z pézn. zm. oraz § 1 ust. 1 pkt. e i § 9 Zarzadzenia nr 33/2014 JM Rektora
UMCS w sprawie prowadzenia badan jakosci ksztalcenia w Uniwersytecie Marii Curie-
Sktodowskiej w Lublinie na zakonczenie catego cyklu ksztalcenia. Badanie przeprowadzone
zostalo za pomoca kwestionariusza ankiety, ktérego wzor wprowadzony zostal Zarzadzeniem
Nr 33/2014 Rektora Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie z dnia 29 maja 2014 r.
W sprawie prowadzenia badan jakosci ksztatcenia w Uniwersytecie Marii Curie-Sktodowskiej
w Lublinie.

Kwestionariusz sktadat si¢ z 17 pytan, w tym z 12 pytan zamknigtych z kafeterig mozliwych
odpowiedzi oraz pytania metryczkowe — wzor w zalaczeniu.

Niniejszy raport obejmuje pytania ogoélne bez oceny poszczegodlnych zaje¢ prowadzonych na
poszczeg6lnych kierunkach studiow. Szczegoétowe raporty dotyczace konkretnych studiow
podyplomowych zostaty sporzadzone w miesigcach wrzesien/pazdziernik 2015r. 1 przekazane

p.p- kierownikom studidw podyplomowych oraz do wiadomosci p.p. dziekanom wydzialow.

Respondenci otrzymywali papierowe, anonimowe kwestionariusze ankiety z prosba o ich
szczere idokladne wypelnienie. W badaniu wrzigto udziat 148 uczestnikow studiow
podyplomowych.

Podsumowujac, co do zasady studia podyplomowe ocenione zostaly jako spelniajace
oczekiwania tj. ponad 85% respondentoéw na to pytanie odpowiedziato ,,raczej tak” i ,,tak”.

Warto zwrocié¢ uwage na pkt. ,,UWAGI I SUGESTIE UCZESTNIKOW” — str. 12.

Szczegotowe informacje znajduja si¢ w zataczonych ponizej tabelach i wykresach.
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Tabelanrl
Skad Pan/i dowiedzial/a sie o studiach podyplomowych * Ple¢
Pte¢
kobieta mezczyzna | brak danych Ogotem
Skad Pan/i dowiedzial/a sie  ze strony internetowej
91 9 2 102
o studiach podyplomowych  Uczelni
ze strony internetowej
8 3 0 11
Wydziatu
z Dziekanatu 1 0 0 1
z reklamy oferty studiow
2 1 0 3
podyplomowych
inne 26 3 2 31
| Ogotem 128 16 4 148
Wykres nr 1
60,0%
Al
c
@ 40,0%7
T
o
[
o
20,0%—
o
_ 7432% 7604
0% T R
ze strony ze strony Z DZERaraty z reklamy oferty inne
internetowej Uczelni internetowej studiow
Welziahu podyplomowych

Skad Panli dowiedzial/a sie o studiach podyplomowych

W $wietle podjetych analiz statystycznych okazalo si¢, ze 102 ze 148 uczestnikow studiow, co
stanowi ponad 69% respondentow dowiedziata si¢ o studiach podyplomowych ze strony

Internetowej Uczelni.
.t R
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Tabela nr 2
Czy informacja na temat tych studiéw podyplomowych byla wystarczajgca * Pte¢
Liczebnos¢
Pte¢
kobieta mezczyzna brak danych Ogdtem
Czy informacja na temat tych nie 4 0 0 4
studiow podypl by’ra raczej nie 4 0 0 4
t .
wystarczajaca raczej tak 49 4 0 53
tak 70 12 3 85
brak danych 1 0 1 2
Ogotem 128 16 4 148
WyKkres nr 2
60,0%]
50,0%
40,0%—
L
=
@
o
30,0%=
a 57,43%
20,0%
35.81%
10,0%
[12,703%][] [|2,703%] 1 35194h
0% T T T T 1
nie raczej nie raczej tak tak brak danych

Czy informacja na temat tych studiow podypl. byla wystarczajaca

138 z 148 ankietowanych uwaza, Ze informacja na temat studiow podyplomowych byta
wystarczajaca. Odpowiedzi pozytywnej udzielito 93% badanych, w tym 57% z nich wybrato

kategorie ,,tak™ a 36% kategorig ,,raczej tak”.

L
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Pytanie otwarte:
Jakie mial Pan/i oczekiwania dotyczgce tych studiow?

W jednym z otwartych pytan, respondenci mieli mozliwo$¢ wypowiedzie¢ si¢ w kwestii oczekiwan,

jakie mieli podejmujac studia podyplomowe na UMCS. Najczesciej udzielane odpowiedzi to:

v zdobycie wiedzy i umiejetnosci umozliwiajacych rozwoj zawodowy,

v' che¢ poszerzenia i uzupetienie wiedzy w sposob kompleksowy z danego tematu studiow
podyplomowych,

v’ ¢wiczenia praktyczne, poznanie 0sob zwigzanych z obszarem danych studiéw

podyplomowych,
v" uzyskanie dodatkowych kwalifikacji i poszerzenie dotychczasowej wiedzy,
v’ uzyskanie praktycznej wiedzy zawodowej,

v’ oczekiwanie wigkszej liczby zaje¢ praktycznych, rozstrzygniecie wiedzy teoretycznej w
praktyce, poszerzenie metodyki postgpowania,

v nabycie umiejetnosci i wiedze na temat danego obszaru studiow podyplomowych

v" podniesienie swoich kwalifikacji, zdobycie wiedzy dodatkowej, ktorg mogtabym wykorzystac¢
W Swojej pracy,

v uporzadkowanie wiedzy i jej aktualizacja, zdobycie wymaganych przez szkote kwalifikacji
formalnych,

v'oczekiwanie, iz zaj¢cia dostarcza wigeej wiedzy praktycznej niz teoretycznej, pomimo iz teoria
jest rowniez bardzo waznym elementem,

V' lepszego przeptywu informacji z dziekanatu,

<

przygotowanie do podjecia pracy w zawodzie, nabycie odpowiednich kompetencji,
umiejetnosci oraz zdobycie wiedzy,

<

uzyskanie wiedzy specjalistycznej, nawigzujacej do zycia codziennego, przepisy prawa vs
rzeczywistosci, kazusy, przyktady,

bardziej praktyczne informacje dot. omowionych zagadnien, mniej zagadnien teoretycznych,
poznanie przepisOw 1 ich praktyczne zastosowanie,

poszerzenie dotychczas zdobytej wiedzy i wykorzystanie jej w pracy,

AN NI NI

aktualnie obowigzujace przepisy, zmiany w przepisach, praktyczne zastosowanie przepisow,
przyktady z zycia, nawigzanie kontaktow z innymi osobami zajmujacymi si¢ dang tematyka
studiow podyplomowych,

v’ przekwalifikowanie sie, poglebianie i zglebianie swojej wiedzy,

LT
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v' duzo praktycznych rzeczy, materialdbw pomocnych do pracy,

v’ praktycznego stosowania diagnoz, badan,

v praktyczna nauka zawodu,

v’ studia przeszty moje oczekiwania, poziom ksztatcenia i organizacja na wysokim poziomie.

Tabela nr 3

Czy zajecia zrealizowane podczas zaje¢ spetnily Panali oczekiwania * Ple¢

Pte¢
kobieta mezczyzna brak danych Ogotem

Czy zajecia zrealizowane trudno powiedzieé 8 2 0 10
podczas zajec spetnity Panali .o 3 0 0 3
oczekiwania

raczej nie 12 0 0 12

raczej tak 72 10 0 82

tak 28 4 2 34

brak danych 5 0 2 7
Ogotem 128 16 4 148

LT
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WyKkres nr 3

60,09

50,0%—

40,0%—

30,0%

Procent

20,0%—

10,0%

6,757%

[2,027%
'I__._]

55,41%

8,108%

22 97%

4,73%

0% T
trudno |
powiedziedc

nie

T
raczej nie

T
raczej tak

T
tak

1
brak danych

Czy zajecia zrealizowane podczas zajeé spelnily Panali oczekiwania

W tym pytaniu réwniez okazato

Pytanie otwarte:

sig, ze zdecydowana wigkszo$¢ stuchaczy studiow
podyplomowych 116 ze 148 co stanowi 85% uwaza, ze zajecia zrealizowane podczas zajeé spetnity
ich oczekiwania. Kategorig ,,raczej nie” i ,,nie” wybrato nico ponad 10% respondentow.

Jaka jest Pani/Pana opinia dotyczaca organizacji studiow podyplomowych?

W kolejnym pytaniu otwartym, respondenci mieli mozliwos¢ wypowiedzie¢ si¢ w kwestii
organizacji studiow podyplomowych. Pytanie zostalo podzielone na dwie grupy z mozliwoscia
wskazania plusOw 1 minusow organizacyjnych. Najczes$ciej udzielane odpowiedzi to:
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plusy:

v

A N N N N

<\

AN N N N SR

AN

plusy: punktualno$¢, brak odwotanych zaj¢¢, profesjonalne podejscie do wyktadanych
przedmiotow, kultura, uprzejmos¢ prowadzacych, duza ilos¢ laboratoriow,

plusy: szeroki zakres omawianego tematu, platforma internetowa, szeroki przekrdj metod,
plusy: kolejnos¢ wprowadzanych przedmiotow, forma zaliczen,

plusy: dobra organizacja zajec,

plusy: merytoryczne, przemyslane, profesjonalni prowadzacy,

plusy: dopasowany plan zaje¢, dobry kontakt z kiecrownikiem studiow, profesjonalni
prowadzacy,

plusy: uwzglgdnienie skroconego czasu zaje¢ w niedzielg (dla osob z odlegtych miejscowoscei),
pragmatyczny i madry stosunek do organizacji studiow (uwzglednienie statutu stuchaczy,
doswiadczenia, wieku itp.),

plusy: terminy wszelkie planowane i zapowiedziane wczesniej, systematyczne zajgcia,

plusy: informacje zamieszczone na biezaco na stronie internetowej, dostepnos¢ wyktadowcow,
dostepnos¢ do sekretariatu, bezproblemowe zatatwienie waznych spraw,

plusy: obszerna wiedza przekazywana w dostepny sposob, takze praktyczna, dobre podstawy
samoksztalcenia,

plusy: ciekawy program studiow (zatozenie),

plusy: zajecia z praktykami,

plusy: mozliwo$¢ kontaktowania si¢ z wyktadowcami droga mailowa,

plusy: dobrze dobrane zajgcia, mita atmosfera, wykwalifikowana kadra,

plusy: dobre warunki lokalowe,

plusy: przekazanie wiedzy w sposob jasny i czytelny, duzo informacji dotyczacych praktyczne;j
pracy,

plusy: ptynno$¢ w przekazywaniu indekséw, dobry przeptyw informacji,

plusy: dobry kontakt z wyktadowcami, pomoc w zakresie zaje¢, pomoc W pozyskaniu zgody na
odbywanie praktyk,

plusy: forma, brak presji, pozostawiona dowolnos$¢, ile skorzystasz, tyle bedziesz wiedziat",
tematyka odpowiadata zatozeniom kierunku,

plus: rzetelna wiedza, wysoki poziom kultury osobistej,

plus: kontakt mailowy 1 przesylanie materiatow droga elektroniczng (mozna poczytac
1 przygotowac si¢ do zajec),

plus: szeroki zakres zagadnien, teoria i1 praktyka, dogodne terminy zjazdow, kontakt
z opiekunem studiéw (bardzo dobry),
L =
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<

plus: zajecia byly prowadzone w jednej sali, w niedziele byty krocej,

<

plusy: weekendowe zjazdy, krotsze zajecia w niedziele, materiaty dydaktyczne od
wykladowcow na e-mailu lub w formie papierowej, dobry przeptyw informacji migdzy
wyktadowcami a stuchaczami dzigki P. Irenie Niziot,

plusy: pomoc ze strony pracownika sekretariatu, opiekuna kierunku, komunikacja,
plusy: praktyki w roznych miejscach,

plusy: duza r6znorodno$¢ podejsé, prezentowanych metod,

DN NI NN

plusy: duzy przekrdj wiedzy, zajecia z praktykami, osobami pracujgcymi w zawodzie.

minusy:

v' minusy: mato materialow udostepnionych dla studentow, zbyt pdzno docieraty do studentow
informacje organizacyjne,

v' minusy: nieprawidlowa kolejno$¢, dobor zaje¢, niekiedy bledy w planie, salach, brak
informowania na czas,

v minusy: strata czasu, w przypadku niektorych zaje¢ dla bytych studentéw prawa (powtorka),

v" minusy: w sali jest zawsze zimno, sg to jedyne studia podyplomowe w ktorych studenci nie
otrzymali zadnych materiatow,

v' minusy: malo praktyki, bardzo duzo teorii, wyktadowcy, ktorzy zachowuja si¢ jak po
proszkach nasennych, 30 zl za dyplom to lekka przesada moze to niewiele, ale biorac pod
uwage juz wptacone 4000 zt,

v minusy: organizowanie jednego przedmiotu dziennie w wymiarze 8h,

v minusy: nie wszyscy prowadzacy pamigtaja o tym, iz to nie sa studia magisterskie z zakresu
prawa a podyplomowe, ktére powinny utatwi¢ nam prace na zajmowanych stanowiskach bez
wttaczania pojec,

v' minusy: brak oficjalnego spotkania kofczgcego studia, brak opiekuna merytorycznego,
formalnego, 2 x ten sam przedmiot przez 8h jednego dnia,

v' minusy: studia na miernym poziomie, poza nielicznymi wyjatkami os6b. W/w wyktadowcy
ocenieni przeze mnie negatywnie, nie nadaja si¢ do prowadzenia wykladow dla o0sob
z doswiadczeniem zawodowym. Ustawy czyta¢ kazdy umie. Brak osoby bedacej
koordynatorem opiekunem grupy. Niestety, ale roznice pomiedzy UMCS a uczelniami
typowymi jest bardzo duza. W wielu aspektach od jakosci nauczania po jakos¢ obstugi,

v' minusy: wysoka cena czesnego, opieka wpisowego dla 0sob spoza uczelni UMCS, odlegle
terminy zjazdow,

v minusy: zbyt duzo prac pisemnych, wlasciwie na kazdych zajeciach scenariusze czy konspekty
wymagane wg innego schematu, takie pisanie nie wniosto zbyt wiele, staba organizacja,

v" minusy: niewlasciwe rozplanowanie czasu, niemoznos$¢ sprawdzania ocen w sposdb biezacy,
zbyt mala ilo$¢ czasu poswigcona na niektore zagadnienia, - f
- "
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minusy: zbyt dlugie zjazdy, problemy z dostgpem do biblioteki UMCS i biblioteki
wydziatowej, zajecia w pigtki kolidujace z pracy,

minusy: poézno podawane informacje, zaburzona komunikacja miedzy prowadzacymi
a studentami, brak konkretnych wskazan do pracy (dotyczy niektorych prowadzacych), zajecia
polegajace gtownie na wykonaniu pracy przez studenta,

minusy: za duzo praktyk (osoby pracujg i trudno zrealizowac je), pdzne rozpoczecie I semestru,
zajecia z filmami z lat 90tychnie sg wystarczajace, mato zaje¢ praktycznych na ¢wiczeniach,

minusy: chaos, brak inf. o praktykach, brak inf. o zaliczeniach i ocenach na osoby pracujace
w zawodzie, a nie na wszystkich, otrzymywanie informacji z dnia na dzien,

minusy: zbyt duza liczba zaliczen, zajecia w piatki, praktyki 1 ich duza liczba godzin,

minusy: bardzo mato zagadnien praktycznych, spotkan z praktykami, specjalistami, osoby
prowadzace sg teoretykami, mato angazujace formy pracy, powtarzanie si¢ zagadnien na
r6znych zajeciach,

minusy: w tej edycji zbyt pozne rozpoczecie zaje¢ (listopad 2014), zajecia praktyczne
w placéwkach o§wiatowych, hospitowane powinny by¢ w obecno$ci nauczycieli akademickich,
minusy: powtarzalno$¢ teorii, materiaty pomocnicze (folie), przedstawiane na kasetach VHS,

kiepskie warunki sal wyktadowych (brak miejsc, tawek), brak materiatow dydaktycznych dla
studentow,

minusy: zbyt duza ilo$¢ konspektow, ktore nalezalo przygotowaé, czasami to my
prowadziliSmy te zajgcia, przygotowujac referaty i1 przedstawiajac je, bardzo trudne do
zrealizowania byly praktyki. Trudno$¢ wynikata z tego, ze pracujemy zawodowo,

minusy: cena za studia nie jest adekwatna do organizacji oraz tresci dydaktycznej zajec,
wszystkie zajgcia prowadzone "przez studentow",

minusy: naganne godziny pracy dziekanatu,

minusy: nagte zmiany lokalizacji, poziom zaje¢ zwigzany najczgsciej z przygotowaniem kadry
prowadzacej, warunki organizacyjne zaj¢¢ ze wzgledu budynku nie spetniaty niejednokrotnie
standardow, mate sale zajeciowe, b. krotka dostepnos¢ sekretariatu,

minusy: hatas wynikajacy z remontu budynku, zbyt mata sala wyktadowa, w ktorej czuje si¢
dyskomfort, zajecia w dwdch roznych budynkach w ciggu jednego dnia, blok xero w budynku
oraz automatu z gorgcymi napojami,

minusy: zmiana grafiku zaje¢, mato zaje¢ praktycznych, e-learning, zajecia caty dzien,
pokrywanie tematow,

minusy: sposrod zaje¢ prowadzonych przez pracownikow ZL - tresci 1 materialy identyczne jak
na studiach magisterskich.

LT
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Tabelanr 4
Czy polecit/a by Pan/Pani te studia podyplomowe * Ple¢
Pte¢
kobieta mezczyzna | brak danych Ogotem

Czy polecit/a by Pan/Panite zdecydowanie nie 1 0 0 1

studia podyplomowe raczej nie 4 0 0 4

trudno powiedzie¢ 22 2 0 24

raczej tak 62 9 1 72

zdecydowanie tak 36 5 3 44

brak danych 3 0 0 3

g;élem 128 16 4 148
Wykres nr 4

S0,0%

40,09%—

30,09%—

Procent

20,0%—

10,0%—

zdecydowanie raczej nie trucno | raczej tak Zdecydowanis brak clanych
nie powiedziec tak

Czy polecilfa by Pan/Pani te studia podyplomowe

Zdaniem wiekszosci ankietowanych, ponad 79% studia podyplomowe zrealizowane w UMCS sg
godne polecenia. 44 oso6b odpowiedziato na to pytanie ,,zdecydowanie tak” i 72 osoby ,,raczej tak”.
4 osoby sposrod 148 odpowiedziato na to pytanie ,raczej nie” i 1 osoba udzielita odpowiedzi
,zdecydowanie nie”.

LT
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UWAGI | SUGESTIE UCZESTNIKOW

v
v

A N NI NN

AN

wiecej zaje¢ praktycznych, ta teoria byta na innych studiach kierunkowych,

wigce] materiatbw w formie elektronicznej, Sugestia 0 przygotowaé najwazniejszych
materiatéw dla studentow, aby mogli si¢ skupié¢ na zajeciach na stuchaniu wyktadu,

poszerzenie teorii 0 warsztaty praktyczne,
za mato wkladu wyktadowcow w przekazywaniu informacji na temat specyfiki pracy,
mata ilos¢ wyktadow, filmow,

ze wzgledu ze sg to studia podyplomowe uwazam, ze liczba godzin poswigconych odbyciu
praktyk powinna by¢ mniejsza o potowe,

zbyt duzo praktyk przy krétkim czasie trwania studiow,

zbyt duzo zaliczen, ktoére miaty stuzy¢ jako "nakladki" dla prowadzacych zajecia, za duza
liczba godzin praktycznych, a przez to trudno byto je przeprowadzic,

studia nie podniosty w zZaden sposob moich kwalifikacji. Wiedza jaka posiadam pochodzi
z poprzednich studiow podyplomowych a umiejetnosci z doswiadczeniem zdobytym w pracy,

lepsza organizacja czasu, lepszy dostep do ocen, lepiej dobrane zagadnienia, inne metody
pracy,

studia podyplomowe powinny charakteryzowac¢ si¢ poglebianiem wiedzy pod katem
praktycznym a nie doktrynalnym,

oplata za wydanie zaswiadczenia o ukonczeniu studidow podyplomowych nie powinna podlegaé
optacie dodatkowej. Byta pobrana optata za czesne, w niej powinna by¢ wliczona wplata za
dyplom,

wiecej przyktadow praktycznych, przyktadow z zycia, zajecia systematyzujace 1 powtarzajace
najistotniejsze kwestie,

brak materiatow po studiach, wprowadzenie case'6w do programu zajec,
wigcej praktycznych aspektow do wykorzystania w srodowisku pracy,

proponuje troche wigcej uwagi poswigca¢ pokazaniu niektorych dokumentow oraz ttumaczenie
jak je wypehia¢,

Wyktadowcy mogliby na specjalnej platformie zamieszcza¢ zagadnienia, ktére beda na
zjezdzie, tak aby student mial mozliwo$¢ wstepnie zapoznac si¢ z przekazywanymi tresciami.

LT
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Tabelanr5

Czy chcialtby/ chciataby Pan/Pani wzia¢ udziat w innych studiach podyplomowych organizowanych
przez UMCS * Ple¢

Pte¢
kobieta mezczyzna brak danych Ogotem
Czy chciatby/ chciataby tak 32 4 2 38
Pan/Pani wzig¢ udziat w nie 15 1 0 16
innych studiach nie wiem 64 9 1 74
podyplomowych brak danych
organizowanych przez UMCS 17 2 1 20
Ogodtem 128 16 4 148
WyKkres nr 5
50,0%—

40,0%

30,0%

Procent

20,0%

10,0%

tak nie nie wiem brak danych

Czy chcialbyl cheiatlaby Pan/Pani wziac udzial w innych studiach
podyplomowych organizowanych przez UMCS

Okazato si¢, ze doktadnie potowa stuchaczy (74 ze 148) nie wie, czy wzigtaby udziat w innych
studiach podyplomowych organizowanych przez UMCS. 38 os6b zel48 odpowiedzialo na to
pytanie pozytywnie, a 16 osob zdecydowanie ,,nie” chcialo by studiowaé¢ w UMCS na studiach

podyplomowych.
- .I ....I.:
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4 uMcs

Pytanie otwarte:

Jakie studia podyplomowe powinny Pana/Pani zdaniem znalez¢ si¢ w ofercie UMCS?

v’ studia zwigzane z pomoca spoteczng,

v" kryminologia,

v’ jezyk migowy,

v’ weczesna interwencja logopedyczna,

v’ integracja sensoryczna,

v

N N N N N N N N N N N N N

NN N

psychoterapia dla neurologopedéw,

metoda Tomatisa, Johansena,

afazjologia,

tyflopedagogika,

etyka,

bioinzynieria,

prawo handlowe, gospodarcze,

w ofercie UMCS jest wystarczajaco duzo kierunkow st. podyplomowych sugeruje
skoncentrowac si¢ na jakosci,

prawo wilasno$ci intelektualnej,

umowy handlowe na arenie mi¢dzynarodowej,
zarzadzanie projektami,

Inspektor BHP,

doradztwa zawodowego,

kadry 1 ptace,

grafik komputerowy,

windykacja naleznos$ci budzetowych,

prawo pracy 1 ubezpieczen ( nie tylko spotecznych) z uwzglednieniem wymogow unijnych,
w szerokim ujeciu),

prawo handlowe,

prawo koscielne,

zarzadzanie w shuzbie zdrowia,

zarzadzanie zasobami ludzkimi,

jezyk angielski w biznesie,

metody diagnostyczne w terapii logopedycznej (narzgdzia badawcze).
L =
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41 uMcs

PYTANIA METRYCZKOWE
Tabelanr 6
Miejsce zamieszkania * Pte¢
Pte¢
kobieta mezczyzna brak danych Ogdtem
Miejsce zamieszkania miasto wojewddzkie 56 10 2 68
inne miasto 40 5 2 47
wies 31 1 0 32
brak danych 1 0 0 1
Ogoétem 128 16 4 148
WyKkres nr 6
Miejsce

Zamieszkania

W miasto wojewadzkie

Einne miasto
Owies
Worak danych

LT
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41 uMcs

Tabelanr7
Czas ukonczenia studiéw wyzszych * Ple¢
Pte¢
kobieta mezczyzna | brak danych Ogotem
Czas ukonczenia studiow do 1 roku 6 2 0 8
wyzszych 1-2 lata temu 18 4 0 22
3-5lat 36 2 0 38
6-10 lat temu 27 6 0 33
powyzej 10 lat temu 39 2 4 45
brak danych 2 0 0 2
| Ogotem 128 16 4 148
Wykres nr 7

Czas ukonczenia
studiéw
wyZszych

M do 1 roku

B 1-2 Iata temu
[J3-51at

WG-10 Iat temu
Opowyzej 10 lat termu
Mbrak danych

LT
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41 uMcs

Tabela nr 8
Wiek * Ple¢
Pte¢
kobieta mezczyzna brak danych Ogotem
Wiek do 25 lat 4 2 6
26-30 lat 48 7 55
31-40 lat 45 5 52
41-50 lat 23 2 26
51-60 lat 7 0 1
brak danych 1 0
Ogotem 128 16 4 148
Wykres nr 8
Wiek
M do 25 1at
B 26-30 Iat
[131-40 Iat
W41-50 Iat
[151-60 lat
M trak danych

LT



41 uMcs

Tabelanr9
Wyksztalcenie * Ple¢
Pte¢
kobieta mezczyzna brak danych Ogotem

Wyksztatcenie artystyczne 3 0 0 3

ekonomiczne 16 3 0 19

filologiczne 27 0 0 27

pedagogiczne 52 3 3 58

prawnicze 10 2 1 13

psychospoteczne 4 2 0 6

medyczne 3 0 0 3

rolnicze 1 1 0 2

techniczne 1 3 0 4

inne 10 2 0 12

brak danych 1 0 0 1

Ogodtem 128 16 4 148
WyKkres nr 9

Wyksztalcenie
M artystyczne

M ekanamiczne
filolagiczne
.pedagogiczne
Cprawnicze

M psychospateczne
Hmedyczne
ralnicze
techniczne
Minne

Eorak danych

LT
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41 uMcs

Tabela nr 10
Stanowisko * Pte¢
Liczebnos¢
Pte¢
kobieta mezczyzna brak danych Ogotem
Stanowisko kierownicze 17 6 2 25
niekierownicze 109 10 2 121
brak danych 2 0 0 2
Ogoétem 128 16 4 148
Wykres nr 10

Stanowisko

M kierownicze
Mniekierownicze
[brak danych

o

19



