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PROGRAM PRAKTYK PEDAGOGICZNYCH W INSTYTUCIE
GERMANISTYKI UMCS!

§1

Obowigzek odbycia praktyk pedagogicznych wynika z §2 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 12 marca 2009r. w sprawie szczegdtowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli
oraz okre$lenia szkot i wypadkéw, w ktoérych mozna zatrudni¢ nauczycieli niemajacych wyzszego
wyksztatcenia lub ukonczonego zaktadu ksztatcenia nauczycieli (Dz. U. Nr 50, poz. 400), a jej przebieg
z rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 wrzesnia 2004r. w sprawie standardow
ksztatcenia nauczycieli (Dz. U. Nr 207, poz. 2110) oraz rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 17 stycznia 2012 r. w sprawie standardow ksztalcenia przygotowujacego do

wykonywania zawodu nauczyciela (Dz.U. 2012, poz. 131)

§2

1. Celem praktyk pedagogicznych jest nabycie i rozwinigcie umiejetnosci zawodowych

(nauczycielskich), a w szczegdlnosci:

1) wykorzystanie i konfrontacja wiedzy zdobytej w czasie studidw z rzeczywistoscig (zastosowanie
wiedzy pedagogicznej i metodycznej w praktyce poprzez samodzielne prowadzenie zajec

lekcyjnych (opiekunczo - wychowawczych),
2) poznanie organizacji pracy roznych typow szkot,
3) nabycie umiejetnosci planowania, obserwacji, prowadzenia i dokumentowania zajec,
4) nabycie umiejetnosci spostrzegania faktow pedagogicznych, wtasciwej ich analizy i interpretacji,

5) ksztattowania wiasciwego stosunku do ucznia, wychowanka oraz obowigzkow zwigzanych z

wykonywaniem zawodu nauczyciela,

6) ksztattowania tworczej 1 poszukujacej postawy nauczyciela,

! Nowy program praktyk pedagogicznych opracowany w wyniku konsultacji z nauczycielami/-kami z udzialem

ekspertow w ramach projektu "WWw.praktyki.wh.umcs"- Przygotowanie i realizacja nowego programu praktyk
pedagogicznych na Wydziale Humanistycznym UMCS.
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7) ksztattowania dyscypliny i odpowiedzialnosci za wykonywana prace,

8) nabycie umiejetnosci analizowania wlasnej pracy i jej efektow oraz pracy uczniow.

§3

Zalozenia i organizacja praktyk pedagogicznych

1. Studenta studiow I stopnia obowiazujg praktyki w wymiarze ogdélem 150 godzin wedlug

nastepujacego harmonogramu:

1) Praktyka ogoélnopedagogiczna ciaggta w trakcie pierwszego roku akademickiego (dwutygodniowa

po Il semestrze) w wymiarze 30 godzin.

2) Szesciotygodniowa praktyka metodyczna specjalnosci nauczycielskiej ciggta po 4 semestrze od

01 wrzesnia do 15 pazdziernika w wymiarze 120 godzin, w tym:

- 30 godz. hospitacji lekcji prowadzonych przez nauczyciela-opiekuna praktyk;

- 90 godz. lekcji samodzielnie prowadzonych przez praktykanta.

ORGANIZACJA PRAKTYK DLA STUDIOW I STOPNIA

Rok Nazwa praktykKi Liczba Wymiar Termin Miejsca
studiow studentéw | godzinowy realizacji
praktyki

| praktyka 30 30 po Il wg listy szkot
ogolnopedagogiczna semestrze
(ciagla)

i praktyka nauczycielska | 30 120 po IV wg listy szkot
(ciagla) semestrze

1. Studenta studiow Il stopnia obowigzuja praktyki w wymiarze ogdétem 150 godzin wedlug

nastepujacego harmonogramu:

1) Praktyka ogoélnopedagogiczna ciagta w trakcie pierwszego roku akademickiego (dwutygodniowa

w 11 semestrze) w wymiarze 30 godzin.

2) Szesciotygodniowa praktyka metodyczna specjalnosci nauczycielskiej ciggta po 2 semestrze od

01 wrzesnia do 15 pazdziernika w wymiarze 120 godzin, w tym:

- 30 godz. hospitacji lekcji prowadzonych przez nauczyciela-opiekuna praktyk;
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- 90 godz. lekcji samodzielnie prowadzonych przez praktykanta.

ORGANIZACJA PRAKTYK DLA STUDIOW Il STOPNIA

Rok Nazwa praktyki Liczba Wymiar Termin Miejsca

studiow studentow | godzinowy realizacji

praktyki

I praktyka 30 30 wll wqg listy szkoét
ogolnopedagogiczna semestrze
(ciagla)

i praktyka nauczycielska | 30 120 po Il wg listy szkot
(ciagla) semestrze

3. Praktykami pedagogicznymi objeci sag wszyscy studenci specjalno$ci nauczycielskiej, rowniez 0soby

pracujace jako nauczyciele.

4. Przed rozpoczgciem praktyki student zobowigzany jest do uzyskania zgody nauczyciela-opiekuna i

akceptacji dyrektora szkoty, ktora przekazuje do Dziekanatu Wydzialu Humanistycznego UMCS.

5. Praktyka studenta w szkole kieruje opiekun-nauczyciel jezyka niemieckiego. Opiekunem praktyk
moze by¢ nauczyciel podsiadajacy uprawnienia do nauczania jezyka niemieckiego ze stopniem awansu

zawodowego co najmniej nauczyciela mianowanego.
6. Uczelnia wystawia studentom skierowanie na praktyki.

7. Po dopetnieniu formalnosci (uzyskanie zgody nauczyciela 1 dyrektora szkoly) student zobowigzany
jest do zgloszenia si¢ w tygodniu poprzedzajacym praktyke do nauczyciela-opiekuna, celem uzyskania

informacji na temat typu realizowanej postawy programowej, specyfiki szkoty, klas itp.

8. Nauczyciel-opiekun ustala ze studentem szczegdtowy plan zaje¢ zgodny z programem praktyk. Plan
zaje¢ student jest zobowigzany opiekunowi praktyki z ramienia UMCS w ciagu trzech dni od
rozpoczecia praktyki. O wszelkich zmianach planu powinien niezwlocznie informowaé opiekuna

praktyki.

9. Lekcje probne powinny by¢ przygotowane samodzielnie, skonsultowane z nauczycielem
prowadzacym 1 oparte na szczegdtowym konspekcie. Temat lekcji 1 zwigzany z nim zakres materialu
student powinien zna¢ na co najmniej trzy dni przed jej prowadzeniem. Szczegdtowy konspekt lekcji

powinien by¢ opracowany wedtug okre§lonego wzoru.
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10. Przygotowany przez studenta konspekt nauczyciel-opiekun omawia i zatwierdza najpozniej w dniu
poprzedzajacym zajecia. Dopiero po zatwierdzeniu konspektu student moze by¢ dopuszczony do
prowadzenia lekcji. Nauczyciel wpisuje na konspekcie swoja akceptacje. Brak zatwierdzonego

konspektu powoduje niezaliczenie lekcji.
11. Niezaliczenie praktyki nastepuje w przypadku:
1) samowolnej zmiany szkoty lub nauczyciela-opiekuna,
2)  braku zatwierdzenia scenariusza przez nauczyciela,
3) nieterminowego dostarczenia planu opiekunowi praktyk z ramienia UMCS,
4)  niepowiadomienia 0 zmianie planu
5) samowolnego skrocenia czasu praktyki.

12. Po przeprowadzonych lekcjach (kazdego dnia) nauczyciel-opiekun omawia je ze studentem. Przy

ocenianiu lekcji powinny zosta¢ uwzglednione nastepujace kryteria:
1)  przygotowanie jezykowe studenta
2)  przygotowanie metodyczne
3) organizacja pracy na lekcji (realizacja celdéw oraz umiejetnosé przekazywania wiedzy).

13. Zaleca si¢, aby w ciggu praktyki student przeprowadzit cykl lekcji w jednej klasie zakonczony

sprawdzianem oraz prowadzit lekcje w klasach na roznych poziomach nauczania i na r6zne tematy.

14. Student powinien w czasie odbywania praktyki wykorzystywa¢ mozliwie szeroka game $rodkow

dydaktycznych i bra¢ udzial w sprawdzaniu prac domowych i sprawdzianéw z proba ich oceny.

15. W czasie praktyki student podlega obowiazujacej w szkole dyscyplinie pracy. Cechowac go

powinna solidno$¢ i sumienno$¢ wzgledem powierzonych obowiazkow oraz kultura osobista.
§4
1. W ramach praktyk pedagogicznych studenci realizujg nastepujace czgsci:
1) hospitacyjna, polegajaca na obserwowaniu zajeé:

a) opiekuna praktyk,
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b) innych nauczycieli wskazanych przez opiekuna praktyk,

2) dydaktyczna, w trakcie ktorej:

a) przeprowadzaja lekcje samodzielnie lub wspdlnie z opiekunem praktyk badz nauczycielem

przez niego wskazanym,
b) samodzielnie przygotowuja do kazdej lekcji konspekt,

c) samodzielnie przygotowuja pomoce dydaktyczne niezbgdne do przeprowadzenia danej
lekcji.

3) organizacyjna, podczas ktorej student powinien:
a) pozna¢ organizacje szkoty, tzn. specjalizacje klas, plan zajec itp.,
b) poznaé system oceniania uczniow,
C) pozna¢ obowigzujace w szkole przepisy BHP,
d) pozna¢ plan pracy szkoty na okreslony rok szkolny,
e) pozna¢ obowigzujacy statut szkoty,

f) pozna¢ dydaktyczno — wynikowy plan nauczania (godzin prowadzonych), ktore bedzie

realizowat,

g) pozna¢ problematyke systemu zarzadzania w szkole, zasiegajac opinii na ten temat u osob

kompetentnych, tzn. dyrekcji szkoty badz osob przez nig wskazanych,

h) sprawowac¢ opiek¢ nad uczniem zdolnym, tzn. przeprowadza¢ rozmowy edukacyjne,
rozmawia¢ z przetozonym o osiggnieciach podopiecznego w nauce, przygotowywaé ucznia

do olimpiady itp.,

i) sprawowac opieke nad uczniem stabym, tzn. przeprowadza¢ rozmowy edukacyjne, pomagac
w nauce z przedmiotow, z ktorymi podopieczny sobie nie radzi, pomaga¢ w uzupetnianiu
brakow edukacyjnych, obserwowac postepy w nauce, rozmawia¢ z pedagogiem szkolnym,

rozmawia¢ z nauczycielami przedmiotoéw, z ktérymi uczen ma problemy w nauce, itp.,
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)

K)

sprawowa¢ opieke nad uczniem niepelnosprawnym, tzn. przeprowadzaé rozmowy
edukacyjne, organizowa¢ zajgcia indywidualne, czesto poza placowka szkolng, konsultowaé

sie z pedagogiem i psychologiem szkolnym itp.,
pozna¢ organizacje praktyk zawodowych uczniow,

konsultowa¢ si¢ z nauczycielem — opiekunem praktyk w sprawie lekcji, tzn. konsultowac¢ si¢
odnosnie doboru celow lekcji, zastosowania odpowiednio dobranych metod nauczania,
pomocy i $rodkéw dydaktycznych, catego toku lekcji, merytorycznego przygotowania do
lekeji itp.,

m) pozna¢ sposob prawidtowego uzupelniania dziennika lekcyjnego poprzez konsultacje z

p)

q)

nauczycielem,

przygotowywac si¢ do zaje¢¢ lekcyjnych poprzez korzystanie z czytelni, biblioteki, Internetu,

analize filmu przygotowywanego do lekcji itp.,

wykonywa¢ pomoce dydaktyczne do zaje¢ lekcyjnych, tzn. przygotowywaé niezbedne

foliogramy, plansze, testy, teksty do analizy, prezentacje multimedialne itp.,

bra¢ udziat w zajeciach pozalekcyjnych na terenie szkoly, m. in. w rozmaitych kotach

zainteresowan,
za zgoda dyrektora szkoty bra¢ udziat w radach pedagogicznych,

przeprowadzi¢ rozmowe z personelem medycznym szkoty, np. konsultacje z higienistka

szkolna,

peli¢ dyzury na przerwach w szkole, tzn. opiekun badz dyrekcja ma prawo prosi¢ o

petnienie dyzuru podczas przerw w szkole.

§5

1. Obowiazki nauczyciela-opiekuna praktyk w stosunku do praktykanta obejmuja:

1) zapoznanie praktykanta z zasadami funkcjonowania szkoty, procedurami i regulacjami

prawnymi, wiaczajac w to procedury dotyczace nagtych wypadkow,

2) ustalenie wraz z praktykantem planu praktyki, oméwienie wzajemnych oczekiwan,
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3) przedstawienie praktykanta gronu pedagogicznemu, pokazanie calego =zaplecza szkoty,

zapoznanie z dokumentacja szkoty,
4) przedstawienie praktykanta klasie, podkreslenie jego uprawnien i kompetencji nauczycielskich,

5) ulatwienie studentowi startu zawodowego na praktykach, poprzez zapoznanie go z programem,

podrecznikiem, obudowg dydaktyczng (w tym z poradnikiem dla nauczyciela),

6) stopniowe wprowadzanie w prace nauczyciela i branie odpowiedzialnosci za wszystkie aspekty

nauczania, jak rowniez obowigzki pozalekcyjne,

7) czgsta obserwacja praktykanta i udzielanie informacji zwrotnych dotyczacych silnych i stabych

stron praktykanta,
8) udostepnienie praktykantowi informacji o uczniach z zachowaniem poufnosci tych danych,
9) stuzenie radami dotyczacymi aspektow wychowawczych pracy z uczniami,
10) stworzenie okazji do obserwowania i omawiania dziatan edukacyjno-wychowawczych,

11) umozliwienie kontaktu z innymi pracownikami szkoty (pedagog, psycholog, stazysci, udziat w
posiedzeniu rady pedagogicznej) oraz rodzicami ucznidow (udzial w zebraniu rodzicow,

posiedzeniu rady szkoty),
12) zachgcanie praktykanta do zadawania pytan i szukania rozwigzan napotykanych problemow.

2. Obowiazki nauczyciela-opiekuna w stosunku do opiekuna dydaktycznego z ramienia UMCS

obejmuja:
1) podsumowanie pracy studenta na praktykach pedagogicznych i dokonanie jej oceny,

2) natychmiastowe komunikowanie si¢ z opiekunem dydaktycznym z ramienia Uczelni w razie

probleméw, zwigzanych z organizacja praktyk pedagogicznych lub zachowaniem praktykanta.
§6
1. Po zakonczeniu praktyki kierownictwo szkoty poswiadcza odbycie praktyki przez studenta.

2. W czasie praktyki student zobowiazany jest do prowadzenia dokumentacji praktyki

pedagogicznej, tzw. portfolio praktykanta, w ktérej powinien zamies$cié:
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1) dzienniczek praktyk

2) kontrakt z nauczycielem-opiekunem
3) harmonogram spotkan z opiekunem

4) studia | stopnia: 20 poprawnie merytorycznie przygotowanych konspektéw samodzielnie
przeprowadzonych lekeji, ktorych realizacja zostala potwierdzona podpisem nauczyciela-
opiekuna, wraz z kserokopiami materialow z podrecznika, materialami dydaktycznymi,
testami oraz kartami rozmowy pohospitacyjnej, ze wskazaniem konspektu dotyczacych

najlepszej i najgorszej lekcji.

5) studia II stopnia: 20 poprawnie merytorycznie przygotowanych konspektow samodzielnie
przeprowadzonych lekeji, ktorych realizacja zostala potwierdzona podpisem nauczyciela-
opiekuna, wraz z kserokopiami materialow z podrecznika, materialami dydaktycznymi,
testami oraz kartami rozmowy pohospitacyjnej, ze wskazaniem konspektow dotyczacych

najlepszej i najgorszej lekcji.
6) 10 arkuszy obserwacji lekcji podpisanych przez opiekuna,
7) 5 wypelionych arkuszy ewaluacyjnych
8) sprawozdanie z praktyki — wedlug wzoru.

3. Przedlozenie w/w dokumentacji jest warunkiem uzyskania zaliczenia praktyki.

2. KRYTERIA OCENY PRAKTYK

W ocenie studentéw-praktykantéw uwzglednia si¢ nastgpujace aspekty:

1. Poziom kompetencji glottodydaktycznej studenta-praktykanta

2. Znajomos¢ jezyka niemieckiego, tj. poziom kompetencji lingwistycznej: fonetycznej,

morfosyntaktycznej i leksykalnej studenta-praktykanta

3. Poziom kompetencji komunikatywnej i kulturowej studenta-praktykanta
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Ad. 1. Kompetencja glottodydaktyczna studenta-praktykanta rozumiana jest jako:

(a) umiejetno$¢ przygotowania i organizacji pracy na lekcji (realizacja celow, adekwatnos¢

metod i technik nauczania, umiejetne wykorzystanie czasu lekcji, etc.)

(b) umiejetnos¢ hierarchizacji sprawnosci jezykowych, zwigzane] z zasobem $rodkow
jezykowych, ktorego wymaga praca nad dang sprawnoscia, jak tez z czasem lekcyjnym

po$wigcanym na prace nad poszczegdlnymi sprawnosciami

(c) umiejetnos¢ uwzglednienia réznic migdzy zakresem materiatu dla rozwoju sprawnosci
receptywnych 1 produktywnych ucznia, przy jednoczesnym ukierunkowaniu lekcji jezyka

niemieckiego na sprawnosci zwigzane z jezykiem méwionym

(d) umiejetno$¢ analizowania pracy wiasnej 1 jej efektow oraz pracy ucznidow (stosowanie

réznorodnych form kontroli i oceny stopnia opanowania materiatu jezykowego przez ucznidéw).
W sposob szczegdlny nalezy w zwigzku z tym oceni¢:

(1) przygotowanie do lekcji,

(2) prowadzenie lekcji,

(3) relacje: nauczyciel — klasa — uczen

W zakresie przygotowania do lekcji ocenia si¢ migdzy innymi solidno$¢ i zaangazowanie praktykanta
w precyzyjne przygotowanie konspektu lekcji 1 materialdbw pomocniczych. Zwraca si¢ rowniez uwage
na poprawnos¢ sformutowanych celow, ich zgodno$¢ z planem nauczania oraz mozliwo$¢ realizacji w
obrebie danej jednostki lekcyjnej i1 w odniesieniu do poziomu jezykowego ucznidow, strukture
przygotowanej lekcji, adekwatno$¢ doboru materiatu ¢wiczeniowego, jego roztozenie w czasie, na
umiejetnos¢ korzystania z podrgcznika 1 innych pomocy dydaktycznych, odpowiednig selekcje tekstow i
aktywnos$ci komunikacyjnych ucznia, w tym ich zrdéznicowanie w zaleznosci od indywidualnych

mozliwo$ci poszczegodlnych ucznidw, oraz na stosowanie wiasnych pomystow przez praktykanta.

W zakresie prowadzenia lekcji zwraca si¢ uwage na szereg czynnikow, takich jak: umiejgtnosc
realizowania przez praktykanta postawionych sobie celow, dynamike lekcji, zachowanie proporcji
czasowych miedzy poszczegdlnymi fazami lekcji i1 ich czytelno§¢ dla ucznidow, optymalne

wykorzystanie czasu lekcji, sposoby motywowania uczniow do czynnego udzialu w lekcji,
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réznorodno$¢ form wprowadzania i utrwalania materiatu jezykowego (gesty, mimika, obrazki, rysunki
itp.), sposob poprawiania bledow (w tym stwarzanie sytuacji, w ktérych uczniowie moga samodzielnie
skorygowac¢ swoje btedy), i podawanie informacji zwrotnej, stosowanie r6znych form pracy (np. praca
w grupach, parach, indywidualna, projekty, itp.) 1 poprawnos¢ ich organizacji (zwlaszcza pracy w
grupach), odpowiedni dobor materialu ¢wiczeniowego, zrdznicowanie tempa pracy i stopnia trudnosci
¢wiczen, samodzielne opracowanie strategii i technik nauczania. Wazne jest rowniez zapoznanie
uczniow z celami lekcji, zachowanie cigglosci w prezentacji materialu, jasnos¢ tlumaczenia
poszczegbdlnych zagadnien 1 precyzyjno$¢ polecen. Niezwykle wazne jest uzywanie jezyka

niemieckiego jako jezyka komunikacji.

W zakresie relacji: nauczyciel — klasa — uczen zwraca si¢ uwage na umiejetnosci interakcyjne tj. na
sposob kontaktowania si¢ z uczniami, m.in. na przyjazny stosunek praktykanta do uczniéow i
umiejetnos¢ wezucia si¢ w sytuacje, w jakiej znajduja si¢ uczniowie, na cieply kontakt z uczniami,
otwarto$¢ 1 uprzejmo$¢ praktykanta w kontaktach z uczniami, cheé niesienia pomocy. Wazna jest
»elastyczno$¢” w czasie prowadzenia lekcji, tj. odpowiednia reakcja w zaistniatych sytuacjach (np.
stawianie pytan pomocniczych), jak tez lojalnos¢ i dyskrecja w odniesieniu do prywatnych i rodzinnych
spraw ucznia. Dobrze jest, aby praktykant informowal o celu wykonywanych zadan, dawal uczniom
mozliwo$¢ zadawania pytan, samodzielnego poszukiwania 1 rozwigzywania problemdéw, a pytania
formutowal w sposéb otwarty. Na uwage zastuguje sposéb oceniania/nagradzania ucznidow, jasno$¢
kryteriow oceny i1 konsekwentne ich stosowanie, stwarzanie sytuacji, w ktorych uczniowie moga
wykaza¢ si¢ swoimi umiejetno$ciami, jak roéwniez znajomo$¢ technik dyscyplinujacych klase 1
umiejetnos¢ ich stosowania. Dla prawidlowych relacji z klasg niezbedne jest tez jasne okreslenie
stawianych uczniom wymagan i1 konsekwencja w ich egzekwowaniu, precyzyjne sformutowanie zasad

pracy na lekcji i natychmiastowe reagowanie w przypadku ich naruszenia.

Ad. 2. Przy ocenianiu stopnia znajomosci jezyka niemieckiego powinny zosta¢ uwzglednione
nastepujace kryteria dotyczace poziomu opanowania kompetencji formalno-gramatycznej przez
studenta-praktykanta: na plaszczyznie morfosyntaktycznej ztozonos¢ form czasownikowych i struktur
zdaniowych, na plaszczyznie leksykalno-semantycznej bogactwo stosowanego slownictwa, na
ptaszczyznie fonetyczno-fonologicznej prawidtowa realizacja fonemoéw jezyka niemieckiego, bez
znieksztatcen w obrgbie cech dystynktywnych, prawidlowos¢ akcentu wyrazowego i zdaniowego oraz
intonacji. Nalezy zwroci¢ uwagg na umiejetno$¢ formutowania wypowiedzi fonetycznie i gramatycznie
poprawnych, przy czym ocenie powinna podlega¢ zarowno poprawnos¢, jak 1 ptynnos¢ obcojezycznych

wypowiedzi praktykanta, prawidtowy zapis w dzienniku i1 na tablicy oraz stosunek wypowiedzi w
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jezyku obcym do wypowiedzi w jezyku polskim. Pod uwagg nalezy wzia¢ réwniez swobod¢ udzielania

odpowiedzi na pytania uczniow.

Ad. 3. Kompetencja komunikacyjna studenta-praktykanta, rozumiana jest jako umiej¢tnosé
efektywnego komunikowania zamierzonych treSci zgodnie z wymogami sytuacji. Przy ocenie
kompetencji komunikacyjnej praktykanta nalezy wzigé pod uwage indywidualny styl przekazu,
zgodno$¢ wyrazanych opinii 1 sgdéw z faktami; sposob 1 umiejetnosci wykorzystania niewerbalnych
srodkéw komunikacyjnych (tempo mowy, barwa glosu, mimika, wyraz twarzy, gesty); respektowanie
wiedzy o uczniach, ich wlasciwosciach osobowosciowo-poznawczych 1 potrzebach; nastawienie
praktykanta do aktualnie przebiegajacej interakcji, motywacje do uczestnictwa i do oceny wydarzen
poprzedzajacych interakcj¢ i sposoby nawigzywania do tych wydarzen; komunikatywno$¢ praktykanta i
jego wiedza o kulturze porozumiewania si¢, sposoby nawigzywania kontaktu i style kierowania

przebiegiem proceséw komunikowania; kultura jezykowa praktykanta, jego wiedza ogodlna o §wiecie.

Kompetencja kulturowa wzgl. interkulturowa studenta-praktykanta jest definiowana jako
umiejetnosé pracy z tekstami literackimi, jak tez zdolno$¢ przekazywania wiedzy o jezyku niemieckim i
kulturze obszaru niemieckoje¢zycznego, etc. Przy ocenie poziomu opanowania powyzszych kompetencji
nalezy zwroci¢ uwage na umiejetno$¢ dyskursywng studenta/praktykanta, w tym umiejetnosé
dostosowanie sposobu formutowania przez praktykanta zdan, polecen oraz pytan do poziomu
jezykowego ucznidow. Wazna jest umiejetnos¢ aktywnego wilaczenia uczniow do uczestnictwa w lekcji
poprzez prowokowanie jak najwiekszej liczby ich samodzielnych wypowiedzi, w tym tez poprzez
kreatywne formy pracy z tekstem literackim. Nalezy zwroci¢ uwage, czy praktykant korzystat z
materiatdw autentycznych, w tym ro6znorodnych materialow graficznych, obrazujacych realia kraju
jezyka docelowego, a takze zwracal uwagg na cechy narodowo-kulturowe kraju poznawanego jezyka,

reguly zachowania stownego i niewerbalnego w sytuacjach typowych.

Skala ocen

Oceng bardzo dobra winien otrzymac praktykant, ktory wykazuje si¢ duzym stopniem oryginalnosci i
kreatywnoS$ci w przygotowaniu i prowadzeniu lekcji, tzn.: ma zawsze staranie przygotowany scenariusz
zaje¢ 1 materiaty pomocnicze, w razie potrzeby potrafi wykazac¢ si¢ elastycznoscig i dostosowacé swoje
metody uczenia do zaistniatych okolicznosci, w doborze materiatu ¢wiczeniowego siega do réznych

podrecznikéw 1 wykazuje bogata inwencj¢ tworczg. Praktykant jest wrazliwy na potrzeby ucznidow,
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empatyczny i refleksyjny w dziataniu, wprowadza daleko idgca indywidualizacje¢ nauczania, jest lojalny
1 sprawiedliwy; potrafi rozwija¢ swoj warsztat pracy i umiejetnosci pedagogiczne i glottodydaktyczne,
potrafi wytworzy¢ atmosfere obcojezyczng na lekcji, a jednoczes$nie tak dostosowacé swoje wypowiedzi

do poziomu uczniéw, aby zostaly one zrozumiane.

Ocen¢ dobra powinien otrzyma¢ praktykant, ktory jest kompetentny, potrafi poprawnie zaplanowac i
przeprowadzi¢ zajecia, zaktywizowaé wigkszos¢ ucznidow, odpowiednio zaadaptowaé podrecznik i
zastosowa¢ materialty pomocnicze, stworzy¢ na lekcji atmosfere sprzyjajaca procesowi uczenia si¢ i w

sposob poprawny uzywac jezyka. Praktykant powinien mie¢ §wiadomos$¢ swoich zalet 1 brakdw.

Ocen¢ dostateczna powinien otrzymaé praktykant, ktory wykazuje braki w zakresie planowania
i prowadzenia lekcji jak tez braki w zakresie kompetencji jezykowej. Nie zawsze jest nalezycie
przygotowany (np. brak scenariusza zaje¢ i wyznaczania sobie wyraznych celow), nie potrafi
zainteresowac uczniow swoja lekcja, stosuje jednolite formy pracy i sztywno trzyma si¢ podrecznika.
Relacje: nauczyciel — klasa — uczen sg zaklocone i wplywajg na zahamowania procesu uczenia sig.

Praktykant reaguje jednak na rady i sugestie opiekuna oraz stara si¢ je zastosowac.

Oceng niedostateczna winien otrzymaé praktykant, ktory nieumiejetnie planuje i realizuje lekcje,
najczesciej jest do niej nieprzygotowany (brak planu lekcji, dobdr materialu ¢wiczeniowego jest
przypadkowy 1 nieprzemyS$lany, praktykant powiela ciaggle te same formy ¢wiczeh 1 prowadzi
najczesciej zajecia typu frontalnego w oparciu o podrecznik). Znajomos¢ jezyka niemieckiego jest
niezadowalajaca. Tres$¢ polecen jest niezrozumiata dla wigkszos$ci ucznidw. Znajomos$¢ kultury obszaru
niemieckojezycznego jest takze bardzo staba. Kontakt praktykanta z uczniami jest niewlasciwy 1 ma
zasadniczo negatywny wpltyw na aktywnos$¢ 1 motywacje uczniéw. Praktykant nie wykazuje gotowosci

do poprawy i nie rokuje nadziei na rozw6j swoich kompetencji glottodydaktycznych.
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