Zalacznik Nr 1
Tabela A

Podstawowych stanowisk pracy, wymaga kwalifikacyjnych i zaszeregowania pracownikow:
naukowo-technicznych, irtynieryjno-technicznych, administracyjnych, ekonomiznych i obstugi.

Lp. Stanowisko Wymaganie kwalifikacje Kategoria
Wyksztatcenie Liczba lat pracy Minimalnego Dodatku
zaszeregowania funkcyjnego
1. | Kanclerz wyzsze 8, wtym 4 na XVII 5-8
stanowisku
kierowniczym
2. | Kwestor wyzsze 8, wtym 4 na XVI 4-7
stanowisku
kierowniczym
3. | Zastpca Kanclerza wyzsze 6, wtym 4 na XVI 4-7
stanowisku
kierowniczym
4. | Zastpca Kwestora wyzsze 6, wtym 4 na XV 3-6
stanowisku
kierowniczym
5. | Audytor wewgtrzny wg odgbnych przepiséw XV 2-6
6. Kierownik administracyjny wyzsze 6 XV 3-6
podstawowej jednostki
organizacyjnej
7. | Zasgpca kierownika wyzsze 5 Xl 2-5
administracyjnego
podstawowej jednostki
organizacyjnej

8. | Radca prawny wg odgbnych przepiséw XV 2-6

9. | Petnomocnik ds. ochrony wg odebnych przepiséw XV 1-3
informacji niejawnych

10. | Gtéwny specjalista, wyzsze 5 XV 2-6

kierownik dziatu lub innej
réwnorzdnej komorki
organizacyjnej, administrator

sieci

11. | Gtéwny specjalista do spraw wg odebnych przepiséw XV 2-6
bezpieczastwa i higieny
pracy

12. | Starszy specjalista wyzsze 5 Xl 2-6

naukowo-techniczny,
starszy specjalista
inzynieryjno-techniczny,
starszy specjalista

do spraw finansowych,
administracyjnych lub
ekonomicznych albo do
spraw dydaktyki, badalub
informatyki, zastpca
kierownika dziatu lub innej
réwnorzdnej komorki
organizacyjnej, kierownik
domu studenckiego

13. | Starszy specjalista do spraw wg odebnych przepiséw XIII 2-6
bezpieczastwa i higieny
pracy

14. | Rzecznik patentowy wg odgbnych przepiséw X 2-6




15.

Specjalista naukowo-
-techniczny, specjalista
inzynieryjno-techniczny,
specjalista do spraw
finansowych,
administracyjnych lub
ekonomicznych albo do
spraw dydaktyki, bada
informatyki lub organizacji
produkgciji, starszy mistrz,
zastpca kierownika domu
studenckiego

wyzsze

srednie

Xl

16.

Specjalista do spraw
bezpieczastwa
i higieny pracy

wg odebnych przepisow

Xl

17.

Starszy (lub samodzielny):
referent techniczny,
ekonomiczny,
administracyjny, finansowy,
fizyk, matematyk i inne
stanowiska réwnokzine,
mechanik, technolog,
konstruktor, mistrz

wyzsze

srednie

VIl

18.

Starszy inspektor nadzoru
inwestorskiego

wg odebnych przepiséw

Xl

1-2

19.

Starszy inspektor do spraw
bezpieczastwa
i higieny pracy

wg odebnych przepisow

Xl

20.

Inspektor nadzoru
inwestorskiego

wg odebnych przepisow

Xl

21.

Inspektor do spraw
bezpieczastwa
i higieny pracy

wg odebnych przepiséw

Xl

22.

Referent techniczny,
ekonomiczny,
administracyjny,
finansowy, technik,
magazynier

Srednie

zasadnicze
zawodowe

Vi

23.

Inspektor ochrony mienia

srednie

podstawowe

Vi

24.

Pomoc techniczna,
administracyjna, laborant
i inne stanowiska
réwnorzdne

zasadnicze

25.

Pedel, pracownik
gospodarczy, starszy
wozny, starszy portier,
dozorca, stranik ochrony
mienia

podstawowe

26.

Pomocniczy pracownik
administracji lub obstugi

podstawowe




Tabela Al

Zagcznik Nr 2

Stanowisk pracy, wymaga kwalifikacyjnych i zaszeregowania pracownikow zatudnionych
w Akademickim Centrum Kultury w Uniwersytecie Mari i Curie-Sktodowskiej w Lublinie.

Lp. STANOWISKO Wymaganie kwalifikacje Kategoria
Wyksztatcenie Liczba lat | Minimalnego Dodatku
pracy zaszeregowa-| funkcyjnego
nia
1. | Gléwny specjalista Wyzsze lub wysze specjalistyczne 5 lat pracy na XV 2-6
- instruktor i przygotowanie pedagogiczne 5;";‘;‘;"2‘"65‘?
artystyczny Wyzsze i studia podyplomowe odpowiagtz instmktogra
(ds. taca, spiewu, wykonywanej pracy artystycznego
muzyki, choreograf i przygotowanie pedagogiczne _lub
SZFS);%G;S; kierownik Wyzsze i instruktorski kurs kwalifikacyjny r:? ‘;\’tr;?]rfvagiu
- instruktor zespotu Wyzsze zawodowe i przygotowanie pedagogiczne
zaintesowa
- instruktor
animator kultury
- redaktor radia
2. | Starszy specjalista: Wyzsze lub wysze specjalistyczne 5 Xl 2-6
- instruktor i przygotowanie pedagogiczne
artystyczny Wyzsze i studia podyplomowe odpowiagtz
(ds. taca, spiewu, wykonywanej pracy i przygotowanie
muzyki, choreograf pedagogiczne
dyrygent, zagpca Wyzsze i instruktorski kurs kwalifikacyjny
kierownika Wyzsze zawodowe i przygotowanie pedagogiczne
zespotu) i
- instruktor zespotu
zainteresowa
- instruktor
animator kultury
- kustosz zbioru
filmowego
- redaktor radia
- operator
- organizator pracy
artystycznej
3. | Specjalista: Wyzsze lub wysze i instruktorski 3 Xl 1-4
- instruktor kurs kwalifikacyjny
artystyczny Wyzsze i studia podyplomowe odpowiagtzg
(ds. taica,spiewu, wykonywanej pracy i przygotowanie
muzyki, choreograf pedagogiczne
dyrygent) Wyzsze zawodowe i przygotowanie pedagogiczne
- instruktor zespotu
zainteresowa Studium pomaturalne odpowiadeg
- instruktor wykonywanej pracy 8
animator kultury Srednie artystyczne i przygotowanie
specjalista - pedagogiczne
filmograf, Srednie i instruktorski kurs kwalifikacyjny
konserwator tamy
filmowej
- kinooperator
- kustosz zbioru
filmowego
- redaktor radia
- operator
- organizator pracy
artystycznej




Starszy

(lub samodzielny)
referent

- instruktor
artystyczny

(ds. taca, spiewu,
muzyki, choreograf
dyrygent)

- instruktor zespotu
zainteresowa

- instruktor
animator kultury

- starszy filmograf,
konserwator tamy
filmowej

- kinooperator
kustosz zbioru
filmowego

- redaktor radia

- operator

- organizator pracy
artystycznej

Wyzsze zawodowe

Srednie

Studium pomaturalne odpowiadeg
wykonywanej pracy

Srednie artystyczne odpowiadag wykonywanej
pracy

Srednie i instruktorski kurs kwalifikacyjny

VIl

Referent:

- instruktor
artystyczny (ds.
tanca, $piewu,
muzyki, choreograf
dyrygent)

- instruktor zespotu
zainteresowa

- instruktor
animator kultury

- filmograf,
konserwator
zbioréw filmowych
kustosz zbioru
filmowego

- operator

- organizator pracy
artystycznej

Wyszsze lubérednie artystyczne odpowiadaeg
wykonywanej pracy

Zawodowe oraz posiadanie kwalifikacji do
wykonywania zawodu

Vi




Tabela A2

Zatacznik Nr 3

Stanowisk pracy, wymaga kwalifikacyjnych i zaszeregowania pracownikéw zatadnionych
w Centrum Kultury Fizycznej w Uniwersytecie Marii C urie-Sktodowskiej w Lublinie.

Lp. STANOWISKO Wymaganie kwalifikacje Kategoria
Wyksztatcenie Liczba Minimalnego Dodatku
lat zaszeregowania | funkcyjnego
pracy
1. | Giowny specjalista; Wyzsze lub wysze specjalistyczne 5 XV 2-6
- instruktor Wyzsze i studia podyplomowe odpowiagtz
ptywania wykonywanej pracy
- innej dyscypliny : : : :
sportowe] Wyzsze i przygotowanie pedagogiczne
2. | Starszy specjalista: Wyzsze lub wysze specjalistyczne 5 Xl 2-6
- instruktor Wyzsze i studia podyplomowe odpowiagtz
ptywania wykonywanej pracy
- innej dyscypliny Wyzsze i przygotowanie pedagogiczne
sportowe] Wyzsze zawodowe odpowiadag
wykonywanej pracy
3. | Specjalista: Wyzsze lub wysze specjalistyczne 3 Xl 1-4
- instruktor Wyzsze zawodowe i przygotowanie
plywania pedagogiczne
- innej dyscypliny Srednie specjalistyczne 8
sportowej
4. | Starszy Wyzsze lub wysze specjalistyczne - VI -
(lub samodzielny) Wyzsze zawodowe
referent: Srednie specjalistyczne 4
- instruktor
ptywania
- innej dyscypliny
sportowej
5. | referent instruktor: Srednie specjalistyczne - Vi -
- instruktor Zasadnicze zawodowe, posiadanie 2
ptywania kwalifikacji do wykonywania zawodu
- innej dyscypliny
sportowej




Tabela B

Zalacznik Nr 4

Wymagan kwalifikacyjnych i zaszeregowania pracownikéw zatudnionych na stanowiskach
robotniczych w Uniwersytecie Marii Curie-Sktodowskej w Lublinie.

Lp. Wymagane kwalifikacje Kategoria
minimalnego _
zaszeregowania

1. | Robotnicy bez przygotowania zawodowego I

2. | Robotnicy przyuczeni, posiaday umiegtnosci fachowe I
w zakresie potrzebnym do wykonania prac o charaétpomocniczym

3. | Robotnicy wykwalifikowani, posiadagy umiegtnosci fachowe w I
zakresie wymaganym do wykonywania prac pod nadzdubm
samodzielnie

4. | Robotnicy posiadagy przygotowanie zawodowe do wykonywania v
samodzielnej pracy o charakterzezetoym

5. | Robotnicy wysoko wykwalifikowani, legitymegy si dyplomem Vi
technika lub mistrza w zawodzie, w zakresie ktéregkonup
samodzielnie trudne i precyzyjne prace

6. | Kierowca samochodu osobowego - wedtugebdych przepisow Il
Kierowca samochodu giarowego - wedtug ogbnych przepiséw Vi

8. | Kierowca autobusu — wedtug ethnych przepisow \%




Zalacznik Nr 5
Tabela C

Stanowisk pracy, wymaga kwalifikacyjnych i zaszeregowania pracownikéw: billiotecznych,
dokumentacji i informacji naukowej oraz pracownikéw Archiwum i Muzeum Uniwersytetu
Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie.

Lp. STANOWISKO Wymaganie kwalifikacje Kategoria Kategoria
Wyksztatcenie Liczba lat pracy | minimalnego dodatku
zaszeregowania funkcyjnego
1. | Kustosz biblioteczny wagze magisterskie 10 lat w Xl -
bibliotece
naukowej
2. | Starszy bibliotekarz, starszy wyzsze 6 latw Xl -
dokumentalista bibliotece
naukowe;j
3. | Starszy konserwator kgki wyzsze 2 XI -
Bibliotekarz wysze 3 X -
studium 5
bibliotekarskie
srednie bibliotekarskie 6
Innesrednie 8
Dokumentalista wgsze 3
studium informacji 5
naukowo-technicznej
Konserwator ksizki wyzsze
srednie
5. | Starszy magazynier srednie 6 IX -
biblioteczny
6. | Starszy technik srednie 6 IX -
dokumentalista i przeszkolenie

w zakresie informacji
naukowo-technicznej

7. | Miodszy bibliotekarz wisze lub studium - VIiI -
bibliotekarskie
srednie bibliotekarskie 1

Srednie oraz -
przeszkolenie
bibliotekarskie

Mtodszy dokumentalista wgze lub studium -
informacji naukowo-
technicznej
Miodszy konserwator wyzsze -
KksigzkKi .
srednie 3
8. | Technik dokumentalista srednie 4 Vi -

i przeszkolenie
w zakresie informacji
naukowo-technicznej

9. | Magazynier biblioteczny | Srednie lub zasadnicze - Vi -
zawodowe

10. | Technik-konserwator Srednie techniczne - \Y -
ksigzki w zakresie
wykonywanej

specjalnéci




11. | Miodszy technik srednie \% -
dokumentalista
Pomocnik biblioteczny Zasadnicze zawodowe
lub gimnazjalne
12. | Dokumentalista zbiorow Wyzsze XIl 14
muzealnych specjalistyczne
Wyzsze
i podyplomowe
w zakresie
muzealnictwa
13. | Miodszy dokumentalista srednie VI -

zbiorébw muzealnych




Zatacznik Nr 6
Tabela D

Stanowisk, kwalifikacji i zaszeregowania pracownik@ dziatalnosci wydawniczej i poligraficznej

Lp. Stanowisko Wymagane Kwallifikacje Kategoria
Minimalnego Dodatku
zaszeregowania | funkcyjnego

1. Kierownik (dyrektor) wyzsze 5 XIl 3-6

wydawnictwa lub zaktadu
poligrafii, redaktor naczelny
2. | Zastpca Kierownika wyzsze 4 Xl 2-5
(dyrektora) wydawnictwa lulp
zaktadu poligrafii, zagpca
redaktora naczelnego
sekretarz wydawnictwa,
kierownik redakcji

Szef produkcji 6
Starszy Redaktor 4 -
3. Kierownik dziatu: wyzsze 4 Xl 1-3

sktadu, grafiki komputerowej
lub komorki rownorzdnej

4. Redaktor techniczny srednie 3 X -
5. Redaktor wysze 2 IX -
6. | Grafik srednie 1 X -
7. Operator skiadu wyzsze - Vi -
komputerowego lub grafiki srednie 2
komputerowej
8. Informatyk, technolog wgze - XI -
Kreslarz, korektor srednie - VI -
10. | Kskgarz srednie - Vi -
11. | Mechanik maszyn kwalifikacje - \% -
poligraficznych wymagane przy|
12. | Fotograf, introligator, kopista zaszeregowanid - \ -
offsetowy, montaysta pracownikéw do
offsetowy, nawietlacz poszczegolnych
sktadu komputerowego, kategorii
operator monitora wynagrodzenia
ekranowego zasadniczego
fotosktadu, sktadacz okresla tabela B
komputerowego systemu w zahczniku
skiadu nr 3 do
13. | Operator: kserografu, rozporzdzenia - v -

maszyn powielajcych,
introligatorskich offsetowych
i typograficznych
14. | Pracownik pomocniczy - Il -




