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Załącznik nr 6 do OZP 

(OZP/14/     -2015/WH)
MPK:

ZFIN:

UMOWA ZLECENIA /…..…/……../Z/2015
(niewiążąca się z dostępem do danych osobowych administrowanych przez UMCS)

zawarta w dniu       .04.2015 r.  w Lublinie pomiędzy:

Uniwersytetem Marii Curie-Skłodowskiej  w Lublinie, Plac Marii Curie-Skłodowskiej 5,           pl. Marii Curie-Skłodowskiej 5, 20-031 Lublin, reprezentowanym przez:

Pana …………………………………………………………………., zwanym dalej Zleceniodawcą, 

a 

...............................................................................  nr dow. osobistego......................................

PESEL..........................................,   NIP.......................................................

zam. ...................................................................................................., 

zwanym dalej Zleceniobiorcą.

§ 1

Niniejsza umowa zawarta zostaje na potrzeby realizacji projektu „www.praktyki.wh.umcs”                    – Przygotowanie i realizacja nowego programu praktyk pedagogicznych na Wydziale Humanistycznym UMCS” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego realizowanego przez Uniwersytet Marii Curie-Skłodowskiej w Lublinie w okresie 1.09.2010r. - 30.06.2015r.  

§ 2
1. Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca zobowiązuje się do wykonania następujących czynności:
1) Pełnienia roli opiekuna praktyki ze strony Szkoły (placówki) tj. opieki nad studentami Wydziału Pedagogiki i Psychologii UMCS (Instytut Pedagogiki – Pedagogika Specjalna) odbywającymi praktyki ciągłe w gimnazjum z osobami z niepełnosprawnością umysłową              w wymiarze 40 godzin przez 2 tygodnie w projekcie www.praktyki.wh.umcs - Przygotowanie i realizacja nowego programu praktyk pedagogicznych na Wydziale Humanistycznym UMCS, zgodnie z zapisami zawartymi w Regulaminie praktyk pedagogicznych.
2) Przyjęcia na w/w praktykę wskazanych pisemnie przez Zleceniodawcę studentów Wydziału Pedagogiki i Psychologii UMCS w wymiarze przewidzianym programem praktyk i w terminie uzgodnionym ze Zleceniodawcą. 

3) W toku realizacji niniejszej umowy (tj. do 29.05.2015 r.) Zleceniobiorca zobowiązuje się przyjąć na w/w praktykę …studenta/ów Wydziału Humanistycznego UMCS.
4) Ewidencjonowania godzin pracy w ramach, których pełnił wskazane w pkt. 1 czynności.                                 

5) Stwierdzania obecności studentów na praktykach poprzez złożenie podpisu na liście obecności.

6) Utrzymywania kontaktu ze studentami oraz opiekunami ze strony UMCS za pomocą platformy edukacyjnej www.pwh.umcs.pl.

7) Wypełniania wszelkiej dokumentacji związanej z  realizacją praktyk w ramach projektu.

2. Sprawowanie wskazane w pkt. 1 funkcji odbywało się będzie w szkole / placówce,  która przystąpiła do udziału w projekcie i zawarła porozumienie.                                                                                                       
3. Okres, o którym mowa w ust. 1 może ulec wydłużeniu, jeśli Zleceniobiorca nie zapewnił studentom opieki w wymaganym wymiarze, z powodów od nauczyciela niezależnych, w tym  np. z powodu choroby, obniżenia ilości godzin w szkole w okresie sprawowania opieki na studentami. 

§ 3
1.Zleceniobiorca zobowiązuje się do realizacji powierzonych czynności z należytą starannością oraz oświadcza, że posiada odpowiednie kwalifikacje do ich wykonania

2.Zleceniobiorca zobowiązuje się do zapewnienia należytych warunków w miejscu odbycia praktyki przez studentów oraz  przestrzegania zapisów Regulaminu praktyk pedagogicznych wraz z załącznikami.    
3.Zleceniodawca każdorazowo ustali ze Zleceniobiorcą miejsce, czas i liczbę studentów odbywających praktykę. 

§ 4
Umowa zostaje zawarta na okres od.....................................do 29.05.2015 r. i będzie wykonywana w siedzibie:*  

a) Zleceniobiorcy

b) Zleceniodawcy

c) innym miejscu .................................................................................. (określić w jakim)



(* niepotrzebne wykreślić)

§ 5
1. Za wykonanie zlecenia Zleceniodawca wypłaci Zleceniobiorcy wynagrodzenie 
wg stawki: ……. zł brutto/ 1 studenta/tkę  za tydzień praktyki, łącznie nie więcej niż za …  studentów x 2 tyg. x stawka, co  stanowi maksymalnie ………….. zł brutto (słownie: …………………...….... złotych brutto).
2. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1, będzie pomniejszone o różnicę pomiędzy planowaną a rzeczywistą ilością godzin opieki, ustaloną dla każdego ze studentów odrębnie wg wzoru: ((planowana ilość godzin opieki – rzeczywista ilość godzin opieki) /20) x stawka  zł brutto / 1 student/tka za tydzień praktyki

3. Wynagrodzenie będzie wypłacane w częściach po odbyciu praktyki przez studentów wskazanych pisemnie przez Zleceniodawcę, na podstawie rachunku wystawionego przez Zleceniobiorcę, listy obecności i ewidencji przeprowadzonych zajęć. 
4.Wynagrodzenie wypłacone zostanie w terminie 14 dni od daty prawidłowo wystawionego rachunku, lecz nie wcześniej niż w terminie wypłat z tego tytułu obowiązującym u Zleceniodawcy, płatne na konto ……………………………………………………………….

5.Wynagrodzenie w ramach niniejszej umowy współfinansowane jest ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego w związku z realizacją projektu www.praktyki.wh.umcs – Przygotowanie i realizacja nowego programu praktyk pedagogicznych na Wydziale Humanistycznym UMCS

6.Zleceniobiorca ponosi koszty wykonania zlecenia.
7. W przypadku wykonywania zleconych czynności w siedzibie Zleceniodawcy koszty związane z wykonaniem zlecenia ponosi Zleceniodawca.

8. W określonych przypadkach Zamawiający dokona potrącenia z wynagrodzenia podatku dochodowego i składek na ubezpieczenie społeczne i ubezpieczenie zdrowotne według obowiązujących przepisów.

§ 6

1.Zleceniobiorca nie może powierzyć wykonania umowy osobie trzeciej bez pisemnej zgody Zleceniodawcy.

2.Zleceniobiorca zobowiązuje się niezwłocznie powiadomić Zleceniodawcę o zmianie terminu odbycia praktyki. 

§ 7
W przypadku  niewykonania lub nienależytego wykonania zlecenia przez Zleceniobiorcę  jest on zobowiązany do wykonania zleconych czynności lub poprawienia ich wykonania w terminie 14 dni od dnia stwierdzenia tych nieprawidłowości.

§8
Zleceniobiorca oświadcza, że (właściwe podkreślić i uzupełnić):

a) jest pracownikiem UMCS zatrudnionym na podstawie umowy o pracę lub mianowania,

b) jest zatrudniony poza UMCS,

c) jest emerytem/rencistą,

d) jest studentem do 26 roku życia (uczniem szkoły ponadpodstawowej) i nie jest zatrudniony na podstawie umowy o pracę w UMCS,

e) jest doktorantem,

f) umowa nie będzie wykonywana w ramach pozarolniczej działalności gospodarczej.

§ 9
Zleceniobiorca zobowiązuje się do:

1) zachowania w tajemnicy - zarówno w trakcie trwania umowy, jak i po jej ustaniu -  wszelkich informacji dotyczących Zleceniodawcy lub działalności przez niego prowadzonej, nie będących jawnymi, do których uzyska dostęp w związku z zawarciem niniejszej umowy, ze szczególnym uwzględnieniem informacji dotyczących wszelkich danych oraz tajemnicy przedsiębiorstwa, tj. informacji technicznych, technologicznych, handlowych i organizacyjnych, a także wszelkich innych  informacji podlegających ochronie, a dotyczących Zleceniodawcy,

2) zabezpieczenia pozyskanych informacji i danych przed niepowołanym dostępem, nieuzasadnioną modyfikacją lub zniszczeniem, nielegalnym ujawnieniem lub pozyskaniem,

3) ponoszenia odpowiedzialności za szkody powstałe wskutek naruszenia tajemnicy, o której mowa w pkt 1 oraz wszelkie inne szkody powstałe w związku z realizacją umowy.

§ 10

Zleceniodawca zastrzega sobie prawo wglądu do dokumentów Zleceniobiorcy związanych 
z realizowanym projektem, w tym dokumentów finansowych.

§ 11
1. Strony mogą rozwiązać przedmiotową umowę z zachowaniem 2 tygodniowego okresu wypowiedzenia.

2. Każda ze stron może rozwiązać przedmiotową umowę beż wypowiedzenia, jeżeli druga strona nie realizuje postanowień umowy.
§ 12
1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego.

§ 13
 
Ewentualne spory będą rozstrzygane przez Sąd właściwy miejscowo dla Zleceniodawcy.

§ 14

Umowa została sporządzona w trzech egzemplarzach, z których dwa otrzymuje Zleceniodawca, a jeden Zleceniobiorca.

ZLECENIOBIORCA                                      ZLECENIODAWCA



Umowę sprawdzono pod względem:


Dla pracowników UMCS:


Stwierdzam, że praca wyszczególniona w umowie nie należy do obowiązków Zleceniobiorcy, wynikających ze stosunku pracy w UMCS i będzie wykonana poza obowiązującym czasem pracy.


 


………………………………………………………


                        Podpis bezpośredniego przełożonego 








Do rejestru wprowadził:


					


…..........................................


	/podpis/





         merytorycznym 						finansowym





….........................................				……………………………….


								    Kwestor





   finansowym





….............................................


Kwestor                                                            
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