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Budynek Wydziatu Prawa i Administracji, pok. 413
tel.: +48 81 537 57 83

UMOWA NR.......... W SPRAWIE ORGANIZACJI STAZU

zawarta dnia...... pomiedzy:

Uniwersytetem Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie, 20-031 Lublin, pl. Marii Curie-
Sklodowskiej 5 (zwanym dalej Uczelnig), reprezentowanym przez:

= = - ,

Panem/nig ... (PESEL:.........ccceeaeo. )
ZAMIESZKANY M/ . . .o s

§1

1. Umowa w sprawie organizacji stazu (zwana dalej umowg) okresla zasady realizowania
przez Stazyste/ke stazu w Instytucji wspétpracujace;j.

2. Staz realizowany jest w ramach projektu pt. ,Student — kompetentny stazysta —
wykwalifikowany pracownik” wspétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Program Operacyjny Kapitat Ludzki 2007-2013,
Priorytet IV. Szkolnictwo wyzsze i nauka, Dziatanie 4.1. Wzmocnienie i rozwoj potencjatu
dydaktycznego uczelni oraz zwiekszenie liczby absolwentow kierunkdw o kluczowym
znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy, Poddziatanie 4.1.1. Wzmocnienie potencjatu
dydaktycznego uczelni (zwanego dalej ,projektem”).

3. Beneficjentem projektu jest Uczelnia.

4. Projekt realizowany jest na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

5. Projekt realizowany jest w okresie od 15 pazdziernika 2014 r. do 30 wrzesnia 2015 r. zgodnie
z umowg o dofinansowanie projektu nr UDA-POKL.04.01.01-00-173/14-00.

UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt wspoétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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6. Biuro projektu miesci sie pod adresem: Uniwersytet Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie,
pl. M. Curie-Sktodowskiej 5, 20-031 Lublin, budynek Wydziatu Prawa i Administracji, pietro
IV, pok. 413, tel. 81 537 57 83.

§2

1. Staz zostanie zrealizowany w wymiarze 160 godzin i w miare mozliwosci bedzie
realizowany w trybie ciggtym.

2. Staz nie moze odbywac¢ sie w warunkach szkodliwych dla zdrowia w rozumieniu przepisow
prawa pracy.

3. Program stazu okresla zatgcznik do umowy.

§3
1. Instytucja wspotpracujgca wyraza zgode na realizacje przez Stazyste/ke, a
Stazysta/ka zobowigzuje sie zrealizowac¢ staz w okresie od ......... do.............

2. Termin, o ktorym mowa w ust. 1 moze zosta¢ zmieniony, jezeli z przyczyn obiektywnych,
Stazysta/ka nie bedzie mégt/mogta w tym terminie zrealizowaé stazu, pod warunkiem, ze
bedzie na to pozwalat harmonogram realizacji projektu.

3. Zmiana terminu realizacji stazu wymaga zmiany umowy.

§4

Instytucja wspotpracujgca zobowigzuje sie do:

1) umozliwienia Stazyscie/stce realizacji stazu w petnym wymiarze, w sposob pozwalajgcy na
realizacje programu, o ktérym mowa w § 2 ust. 3, z zastrzezeniem § 2 ust. 2;

2) wyznaczenia opiekuna Stazysty/ki;

3) przeszkolenia Stazysty/ki na zasadach przewidzianych dla pracownikow, w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy, przepisow przeciwpozarowych oraz wydania zaswiadczenia
0 przeszkoleniu z podpisem stazysty/ki;

4) zapewnienia Stazy$cie/stce odziezy ochronnej oraz srodkéw ochrony na stanowisku
pracy, jesli rodzaj wykonywanej pracy tego wymaga;

5) nadzoru nad wtasciwym wykonaniem przez Stazyste/ke programu stazu;

6) pozostawania w kontakcie z biurem projektu, a w szczegdlnosci do niezwtocznego
zgtaszania wszystkich przypadkéw, gdy w zwigzku z realizowanym stazem dojdzie do
naruszenia przepisOw prawa powszechnie obowigzujgcego, Regulaminu uczestnictwa w
projekcie pt. ,Student — kompetentny stazysta — wykwalifikowany pracownik”, Regulaminu
stazy realizowanych w ramach projektu pt. ,Student — kompetentny stazysta -
wykwalifikowany pracownik” lub postanowien umowy, a takze o zaistnieniu okolicznosci
uniemozliwiajgcych realizacje stazu zgodnie z ustalonym programem;
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7) oceny Stazysty/ki (wypetnianie ankiet ewaluacyjnych oceniajgcych doswiadczenie
zawodowe stazysty);

8) sporzadzenia i przekazania do biura projektu opinii o zrealizowanym stazu, w terminie nie
dtuzszym niz 14 dni roboczych od dnia zakohczenia stazu;

9) wystawienia 2 egzemplarzy zaswiadczenia o zrealizowaniu stazu przez Stazyste/ke (po
jednym egzemplarzu dla biura projektu i dla stazysty/ki);

10) umieszczenia w miejscu realizacji stazu widocznej informacji o projekcie oraz jego
finansowaniu ze srodkéw UE oraz innych materiatdw promocyjnych projektu;

11) ochrony danych osobowych Stazysty/ki zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (t. j. Dz. U. 2014, poz. 1182 ).

§5

Stazysta/ka zobowigzuje sie do:

1) odbycia stazu, w terminie okreslonym w § 3 ust. 1, zgodnie z programem, o ktérym mowa
w § 2 ust. 3;

2) przestrzegania czasu pracy obowigzujgcego w Instytucji wspotpracujacej;

3) przestrzegania regulaminu pracy i porzadku obowigzujgcego w Instytucji wspotpracujgcej;
4) przestrzegania przepisdw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przepisow
przeciwpozarowych;

5) dbania o dobro Instytucji wspétpracujgcej, ochrony jej mienia oraz zachowania w tajemnicy
informaciji, ktérych ujawnienie mogtoby narazi¢ Instytucje wspotpracujgca na szkode;

6) przestrzegania tajemnicy okreslonej w odrebnych przepisach;

7) stosowania sie do przyjetego w Instytucji wspotpracujgcej sposobu potwierdzania przez
pracownikow przybycia i obecnosci w pracy oraz usprawiedliwiania nieobecnosci w pracy;

8) stosowania sie do polecen przetozonych, ktére dotyczg pracy, jezeli nie sg one sprzeczne
Z przepisami prawa lub umowa;

9) prowadzenia dokumentac;ji dziatan realizowanych w okresie stazu (dziennika stazu);

10) niezwtocznego zgtaszania w biurze projektu wszystkich przypadkow, gdy w zwigzku z
realizowanym stazem dojdzie do naruszenia przepiséw prawa powszechnie obowigzujgcego,
Regulaminu uczestnictwa w projekcie pt. ,Student — kompetentny stazysta — wykwalifikowany
pracownik”, Regulaminu stazy realizowanych w ramach projektu pt. ,Student — kompetentny
stazysta — wykwalifikowany pracownik” lub postanowien umowy, a takze o zaistnieniu
okolicznosci uniemozliwiajgcych realizacje stazu zgodnie z ustalonym programem;

11) przekazania do biura projektu bez zbednej zwioki, nie pozniej jednak niz w terminie 7 dni
od dnia zakonczenia stazu, wszystkich wymaganych do rozliczenia stazu dokumentéw {j. listy
obecnosci, dziennika stazu, zaswiadczenia o zrealizowaniu stazu wydanego przez Instytucje
wspotpracujgcy.

12) jezeli bedzie to niezbedne, wykonania na wtasny koszt wstepnych badan lekarskich
zgodnie otrzymanym skierowaniem
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§6

Uczelnia zobowigzuje sie do:

1) zapewnienia merytorycznego i organizacyjnego nadzoru nad realizacjg stazu;

2) pokrycia ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
kosztu ubezpieczenia Stazysty/ki od nastepstw nieszczesliwych wypadkow na czas realizacji
stazu;

3) wyptacenia ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Stazyscie/stce stypendium stazowego w wysokosci i na zasadach okres$lonych w § 7 i
rozliczenia obowigzkowych sktadek na ubezpieczenie spoteczne oraz zaliczke na podatek
dochodowy od 0s6b fizycznych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

4) udostepnienia wzorow dokumentow, o ktorych mowaw § 4 pkt 9i § 5 pkt 91 11;

5) dostarczenia Instytucji wspoétpracujgcej materiatow, o ktérych mowa w § 4 pkt 10.

§7

1. Wysokos¢ stypendium stazowego wynosi: 2 272 zt brutto plus pochodne (stownie: dwa
tysigce dwiescie siedemdziesigt dwa).

2. Stypendium stazowe jest wspoffinansowane ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

3. Kwota stypendium, o ktérej mowa w ust. 1 zostanie pomniejszona o kwoty obowigzkowych
skltadek na ubezpieczenie spoteczne ponoszonych przez Stazyste i/lub Uczelnie oraz
zaliczke na podatek dochodowy od 0s6b fizycznych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

4. Kwota naleznego stypendium stazowego zostanie wyptacona jednorazowo z dotu na konto
wskazane przez stazyste/ke, niezwlocznie po przekazaniu srodkdow na ten cel przez
Instytucje Posredniczgca.

5. Warunkiem wyptaty stypendium stazowego jest dostarczenie przez Stazyste/ke
dokumentow, o ktorych mowa w § 5 pkt 11.

6. Jezeli stazysta/ka z wiasnej winy nie zrealizuje uzgodnionego programu stazu we
wskazanych w umowie terminach, Uczelnia ma prawo do odmowy wyptaty stypendium
stazowego.

7. Stypendium stazowe wyczerpuje wszelkie roszczenia finansowe Stazysty/ki wobec
Uczelni, w szczegolnosci Uczelnia nie pokrywa kosztow wstepnych badan lekarskich,
kosztéw szkolenia w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, kosztow dojazdow Stazysty/ki
do miejsca realizacji stazu, ani zadnych innych kosztéw ponoszonych przez Stazyste/ke.

8. Z tytutu zrealizowanego stazu Stazyscie nie przystugujg zadne roszczenia finansowe
wobec Instytucji wspotpracujgcej.
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§8

1. Stazysta/ka moze zrezygnowac z realizacji stazu tylko w przypadkach uzasadnionych
szczegolnymi okolicznosciami, jak choroba lub inne zdarzenia losowe, poprzez ziozenie
pisemnego oswiadczenia wraz z podaniem przyczyny rezygnacji oraz dokumentéw
uprawdopodabniajgcych te okolicznosci.

2. Naruszenie przez Stazyste/ke postanowienn Regulaminu uczestnictwa w projekcie pt.
.otudent — kompetentny stazysta — wykwalifikowany pracownik”, Regulaminu stazy
realizowanych w ramach projektu pt. ,Student — kompetentny stazysta — wykwalifikowany
pracownik” lub umowy moze stanowi¢ podstawe do rozwigzania przez Uczelnie lub Instytucje
wspotpracujgcg umowy.

3. Umowa ulega rozwigzaniu w przypadku skreslenia Stazysty/ki z listy uczestnikéw projektu
w trybie okreslonym w § 10 Regulaminu uczestnictwa w projekcie pt. ,Student — kompetentny
stazysta — wykwalifikowany pracownik”.

4. W przypadku nieuzasadnionej rezygnacji z realizacji stazu lub rozwigzania umowy w
trybie, o ktéorym mowa w ust. 2 lub w ust. 3 Stazysta/ka moze zosta¢ zobowigzany/a do
zwrotu otrzymanych materiatdw szkoleniowych oraz moze zostaC obcigzony kosztami
uczestnictwa w projekcie lub w stazu (catkowity koszt udziatu w projekcie przypadajgcy na
jednego uczestnika: 6 221,55 z).

5. W przypadku rozwigzania umowy w trybie okreslonym w ust. 1 Instytucja wspétpracujgca
moze dochodzi¢ od Stazysty/ki zwrotu kosztéw poniesionych w zwigzku z realizacjg stazu.

§9
1. W sprawach nieuregulowanych umowg majg zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego.
2. Spory wynikte z umowy beda rozstrzygane przez sady powszechne, wtasciwe miejscowo z
uwagi na siedzibe Uczelni.

§10

Wszelkie zmiany umowy wymagajg formy pisemnej w postaci aneksu pod rygorem
niewaznosci.

§ 11

Umowa moze zostaé¢ w kazdym czasie rozwigzana za porozumieniem stron.
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§12

Umowe sporzgdzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.

§13

Umowa wchodzi w zycie z chwilg podpisania przez wszystkie strony.

miejscowo$¢ i data podpis osoby reprezentujacej
Instytucje wspoipracujaca

miejscowo$¢ i data podpis Stazysty/ki
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