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UNIWERSYTET MARII CURIE-SKLODOWSKIEJ W LUBLINIE
Wyadziat Filozofii i Socjologii

Kadra dydaktyczna Wydzialu Filozofii i Socjologii

§1
Polityka kadrowa

Polityk¢ kadrowa realizuje dziekan wraz z dyrektorami instytutow w porozumieniu z

rektorem. Szczegdtowe zasady polityki kadrowej okresla Uchwata Rady WFiS Nr 152/2013 z dnia
27.11.2013 .

§2

Zasady doboru minimum kadrowego

. Nauczyciel akademicki moze by¢ zaliczony do minimum kadrowego okreslonego kierunku

studiow o profilu ogo6lnoakademickim, jezeli posiada dorobek w obszarze wiedzy,
odpowiadajgcym obszarowi ksztatcenia, wskazanemu dla tego kierunku studiow, w zakresie
jednej z dyscyplin naukowych lub artystycznych, do ktorych odnoszg si¢ efekty ksztatcenia
dla tego kierunku.

. Nauczyciel akademicki moze by¢ zaliczony do minimum kadrowego okreslonego kierunku

studiow o profilu praktycznym, jezeli speinia wymagania okre§lone w pkt.1 lub posiada
doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnig, zwigzane z umiejetnosciami wskazanymi
w opisie efektow ksztatcenia dla tego kierunku.

. Kazdy obszar ksztalcenia, do ktorego przyporzadkowano kierunek studiéw, powinien by¢

reprezentowany w minimum kadrowym przez co najmniej jednego nauczyciela
akademickiego posiadajacego dorobek w obszarze wiedzy odpowiadajagcym temu obszarowi
ksztalcenia.

. Nauczyciel akademicki moze by¢ zaliczony do minimum kadrowego, jezeli zostat

zatrudniony w uczelni nie p6zniej niz od poczatku semestru studiow.

. Nauczyciel akademicki moze by¢ wliczony do minimum kadrowego w danym roku

akademickim, jezeli osobiscie prowadzi na danym kierunku studiéw zajecia dydaktyczne w
wymiarze co najmniej 30 godzin zaj¢¢ dydaktycznych, w przypadku samodzielnych
nauczycieli akademickich, ico najmniej 60 godzin zaje¢ dydaktycznych, w przypadku
nauczycieli akademickich posiadajacych stopien naukowy doktora lub kwalifikacje drugiego
stopnia.
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6. Minimum kadrowe dla studiéw pierwszego stopnia na okreslonym kierunku studiow
stanowi co najmniej trzech samodzielnych nauczycieli akademickich oraz co najmniej
sze$ciu nauczycieli akademickich posiadajacych stopien naukowy doktora.

7. Minimum kadrowe dla studiow drugiego stopnia na okreslonym kierunku studiow stanowi
co najmniej sze$ciu samodzielnych nauczycieli akademickich oraz co najmniej szesciu
nauczycieli akademickich posiadajacych stopien naukowy doktora.

8. Zajecia zwigzane z praktycznym przygotowaniem zawodowym na kierunku o profilu
praktycznym sg prowadzone przez osoby posiadajace doswiadczenie zawodowe zdobyte
poza uczelnia, adekwatne do prowadzonych zajec.

9. Podstawowa jednostka organizacyjna uczelni zalicza do minimum kadrowego nauczyciela
akademickiego zatrudnionego w pelnym wymiarze czasu pracy, na podstawie zlozonego
przez niego os$wiadczenia, z tym ze nauczyciele akademiccy zaliczani do minimum
kadrowego kierunkéw studiow o profilu praktycznym na zasadach, o ktérych mowa w pkt.
10 i 11 posiadajacy doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnig mogg by¢ zatrudnieni
w wymiarze nie mniejszym niz 25% pelnego wymiaru czasu pracy.

10. Podstawowa jednostka organizacyjna uczelni prowadzaca studia pierwszego lub drugiego
stopnia lub jednolite studia magisterskie o profilu praktycznym moze zaliczy¢ do minimum
kadrowego, w miejsce nauczyciela akademickiego posiadajacego tytul naukowy profesora
lub stopien naukowy doktora habilitowanego lub bedacego osoba, ktéra nabyta uprawnienie
rownowazne z uprawnieniami doktora habilitowanego na podstawie art. 21a ustawy z dnia
14 marca 2003 r. o stopniach naukowych i tytule naukowym oraz o stopniach i tytule w
zakresie sztuki, dwie osoby posiadajace stopien naukowy doktora i znaczne do$wiadczenie
zawodowe zdobyte poza uczelnig w dziedzinie zwigzanej z kierunkiem studiow.

11. Podstawowa jednostka organizacyjna uczelni, o ktorej mowa w pkt. poprzednim, moze
zaliczy¢ do minimum kadrowego, w miejsce nauczyciela akademickiego posiadajacego
stopien naukowy doktora, dwie osoby posiadajace tytut zawodowy magistra i znaczne
doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnia w dziedzinie zwigzanej z kierunkiem
studiow.

§3

Promotorstwo prac dyplomowych
1. Prace licencjacka, jesli taka zostata przewidziana w planie studiow, student wykonuje pod

kierunkiem nauczyciela akademickiego z tytulem naukowym profesora lub stopniem
naukowym doktora habilitowanego lub doktora.
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2. Prace magisterska, jesli taka zostata przewidziana w planie studiow, student wykonuje pod
kierunkiem nauczyciela akademickiego z tytulem naukowym profesora lub stopniem
naukowym doktora habilitowanego.

3. W wyjatkowych przypadkach Rada Wydzialu moze upowazni¢ do kierowania praca
magisterska nauczyciela akademickiego ze stopniem naukowym doktora.

4. W wyjatkowych przypadkach Rada Wydzialu moze upowazni¢ do kierowania praca
licencjacka lub magisterska specjaliste spoza uczelni co najmniej ze stopniem naukowym
doktora.

§4

Ocena okresowa pracownikéw naukowo-dydaktycznych

1. Wszyscy nauczyciele akademiccy podlegaja okresowym ocenom w zakresie nalezytego
wykonania obowigzkéw naukowych, dydaktycznych oraz organizacyjnych na rzecz
Wydziatu 1 uczelni oraz przestrzegania prawa autorskiego i prawa wlasnos$ci intelektualne;.

2. Ocena przeprowadzana jest przez Wydzialowa Komisje ds. Oceny Rozwoju Naukowego

Pracownikéw powotywang przez RW.

Do przeprowadzenia oceny stosuje si¢ arkusze oceny zatwierdzone przez Senat UMCS.

Ocena obejmuje samoocen¢ pracownika wedtlug zawartych w arkuszu zestawdw zagadnien

oraz ocen¢ formulowang przez bezposredniego przetozonego i Komisje Wydzialowa.

B w

§5
Studencka ankieta oceny zaje¢¢ dydaktycznych

1. Celem przeprowadzenia oceny zaje¢ dydaktycznych przez studentéw jest podnoszenie
jakosci zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez nauczycieli akademickich oraz
realizowanie polityki kadrowej Uczelni. Ocena okresowa zaje¢ dokonywana jest pod koniec
kazdego semestru na podstawie anonimowych ankiet, drogg elektroniczng na portalu
Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia UMCS.

2. Za organizacj¢ i nadzor nad prawidlowym przebiegiem procesu ankietyzacji na Wydziale
odpowiedzialny jest dziekan.

3. W akcje informacyjng majacg za zadanie wyjasnienie celu, sposobu wypelniania i
przeznaczenia ankiety odpowiadaja nauczyciele akademiccy petigcy funkcje opiekunow lat
wraz z Samorzgdem Studentow.
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Za opracowanie wynikow 1 przygotowanie raportu odpowiada Zespot Ewaluacyjny.

Raport jest publikowany na stronach internetowych Uniwersytetu.

Wyniki osobowe ankiet otrzymujg: rektor, dziekan oraz nauczyciele akademiccy, ktorych

zajecia byly oceniane. Nauczyciele akademiccy, ktorych zajgcia byly oceniane wraz z

wynikami otrzymuja Instrukcje Interpretacji Wynikéw Ankiety.

7. Dziekan opracowuje plany eliminacji nieprawidlowosci w procesie dydaktycznym i
informuje o tym prorektora wlasciwego ds. jakosci ksztatcenia w terminie jednego miesiaca.

8. Plany eliminacji nieprawidtowo$ci w procesie dydaktycznym dla jednostki podawane sga do
publicznej wiadomosci w formie okre$lonej przez prorektora wiasciwego ds. jakosci
ksztatcenia.

9. Wyniki ankiet uwzgledniane sa przy okresowej ocenie pracownikow naukowo-

dydaktycznych.

o oA

§6

Konsultacje

1. Nauczyciel akademicki zobowigzany jest do odbywania konsultacji w wymiarze dwoch
godzin zegarowych tygodniowo.

2. Informacje o godzinach i miejscu konsultacji poszczegdlnych pracownikow sg dostepne na
stronie internetowej Wydzialu, i w sekretariatach instytutow kierunkowych. Sa tez
wywieszone przy drzwiach gabinetow, w ktorych odbywaja si¢ konsultacje.

§7
Pracownicy obstugujacy proces dydaktyczny

1. Podstawowa obstuga toku studiow odbywa si¢ W dziekanacie. Obstuga poszczegdlnych
kierunkéw studiow, specjalnosci 1 rocznikdéw studiow przydzielona jest wyznaczonym
pracownikom dziekanatu.

2. Obstuge administracyjng toku studiow w zakresie kontaktoéw z pracownikami wykonuja
pracownicy sekretariatow instytutow.

3. Zapewniony jest przejrzysty system informacji o zakresach obowigzkow oraz godzinach
pracy pracownikow odpowiadajacych za obstuge studiow.

4. Jako$¢ obslugi administracyjnej toku studiéw poddawana jest okresowej ocenie na
podstawie rozwigzan stosowanych w uczelni, w tym na podstawie wynikow
Ogodlnouniwersyteckiego Badania Jakosci Ksztalcenia. Dziekan moze wnioskowaé do
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rektora o przyznanie dodatkow do wynagrodzenia za wyrozniajagcg prace 0sOb
obstugujacych proces dydaktyczny.

Podstawy prawne

e Ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym z dnia 27 lipca 2005 r. z pdzniejszymi zmianami (Dz.
U. Nr 164, poz. 1365)

e Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 3 pazdziernika 2014 r. w
sprawie warunkéw prowadzenia studidéw na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia
(Dz. U. 2014 poz. 1370)

e Statut UMCS z dnia 14 czerwca 2006 z pdzniejszymi zmianami

e Regulamin Studiow w UMCS w Lublinie. Zatgcznik do uchwaty Nr XXII - 39.3/12 Senatu
UMCS z dnia 25 kwietnia 2012 r. uwzgledniajacy zmiany wprowadzone na podstawie:
uchwaty Nr XXIII — 16.15/14 Senatu UMCS z dnia 23 kwietnia 2014 r. oraz uchwaly Nr
XXII - 7.12/13 Senatu UMCS z dnia 24 kwietnia 2013 r.

e Uchwata XXIII — 19.7/14 Senatu Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie z dnia
24 wrze$nia 2014 r. zmieniajgca uchwate Nr XXII-10.3/09 Senatu UMCS z dnia 29 czerwca
2009 r. w sprawie ustalania obowigzkéw nauczycieli akademickich, rodzaju zaje¢
dydaktycznych objetych zakresem tych obowiazkéw, w tym wymiaru zaje¢ dydaktycznych
oraz zasad obliczania godzin dydaktycznych, a takze zasad powierzenia prowadzenia zajec
dydaktycznych w godzinach ponadwymiarowych

e Uchwata Nr XXII - 10.3/09 Senatu UMCS z dnia 29 czerwca 2009 r. w sprawie ustalania
obowigzkow nauczycieli akademickich, rodzaju zaje¢ dydaktycznych objetych zakresem
tych obowigzkow, w tym wymiaru zaje¢ dydaktycznych oraz zasad obliczania godzin
dydaktycznych, a takze zasad powierzenia prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w godzinach
ponadwymiarowych

e Zarzadzenie Nr 87/2013 Rektora Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie z dnia
4 wrze$nia 2013 r. zmieniajagce Zarzadzenie Nr 56/2013 Rektora UMCS z dnia 7 czerwca
2013 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania w Uniwersytecie Marii Curie-
Sktodowskiej w Lublinie

e Zal. do zarzadzenia Rektora UMCS Nr 56/2013 z dnia 2013 Regulamin wynagrodzen wraz
ze zmianami wprowadzonymi przez Zarzadzenie Nr 87/2013 Rektora Uniwersytetu Marii
Curie-Sktodowskiej w Lublinie z dnia 4 wrzesnia 2013
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e Zarzadzenie Nr 11/2013 Rektora Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie z dnia
4 marca 2013 r. w sprawie wprowadzenia Ankiety Oceny Zaje¢ na Uniwersytecie Marii
Curie-Sktodowskiej (z zatacznikami)

e Zarzadzenie Nr 43/2012 Rektora Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie z dnia
1 pazdziernika 2012 r. zmieniajagce zarzadzenie Nr 29/2012 Rektora UMCS z dnia 27
czerwca 2012 r. w sprawie badan ankietowych

e Zarzadzenie Rektora UMCS Nr 29/2012 z dnia z dnia 27 czerwca 2012 r. w sprawie badan
ankietowych

e Zarzadzenie Nr 24/2009 Rektora Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej z dnia 12 maja
2009 r. w sprawie publikowania i aktualizacji informacji o jednostkach UMCS w serwisie
internetowym UMCS

e Uchwata Rady WFiS Nr 152/2013 z dnia 27.11.2013 r.
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