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UNIWERSYTET MARII CURIE-SKLODOWSKIEJ W LUBLINIE
Wyadziat Filozofii i Socjologii

Powigzanie Wydzialu Filozofii i Socjologii z otoczeniem zewne¢trznym

§1
Zasady ogdlne

. Wydzial Filozofii 1 Socjologii przywiazuje duza wage do wspolpracy z otoczeniem

zewnetrznym Uczelni.

Pracownicy naukowo-dydaktyczni i studenci reprezentujg WFIS, biorgc udziat w rozmaitych
przedsigwzigciach 0  charakterze  naukowym i  kulturalnym, dydaktycznym,
popularyzatorskim i promocyjnym.

. Wspoélpraca z interesariuszami zewngtrznymi stuzy zapewnieniu wysokiej jakos$ci

ksztatcenia na Wydziale. Wspotpraca ta obejmuje rozne aspekty procesu ksztalcenia.

. Grono interesariuszy zewngtrznych tworza przedstawiciele biznesu, urzedéw panstwowych i

administracji samorzadowej, organizacji pozarzadowych, osrodkéw kultury 1 szkolnictwa.

. Prowadzone sg dziatania majgce na celu powigkszenie grona interesariuszy zewnetrznych i

poszerzenie zakresu wspOlpracy z nimi. Znajduje to wyraz w porozumieniach
podpisywanych przez WFiS oraz pisemnych deklaracjach wspotpracy z Wydziatem.

§2

Udzial otoczenia zewnetrznego w realizacji procesu ksztalcenia

. Wybrane zajecia sa, zgodnie z programem ksztalcenia i planem studiow, prowadzone przez

specjalistow, ktorzy doswiadczenie zawodowe w zakresie realizowanych tresci ksztatcenia,
zdobyli poza uczelnig. Zajg¢cia te moga by¢ prowadzone poza Uczelnia.

. WFIS wspdlpracuje z podmiotami zewngtrznymi W zakresie organizacji praktyk

studenckich.

§3

Udzial interesariuszy zewnetrznych w zespolach dzialajacych na WFiS
Interesariusze zewnetrzni (CO najmniej jeden przedstawiciel pracodawcoéw) uczestniczg W

pracach Wydziatlowego Zespotu ds. Jakosci Ksztalcenia jako jego cztonek. Do zadan
Wydziatlowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia nalezy m.in.:
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e ustalanie w porozumieniu z pracownikami Wydziatu polityki jakosci ksztalcenia i
dostosowanie jej do misji i strategii rozwoju Wydziatu i Uniwersytetu;

e okreslenie szczegotowych celow i zasad funkcjonowania Wydziatowego Zespotu;

e inicjowanie i propagowanie dziatan na rzecz doskonalenia procesu edukacyjnego i jego
obslugi na prowadzonych przez Wydzial kierunkach studiow i innych formach
ksztalcenia;

e opracowanie procedur zapewnienia jakosci ksztalcenia zatwierdzanych przez Radg
Wydziatu, stosownie do potrzeb i mozliwosci Wydzialu wynikajacych ze specyfiki
badawczej, dydaktycznej oraz organizacyjnej Wydziatu;

e przygotowanie metod i narzedzi doskonalenia jakos$ci ksztatcenia do zastosowania na
Wyadziale;

e opiniowanie programéw ksztalcenia dla kierunkow nowotworzonych oraz zmian w
programach dla kierunkow istniejacych;

e analiza wynikow ewaluacji procesu ksztalcenia i jego obstugi wraz z formutowaniem
wnioskow i zalecen w zakresie doskonalenia jakoS$ci ksztatcenia;

e monitorowanie funkcjonowania wydziatlowego systemu zapewnienia jako$ci ksztalcenia;

e przygotowanie w wyznaczonym terminie corocznych raportow na temat stanu
wdrozenia 1 funkcjonowania wewngtrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia na
poszczegolnych wydziatach zwanych ,,raportami samooceny jednostki”;

e przygotowanie materiatobw do raportu samooceny jednostki na potrzeby akredytacji
programowej badz instytucjonalne;j;

e podnoszenie wsrdd spolecznos$ci akademickiej wydziatu poziomu §wiadomosci na temat
potrzeb doskonalenia jakosci ksztalcenia.

2. W przypadku zamiaru utworzenia nowego kierunku studiéow dziekan, po zasiggnigciu opinii
Rady Wydziatu, powotluje zespot programowy i jego przewodniczacego. W przypadku
profilu praktycznego w pracach programowych udzial takze biorg - w roli opiniodawcow
lub czlonkéw zespotu, przedstawiciele pracodawcow lub organizacji, instytucji,
stowarzyszen majacych doswiadczenie praktyczne w zakresie nowotworzonego kierunku
studiow. Zespot przygotowuje niezbedna dokumentacje i opracowuje program ksztatcenia
dla danego kierunku.

§4

Inne formy wspolpracy z interesariuszami zewnetrznymi
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Interesariusze zewnetrzni uczestniczag w procesie ewaluacji programéw ksztalcenia przez
konsultowanie i opiniowanie programoéw studiow. W tym celu WFIS wspotpracuje z
dyrektorami szko6t, nauczycielami, przedstawicielami biznesu, urz¢dow panstwowych i
administracji samorzadowej, organizacji pozarzadowych i osrodkéw kultury. Wiadze WFiS
organizuja spotkania z interesariuszami zewngtrznymi, w tym z absolwentami Wydziatu.

. Biuro Karier UMCS monitoruje losy absolwentow Uczelni, w tym WFiS. Rezultaty badan

sa analizowane przez zespoty programowe poszczegélnych kierunkow studidw oraz przez
Wydziatlowy Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia. Wyniki badan stuzg ewaluacji i doskonaleniu
programéw ksztatcenia.

§5
Aktywnos$é¢ pracownikow WFiS

Pracownicy WFiS uczestnicza w organizacji olimpiad przedmiotowych 1 konkursow
skierowanych do wucznidw oraz w rozmaitych przedsigwzigciach o charakterze
promocyjnym prowadzonych w szkotach i na Uczelni.

. Pracownicy WFiS biorg udziat w uroczystosciach organizowanych przez instytucje

panstwowe, samorzadowe 1 inne.

Pracownicy WFiS moga wykonywac prace badawcze dla podmiotoéw zewnetrznych. Zasady
postepowania w zakresie opiniowania 1 podpisywania uméw o prace badawcze z
podmiotami krajowymi lub zagranicznymi oraz umow o wspotwlasnos$ci 1 komercjalizacji
wynikow prac badawczych okresla zarzadzenie Rektora.

§5

Weryfikacja wspolpracy z otoczeniem zewnetrznym

Weryfikacja wspotpracy z otoczeniem zewngtrznym uczelni jest mozliwa dzigki:

1. ustaleniu odsetka absolwentow odpowiadajacych na pytania Biura Karier UMCS, dotyczace
ich kariery zawodowej;
2. okresleniu liczby pracownikow WFIS bioracych udzial w przedsigwzigciach takich, jak Dni
Otwarte UMCS, Drzwi Otwarte UMCS, Festiwal Nauki, Olimpiada Filozoficzna itp.;
3. ustaleniu udziatu zaje¢ prowadzonych przez praktykow w zajeciach ogotem (informacije te
gromadza dyrektorzy instytutow);
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prowadzeniu ewidencji pisemnych opinii interesariuszy zewnetrznych na temat programow
ksztalcenia;

prowadzeniu ewidencji porozumien z firmami i instytucjami publicznymi oraz ewidencji
pisemnych deklaracji wspotpracy z WFiS.

Podstawy prawne:

Ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym z dnia 27 lipca 2005 r. z p6Zniejszymi zmianami (Dz.
U. Nr 164, poz. 1365)

Uchwata Nr XXIII — 11.6/13 Senatu UMCS z dnia 27 listopada 2013 r. w sprawie
wytycznych do projektowania efektow ksztatcenia, programoéw ksztatcenia i plandow studiow
oraz uruchamiania nowych kierunkow studiow pierwszego, drugiego i trzeciego stopnia
oraz jednolitych studiow magisterskich

Zarzadzenie Nr 33/2014 Rektora UMCS z dnia 29 maja 2014 r. w sprawie prowadzenia
badan jakosci ksztalcenia w Uniwersytecie Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie
Zarzadzenie 121/2013 Rektora UMCS z dnia 19 grudnia 2013 r. w sprawie szczegdtowych
zadan Wewngtrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia w Uniwersytecie Marii
Curie-Sktodowskiej w Lublinie

Zarzadzenie Nr 43/2012 Rektora UMCS z dnia 1 paZzdziernika 2012 r. zmieniajace
zarzadzenie Nr 29/2012 Rektora UMCS z dnia 27 czerwca 2012 r. w sprawie badan
ankietowych

Zarzadzenie Nr 29/2012 Rektora UMCS z dnia 27 czerwca 2012 r. w sprawie badan
ankietowych

Zarzadzenie nr 40/2011 Rektora UMCS z dnia 16 wrze$nia 2011 roku w sprawie
wprowadzenia zasad postepowania w zakresie opiniowania i podpisywania umow o prace
badawcze z podmiotami krajowymi lub zagranicznymi oraz umow o wspotwlasnosci i
komercjalizacji wynikow prac badawczych
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