Oznaczenie sprawy: PU/8-2014/DOP-p

Załącznik nr 3 do zaproszenia

UMOWA NR ……..….. 
zawarta w Lublinie w dniu ...............2014r., pomiędzy Uniwersytetem Marii Curie-Skłodowskiej, Plac Marii Curie-Skłodowskiej 5, 20-031 Lublin, NIP: 712-010-36-92, REGON: 000001353, zwanym w treści umowy „Zamawiającym”, reprezentowanym przez:

........................................................................................................................................

przy kontrasygnacie Kwestora UMCS, a:

........................................................................................................................................

zwanym dalej „Wykonawcą”, a łącznie zwanych „Stronami”,

W wyniku przeprowadzenia postępowania o udzielenie zamówienia publicznego przeprowadzonego na podstawie art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U.2013, poz 907 z późn. zm.) oraz zgodnie z Zarządzeniem Rektora Nr 21/2014 z dnia 16 kwietnia 2014r.   została zawarta umowa następującej treści:

§ 1.
1. Przedmiotem umowy jest świadczenie, przez okres od dnia 01.01.2015 r.  do dnia 31.12.2015 r. usług profilaktycznej opieki zdrowotnej na rzecz osób przyjmowanych do pracy i pracowników UMCS, w zakresie określonym w:
A/ Rozporządzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzenia badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. Nr 69, poz. 332, z późn. zm.) oraz w rozporządzeniu Ministra Zdrowia z dnia 2 lutego 2006r. w sprawie badań do celów sanitarno – epidemiologicznych (Dz. U. z dnia 17 lutego 2006r.), w szczególności:
· wykonywanie profilaktycznych badań lekarskich (wstępnych, okresowych i kontrolnych), zwanych dalej „badaniami profilaktycznymi" oraz badań sanitarno-epidemiologicznych osób kierowanych przez Zamawiającego,
· orzecznictwo lekarskie do celów przewidzianych w Kodeksie pracy i w przepisach wydanych na jego podstawie,
· zapewnienie udziału lekarza sprawującego profilaktyczną opiekę zdrowotną nad pracownikami w pracach komisji bezpieczeństwa i higieny pracy.
B/ Rozporządzeniu Ministra Zdrowia z dnia 07.01.2004r. w sprawie badań lekarskich kierowców i osób ubiegających się o uprawnienia do prowadzenia pojazdami (tj. Dz. U. z 2013, poz. 133) – badania pracowników kierujących samochodem w ramach wykonywania obowiązków służbowych, w skład których wchodzi: 

· badanie i wydanie orzeczenia przez lekarza uprawnionego,
· badanie przez lekarza specjalistę okulistę,
· badanie widzenia kontrastowego (zmierzchowe) i wrażliwości na olśnienie (Kontrastometr)
C/ Ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym ( Dz. U. z 2012 poz. 572 ze zmianami) oraz Rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 3 października 2014r. (Dz. U. z 2014 poz. 1359)

·  badanie i wydawanie orzeczenia przez lekarza uprawnionego

· zlecanie badań dodatkowych i specjalistycznych ( w razie potrzeby)

· prowadzenie dokumentacji medycznej z dotychczasowego przebiegu leczenia 

· uczestnictwo w procedurze odwoławczej ;    

2. Wykonawca zobowiązuje się do wykonywania usług, o których mowa w ust. 1, zgodnie z opisem przedmiotu zamówienia, stanowiącego załącznik nr 1 do umowy.

3. Badania, za które Zamawiający zapłaci cenę ryczałtową określoną odpowiednio w § 8 ust. 1 pkt 1 i 2 umowy, obejmują badania konsultacyjne i inne badania określone we wskazówkach metodycznych w sprawie przeprowadzania badań profilaktycznych pracowników, stanowiących załącznik nr 1 do rozporządzenia, o którym mowa w ust. 1, oraz inne specjalistyczne badania konsultacyjne i badania dodatkowe, niezbędne dla prawidłowej oceny stanu zdrowia osoby przyjmowanej do pracy lub pracownika oraz wydanie orzeczenia o braku przeciwwskazań do prowadzenia pojazdów w celach służbowych.
4. Badanie wstępne i okresowe obejmuje co najmniej następujące badania laboratoryjne: morfologię krwi, OB, badanie poziomu glukozy, lipidogram oraz badanie ogólne moczu. W przypadku osoby powyżej 40-go roku życia badanie wstępne i okresowe obejmuje ponadto EKG serca.
5. Badanie profilaktyczne kończy się orzeczeniem lekarskim stwierdzającym:

1) brak przeciwwskazań zdrowotnych do pracy na określonym stanowisku pracy lub

2) przeciwwskazania zdrowotne do pracy na określonym stanowisku pracy.

6. Wykonawca oświadcza, że gabinety, w których będą wykonywane usługi medyczne, spełniają standardy określone w rozporządzeniu Ministra Zdrowia z dnia 10 listopada 2006r. w sprawie wymagań, jakim powinny odpowiadać pod względem fachowym i sanitarnym pomieszczenia i urządzenia zakładu opieki zdrowotnej (Dz. U. z 2006r. Nr 213, poz. 1568 z późn. zm.).

7. Zamawiający będzie powiadamiał Wykonawcę o planowanym posiedzeniu komisji bezpieczeństwa i higieny pracy najpóźniej na 7 dni przed tym posiedzeniem.
§ 2.
1. Wykonawca oświadcza, że jest jednostką służby medycyny pracy w rozumieniu ustawy z dnia 27 czerwca 1997r. o służbie medycyny pracy (Dz. U. z 2014r.,  poz. 1184).

2. Wykonawca zobowiązuje się do pobierania materiału do badań laboratoryjnych oraz do wykonania wszystkich badań profilaktycznych, w jednym ośrodku leczniczym Wykonawcy w Lublinie, w promieniu do 5 km od siedziby Zamawiającego. Zamawiający dopuszcza wykonywanie badań psychologicznych i radiologicznych w innym miejscu w Lublinie.

3.  Badania profilaktyczne wykonywane są od poniedziałku do piątku w godz. 8:00-16:00.

4. Badania wykonywane są po telefonicznym zgłoszeniu się osoby skierowanej i umówieniu terminu i godziny rozpoczęcia badań lekarskich; termin rozpoczęcia badań zaproponowany przez Wykonawcę nie może przypadać później niż w ciągu 2 dni roboczych od dnia zgłoszenia się skierowanej osoby.

5. Badania wstępne i okresowe zakończone będą niezwłocznie, nie później niż następnego dnia roboczego po dniu rozpoczęcia badań; w przypadku stwierdzenia konieczności wykonania specjalistycznego badania konsultacyjnego lub badania dodatkowego, niezbędnego dla prawidłowej oceny stanu zdrowia osoby przyjmowanej do pracy lub pracownika, termin oczekiwania na to badanie nie przekroczy 5 dni roboczych.

6. Badania kontrolne wykonywane są w dniu zgłoszenia się skierowanego pracownika Zamawiającego.

7. Wykonawca zapewnia bieżącą realizację usług medycznych, w szczególności dyżur od poniedziałku do piątku lekarza uprawnionego do wykonywania badań profilaktycznych oraz zastępstwa w razie czasowej nieobecności lekarzy specjalistów.

8. Szczegółowe zasady organizacji usług medycznych na rzecz osób kierowanych przez Zamawiającego określa załącznik nr 3 do umowy. Informacje zawarte w załączniku będą na bieżąco aktualizowane przez Wykonawcę.
§ 3.
1. Badania profilaktyczne przeprowadzane są na podstawie opatrzonych datą skierowań wydawanych przez Zamawiającego, zawierających informacje o występowaniu czynników szkodliwych dla zdrowia lub warunków uciążliwych na danym stanowisku pracy.

2. Orzeczenia lekarskie kończące badania profilaktyczne wydawane są w formie zaświadczeń według wzorów określonych w załącznikach do rozporządzenia, o którym mowa w § 1 ust. 1.

3. Zaświadczenia, o których mowa w ust. 2, lekarz przeprowadzający badanie profilaktyczne wystawia w dwóch egzemplarzach, z których jeden wydaje pracownikowi, a drugi przekazuje bezpośrednio do Zamawiającego.
4. Wykonawca wyda osobie poddanej badaniu profilaktycznemu, na jej wniosek, kserokopię wyników wykonanych badań diagnostycznych lub specjalistycznych konsultacji lekarskich.

§ 4.
1. W przypadku, gdy w wyniku badań okulistycznych przeprowadzonych w ramach badań profilaktycznych zaistnieje potrzeba stosowania przez osobę przyjmowaną do pracy lub pracownika podczas pracy przy obsłudze monitora ekranowego, okularów korygujących wzrok, lekarz okulista przeprowadzający badanie, wystawi receptę określającą parametry odpowiednich szkieł korygujących wzrok.

2. Recepta, o której mowa w ust. 1, będzie stanowić podstawę do wykonania okularów do pracy przy obsłudze monitora ekranowego.

3. Lekarz, wystawiający receptę, jest zobowiązany do wpisania na niej  parametrów szkieł korygujących wzrok.
§ 5.
Zamawiający zobowiązuje się do zapewnienia lekarzowi sprawującemu profilaktyczną opiekę zdrowotną nad pracownikami możliwości:

1) dokonywania przeglądu stanowisk pracy,

2) informacji o występowaniu czynników szkodliwych dla zdrowia,

3) wglądu do dokumentacji wyników kontroli warunków pracy, w części odnoszącej się do ochrony zdrowia.

§ 6.
1. Wykonawca zobowiązuje się do prowadzenia i przechowywania dokumentacji medycznej osób objętych badaniami profilaktycznymi przez okres obowiązywania umowy, zgodnie z rozporządzeniem, o którym mowa w § 1 ust. 1, ustawą z dnia 27 czerwca 1997r. o służbie medycyny pracy (Dz. U. z 2014r.,  poz. 1184) oraz rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 29 lipca 2010 r. w sprawie rodzajów dokumentacji medycznej służby medycyny pracy, sposobu jej prowadzenia i przechowywania oraz wzorów stosowanych dokumentów (Dz. U. Nr 149, poz. 1002).

2. Po zakończeniu realizacji umowy Wykonawca przekaże dokumentację medyczną, o której mowa w ust. 1, wskazanej jednostce służby medycyny pracy w terminie określonym przez Zamawiającego. W przypadku, gdy Wykonawca ponownie będzie świadczył usługę, o której mowa w § 1 ust. 1, dokumentację zatrzymuje u siebie.

§ 7.
1. Wykonawca może zlecić wykonywanie niektórych świadczeń, w szczególności badań diagnostycznych i specjalistycznych konsultacji lekarskich innym podmiotom uprawnionym do wykonywania tych świadczeń na podstawie odrębnych przepisów. Koszty zleceń pokrywa Wykonawca.

2. W przypadku, o którym mowa w ust. 1, Wykonawca ponosi wobec Zamawiającego pełną odpowiedzialność za świadczenia, które wykonuje przy pomocy innych podmiotów, w tym za termin ich wykonania.

§ 8.
1. Strony ustalają, że cena ryczałtowa za wykonanie badania profilaktycznego i wydanie orzeczenia lekarskiego dla każdej skierowanej przez Zamawiającego osoby, w przypadku:

1) badania wstępnego/okresowego wraz z wydaniem orzeczenia wynosi:

 netto………………………................zł, stawka podatku VAT (........... %). tj. ………………………… zł

 brutto: .............................................zł (słownie: …………………………………………………...zł)
2) badania kontrolnego wraz z wydaniem orzeczenia wynosi:

 netto: ............................................. zł, stawka podatku VAT ........ %. tj. ………………………zł

 brutto: .............................................zł (słownie: …………………………………………………...zł)
3) badania sanitarno-epidemiologicznego wraz z wydaniem orzeczenia wynosi:

 netto: ………………………............. zł , stawka podatku VAT ........ %. tj. ……………………… zł

 brutto: .............................................zł (słownie: …………………………………………………...zł)
4) badania kierowców i pracowników kierujących pojazdami przez lekarza uprawionego wraz z wydaniem orzeczenia wynosi:

 netto………………………................zł, stawka podatku VAT ..... %. tj. ………………………… zł

 brutto: .............................................zł (słownie: …………………………………………………...zł)
5) badania pracowników będących nauczycielami akademickimi wraz z wydaniem orzeczenia o potrzebie udzielenia urlopu dla poratowania zdrowia wynosi:

 netto: ............................................. zł, stawka podatku VAT ........ %. tj. ………………………zł

 brutto: .............................................zł (słownie: …………………………………………………...zł)

2. Koszty dodatkowych specjalistycznych badań konsultacyjnych oraz badań dodatkowych, które są niezbędne do prawidłowej oceny stanu zdrowia osoby kierowanej na badania przez Zamawiającego, obciążają Wykonawcę.

3. Cena ryczałtowa za wykonanie jednego badania profilaktycznego (wstępnego/okresowego i kontrolnego), badania sanitarno-epidemiologicznego, badania kierowców wraz z wydaniem orzeczenia lekarskiego oraz badania pracownika będącego nauczycielem akademickim wraz z wydaniem orzeczenia lekarskiego, jest ceną uśrednioną, niezależną od stanowiska pracy osoby skierowanej przez Zamawiającego, uwzględniającą również udział lekarza sprawującego profilaktyczną opiekę zdrowotną nad pracownikami w pracach komisji bezpieczeństwa i higieny pracy oraz obejmującą wszystkie koszty związane z realizacją przedmiotu zamówienia.
§ 9.
1. Zamawiający zobowiązuje się do uiszczania na rzecz Wykonawcy należności za wykonane na podstawie niniejszej umowy badania na podstawie faktur przedkładanych po zakończeniu każdego miesiąca realizacji umowy.

2. Wykonawca zobowiązuje się do comiesięcznego dołączania do faktury wykazu wykonanych badań wraz z imiennym wykazem osób, na rzecz których te badania zostały wykonane.

3. Wykaz, o którym mowa w ust. 2, będzie weryfikowany przez Zamawiającego.

4. Zamawiający zobowiązuje się do uiszczania należności za wykonane badania  zgodnie z cenami wynikającymi z Formularza Oferty Wykonawcy, stanowiącego załącznik nr 2 do umowy.

5. Strony ustalają, że w razie zmiany przepisów ogólnie obowiązujących dotyczących podatku od towarów i usług (VAT), Wykonawca uprawniony będzie do wystawiania faktur uwzględniających obowiązującą stawkę podatku od towarów i usług.

6. Zamawiający zobowiązuje się do zapłaty należności przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy, w terminie 14 dni od daty otrzymania prawidłowo wystawionej faktury.

7. Za datę zapłaty uznaje się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.

8. W razie opóźnienia w płatności Zamawiający zapłaci odsetki ustawowe za każdy dzień opóźnienia.

9. Łączne wynagrodzenie z tytułu umowy nie może przekroczyć kwoty brutto: 60 000,00 zł
(słownie: sześćdziesiąt tysięcy złotych i 00/100). Wyczerpanie środków przeznaczonych przez Zamawiającego na realizację umowy przed upływem dnia 31 grudnia 2015 r., spowoduje jej wcześniejsze rozwiązanie. 
10.Wykonawca nie może przenosić wierzytelności wynikającej z umowy na rzecz osoby trzeciej bez pisemnej zgody Zamawiającego. Treść dokumentów dotyczących wierzytelności (umowy o przelew, pożyczki zawiadomień, oświadczeń) nie może stać w sprzeczności z postanowieniami niniejszej umowy.
§ 10.
Umowa zostaje zawarta na okres od 01.01.2015 r. do 31 grudnia 2015 r.,  z zastrzeżeniem § 9 ust. 9 umowy.
§ 11.
Do kierowania i koordynowania spraw związanych z wykonaniem umowy strony wyznaczają następujące osoby:

1) Ze strony Zamawiającego: ………………………………, tel. …………………..
2) Ze strony Wykonawcy: ……………..……………………., tel. …………………...
§ 12. 
1. Strony mogą rozwiązać umowę z zachowaniem 1-miesięcznego okresu wypowiedzenia, liczonego od początku miesiąca następującego po miesiącu, w którym dokonano wypowiedzenia.

2. Zamawiający może odstąpić od umowy w przypadku powtarzającego się naruszania przez Wykonawcę postanowień umowy, w szczególności nieuzasadnionego wydłużania terminu wykonania badań profilaktycznych, o którym mowa w § 2 ust. 4 – 6, a także w razie naruszania postanowień § 1. Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach.

3. W przypadku rozwiązania umowy, badania rozpoczęte w trakcie jej obowiązywania, realizowane będą na zasadach określonych w niniejszej umowie.
§ 13.
1. Zamawiający może żądać od Wykonawcy zapłaty kary umownej w wysokości 0,1 % wartości przedmiotu umowy, o której mowa w § 9 ust. 9, za każdy dzień zwłoki, w przypadku nieuzasadnionego przekroczenia przez Wykonawcę terminu wykonania badań, o którym mowa w § 2 ust. 4-6.

2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 10% wartości umowy o której mowa w § 9 ust. 9, gdy Zamawiający odstąpi od umowy z powodu okoliczności, za które odpowiada Wykonawca.

3. Zamawiający jest uprawniony do potrącenia kar umownych z każdej faktury wystawionej przez Wykonawcę, na co Wykonawca wyraża zgodę.

4. Jeżeli wartość szkody przekroczy wysokość kar umownych zastrzeżonych w niniejszej umowie Zamawiającemu przysługiwać będzie dochodzenie odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych Kodeksu cywilnego.

§ 14.
1. Wykonawca zobowiązuje się umożliwić Zamawiającemu kontrolę wykonywania postanowień niniejszej umowy, w sposób niezakłócający toku pracy ośrodka leczniczego Wykonawcy, co do zakresu świadczeń oraz terminowości wykonywania badań.

2. Kontrolę wykonuje działająca u Zamawiającego komisja bezpieczeństwa i higieny pracy, sporządzając - po jej zakończeniu - protokół z kontroli.

§ 15.
1. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach.

2. W przypadku, o którym mowa w ust. 1, Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy.

3. Wykonawca zobowiązuje się do niewykorzystywania nazwy "UMCS” w jakiejkolwiek publicznej akcji: promocyjnej lub reklamowej. Nie dotyczy to przypadków, w których obowiązek udzielenia informacji o zamówieniu wynika z obowiązujących przepisów prawa.

4. Wykonawca oświadcza, że zachowa w tajemnicy wszelkie informacje dotyczące Zamawiającego uzyskane w związku z wykonaniem niniejszej umowy.

§ 16.
1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.

2. Zamawiający przewiduje możliwość dokonania zmiany postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty w przypadku zmiany powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym wpływ na realizację przedmiotu zamówienia, w tym w szczególności w przypadku zmiany stawki podatku VAT.

§ 17.
W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie stosuje się przepisy ustawy z dnia 27 czerwca 1997r. o służbie medycyny pracy (Dz. U. z 2004r. Nr 125, poz. 1317 z późń. zm.) i przepisy Kodeksu cywilnego.

§ 18
Spory mogące wyniknąć ze stosunku objętego niniejszą umową, strony będą starały się załatwić polubownie, a w przypadku niemożności porozumienia, poddadzą spór pod rozstrzygnięcie sądu właściwego dla siedziby Zamawiającego.
§ 19.
Umowę sporządzono w 3 jednobrzmiących egzemplarzach - 2 egzemplarze dla Zamawiającego i 1 egzemplarz dla Wykonawcy.

Integralną częścią Umowy są następujące załączniki:
1. Opis Przedmiotu Zamówienia.

2. Oferta Wykonawcy.

3. Szczegółowe zasady organizacji usług medycznych na rzecz osób kierowanych przez Zamawiającego.
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