Załącznik Nr 6a
do Zarządzenia Nr 33/2014

Rektora UMCS

Badanie losów zawodowych absolwentów studiów I stopnia
1. Czy kontynuuje Pan/i naukę na studiach magisterskich?

	TAK
	NIE

	2. Na jakiej Uczelni kontynuuje Pan/i naukę na studiach magisterskich?
	2.1. Dlaczego podjął/podjęła Pan/i decyzję o niekontynuowaniu nauki na studiach magisterskich?



	a) Na Uniwersytecie Marii Curie-Skłodowskiej:
	b) Na innej Uczelni (jakiej?) Zaznacz właściwy ośrodek akademicki.
a) Inna Uczelnia Wyższa w Lublinie

b) Warszawa

c) Poznań

d) Wrocław

e) Łódź

f) Katowice

g) Kraków

h) Szczecin

i) Toruń

j) Gdańsk

k) Białystok

l) Olsztyn

m) Gdynia

n) Kielce

o) Opole

p) Bielsko-Biała

q) Radom

r) Bydgoszcz

s) Ośrodek Akademicki w innym kraju niż Polska

t) Inne


	a) Ponieważ pracuję

b) Kontynuuję naukę na II kierunku studiów licencjackich/inżynierskich

c) Z powodów osobistych (sytuacja rodzinna, zdrowotna, itp.)

d) Brak wymiernych korzyści (na rynku pracy) wynikających z posiadania tytułu magistra

e) Niski poziom studiów magisterskich/nieatrakcyjny program studiów magisterskich

f) Inne…

	3. Dlaczego zdecydował/a Pan/i na kontynuowanie nauki na UMCS ?:

- zadowalający poziom kształcenia na UMCS

- możliwość studiowania odpowiedniego dla mnie kierunku na poziomie II stopnia

- odpowiedni  koszt utrzymania w Lublinie

- możliwość znalezienia stałej lub/i dorywczej pracy w Lublinie

- względy osobiste

- lepsze perspektywy znalezienia pracy po studiach 

- wysoki prestiż UMCS

- nie dostałam/łem się na wybrany przeze mnie kierunek na innej Uczelni Wyższej

- inne……………………………


	3. Dlaczego zdecydował/a Pan/i na kontynuowanie nauki na innej Uczelni?:

- niezadowalający poziom kształcenia na UMCS

- brak odpowiedniego kierunku na poziomie II stopnia

- zbyt duży koszt utrzymania w Lublinie

- brak możliwości znalezienia stałej lub/i dorywczej pracy w Lublinie

- względy osobiste

- lepsze perspektywy znalezienia pracy po studiach w innych rejonach polski

- zbyt mały prestiż UMCS

- nie dostałam/łem się na wybrany przeze mnie kierunek na UMCS

- inne……………………………
	
	


Czy obecnie pracuje Pan/i? 

	TAK
Kontynuuję naukę / Pracuję
	NIE
Kontynuuję naukę / Nie pracuję
	TAK
Nie kontynuuję nauki / Pracuję
	NIE
Nie kontynuuję nauki / Nie pracuję

	
	Czy obecnie szuka Pan/i pracy?
	
	Czy pracował/a Pan/i po zakończeniu studiów?:

	
	Tak
	Nie
	
	Tak 
	Nie

	Gdzie Pan/Pani pracuje?:

- Polska

- inny kraj, jaki? (rozwijanka)

-  Australia

- Białoruś

- Francja

- Hiszpania

- Holandia

- Irlandia

- Kanada

- kraje skandynawskie

- Niemcy

- Portugalia

- Rosja

- Stany Zjednoczone

- Ukraina

- Wielka Brytania

- Włochy

- inny kraj


	Jak długo szuka Pan/i pracy?

- 1-3 miesiące

- 4-6 miesięcy

- więcej niż 6 miesięcy 


	
	Gdzie Pan/Pani pracuje?:

- Polska

- inny kraj, jaki? (rozwijanka)

-  Australia

- Białoruś

- Francja

- Hiszpania

- Holandia

- Irlandia

- Kanada

- kraje skandynawskie

- Niemcy

- Portugalia

- Rosja

- Stany Zjednoczone

- Ukraina

- Wielka Brytania

- Włochy

- inny kraj


	
Czy obecnie szuka Pan/i pracy?

	
	
	
	
	Tak
	Nie

	
	
	
	
	Jak długo szuka Pan/i pracy?

- 1-3 miesiące

- 4-6 miesięcy

- więcej niż 6 miesięcy
	Dlaczego aktualnie nie szuka Pan/i pracy?

- z przyczyn osobistych

- ze względu na stan zdrowia

- inne

	
	
	
	
	Kiedy rozpoczął/ęła Pan/i poszukiwanie pracy?

- przed obroną pracy dyplomowej

- po obronie pracy dyplomowej


	

	Do jakiego sektora gospodarki można zaliczyć profil firmy/instytucji, w której Pan/i pracuje?

○ rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo

○ górnictwo i wydobywanie

○ przemysł i przetwórstwo przemysłowe

○ wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz, parę wodną, gorącą wodę do systemów klimatyzacyjnych

○ dostawa wody, gospodarowanie ściekami i odpadami oraz działalność związana z rekultywacją

○ budownictwo

○ handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdów samochodowych, włączając motocykle

○ transport i gospodarka magazynowa

○ działalność związana z zakwaterowaniem i usługami gastronomicznymi

○ informacja i komunikacja

○ działalność finansowa i ubezpieczeniowa

○ działalność związana z obsługą rynku nieruchomości

○ działalność profesjonalna, naukowa i techniczna

○ działalność w zakresie administrowania i działalność wspierająca

○ administracja publiczna i obrona narodowa, obowiązkowe zabezpieczenia społeczne

○ edukacja

○ opieka zdrowotna i pomoc społeczna

○ działalność związana z kulturą, rozrywką i rekreacją

○ pozostała działalność usługowa

○ gospodarstwa domowe zatrudniające pracowników, gospodarstwa domowe produkujące wyroby i świadczące usługi na własne potrzeby

○ organizacje i zespoły eksterytorialne

Kiedy rozpoczął/ęła Pan/i poszukiwanie pracy?

- przed obroną pracy dyplomowej

- po obronie pracy dyplomowej


	
	
	Do jakiego sektora gospodarki można zaliczyć profil firmy/instytucji, w której Pan/i pracuje?

○ rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo

○ górnictwo i wydobywanie

○ przemysł i przetwórstwo przemysłowe

○ wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz, parę wodną, gorącą wodę do systemów klimatyzacyjnych

○ dostawa wody, gospodarowanie ściekami i odpadami oraz działalność związana z rekultywacją

○ budownictwo

○ handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdów samochodowych, włączając motocykle

○ transport i gospodarka magazynowa

○ działalność związana z zakwaterowaniem i usługami gastronomicznymi

○ informacja i komunikacja

○ działalność finansowa i ubezpieczeniowa

○ działalność związana z obsługą rynku nieruchomości

○ działalność profesjonalna, naukowa i techniczna

○ działalność w zakresie administrowania i działalność wspierająca

○ administracja publiczna i obrona narodowa, obowiązkowe zabezpieczenia społeczne

○ edukacja

○ opieka zdrowotna i pomoc społeczna

○ działalność związana z kulturą, rozrywką i rekreacją

○ pozostała działalność usługowa

○ gospodarstwa domowe zatrudniające pracowników, gospodarstwa domowe produkujące wyroby i świadczące usługi na własne potrzeby

○ organizacje i zespoły eksterytorialne


	W jaki sposób poszukuje Pan/i pracy? (można wybrać maksymalnie 3 najważniejsze odpowiedzi)

- znajomi, rodzina

- strona internetowa Biura Karier UMCS

- targi pracy

- Internet

- prasa

- Urząd Pracy

- bezpośrednio u pracodawcy

- prywatne agencje pośrednictwa pracy

- inne
	

	Proszę określić sektor pracodawcy:

- publiczny

- prywatny

- non-profit
	Kiedy rozpoczął/ęła Pan/i poszukiwanie pracy?

- przed obroną pracy dyplomowej

- po obronie pracy dyplomowej


	Proszę określić sektor pracodawcy:

- publiczny

- prywatny

- non-profit
	W ilu rozmowach kwalifikacyjnych/procedurach rekrutacyjnych uczestniczył/a Pan/i podczas poszukiwania pracy?

- 1-5

- 6-15

- powyżej 16
	

	Ilu pracowników zatrudnia firma, w której Pan/i pracuje:

- 2-9

- 10-49

- 50-249

- powyżej 250 osób
	W jaki sposób poszukuje Pan/i pracy? (można wybrać maksymalnie 3 najważniejsze odpowiedzi)

- znajomi, rodzina

- strona internetowa Biura Karier UMCS

- targi pracy

- Internet

- prasa

- Urząd Pracy

- bezpośrednio u pracodawcy

- prywatne agencje pośrednictwa pracy

- inne
	Ilu pracowników zatrudnia firma, w której Pan/i pracuje:

- 2-9

- 10-49

- 50-249

- powyżej 250 osób
	

	Na jakim stanowisku pracuje Pan/i obecnie:

-wykonawcze

- specjaliści i inni pracownicy samodzielni

- menadżerowie średniego szczebla (kierownicy)

- najwyższa kadra zarządzająca (dyrektorzy/prezesi)


	W ilu rozmowach kwalifikacyjnych/procedurach rekrutacyjnych uczestniczył/a Pan/i podczas poszukiwania pracy?

- 1-5

- 6-15

- powyżej 16
	Na jakim stanowisku pracuje Pan/i obecnie:

-wykonawcze

- specjaliści i inni pracownicy samodzielni

- menadżerowie średniego szczebla (kierownicy)

- najwyższa kadra zarządzająca (dyrektorzy/prezesi)


	

	Jaki rodzaj umowy zawarł/a Pan/i z pracodawcą?:

- umowa o pracę

- umowa zlecenie/dzieło

- staż finansowany przez Urząd Pracy

- wolontariat

- inne 

- bez umowy

- prowadzę własną działalność gospodarczą ( I JEŚLI KTOŚ ZAZNACZY TĘ ODPOWIEDŹ TO PRZEKIEROWUJEMY GO DO PYTAŃ CZERWONYCH – NA DOLE POD ANKIETĄ..)
	
	Jaki rodzaj umowy zawarł/a Pan/i z pracodawcą?:

- umowa o pracę

- umowa zlecenie/dzieło

- staż finansowany przez Urząd Pracy

- wolontariat

- inne 

- bez umowy

- prowadzę własną działalność gospodarczą
	

	Jaki jest Pana/Pani miesięczny dochód brutto w obecnym miejscu pracy w PLN?

- minimalna płaca krajowa (1600 brutto lub mniej)

- między 1601, a 2600

- między 2601, a 3600

- między 3601, a 4600

- powyżej 4601
	
	Jaki rodzaj umowy zawarł/a Pan/i z pracodawcą?:

- umowa o pracę

- umowa zlecenie/dzieło

- staż finansowany przez Urząd Pracy

- wolontariat

- inne 

- bez umowy

- prowadzę własną działalność gospodarczą
	

	Czy praca na zajmowanym stanowisku jest zgodna z poziomem Pana/Pani wykształcenia?

-tak, praca jest zgodna z poziomem

- nie, wykonuję pracę poniżej poziomu swojego wykształcenia

- trudno powiedzieć
	
	Czy praca na zajmowanym stanowisku jest zgodna z poziomem Pana/Pani wykształcenia?

-tak, praca jest zgodna z poziomem

- nie, wykonuję pracę poniżej poziomu swojego wykształcenia

- trudno powiedzieć
	

	Czy wykonuje Pan/i pracę zgodną z ukończonym kierunkiem studiów?

- tak, wykonywana praca wymaga kwalifikacji zdobytych na moim kierunku

- tak, częściowo wykorzystuję kwalifikacje zdobyte na moim kierunku

-nie, wykonywana praca wymaga zupełnie innych kwalifikacji niż zdobyte na moim kierunku

Dla tych co nie – pytanie: Dlaczego podjął/ęła Pan/i pracę niezgodną z ukończonym kierunkiem studiów?
- ponieważ nie znalazłam/em pracy zgodnej z moim kierunkiem studiów

- wybrałem/am pracę ponieważ jest lepiej płatna

- większe szanse rozwoju

-zmieniłam/em zainteresowania zawodowe

- inne….
	
	Czy wykonuje Pan/i pracę zgodną z ukończonym kierunkiem studiów?

- tak, wykonywana praca wymaga kwalifikacji zdobytych na moim kierunku

- tak, częściowo wykorzystuję kwalifikacje zdobyte na moim kierunku

-nie, wykonywana praca wymaga zupełnie innych kwalifikacji niż zdobyte na moim kierunku
	

	Jak długo poszukiwał/a Pan/i pracy?

- mniej niż 3 miesiące

- 3-6 miesięcy

- więcej niż 6 miesięcy ale mniej niż rok

- ponad rok 
	
	Jak długo poszukiwał/a Pan/i pracy?

- mniej niż 3 miesiące

- 3-6 miesięcy

- więcej niż 6 miesięcy ale mniej niż rok

- ponad rok
	

	W ilu rozmowach kwalifikacyjnych/procedurach rekrutacyjnych uczestniczył/a Pan/i podczas poszukiwania pracy?

- 1-5

- 6-15

- powyżej 16
	
	W ilu rozmowach kwalifikacyjnych/procedurach rekrutacyjnych uczestniczył/a Pan/i podczas poszukiwania pracy?

- 1-5

- 6-15

- powyżej 16
	

	Z jakich źródeł dowiedział/a się Pan/Pani o możliwości zatrudnienia w aktualnym miejscu pracy? (tutaj: rotacja elementów kafeterii)

○ znajomi, rodzina

○ strona www Biura Karier UMCS

○ targi pracy

○ Internet

○ prasa

○ Urząd Pracy

○ bezpośrednio u pracodawcy

○ inne


	
	Z jakich źródeł dowiedział/a się Pan/Pani o możliwości zatrudnienia w aktualnym miejscu pracy? (tutaj: rotacja elementów kafeterii)

○ znajomi, rodzina

○ strona www Biura Karier UMCS

○ targi pracy

○ Internet

○ prasa

○ Urząd Pracy

○ bezpośrednio u pracodawcy

○ inne


	

	Jaki czynnik  brał/a Pan/Pani pod uwagę przy wyborze miejsca pracy?
      (można wybrać max. 3 odpowiedzi):

□ wysokość zarobków

□ stabilność zatrudnienia

□ zgodność oferty z moimi kwalifikacjami

□ możliwość rozwoju zawodowego

□ świadczenia socjalne

□ renoma firmy/instytucji

□ zainteresowania zawodowe

□ lokalizacja firmy

□ nie miałem/miałam wyboru


	
	Jaki czynnik  brał/a Pan/Pani pod uwagę przy wyborze miejsca pracy?
      (można wybrać max. 3 odpowiedzi):

□ wysokość zarobków

□ stabilność zatrudnienia

□ zgodność oferty z moimi kwalifikacjami

□ możliwość rozwoju zawodowego

□ świadczenia socjalne

□ renoma firmy/instytucji

□ zainteresowania zawodowe

□ lokalizacja firmy

□ nie miałem/miałam wyboru


	

	Jakie czynniki Pana/Pani zdaniem zdecydowały o tym, że został/a Pan/Pani przyjęty/a do pracy? (można wskazać kilka odpowiedzi)

□ wiedza teoretyczna uzyskana podczas studiów

□ doświadczenie zawodowe/praktyka zawodowa

□ motywacja do pracy

□ kwalifikacje zdobyte poza programem studiów

□ znajomość języków obcych

□ umiejętności komputerowe

□ kompetencje interpersonalne (np. praca w zespole, komunikatywność, kreatywność, itp.)

□ referencje, opinie

□ inne
	
	Jakie czynniki Pana/Pani zdaniem zdecydowały o tym, że został/a Pan/Pani przyjęty/a do pracy? (można wskazać kilka odpowiedzi)

□ wiedza teoretyczna uzyskana podczas studiów

□ doświadczenie zawodowe/praktyka zawodowa

□ motywacja do pracy

□ kwalifikacje zdobyte poza programem studiów

□ znajomość języków obcych

□ umiejętności komputerowe

□ kompetencje interpersonalne (np. praca w zespole, komunikatywność, kreatywność, itp.)

□ referencje, opinie

□ inne


	

	Czy Pana/Pani zdaniem ukończenie UMCS było dodatkowym atutem przy rozpatrywaniu Pana/Pani kandydatury?

○ tak      ○ nie    ○ nie wiem


	
	Czy Pana/Pani zdaniem ukończenie UMCS było dodatkowym atutem przy rozpatrywaniu Pana/Pani kandydatury?

○ tak      ○ nie    ○ nie wiem


	


PYTANIA DO WSZYSTKICH:

1. Czy według Pana/i w trakcie studiów było wystarczająco dużo praktyk lub/i zajęć o charakterze praktycznym?
- zdecydowanie tak
- raczej tak
- trudno powiedzieć
- raczej nie
- zdecydowanie nie
2. Czy według Pani/Pana program studiów na ukończonym przez Pana/Panią kierunku był dostosowany do aktualnych realiów rynku pracy?
- zdecydowanie tak
- raczej tak
- trudno powiedzieć
- raczej nie
- zdecydowanie nie

AKTYWNOŚĆ W CZASIE STUDIÓW 

1. Czy w trakcie studiów odbył/a Pan/Pani praktyki nieobjęte programem studiów?
○ tak      ○ nie    

2. Czy uczestniczył/a Pan/Pani w programach badawczych Uczelni?
○ tak      ○ nie    

3. Czy pisał/a Pan/Pani pracę dyplomową we współpracy z przedsiębiorstwem lub instytucją  zewnętrzną?
○ tak      ○ nie    

4. Czy w czasie studiów odbył/a Pan/Pani dodatkowe kursy lub szkolenia zawodowe?
○ tak      ○ nie    

5. Czy w trakcie studiów brał/a Pan/Pani udział w projektach, warsztatach rozwijających kompetencje miękkie (np. praca zespołowa, komunikacja interpersonalna, itp.)
○ tak      ○ nie    

6. Czy w trakcie studiów brał/a Pan/Pani udział w spotkaniach z pracodawcami na Uczelni?
○ tak      ○ nie    

7. Czy w czasie studiów pracował/a Pan/Pani dorywczo (umowa zlecenie, o dzieło, bez umowy, umowę o pracę)?
○ tak      ○ nie    

8. Czy w trakcie studiów podejmował/a Pan/Pani działalność wolontariacką? (w fundacji, stowarzyszenie, innej organizacji pozarządowej, itp.)
○ tak      ○ nie    

9. Czy podejmował/a Pan/Pani w czasie studiów działalność studencką (w organizacjach studenckich, w samorządzie studenckim, kole naukowym, itp.)?
○ tak      ○ nie    

10. Czy w trakcie studiów podejmował/a Pan/Pani aktywność w organizacji politycznej lub/i sportowej lub/i działającej w obszarze kulturty?
○ tak      ○ nie    
PYTANIA DO ABSOLWENTÓW/ABSOLWENTEK PROWADZĄCYCH WŁASNĄ DZIAŁALNOŚĆ GOSPODARCZĄ

1. Dlaczego założył/a Pan/Pani własną firmę?

○ niezależna decyzja

○ trudności w znalezieniu pracy

○ forma zatrudnienia wymagana przez pracodawcę

○ tradycja rodzinna

○ inne

2. Kiedy założył/a Pan/Pani własną firmę?

○ w czasie studiów

○ po ukończeniu studiów

4. Czy profil Pana/Pani firmy ma związek ze zdobytym przez Pana/Panią wykształceniem?

○ tak      ○ nie    

5. Czy przy zakładaniu własnej firmy korzystał/a Pan/Pani z jakiejś formy wsparcia?

□ infrastrukturalne (np. Inkubator Przedsiębiorczości)

□ preferencyjne pożyczki

□ dotacje dla młodych przedsiębiorców (np. dotacja z Urzędu Pracy, dotacja z funduszy UE)

□ szkolenia dla młodych przedsiębiorców

□ nie, nie korzystałem z żadnego wsparcia

6. W jakim kraju/jakiej miejscowości działa Pana/Pani firma?

○ Lublin

○ inna miejscowość w Polsce

○ inny kraj

7. Jaki jest zasięg działalności Pana/Pani firmy?

○ lokalny (na terenie jednej miejscowości)

○ regionalny

○ krajowy

○ międzynarodowy

8. Ilu pracowników Pan/Pani zatrudnia w swojej firmie?

○ prowadzę jednoosobową działalność gospodarczą

○ 2-9 osób

○ 10-49 osób

○ 50-249 osób

○ powyżej 250 osób

9. Jaki jest Pana/Pani przeciętny miesięczny dochód brutto z prowadzonej działalności w PLN?

○ poniżej 1600

○ między 1601 a 2500

○ między 2501 a 3500

○ między 3501 a 4500

○ powyżej 4501

