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ZARZ ADZENIE
Nr 86/2013

Rektora
Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej

w Lublinie

Zz dnia 4 wrze&nia 2013 r.

zmieniajqce Zarzgdzenie nr 26/2005 Rektora UMCS z dnia 18 lipca 2005 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu Pracy

Na podstawie art. 66 ust. 2 ustawy z dnia 27 lipe@5 r. —Prawo o szkolnictwie
wyzszym (tj. Dz. U. z 2012 r. Nr 572 z pA. zm.) w zwizku z art. 104§ 1 ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz. U. z 1898r 21, poz. 94 z pd. zm.)

zarzadzam:

§1
W Regulaminie Pracy stanowiacym zahcznik do Zarzadzenia Nr 26/2005 Rektora
UMCS z dnia 18 lipca 2005 r. w sprawie wprowadzeRegulaminu Pracy, wprowadza; si
nastpujace zmiany:
1) w§ 16 ust. 5:
a) pkt 2 otrzymuje brzmienie:

»2) pracownicy naukowo-techniczni, Agnieryjno-techniczni, techniczni oraz
pracownicy administracji pracuprzez 5 dni w tygodniu po 8 godzin dziennie
(40 godzin tygodniowo) w godzinach otf do 15°.,

b) skresla sk pkt 5,
c) w pkt 6 wyrazy ,jednego miegia” zastpuje st wyrazami ,trzech miescy”,
d) pkt 7 otrzymuje brzmienie:

,7) dni pracy i dni wolne od pracy oraz godziny pozzynania i kczenia pracy
pracownikéw, o ktérych mowa w pkt 6 oklaia harmonogramy pracy. Kopie
ustalonych harmonogramow kierownicy jednostek omganyjnych przekazyj
do Centrum Kadrowo-Ptacowego do ostatniego dnisintia poprzedzagego
okres, na ktory harmonogram zostat spdeony. Kierownik jednostki
organizacyjnej ma obowzek zapozna podlegtych sobie pracownikéw
z harmonogramami pracy w terminie niezpi@jszym ni 3 dni przed
pocztkiem okresu rozliczeniowego, przy czym przez cabkres
harmonogramy pracyasdostpne dla pracownikéw do wgdu u kierownika
jednostki organizacyjne).”;



2) w 817 ust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

»1) W ramach rownowanych norm czasu pracy przedad wymiar dzienny czasu pracy
na state lub w pewnych okresach — dla poszczegblgyap pracownikow, jak i dla
pracownikoéw catej jednostki organizacyjnej — makaime do 12 godzin w okresie
rozliczeniowym  nieprzekraczgjym jednego miesca, W szczegolnie
uzasadnionych przypadkach okres rozliczeniowyenm¢ przedtizony, nie wecej
jednak nk do 3 miesjcy. Przedtaony dobowy wymiar czasu pracy rownoway
bedzie krotszym dobowym wymiarem czasu pracy w nigkid dniach lub dniami
wolnymi od pracy.”.

3) przez uyte w tré&ci Regulaminu Pracy zwroty ,Dyrektor Administracyjni ,Dziat

Spraw Osobowych” zagtuje s¢ odpowiednio zwrotami ,Kanclerz” i ,Centrum

Kadrowo-Ptacowe”

§2

Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem 1 palziernika 2013 r.

REKTOR

dr hab. Stanistaw Michatowski, prof. nadzw.



