
 
 
 
 
 
 
 

ZARZĄDZENIE 
 

Nr 113/2013 
 

Rektora 
Uniwersytetu Marii Curie-Skłodowskiej 

w Lublinie 
 

z dnia 12 grudnia 2013 r. 
 
 

w sprawie wprowadzenia do stosowania Procedury P/04/BHP/2013  
 „Oceny ryzyka zawodowego” 

 

     Na podstawie art. 66 ust. 2 Ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. – Prawo o szkolnictwie 
wyŜszym (tj. Dz. U. z 2012 r., poz. 572 z późn. zm.), art. 226 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. 
Kodeks pracy (tj. Dz. U. z 1998 Nr 21, poz. 94 z późn. zm.) a takŜe § 39 ust. 1 rozporządzenia 
MPiPS z dnia 26 września 1997 r. w sprawie ogólnych przepisów bezpieczeństwa i higieny 
pracy (tj. Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650 z późn. zm.), 
 
 
zarządzam: 
 

§ 1 
Wprowadza się do stosowania we wszystkich jednostkach organizacyjnych 

Uniwersytetu Marii Curie-Skłodowskiej Procedurę P/04/BHP/2013 „Oceny ryzyka 
zawodowego”, która stanowi załącznik do niniejszego zarządzenia. 
 

§ 2 
Kierownicy jednostek organizacyjnych Uczelni zobowiązani są do: 

1) utworzenia zespołów ds. oceny ryzyka zawodowego oraz przekazania do Działu BHP                  
i OP informacji o potrzebach szkoleniowych związanych z oceną ryzyka zawodowego – 
do dnia 31 stycznia 2014 r.; 

2) przekazania do Działu BHP i OP informacji o stanowiskach pracy (stacjonarnych                          
i niestacjonarnych) występujących w jednostkach organizacyjnych – do dnia 28 lutego 
2014 r.; 

3) zakończenia oceny ryzyka zawodowego oraz jego udokumentowania – do dnia 31 grudnia 
2014 r. 



 

§ 3 
Odpowiedzialność za realizację niniejszego zarządzenia ponoszą kierujący jednostkami 

organizacyjnymi Uczelni, stosownie do zakresu swoich kompetencji oraz pełnomocnictw 
udzielonych przez Rektora. 

 
§ 4 

Nadzór nad przestrzeganiem postanowień niniejszego zarządzenia powierzam, poprzez 
uczelnianą słuŜbę bhp i ppoŜ., kierownikowi pionu upowaŜnionego przez Rektora do nadzoru 
nad tą słuŜbą.  
 

§ 5 
Zarządzenie wchodzi w Ŝycie z dniem podpisania. 

 
 

   R E K T O R  
 

 
 

     dr hab. Stanisław Michałowski, prof. nadzw. 


