
Załącznik Nr 2 do uchwały Nr XXIII - 9.3/13  z dnia 26 czerwca 2013 r. 
 

……………………………………… 
pieczęć Jednostki Organizacyjnej 

 
 
 

WNIOSEK W SPRAWIE ZATRUDNIENIA NAUCZYCIELA  
AKADEMICKIEGO 

 

Wnioskuje o zatrudnienie Pana(i) ............................................................................................. 

od dnia..................................................... na stanowisko .......................................................... 

Na podstawie: 

mianowania/umowy o pracę na czas nieokreślony/na czas określony do dnia……..………,  

w podstawowy/dodatkowym miejscu pracy* 

 miejsce zatrudnienia.................................................................................................................... 
(nazwa jednostki organizacyjnej) 

w wyniku pozytywnego rozstrzygnięcia konkursu w dniu*........................................................ 

bez konkursu* (podać wymiar etatu).......................................................................................... 

1. Posiadane kwalifikacje 

……………………………........................................................................................................ 
                                       (tytuł prof., stopień naukowy dr, dr hab., tytuł zawodowy – data uzyskania) 

2. Posiadany staŜ pracy zawodowej 

..................................................................................................................................................... 

 
3 Źródło finansowania (studia stacjonarne, niestacjonarne lub inne)………............................. 
 
      ..................................................................................................... 
                                                      (potwierdzenie środków ujętych w planie rzeczowo-finansowym, data i podpis) 

 
4.Opinia Kierownika Katedry (Zakładu) i uzasadnienia wniosku ze szczególnym 
uwzględnianiem zapewnienia pensum dydaktycznego......................................................... 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................ 

Kierownik Katedry (Zakładu)    Dziekan Wydziału/Kierownik Jednostki 

                            
.........................................................   ……………………………....................... 

            (data, pieczęć i podpis)                                           (data, pieczęć i podpis) 

Dyrektor Instytutu 
 
…………………………………….. 
        (data, pieczęć i podpis) 
 
 
5. Opinia Rady Wydziału/Jednostki  ......................................……………………………...….. 

(pozytywna, negatywna – protokół/uchwała  z dnia) 

......................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................... 



 

6. Opinia Senatu**……………………………………….......................................................... 
(pozytywna, negatywna – uchwała z dnia) 

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

. 

         ............................................ 
          (data, pieczęć i podpis) 

 

 

 

 

DECYZJA REKTORA:  

Zatrudnić od dnia ......................................  

na stanowisku............................................ 
................................................................................................... 

                              (data, pieczęć i podpis) 

 

 

 

 

 

Załączniki: 

–dokumenty osobowe kandydata potwierdzające kwalifikacje i przebieg pracy zawodowej 

(zgodnie z ogłoszeniem konkursowym) 

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................... 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
*niewłaściwe skreślić 
** opinia Senatu dotyczy zatrudnienia na stanowisku profesora 


