druk nr 3

ANEKS
do mianowania/umowy o prace pracownika naukowo-dydaktycznego

zawartego/j w dniu

fimie i nazwisko pracownika/ Istanowisko/

liednostka zatrudniaga pracownika/

§1
Na podstawie Uchwaly Nr XXII -22.1/10 Senatu Uniggetu Marii Curie-Sklodowskiej w Lublinie z dnia
27 p&dziernika 2010 r. wsprawie ustalania wysokoi honorarium z tytulu przeniesienia autorskich yra
majgtkowych do utworéw w wynagrodzeniu pracownikéw Wézelo tréici mianowania/umowy o prace
dodaje si:
"Wynagrodzenie zasadnicze pracowniftaukowo-dydaktycznego Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej
skiada sj z:
a/ honorarium z tytutu przeniesienia autorskich prawajathowych do utworéw dydaktycznych - gD %
wynagrodzenia zasadniczego,
b/ honorarium z tytutu przeniesienia autorskich praajathowych do utworédw naukowych wykonanych w
ramach stosunku pracy - 86 % wynagrodzenia zasadniczego,
¢/ pozostatej cgici wynagrodzenia za praaydaktyczia i prace organizacyjne nie @bg przepisami o prawie
autorskim, do ktérej nie stosuje iodwyzszonej normy kosztow uzyskania przychodow.
§2
Pracownik éwiadcza,ze do stworzonych przez niego w ramach stosunkuypuwordw, przystugyj mu
wytaczne i nieograniczone prawa autorskie (osobistejitkowe) oraz zapewniage utwory te nie sobchzone
prawami oséb trzecich.
83
Pracownik éwiadcza,ze utwory, o ktérych mowa wgj powstate w ramach stosunku pracy igworami
bedacymi przedmiotem prawa autorskiego w rozumienitawst z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim
i prawach pokrewnych /Dz. U. z 2006 r. nr 90, @&l z p&n. zm./.
§4
Moca niniejszej umowy pracownik przenosi na UMCS éatautorskich praw majkowych oraz autorskich
praw zalenych do utworéw, ktére powstaty w zygku z wykonywan prag.
§5
Z chwila odbioru utworéw, wykonywanych w ramach stosunkacpgr UMCS nabywa autorskie prawa
majatkowe w zakresie wszystkich p6l eksploatacji dlarych w art. 50 ustawy o prawie autorskim i pralwac
pokrewnych.
§6
Po zakdczeniu roku kalendarzowego pracownik zohgmainy jest ztay¢ stosowne éwiadczenie o faktycznym
udziale procentowym honorarium autorskiego w jegoagrodzeniu zasadniczym.”
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Aneks obowizuje od dnia ..........co oo

§8
Pozostate warunkinianowania/umowy o prace nie ulegag zmianie.

data i podpis pracownika podp&codawcy

Do wiadomdci:
- jednostka organizacyjna

- ala



