
Załącznik nr 5 
do Regulaminu zarządzania projektami europejskimi  

finansowanymi lub współfinansowanymi z bezzwrotnych  
środków europejskich i innych środków pomocowych 

 
KARTA STANOWISKA PRACY OSOBY ZATRUDNIONEJ PRZY REAL IZACJI PROJEKTÓW  

Imi ę i nazwisko Stanowisko pracy/ funkcja w projekcie 
 
 

 

Tytuł i numer projektu(-ów), w realizacj ę którego zaangaŜowana jest osoba 
 
 
 
 
Jednostka/komórka organizacyjna, w której osoba jest zatrudniona 
 
 
Podstawa zatrudnienia, wymiar zatrudnienia, przewidywany okres zatrudnienia  
 

Do obowiązków pracownika w zakresie realizacji projektu naleŜy: 
 

Zakres odpowiedzialności: 
 

Kontakt: 
Nr telefonu  

 
e-mail:  

Zastępstwo w czasie nieobecności: 
Imię i nazwisko  

 
Nr telefonu  

Stanowisko  
 

e-mail  

          
          

 
 
      …………………………………………………. 
      Data i podpis koordynatora/kierownika projektu 
 
 
    
      …………………………………………………. 
      Data i podpis kierownika jednostki 


