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Zalacznik nr 2
do zaradzenia Nr 8/2009
Z dnia 4 marca 2009 r.

Statut ..o ... .UMCS w Lublinie

Rozdziat 1
Postanowienie ogdlne

81
[nazwa, siedziba Organizacji/Kota]

— organizacja/koto dziatga/e

na Uniwersytecie Marii Curie - Sk’fodowsklej w  LubB, Wydziat
. . zwana/e dalej Organizadfotem.

Jest to organlzaCJa studentow/doktorantow UMCSdatdav ramach UMCS.

Organizacja/Koto jest apolityczna/e i nie jest Qrigacp/Kotem religijra/ym.

Siedziky Organizacji/Ko’fa jest UMCS, (adres).

..(nazwa) jest organizacjstudencl dziatapca na podstawie
ustawy prawo 0] szkolnlctW|e vieggzym, Statutu UMCS oraz niniejszego Statutu.
Organizacja/Koto podlega rejestracji w rejestrzeehgianych organizacji studenckich
prowadzonym przez Rektora UMCS.
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[cele Organizacji]

Celem Organizacji/Kota jest:
2.
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[realizowanie celow Organizacji/Kota]

e ...(nazwa) realizuje swoje cele poprzez:

e ) (nazwa) reahzule SWOje cele statutowe ea wspotpracz:

1) Rektorem W’fadzaml wydziatow i instytutow oraz msbrami i pracownikami
UMCS;

2) Samoradem Studentéw oraz innymi organizacjami studenckimi Polsce
I naswiecie;

3) Organizacjami oraz instytucjamiadowymi lub pozargdowymi;

4) .

Szczego’fowe zasady dotw:e form d2|a+an|a ustala Walne Zebranle w drodztwaxty



Rozdziat 2 — Organizacja pracy w Organizaciji

84
[cztonkostwo w Organizacji/Kole]

. Czionkiem Organizacji/Kota ni@ by kazdy student/doktorant UMCS zainteresowany

dziatalngcia Organizacji/Kofa.

. Czionkostwo nabywa sidecyzj Zarzadu na wniosek kandydata. Wniosek o przyznanie

cztonkostwa jest rozpatrywany przez Zatav ciagu .......... dni od daty jego zkenia.

Zarzad informuje kandydata o padej decyzji poprzez deczenie jej na gmie.

. W przypadku decyzji odmawigje] przygcia w poczet czionkéw Organizacji/Kota

kandydat ma prawo odwotaniazsv terminie 14 dni od otrzymania decyzji do Walnego

Zebrania. Uchwata Walnego Zebrania w tym przedreigest ostateczna.

. Czionkostwo wygasa wraz z ukezeniem studiow w UMCS.

. Cztonkostwo ustaje:

1) na skutek wykluczenia dokonanego w drodze uchwadyzdu podgtej zwyklg
wiekszaicia gloséw w obecnii co najmnigj ............... cztonkéw w przypadku
postpowania czionka  sprzecznego ze @ statutem ...
(organizacji/kota), Statutem UMCS lub w inny sposi@ruszajcy godndé¢ studenta
UMCS;

2) na skutek wykrdenia — dokonanego przez Zaazw przypadku utraty przez cztonka
statusu studenta/doktoranta UMCS lub na wnioselegancztonka z chwil ztozenia
wniosku;

3) w przypadkusmierci.

. Przed podjciem uchwaly, o ktérej mowa w ust. 5 pkt 1 Zgtaimaliwia czionkowi

ztozenie wyjdnien na pimie lub osohicie na posiedzeniu Zadu. O tréci uchwaty

Zarzad niezwiocznie powiadamia pisemnie zainteresowanego

. Od uchwaly Zarzdu, o ktérej mowa w ust. 5 pkt 1 przystuguje zaesewanemu

odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminid @ini od pisemnego

powiadomienia o tiei uchwaty. Uchwata Walnego Zebrania Czionkéw pestateczna.
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[prawa i obowazki cztonka Organizacji/Kota]

. Cztonek Organizacji /Kota ma prawo do:

1) czynnego uczestniczenia w pracach Organizacji/Kota;

2) Korzystania Z POMOCY .......cueuuiiiiirieeeeiiaeeaee e eeeeeen ;

3) udziatu w Walnym Zebraniu;

4) czynnego i biernego prawa wyborczego.

. Czionek Organizacji/Kota ma oboaziek:

1) godnie reprezentowgal/je na zewatrz;

2) przestrzegapostanowie jej/jego statutu oraz uchwat jej organow;

3) wywiazywat Si¢ z powierzonych mu prac;

4) popularyzowa jalje;

5) dzieli¢ si¢ swop wiedz oraz pomog w funkcjonowaniu Organizacji/Kota z osobami
0 krotszym stau cztonkowskim;

6) odpowiedzialnego korzystania z REEU..............ceeeieiieeeeeeeennenne. .
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[organy Organizacji/Kota]

Organami Organizacji/Kotaas
1) Walne Zebranie ztmne ze wszystkich cztonkow.
2) Zarzd skiadajcy sk z:

a) Przewodniczcego Zarzdu;

b) Czionka Zarzdu odpowiedzialnego za finanse/Skarbnik;

c) Czionka Zarzdu odpowiedzialnego za .

d) Czilonka Zaradu odpowiedzialnego za . -
Szczegotowe kompetencje i podziat ob@/klow Wérod czionkow Zargdu okréla
uchwata Walnego Zebrania.
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[Walne Zebranie]

Walne Zebranie jest zwotywane przez Aarprzynajmniej raz ....................
O terminie oraz porgku obrad Walnego Zebrania Zadz informuje Cztonkow
z 7-dniowym wyprzedzeniem poprzez umieszczenieszgioia na tablicy ogtosze<ota
W budynku ......cceeeeiiiii e 0] 74 VALY | w Lublinie
Przewodniczcy Zaradu ma obowjzek zwotd Walne Zebranie, jeli przynajmniej
............ cztonkow Organizacji/Kota ztp pisemny wniosek w tej sprawie.
Walne Zebranie m@& podejmowé decyzje w postaci uchwat we wszystkich sprawach
nie zastrzeonych dla innych organow Organizacji./Kota.
Uchwaly Walnego Zebrania ogtaszane poprzez ich wywieszenie na tablicy agigs
o ktérej mowa w ust. 2.
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[kompetencje Walnego Zebrania]

Do kompetencji Walnego Zebrania w szczegétnoalezy:

1) uchwalanie programow organizacyjnej i finansowetdncsci;

2) uchwalenie regulaminéw dziatania Zaadm,

3) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania z dirietai ustpujacego Zarzdu;

4) wybor Przewodniczcego Zarzdu i Cztonkéw Zarzdu;

5) podgcie uchwaty dot. odwotania Zaju bezwzgidna wickszdcia glosow,
w obecndci co najmnigj .................. uprawnionych despwania, w formie uchwaty
Walnego Zgromadzenia; w takim wypadku przepisys§o3uje si odpowiednio;

6) uchwalenie statutu lub jego zmiany;

7) ustalanie wysok&i sktadek cztonkowskich;

8) podejmowanie uchwat w przypadkach cdkoaych niniejszym Statutem
oraz w innych sprawach niezasttraaych do kompetencji pozostatych organow.

Walne Zebranie pracuje wedtug ustalonego ke obrad. Proponowany padek

obrad mae by przez Walne Zebranie zmieniony lub rozszerzonyzfek nie mae

by¢ rozszerzony o punkty dotygze zmiany Statutu lub rozgaania Organizacji/Kota.

Walne Zebranie po otwarciu go przez Przewodwego Zarzdu wybiera

Przewodnicacego Zebrania, a na jego wniosek Wiceprzewodo®go i Sekretarza

Zebrania, ktérzy dalej prowaglpbrady.
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[Zarzad Organizacji/Kota]

1. Zarzd jest wybierany w tajnym gtosowaniu przez Walndrdaie na okres .................
nie wczaniej Nz ............... nie pMiej Niz ....cccccevveveennn.. Kandydatury na stanowiska
wymienione w 86 ust. 1 pkt 23 zgtaszane na konkretne stanowiska. Nowo wybrany
Zarzad rozpoczyna petnienie swoich obawkéw po ..... dniach od dnia wyboru.

2. Ustgpujacy Zarad petni swoje obowazki przez ..... po wyborze nowego Zauig.

3. Posiedzenia Zagdu odbywag Sig CO NAJMNIEJ ..coevvvvviiiiiiiiiiiiieeeee e

4. Decyzje Zarzdu s podejmowane w obeckd co najmnigj ......... cztonkéw Zadu
zwykla wiekszaicia gloséw. W wypadku réwnego rozenia gtosow, gtos
Przewodniczcego Zarzdu jest decyduagy.

5. Decyzje Zarzdu s ogtaszane na tablicy ogtoszeib ..............ccooooeiiiiiiiinni,

6. Podczas obrad Walnego Zebrania, zwotanego w ceheppowadzenia wyborow
do Zaradu, ustpujacy Zarad sktada sprawozdanie z dziatadob Kazdy z czionkéw
Zarzadu powinien uzyska absolutorium za okres swojej dzialadob w Zarzdzie.
Absolutorium jest ocen pracy cztonka Zamlu w zakresie ok&onym przepisami
Organizacji/Kofa.

7. Wszystkie wysipienia Zaradu do witadz uczelni lub organéw Samgda Studentéw
w sprawach dotyexych studiow i funkcjonowania Uczelni muasuzyska& aprobat
Walnego Zebrania.

8. Uchwaty Zaradu wchodz w zycie nie WCZENI€J NIZ ........ccevvvvvvveiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeee,

9. Nowo wybrany Zarzd jest obowizany przedstawi plan dziatania na okres bLigej
kadencji w cagu .......... od chwili wyboru.
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[obowiazki cztonkow Zarzdu]
1. Do obowihzkéw Przewodniczego Zarzdu naley w szczegolngci:
1) reprezentowanie Organizacji/Kota,
2) organizowanie i kierowanie pra©rganizacji/Kota,;
3) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania;
) o
2. DO ObOWBZKOW ......cvvvviiiiiiiiieeeeeieeeeeeeee e, naley:
3. DO ODOWBZKOW ........ovviviiiiiiiiiiiiiiieieeeeeeeeeeeee, naley:
Rozdziat 3 — Przepisy Szczegdlne
811
[finansowanie dziataln@i Organizacji]

Na fundusze ................... (nazwa) skiadky:

1) srodki wyodrbnione przez Uczelaiz jej budetu;

2) pieniadze przekazane Organizacji/Kolu przez inne podmiotg konto Uczelni
na podstawie uméw zawieranych przez UMCS z innyodinpiotami;

3) dotacje fundaciji i innych organizaciji;

4) darowizny;

5) skiadki cztonkowskie;

6) inne.
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[rozwiazanie Organizacji]

Rozwigzanie Organizacji/Kota nagiuje w drodze:
1) Uchwaly Walnego Zebrania patp] wickszacia............ccovvvvviviinnnnns w obeciod
............ 0golnej liczby cztonkéw Organizacji/kapt
2) Uchwaly Senatu UMCS, gdy dziataktoOrganizacji/Kota raaco lub uporczywie
narusza przepisy ustawowe, statut uczelni lub ts@tganizacji/Kota.
W przypadku rozwizania Organizacji/Kota caty jej/jego natgk przechodzi na wiasko
Uczelni.
813
[zmiana statutu]

Statut ulega zmianie na pisemny wniosek Zduwzlub przynajmniej ................ cztonkow,
poprzez uchwatWalnego Zebrania.

Zmiana Statutu mi@ zosta dokonana bezwzgling wickszacia glosow w obecnii
CO najmniej ........... uprawnionych do gtosowania.

Kazda zmiana Statutu musi zosteatwierdzona przez Rektora UMCS.

814
[sankcje za nieprzestrzeganie statutu OrganizamK

Wobec os6b niestosigych s¢ do postanowig niniejszego statutu mina, stosownie
do wielkasci winy, zastosow&@ upomnienie, naganna forum Walnego Zgromadzenia,
zawieszenie cztonkostwa w Organizacji/Kota, wyklerce.

Decyzja taka jest podejmowana w drodze uchwaty atarz

Od powyzszej decyzji cztonkowi przystuguje odwotanie do Wego Zebrania w terminie
. . od pisemnego powiadomienia osteuchwaty. Uchwata Walnego Zebrania
jest ostateczna.

8§15
[przepisy kacowe]

We wszystkich kwestiach nieregulowanych przez fsaie Statut maj zastosowanie
wewrgtrzne przepisy UMCS oraz regulacje prawne Rzeczymdsj Polskiej.

Uchwaty organdw Organizacji/lKota megby¢ uchylone przez Rektora UMCS
w przypadku, gdy & sprzeczne z prawem, Statutem UMCS Ilub gdy narugmayvag
lub interes Uczelni.

Zawiest obowinzywanie postanowieniniejszego statutu ne tylko Rektor.

8§16
[przepisy przejciowe]

Statut wchodzi wzycie po zatwierdzeniu go przez wtadze Uczelni opazprzygciu go
przez Walne Zebranie Cztonkow gkszdicia ..... gtoséw przy obecroi co najmniegj .....
cztonkow Organizacji/Kofa.



