Uniwersytet
Marii Curie-Sktodowskiej
w Lublinie

Zarzadzenie Nr 5/2007

Rektora Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej
z dnia 6 marca 2007 r.

w sprawie kontroli stanu bezpieczastwa i higieny pracy oraz ochrony
przeciwpozarowej

Na podstawie art. 228 ustawy z dnia 27 lipca 200Brawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365), rozpgidzenia Rady Ministrow

z dnia 2 wrzénia 1997 r. w sprawie stby bezpieczistwa i higieny pracy (Dz.

U. Nr 109, poz. 704 z @biejszymi zmianami) oraz ustawy z dnia 24 sierpnia
1991 r. o ochronie przeciwparowej (Dz. U. Nr 81, poz. 351 z fpdejszymi
zmianami),

zarzadzam:

§1
Pracownicy staby bhp g uprawnieni do przeprowadzania kontroli stanu
bezpieczastwa i higieny pracy oraz ochrony przecivigpmowe] na terenie
Uczelni oraz w kadym innym miejscu wykonywania pracy przez osoby
zatrudnione w Uczelni.

§2
Kierownik kontrolowanej jednostki organizacyjneparpodlegli mu pracownicy
sa zobownzani do udospnienia kontrolujcym wszystkich pomieszcae
oraz materiatbw magych zwhzek z prowadzan kontroh. W przypadku
konieczndci wgladu do dokumentacji oznaczonej klaugultajndci,
kontrolupcy musi posiada stosowne dopuszczenie do informacji niejawnej
wydane na podstawie atimych przepisow.

§3
W trakcie kontroli sporgizany jest protokét kontroli, ktory po jej zalazeniu
jest podpisywany przez kontrodgych oraz osop uczestniczca w kontroli.
Jeden egzemplarz protokotu otrzymuje kierownik kwolotvanej jednostki,
drugi egzemplarz jest przechowywany w Dziale BHPPL
Wz06r protokotu kontroli stanowi zgdznik nr 1 niniejszego zagdzenia.



8§84

. Po zakaczeniu kontroli, kontrolujcy wydaje pisemne polecenie usioia
nieprawidtowdci w zakresie bezpiecastwa i higieny pracy oraz ochrony
przeciwpaarowej wraz z terminem wykonania.

Wz6r polecenia pokontrolnego stanowi azainik nr 2 niniejszego
zaramdzenia.

. Otrzymupcy polecenie potwierdza jego odbior na kopii, ktéra
przechowywana jest wraz z protokotem kontroli wdaziBHP i OP.

. Otrzymupcy polecenie jest zobowaany do pisemnego poinformowania
stuzby bhp o sposobie wykonania polécdnformacg nalery przekazé
nie p&nej niz nastpnego dnia po uplywie wyznaczonego terminu
wykonania polecenia.

. Otrzymupcemu polecenie przystuguje prawo odwotanig sid jego
wykonania. Odwotania rozpatruje Prorektor ds. Ka@dwotanie nali&y
ztozy¢ w ciagu trzech dni od daty otrzymania polecenia. Odwietavymaga
formy pisemne] oraz uzasadnienia odmowy wykonai®a. rozpatrzeniu
odwotania, pisemna decyzja Prorektora ds. Kadr wwrdoph odwotania
przekazywana jest do zainteresowanego oraz doWBidP i OP.

. W przypadku wydania polecenia z terminem natychtov@sgo wykonania,
ztozenie odwotania nie wstrzymuje wykonania polecenia.

. Jezeli podczas kontroli stwierdzono uchybienia, ktéreog zost&
natychmiast usugie, kontroluacy wydaje ustne zalecenie dotyce
ich eliminacji. Wydanie ustnego zalecenia podledaatowaniu w protokole
kontroli.

§5

. Pracownicy staby bhp g upowanieni do natychmiastowego:

1) wstrzymania pracy maszyn lub innych agzer technicznych w razie
wystapienia bezpfredniego zagrgenia zycia lub zdrowia pracownika
albo innych 0sob,

2) odsungcia od pracy pracownika zatrudnionego przy praclgramionej,

3) odsungcia od pracy pracownika, ktéry swoim zachowaniemdposobem
wykonywania pracy stwarza bezpednie zagreenie zycia lub zdrowia
wiasnego albo innych oséb,

4) wstrzymania pracy wykonywanej niezgodnie z pig&pi o ochronie
przeciwpagarowej.

. Dziatania podjte zgodnie z ust. 1 wymagajpisemnego potwierdzenia

w postaci decyzji o wstrzymaniu pracy.

Wzor decyzji o wstrzymaniu pracy stanowi aanik nr 3 niniejszego

zarmdzenia.

. Otrzymupcemu decyz o wstrzymaniu pracy przystuguje prawo odwotania

si¢. Procedura dotygza odwotania od decyzji przebiega zgodnie z zasadam

okreslonymi w § 4 ust. 4 niniejszego zadzenia.



. Do czasu rozpatrzenia odwotania postanowienia zawadecyzji ma moc
obowhzujaca.

8§86

. Przeprowadzone kontrole stanu bezpiést®ga i higieny pracy oraz ochrony
przeciwpaarowej rejestrowane asw kskzce kontroli, przechowywanej
w Dziale BHP i OP.

Wz0or ksazki przeprowadzonych kontroli stanu bhp i ppstanowi zajcznik
nr 4 niniejszego zasgzenia.

. Pelna  dokumentacja  przeprowadzonych kontroli praegivana
jest w Dziale BHP i OP przez okres 10 lat. Po up#yvego okresu
dokumentacja podlega archiwizacji na zasadachslokrgch w odebnych
przepisach.

. W przypadku stwierdzenia notorycznego uchylangadi wykonania polece
lub decyzji, pracownicy shby bhp ma obownzek poinformowania
o tym Prorektora ds. Kadr.
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. Jezeli podczas wykonywania innych czyréeo (nieledacych kontrod stanu
bhp i ppa.), pracownik staby bhp stwierdzi uchybienia w zakresie
bezpieczéastwa i higieny pracy oraz ochrony przecivipmwej, wys¢puje
do osoby kierujcej pracownikami z zaleceniem dotgcym ich usungcia.
Wz0r zalecenia stanowi zaknik nr 5 niniejszego zagdzenia.

. Otrzymupcemu zalecenie przystuguje prawo do odwotanéga Brocedura
dotyczca odwotania przebiega zgodnie z zasadamisttkrgmi w § 4 ust. 4
niniejszego zakgzenia.

. Otrzymupcy zalecenie jest zobogz@any do pisemnego poinformowania
stwzby bhp o sposobie wykonania polécdnformacg nalery przekazéa
nie p&nej niz nastpnego dnia po uplywie wyznaczonego terminu
wykonania zalecenia.

§8

Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.

REKTOR

prof. dr hab. Wiestaw Andrzej Karski



