Uniwersytet
Marii Curie-Sklodowskiej
w Lublinie

Zarzadzenie Nr 40/2006

Rektora Uniwersytetu Marii Curie-Sklodowskiej

z dnia 2% lt'?{D(Pm{': 2006 «
w sprawie regulaminu dzialalnosci wynalazczej w UMCS
Na podstawie art. 66 ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z pézn. zm.),
zarzgdzam:
§1

Wprowadzam regulamin dzialalnosci wynalazezej w UMCS, stanowigcy zalacznik
do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

prof. dr hab. Wieslaw Andrzej Kaminski



Zalgcznik
do zarzadzenia Nr 40/2006
z dnia 29 listopada 2006 r.

~ REGULAMIN
DZIALALNOSCI WYNALAZCZEJ W UMCS

Celem niniejszego Regulaminu jest zapewnienie intereséw zardéwno Uniwersytetu
jak i twoércow dobr intelektualnych. a w szczegdlnosci ochrony  wynikéow  badan
stanowiacych przedmioty wlasnosci przemysiowe;.

§1
ZAKRES PODMIOTOWY REGULAMINU

1. Postanowienia Regulaminu stosuje si¢ do pracownikow Uniwersytetu Marii Curie-
Sklodowskiej. zwanego w dalszej czgsci Uniwersytetem, zatrudnionych na podstawie
mianowania lub umowy o prace, ktorych zakres obowigzkéw chociazby w czesci polega
na prowadzeniu dziatalnosci naukowo-badawczej. Postanowienia Regulaminu majg
zastosowanie do pozostatych pracownikow, jezeli wynika to wyraznie z odpowiednich
klauzul zawartych w umowie o prace, innych umow czy tez jezeli wyraza oni na to zgode.

2. Postanowienia Regulaminu dotycza takze studentéw i doktorantéw nie pozostajacych
z Uniwersytetem w stosunku pracy, jezeli uczestniczg oni w pracy naukowo-badawczej
prowadzonej przez pracownikow Uniwersytetu lub finansowanej przez Uniwersytet
lub realizuja umowe z udzialem Uniwersytetu .

3. Postanowienia Regulaminu dotycza rowniez innych osob fizycznych i prawnych spoza
Uniwersytetu, jesli maja swo] udzial w wynikach badan oraz innych przedmiotach
wlasnosci przemyslowej, wynikajacy ze stosownych umaéw.

§2
ZAKRES PRZEDMIOTOWY REGULAMINU

Przez wyniki pracy naukowo - badawczej, bedace przedmiotem Regulaminu rozumie sig :

a) projekty wynalazeze jako przedmioty ochrony wlasnosci przemystowej, w rozumieniu
ustawy z dnia 30 czerwca 2000 r. Prawo wilasnodei przemyslowej — pwp (ij. Dz. U.
22003 r. Nr 119 poz. 1117 z pézn. zm.):

— wynalazki

—  wzory uzytkowe

—  wzory przemystowe

— znaki towarowe

— topogralie ukladow scalonych
—  projekty racjonalizatorskie,

b) wszystkie rozwiazania techniczne, techniczno—organizacyjne i organizacyjne, stanowiace
tajemnicg know-how Uniwersytetu.
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§3
POSTANOWIENIA OGOLNE

Prawo do patentu na wynalazek, prawa ochronnego na wzor uzytkowy oraz do znaku
towarowego, prawa z rejestracji wzoru przemystowego czy topografii uktadu scalonego
oraz prawo do ich komercjalizacji przystuguja Uniwersytetowi. jezeli wymienione
przedmioty wlasnosci przemystowej zostaly:
a) przekazane przez tworcow lub innych uprawnionych w drodze stosownej umowy,
b) dokonane przez tworce w wyniku wykonywania obowiazkow ze stosunku pracy
(art.11 ust. 2 pwp), albo w innych okolicznosciach, wymienionych w § 1 Regulaminu.
Przez ,.obowigzki ze stosunku pracy” rozumie sie¢ zadania, ktérych realizacja nalezy
do obowigzkéw tworcy. Obowigzki te mogg wynikac z umowy o prace, z regulaminu
pracy., z zakresu czynnosci przypisanych tworcy lub z polecenia przelozonego
do wykonania okreslonego zadania, mieszezacego sie w obowigzkach pracowniczych
tworey, zawsze w powigzaniu z zadaniami jednostki, w ktérej tworea jest zatrudniony.
Prawa do patentu (prawa ochronnego lub prawa z rejestracji), o ktérych mowa
w § 3 ust.l. przysluguja tworey, jezeli przedmiot wlasnosci przemyslowej nie zostal
dokonany w wyniku wykonywania obowiazkow ze stosunku pracy albo realizacji innej
umowy z udziatem Uniwersytetu.
W przypadku dokonania wynalazku (wzoru uzytkowego lub wzoru przemystowego)
przez tworce przy pomocy Uniwersytetu, Uniwersytet moze korzysta¢é z wyzej
wymienionych, we wiasnym zakresie (art. 11 ust.5 pwp). W powyzszej sytuacji. prawa
do patentu, prawa ochronnego lub prawa z rejestracji, beda okreslone kazdorazowo
w umowie o udzielenie takiej pomocy.
Przez .pomoc Uniwersytetu” rozumie si¢ pomoc udzielong w ramach umowy zawarte
7 tworca, wyrazajaca sie¢ w szczegdlnodci przez udostgpnienie pomieszcezen. aparatury.
srodkéw technicznych, nadzoru kompetentnych pracownikow Uniwersytetu, literatury.
itp.
W przypadku dokonania wynalazku, wzoru uzytkowego lub przemyslowego powstalego
w zwigzku z wykonywaniem kazdej umowy z udzialem Uniwersytetu, prawa do praw
wylacznych beda wynikaty z takiej umowy.
W kazdym przypadku tworca zachowuje swoje autorskie prawa osobiste do wszystkich
przedmiotow ochrony wlasnosci przemystowej oraz prawo do wynagrodzenia w razie
korzysci uzyskiwanych z komercjalizacji ~ wynalazku, wzoru uzytkowego
czy przemystowego (art. 8 ust.1 pkt 2 i art. 22 pwp).
Wszystkie postanowienia Regulaminu dotyczace tworcéw, maja zastosowanie
takze do wspoltworcow.

§4

PROCEDURA POSTEPOWANIA ZAPEWNIAJACA OCHRONE PRZEDMIOTOW

WLASNOSCI PRZEMYSLOWEJ
tj. wynalazkéw, wzoréw uzytkowych i przemyslowych
oraz topografii ukladéw scalonych

Kierownicy jednostek organizacyjnych Uniwersytetu (wydzialu, instytutu, katedry
lub zakladu), podejmujacy prace naukowo-badawcze lub badawczo-rozwojowe,
zobowiazani sa do zorganizowania i prowadzenia dzialan w taki sposéb, aby nie naruszaty
one praw osobistych i majatkowych do wynikéw pracy intelektualnej osob trzecich,
a takze nie naruszaly praw Uniwersytetu.
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Kierownicy jednostek organizacyjnych Uniwersytetu powinni w porozumieniu

z kierujgcymi pracami badawczyvmi oraz promotorami doktorantow okreslic. ktore

informacje stanowig tajemnicg jednostki oraz podjaé¢ czynnosci niezbedne do zachowania

tej tajemnicy. a w szczegdlnosei:

— uscisli¢ zakres przedmiotowy informacji stanowigcych tajemnice, oznakowaé je
stosowng klauzula ..poufne” 1 zabezpieczyé przed dostepem osob niepowotanych.

— sporzadzi¢ imienny wykaz os6b majacych dostgp do  informacji poufnych
i zobowigzac¢ je na pisSmie do zachowania tajemnicy w okreslonym czasie (zal. nr 1
do Regulaminu).

Wstepna oceng zdolnosei patentowe] wynikow pracy badawezej, dokonuje sie w oparciu
o badania stanu techniki przeprowadzone w literaturze naukowej. komputerowych bazach
danych informacji patentowej i innych dostgpnych zrédiach. Nastgpnie kierownik
jednostki. po akceptacji Prorektora whasciwego do spraw badan naukowych, wystepuje
z wnioskiem do rzecznika patentowego (zal. nr 2 do Regulaminu) o opracowanie
dokumentacji zgloszeniowej i wszczgeie procedury uzyskania praw wylacznych
na wynalazek, wzor uzytkowy czy przemystowy w kraju i/lub zagranica.
W przypadku podjgcia przez Prorektora wlasciwego do spraw badan naukowych decyzji
odmownej o ubieganiu si¢ o ochrong prawng rozwigzania, Uniwersytet. na zadanie
tworcy przeniesie nicodplatnie prawa do patentu na jego rzecz.
Do chwili otrzymania potwierdzenia zgloszenia z Urzedu Patentowego obowigzuje
bezwzgledny =zakaz ujawniania takiego rozwiazania do wiadomosei powszechne]
w formie pisemnego lub ustnego opisu, przez stosowanie, wystawienie lub ujawnienie
w inny sposéb.
Jezeli wynalazek ma by¢ zarejestrowany w innej jednostce lub u przedsiebiorey,
a w rozwigzaniu zostaly wykorzystane wyniki prac pracownikéw Uniwersytetu,
wykonywanych ze stosunku pracy w Uniwersylecie lub wynikajace z realizacji umodw,
ktorych strona jest Uniwersytet, wowczas pracownik bedacy tworca lub wspoltworea
takiego wynalazku zobowigzany jest do poinformowania o tym fakcie Prorektora
wlasciwego do spraw badan naukowych, w formie pisemnej, przed dokonaniem takiego
zgloszenia.

Kierownikom jednostek organizacyjnych Uniwersytetu oraz tworcom wynikow prac

badawczych. do ktorych prawa przystuguja Uniwersytetowi, nie wolno wykorzystywac

tych prac w dzialalnoéci poza Uniwersytetem, podejmowac zadnych zobowiazan wobec
osOb trzecich w zakresie gospodarczego ich wykorzystania i bez zgody Uniwersytetu
uczestniczyé w porozumieniach dotyczgeych komercjalizacji tych rozwigzan.

W przypadku zamiaru podjecia rozmow z osobami trzecimi w sprawie udziatu

Uniwersytetu w  prawach wylgeznych, obrotu posiadanymi juz prawami,

czy tez dotyczacych komercjalizacji wynikéw prac badawczych, kierownicy jednostek

sa zobowiazani do powiadomienia Prorektora wladciwego do spraw badan naukowych

o zamiarze podjecia takich rozmow. Po uzyskaniu zgody, powinni ustali¢ warunki oraz

uzyska¢ pisemne pelnomocnictwo do prowadzenia takich negocjacji w imieniu

Uniwersytetu, majac na uwadze zapewnienie interesow zaréwno uczelni jak i tworcow .

Wyniki prac badawczych mogg by¢ wykorzystywane przez tworcow bez ograniczef)

wylacznie w pracy naukowej i dydaktyczne;.

Z chwilg ustania stosunku pracy twoércy rozwiazan, do ktérych prawa przystuguja

Uniwersytetowi, nie moga oni bez wiedzy i zgody wladz uczelni wykorzystywac tych

rozwiazan do celéw komercyjnych, a przy wykorzystywaniu ich w dalszej dziatalnosci

naukowej i dydaktycznej, winni mie¢ na uwadze prawa i interesy Uniwersytetu.



1.

2

§5 -
POSTANOWIENIA KONCOWE

W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie majg zastosowanie odpowiednie przepisy

ustaw:

— z dnia 30 czerwca 2000 r. Prawo wiasnosci przemystowej (pwp) (tj. Dz. U. Nr 119
z2003 r., poz. 1117 z p6ézn. zm.)

— 2z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczeiwej konkurencji (tj. Dz. U. z 2003 r.
Nr 153, poz. 1503 z p6zn zm.)

— z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365
Z pozn. zm.),

— Kodeks pracy i Kodeks cywilny.

Naruszenie postanowien Regulaminu jest w szczegolnosci naruszeniem obowiazkow

pracowniczych regulowanych Kodeksem Pracy (art.100 §2). pociagajacym za soba

konsekwencje okreslone w przepisach ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym. Kodeksu

Pracy i Statutu UMCS.



Zatgeznik nr 1
do Regulaminu dziatalnosci wynalazezej UMCS
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/tytut, stopien naukowy, imie i nazwisko/

/PESEL/

/adres zamieszkania/

ZOBOWIAZANIE DO ZACHOWANIA TAJEMNICY

Niniejszym zobowigzuje si¢ do zachowania w tajemnicy informacji zwigzanych z wynikami
pracy naukowo-badawezej dotyczacej :

..............................................................................................................................................................................

z ktorymi zapoznalem/-am/ si¢ w trakcie: realizacji pracy badawczej, oceny jej wynikéw. w innych
okolicenosciach Awpisat WTaRIER . = mlies v e s R e e T R e e T

ey WONIACHE. il e e ey B R R paniies )

Zobowigzanie wiaze mnie do chwili publikacji przez Urzad Patentowy RP (lub inny tego typu
organ mig¢dzynarodowy) informacji o zgloszeniu przedmiotowego projektu  wynalazezego do ochrony
w Biuletynie Urzedu Patentowego RP lub biuletynie innego organu migdzynarodowego.

Przyjmuje¢ do wiadomosci konsekwencje wynikajace z niedotrzymania zlozonego zobowigzania,
zawarte w art. 100 § 2 ust.5 Kodeksu pracy, art. 266 § 1 Kodeksu karnego oraz art. 11 ustawy o zwalczaniu
nicuczciwe] konkurencji (tj. Dz. U. z 2003 r. Nr 153, poz. 1503 z pozn. zm.), a takze skutki jego
ujawnienia, pozbawiajace rozwiazanie zdolnosei patentowej — art. 25 ust. 112 , w zwiazku z art. 24 ustawy
Prawo wlasnosdci przemystowej (tj. Dz. U. z 2003 r. Nr 119, poz.1117, z p6Zn. zm.).

/podpis kierownika jednostki lczytelny podpis skladajacego zobowigzanie/
przyjmujacego zobowiazanie/



Zalgeznik nr 2
do regulaminu dziatalnosci wynalazezej UMCS

Whiosek do rzeeznika patentowego o opracowanie
dokumentacji zgloszeniowej i wszczecie procedury uzyskania praw wylacznych
na wynalazek, wzdr uzytkowy lub przemyslowy w kraju i/lub zagranicg
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/pieczec jednostki/
Rzecznik patentowy
w/m

Nazwa jednostki

prosi o opracowanie dokumentacji zgloszeniowej do Urzedu Patentowego RP i przeprowadzenie
postepowania celem uzyskania ochrony projektu wynalazczego, noszacego cechy wynalazku., wzoru
uzytkowego lub przemysltowego /wiasciwe zakresli¢/, dokonanego w wyniku wykonywania przez tworcow
obowigzkéw wynikajacych ze stosunku pracy z UMCS .
Tytul projektu wynalazezego:

Tworea /wspoltworcami/ projektu jest /sa/ :
Lp. tytul, stopien naukowy Stanowisko % udzial Adres zamieszkania Podpis
Imig i nazwisko stuzbowe W IDZWIdzZ.
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(7% )

6.
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Powviszy projekt wynalazczy wynika :

a/ zprac objetychi planer JEANBRIKT < 100t i s b o SRl o s SR b B 8RR o S oo e
b/ z prac zleconych przez ..............

¢/ jest czgsciq pracy doktorskiej, habilitacyjnej /wiasciwe zakreslié/ dotyczacej
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/kontrahent, Zrédia finansowania, itp./

Informacja dotyczaca realizacji projektu:

a/ wykonano proby w skali laboratoryjnej, péttechnicznej, technicznej lub inne
Jwymienié jakie, gdzie i kiedy/
b/ wykonano model, prototyp, dokumentacje techniczna
/okretlic gdzie i kiedy/

¢/ projekt zostal przyjety do stosowania

/na jakiej podstawie, kiedy i gdzie/

d/ istnieja mozliwosci zastosowania projektn

/od kiedy i gdzie/

Informacje dotvezace innych wspéluprawnionych do patentu lub prawa ochronnego:

a/ podstawa prawna z ktérej wynika wspélwlasnosé
/rodzaj umowy i data jej zawarcia lub art. 11 ust. 1 i3 ustawy Prawo wlasnosci przemyslowej gdy wystepuja wspohtwarey,
ktorzy dokonali wynalazku bez zwiazku z wykonywaniem obowiazkéw ze stosunku pracy z UMCS /

b/ dane dotyczgee wspoluprawnionych
Lp. Nazwisko i imig¢ lub nazwa, adres. REGON, NIP, PESEL % udzialu

KECEPTHIE ¢ oiaaisnsis vt e s
kierownik jednostki Prorektor ds. Nauki



