Uchwala XIX-9.7/2000

Senatu Akademickiego
Uniwersytetu Marii Curie-Sklodowskiej

w Lublinie
z dnia 27 wrzéia 2000 r.

w sprawie Uczelnianego Systemu Oceny Jad@ Ksztatcenia

Na podstawie art.48 ust.l pkt.1 ustawy z dnia I2eimia 1990 o
szkolnictwie wyszym (Dz.U nr 65, poz. 385 z pejszymi zmianami oraz § 38 i
39 Statutu UMCS, a tak w trosce o state podnoszenie fkésztatcenia a tale
w zwiazku z rozwijajca Sic wspotprag miedzynarodow, obejmujca zarowno
kadre naukows jak i studentéw Senat Akademicki Uniwersytetu M&urie-
Skitodowskie] uchwala wprowadze nie Uczelnianegoté®ys Oceny Jakoi
Ksztatcenia.

81
Zasadniczymi celami systemat s

1) stymulowanie cigltego doskonalenia jaka ksztatcenia przez systematy
czm analiz procesu dydaktycznego;

2) podniesienie rangi pracy dydaktycznej i przyznanalznego jej miejsca
wopinii  spotecznéci akademickiej I w ocenach nauczycieli
akademickich;

3) dostarczenie spotearwu (kandydatom na studia, pracodawcom,
witadzom) wiarygodnych informacji na temat ja&o ksztatcenia i
poziomu wyksztatcenia absolwentow.

§2
Ocenie podlegaj
1) programy nauczania i ich realizacja
2) jakas¢ i warunki realizacji procesu dydaktycznego
3) wyniki ksztatcenia

§3

1. Programy nauczania i ich realizagcenia s§ na podstawie dokumentaci,
gromadzonej i aktualizowanej na kieo, ktor stanowa:

1) charakterystyka kierunku

2) sylwetka absolwenta

3) plan kierunku studiow

4) programy zaj¢ z poszczegolnych przedmiotow

5) system punktow kredytowych

6) wymagania egzaminacyjne

7) wymagania stawiane pracom magisterskim i licetajac

8) obsada dydaktyczna
2. Dokumentacja procesu dydaktycznego jest nohzb dla prowadzenia ocen
zewrgtrznych, ktore stanowipodstawow procedug systemu akredytacji uczelni.



3. Poszczegdlne skladniki dokumentacji opracowywamnena wydziatach i

przyjmowane w formie: uchwat rad wydzialtdw (punkty;2,3,4,5,7 ust.l),
rozporadzen Dziekanow (punkt 8 ust.l) oraz informacji przedssamych

studentom przez prowagtz/ch zagcia nauczycieli akademickich (punkt 6 ust.1).
4. Wszystkie dokumenty, aktualizowane w raipotrzeb, powinny byogtaszane
w formie dostpnej dla catej spoleczéa akademickiej poszczegolinych
wydziatow przed rozpogziem kadego roku akademickiego.

84

Ocena jakéci i warunkow realizacji procesu dydaktycznego adbyse na
podstawie analizy danych pochadych z dokumentacji procesu dydaktycznego
oraz arkusza oceny z4ji dotyczy:

1) merytorycznej tr&ci zagé

2) zgodndci szczego6towych programéw zéjz planem kierunku studiéw

3) realizacji programu zeg
Powyzsze instrumenty oceny jad@ procesu dydaktycznego mpgby¢
uzupetniane przez okresowe hospitacjeeizay przeprowadzonych hospitacii
powinny by sporadzone notatki, ktore przechowywane sv teczkach
osobowych hospitowanych 1 stanawi jedno ze zrodet informacji
wykorzystywanych w ocenach okresowych pracownikow.

8§85
1. Uzupetnieniem opisowej oceny jgkoksztatcenia powinny ldydane liczbowe
- wg zahcznika nr 1.
2. Optymalne, pmdane wskaniki oceny jakdci ksztatcenia na poszczegolnych
kierunkach okrédaja rady wydziatbw i po akceptacji Rektora stanpwi
diugofalowe cele dziatewydziatow.
3. Dane dotycxe docelowych i ju oshgnictych wskanikow liczbowych,
stanowi, - obok dokumetacji formalnej wymienionej w 8 3 st istotnezrodio
informacji niezledne] do ocen zew#trznych przeprowadzanych w ramach
procedur akredytacyjnych.
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Uczelniany System Oceny J&ko Ksztalcenia stanowi strategiczny element
oceny dziatalofci dydaktycznej, magy takze na celu przygotowanie jednostki
organizacyjnej do akredytacji kierunku przez Unswyeeckh Komisg
Akredytacyjra w oparciu 0 obowizujace parametry jakciowe.

§7
1. Wyzsze szkolty zawodowe mggvnost do Rektora UMCS o akredytac]
wydzialowa prowadzonych przez nie kierunkow i specjatno Komisg
Akredytacyjr powotuje wigciwa rada wydziatu UMCS.
2. Potwierdzeniem akredytacji kierunku lub spegstn jest uchwata rady
wydziatu. Na jej wniosek certyfikat akredytacyjnydaje Rektor.



3. Szczegotowy tryb procedury akredytacyjnej ugtaldziekani wiaciwego
wydziatu UMCS i wytszej szkoty zawodowe;.

8§88
1. Wainym elementem Uczelnianego Systemu Oceny sdak¢sztatcenia s
opinie studentéw jako odbiorcow oferty dydaktycznej
2. Opinie pozyska mazna za pomag ankiet obejmujcych ocern zagc
dydaktycznych z poszczegoélnych przedmiotow na dakigminku studiow.
3. Ankietyzacja studentéw prowadzorghe w kadym roku akademickim.
4. Wzér ankiety oraz ramowe zasady przeprowadzaceny zajé przez
studentow stanowizahcznik nr 2.
5. Rady wydzialbw mag dostosowé& ankiet do specyfiki i odgbndici
niektorych kierunkow.

§9
1. Adresatami ankiet madpy¢ rowniez absolwenci Uniwersytetu.
2. Ankietyzacja absolwentéw powinna dostatczinformaciji dotyczcych
calasciowej opinii absolwentow o odbytych studiach, asmczegolnéci, czy
spetnity st ich oczekiwania oraz czy caugic dobrze przygotowani do przysziej
pracy zawodowe.
3. SzczegoOtowe pytania ankiet dla absolwentéw aigtabdy wydziatdw dla
prowadzonych przez wydziat kierunkow.
4. Ankieta mae by prowadzona przynajmniej raz na 3 lata dlzdiego kierunku
przy okazji rozliczania absolwentow przez dziekgmeized weczeniem dyplomu
ukoaczenia studiow.

§10
Rady wydziatdbw mog okreli¢ dziatania jakie podejmie wydzial, zmierazg do
zebrania opinii pracodawcéw na temat praktyczneghoveystania wiedzy |
umiegtnosci absolwentoéw w pracy zawodowe;.

§11
1. Wyniki ankiet nie stanowisubstytutu okresowej oceny pracownikow i gnaj
stuzy¢ nauczycielom akademickim do doskonalenia wiasnagarsztatu
dydaktycznego.
2. Wyniki, o ktorych mowa w ust. 1 mggby¢ udostpniane jedynie tym
pracownikom, ktorych bezgednio dotyca.
3. Wyniki ankietyzacji i hospitacji oraz inne infoacje personalne pozostaj
poufne.

§12
Calas¢ prac wymienionych w 88 8,9,10,11 koordynuje Prtoel/s studenckich.

8§13
Wyniki ocen jakdci ksztatcenia &da mogty by wykorzystywane do:



1) stalego doskonalenia programéw nauczania i warunkéalizacii
procesu dydaktycznego,

2) wspierania innowacji dydaktycznych,

3) prowadzenia polityki kadrowej,

4) monitoringu liczby miejsc na kierunkach studiow.

§14
1. Za realizagj uchwaty odpowiadajdziekani wydziatow.
2. Rady wydziatbw dokongj okresowej oceny dziataldc dydaktycznej
przynajmniej raz w roku akademickim.

§15
Ogniwami Uczelnianego Systemu Oceny Jdakdsztalcenia $ Wydziatlowe
Systemy Oceny.

8§16
Uchwata wchodzi wycie z dniem 1 palziernika 2000 r.

Przewodnicacy Senatu Akademickiego UMCS
REKTOR

prof. dr habMarian Harasimiuk
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Zakcznik nr 1

PARAMETRY ILOSCIOWE STOSOWANE
PRZY OCENIE JAKGSCI KSZTALCENIA NA KIERUNKU .......ccccovvvevnieene,

Pracownicy
1/ wskeniki ilosciowe zatrudnionej kadry naukowo-dydaktycznej reiku w relacji do iléci studentow:
Liczba Liczba studentow
PRACOWNICY prowadacych na jednego
zajcia na kierunku zatrudnionego
Prof. tytularny
Dr hab.
Dr
Magr
OGOLEM
2/ liczba grantow w roku akademickim ....................
A KBN ..o,
B. MEN ......cccoovvnne.
C.Inne .o
a/ krajowe ................... b/ zagraniczne.............
3/ publikacje w roku akademickim ............cccc.o.....
Liczba publikacji Liczba publikacji
RODZAJ PUBLIKACJI w kraju za granig
monografie
artykuty
komunikaty, recenzje, glosy
podrczniki, skrypty

Studenci
Dane liczbowe za rok
STUDENCI akademicKi ................
stacjonarne
1. studia
zaoczne
wieczorowe
2. studia| stacjonarne
doktoranckie:
indywidualne

liczba otwartych przewodéw doktorskich

3. indywidualny program studiow

4. studenci na stypendiach za granic

obcokrajowcy na kierunku

odbywaijcy studia w ramach MOST-u




Zajecia dydaktyczne

Liczba zag¢ w roku akademickim
RODZAJZAJEC |

1. wyktady kursowe
monograficzne

2. seminaria magisterskie
inne

3. ¢éwiczenia

4., konwersatoria

5. zagcia laboratoryjne

6. inne(prosz wymiens)

7. lektoraty w ¢zykach obcych

8. zagcia w gzykach obcych

9. zagcia obowazkowe

10. zagcia do wyboru

11. realizowane specjalém (prosz wymiend)

| rok
£ ACZNA LICZBA
GODZIN NA
KIERUNKU
(TYGODNIOWO)
Il rok
I rok
IV rok
V rok

" W kolumnie drugiej prosavpisa’ liczbe zaje¢ danego typu (wiersze 1-10)
Akredytacije
Kierunek uzyskat Certyfikat Konferencji Rektoréw W irsytetow Polskich (certyfikat akredytacyjny) vkuo..........

Jednostka organizacyjna prowack kierunek wyapita do Uniwersyteckiej Komisji Akredytacyjnej z waskiem o udzielenie
akredytacji w roku....... , Ziy wniosek w roku....... , Nie wygdi z wnioskiem do roku........

Kierunek poddany procedurze akredytacyjnej nie ketysertyfikatu w roku.........

Kierunek............... prowadzony przez asg szkot zawodowy (nazwa uczelni).........cccceveennen. uzyskeftyfikat akredacii
wydziatowej wydany przez Rektora UMCS w rokKu.......

Whiosek o wszagie procedury akredytacji wydziatowej na kierunku....................... zhytla wyzsza szkota zawodowa



Zaplecze dydaktyczno-techniczne na kierunku*: ...........................................
(Lacznie z kierunkiem ..........ccccevcvevirescecceee e )

Dane liczbowe za rok
RODZAJ WSKA ZNIKOW akademicki ...............

taczna liczba
woluminéw

liczba miejsc w czytelniach na kierunku

liczba stanowisk bez drukarki
komputerowych

z drukarlg

z dostpem do e-mail

z dostpem do Internetu

pozostaty spra kopiarki
dydaktyczny

magnetowidy

rzutniki pisma

magnetofony
wyposaenie
pracowni
i laboratoriow
powierzchnia sale dydaktyczne
dydaktyczna
w n?
czytelnie
laboratoria

W przypadku korzystania z zaplecza dydaktyczimmitzmego dcznie z innym kierunkiem lub kierunkami peosz
wpisa’ nazve kierunku.



Zakcznik nr 2

Zasady przeprowadzania oceny z@f przez studentow
Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie

Okresowa ocena zajjest dokonywana pod koniecikego roku lub
semestru w przypadku zéj1-semestralnych i jest przeprowadzana na
podstawie anonimowej ankiety.

Ankieta obowjzuje wszystkie wydzialktore moga ja uzupeni¢ ze
wzgledu na specyfik realizowanego kierunku.

Prodziekan ds. dydaktyki odpowiada za koordynpigeprowadzenia

oceny, w tym zwtaszcza za:

a/  wyznaczanie terminu przeprowadzania oceny ewp.tygodnie
przed zakaczeniem semestru;

b/ okrd&lanie miejsca i formy przechowywania arkuszy oraz
sposobow wykorzystania wynikow.

Ankiety & pobierane przez prowagzch ankiet i rozdawane
studentom podczas zéjw terminach ustalonych przez Prodziekana
ds. dydaktyki.

Wyklucza s¢ ingerenag w sposob wypetniania ankiet przez
studentow.

Wypetnione ankietyaswktadane do przygotowanej koperty, zaklejane
I w ustalonym przez Dziekana lub Prodziekana ddaktyki miejscu
deponowane.

Arkusz oceny za¢ oraz inne dane osobowgoufne. Dosip do tych
danych ma Dziekan, a tak Prodziekan ds. dydaktyki, Dyrektor
Instytutu, wyznaczony pracownik administracyjny, z@redni
przetazony pracownika podleggego ocenie oraz sam pracownik.



