 WNIOSKODAWCA




             Lublin, dnia ................…. . r.

   (pieczęć podłużna )

WNIOSEK

o przyznanie nagrody Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego
za  osiągnięcia  d y d a k t y c z n e
………………………………………………………………………….............................................

(należy określić rodzaj osiągnięć – zgodnie z § 1 rozporządzenia Ministra /Dz. U.2016 poz. 1462/ w sprawie nagród ministra dla nauczycieli akademickich)
1. charakter nagrody:       ZESPOŁOWA
………………………………………………………………………………………………..….
(należy określić rodzaj nagrody – zgodnie z § 2.2 rozporządzenia Ministra /Dz. U.2016 poz. 1462/ w sprawie nagród ministra dla nauczycieli akademickich)
zespołowi w składzie:

	Lp. 

	 imię (imiona) i nazwisko 1)

	PESEL
(a w przypadku jego braku – numer dokumentu potwierdzającego tożsamość i kraj jego wydania) 2)
	tytuł zawodowy, stopień naukowy, tytuł naukowy 3)

	reprezentowana przez kandydata dziedzina nauki/sztuki, dyscyplina naukowa/artystyczna 4)
	udział procentowy każdego członka zespołu 5)

	informacja czy osoba, której dotyczy wniosek kandyduje do nagrody Ministra

z innego tytułu 6)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1

2
	 
	 
	
	
	  %

  %
	


------------------------------------------------------------

1)  zgodnie z § 8.1 pkt 2a rozporządzenia Ministra /Dz. U.2016 poz. 1462/ w sprawie nagród ministra dla nauczycieli akademickich.

2)  zgodnie z § 8.1 pkt 2b rozporządzenia Ministra /Dz. U.2016 poz. 1462/ w sprawie nagród ministra dla nauczycieli akademickich.  
3) zgodnie z § 8.1 pkt 2c rozporządzenia Ministra /Dz. U.2016 poz. 1462/ w sprawie nagród ministra dla nauczycieli akademickich. 

W przypadku gdy przed dniem przyznania nagrody kandydat uzyskał inny niż wskazany tytuł lub stopień, informację tę należy niezwłocznie przekazać do Departamentu Szkolnictwa Wyższego.
4) zgodnie z § 8.1 pkt 2e rozporządzenia Ministra /Dz. U.2016 poz. 1462/ w sprawie nagród ministra dla nauczycieli akademickich.
5) zgodnie z § 8.2 pkt 4 rozporządzenia Ministra /Dz. U.2016 poz. 1462/ w sprawie nagród ministra dla nauczycieli akademickich.
6) zgodnie z § 3.5 rozporządzenia Ministra /Dz. U.2016 poz. 1462/ w sprawie nagród ministra dla nauczycieli akademickich.
 
Uzasadnienie wniosku o przyznanie nagrody:

(dotyczy osiągnięć dydaktycznych uzyskanych w poprzednim roku kalendarzowym - zgodnie z § 2.2 oraz § 8.1 pkt 3 i 4 rozporządzenia Ministra /Dz. U. 2016 poz. 1462/ w sprawie nagród ministra dla nauczycieli akademickich)










..……………………………










(pieczęć i podpis Wnioskodawcy)

Załączniki :
(zgodnie z § 8 ust. 2 rozporządzenia Ministra /Dz. U.2016 poz. 1462/ w sprawie nagród ministra dla nauczycieli akademickich)
- opis osiągnięć będących przedmiotem wniosku,
- kopie 2 rekomendacji sporządzonych, w związku z wystąpieniem z wnioskiem o przyznanie nagrody, przez osoby niezatrudnione w uczelni, w której jest zatrudniony kandydat do nagrody, posiadające stopień naukowy doktora habilitowanego, stopień doktora habilitowanego sztuki, tytuł naukowy profesora lub tytuł profesora sztuki, 

- kopia wyciągu z protokołu posiedzenia senatu uczelni albo najwyższego organu kolegialnego wnioskodawcy, odzwierciedlającego przebieg głosowania nad wnioskiem,

- informacja o procentowym udziale każdego członka zespołu w powstaniu osiągnięcia,

- kopia oświadczenia kandydata o nieukaraniu karą dyscyplinarną oraz o niekaralności za przestępstwo umyślne lub umyślne przestępstwo skarbowe.

UWAGA:

W przypadku rekomendacji sporządzonej przez osobę nieposiadającą stopnia naukowego, stopnia w zakresie sztuki, tytułu naukowego albo tytułu w zakresie sztuki nadanego w Rzeczypospolitej Polskiej, wnioskodawca  dołącza do wniosku również oświadczenie że osoba ta posiada pozycję naukową odpowiadającą wymogom określonym w ust. 2 pkt. 2 i nie jest zatrudniona w uczelni, w której jest zatrudniony kandydat do nagrody.

Rekomendacja, o której mowa w ust. 3 w/w rozporządzenia, może być sporządzona w języku obcym. Rekomendację sporządzoną w języku obcym innym niż język angielski składa się wraz z kopią jej tłumaczenia na język polski albo angielski poświadczonego przez tłumacza przysięgłego.

