TEMATYKI SEMINARIÓW


Prowadzący: dr Iwona Mendryk

Kierunek: Zarządzanie
Studia stacjonarne/niestacjonarne
Stopień studiów:  Iº
Rok studiów: II

Proponowane tematy (obszary) prac licencjackich/magisterskich:
1. Zarządzanie różnorodnością
1. Zarządzanie zasobami ludzkimi w praktyce
1. Zarządzanie wiekiem
1. Starzenie się społeczeństw jako wyzwanie dla zarządzania organizacjami 
1. Starzenie się społeczeństw jako wyzwanie dla marketingu
1. Konflikty międzygeneracyjne
1. Kształtowanie zachowań ludzi w organizacji (np.: rola kultury organizacyjnej, kreowanie zaangażowania, lojalności)
1. Dysfunkcje i patologie zachowań organizacyjnych (stres, mobbing, manipulacja, dyskryminacja, stereotypy i uprzedzenia, zachowania kontrproduktywne)
1. Etyczne i nieetyczne działania menedżerów
1. Zarządzanie talentami 
1. Budowanie wizerunku organizacji – koncepcje, metody, marketingowe i pozamarketingowe instrumenty budowania wizerunku (reklama, public relations, sponsoring itp.)
oraz 
propozycje własne uczestników
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ZAPISY:	na pierwszym seminarium
dnia……………

