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Opis i cele Projektu

Wdrozenie Projektu Przyjazny Uniwersytet stuzyto realizacji nastepujacych celdw:

Cele projektu

Sposob realizacji

Przeprowadzenie badan na temat wiedzy
z zakresu zdrowia psychicznego,
psychoedukacji, psychoprofilaktyki
uzaleznien, polityki antydyskryminacyjnej

Ankieta online wsréd studentdéw, wywiady
pogtebione wsréd nauczycieli akademickich
i pracownikéw administracyjnych UMCS

Zorganizowanie spotkan i konsultacji
z osobami pracujgcymi w dziedzinie zdrowia
psychicznego .

Spotkania z ekspertami w zakresie Zdrowia
Psychicznego ( np. Lubelskiego
Stowarzyszenia Ochrony Zdrowia
Psychicznego)

Przekazywanie wiedzy i umiejetnosci z
zakresu psychoedukacji, higieny psychicznej,
srodowiskowych i prawnych aspektéw
psychopatologii

Cykl warsztatow z psychoedukacji oraz
warsztatéw z zakresu higieny psychicznej

Wymiana idei i doswiadczen przedstawicieli
spotecznosci akademickiej UMCS
(Nauczyciele akademiccy, studenci,
doktoranci i pracownicy uczelni niebedacy
nauczycielami akademickimi)

Warsztaty z psychoedukacji

Panel Ekspercki

konsultacje w biurze spraw studenckich
Zespotu ds. Studentéw Niepetnosprawnych
UMCS

Poinformowanie studentéw o mozliwosciach
uczestnictwa w warsztatach oraz
organizacjach samopomocy dotyczgcych
problematyki zdrowia psychicznego

Informacje w mediach, na stronach UMCS,
stronach poszczegdlnych wydziatéw i kot
naukowych, w mediach spotecznosciowych,
na stronach UMCS (Zespot ds Studentéow
Niepetnosprawnych, Biuro Karier, lokalne
media, portale internetowe o tematyce
zdrowotnej i spotecznej, kontakty mailowe,
informacje przekazywane na wyktadach
uniwersyteckich . Akcja informacyjna

w ramach Konkursu na plakat
antydyskryminacyjny, informowanie
studentdéw uczestniczgcych w badaniach

Uwrazliwienie spofecznosci akademickiej na
problematyke zdrowia psychicznego oraz
psychoprofilaktyki

Konkurs na plakat antydyskryminacyjny
Warsztaty z psychoedukacji

Warsztaty z higieny psychicznej

Panel Ekspercki

Konsultacje z dziekanami Wydziatéw UMCS,
spotkania z przedstawicielami Lubelskiego
Stowarzyszenia Ochrony Zdrowia
Psychicznego

W ramach przeprowadzenia ankiet

i wywiaddw na temat zdrowia psychicznego
Prezentacja i spotkanie warsztatowe

w ramach prezentacji filmu Wszyscy chcemy
porozmawiac (lek. med. Aleksandra




Korzeniowska)

Zwiekszanie poziomu partycypacji

w spotecznosci terapeutycznej i integracji
edukacyjno-zdrowotnej studentéw oraz
zwiekszenie wiedzy na temat
psychoprofilaktyki uzaleznien

Konkurs na plakat antydyskryminacyjny
Warsztaty z psychoedukacji

Warsztaty z higieny psychicznej

Panel Ekspercki

Spotkania z przedstawicielami Lubelskiego
Stowarzyszenia Ochrony Zdrowia
Przekazywanie studentom informacji na
temat mozliwosci uczestnictwa w stazach i
praktykach)

Zdobycie doswiadczenia i umiejetnosci
rozpoznawania przez studentéw

i pracownikow Uniwersytetu zachowan oséb
w kryzysie oraz znajomo$¢ wytycznych

i procedur umozliwiajgcych pomoc takim
osobom

Nabycie przez studentéw umiejetnosci
rozpoznawania potrzeb i oczekiwan
studentdéw potrzebujgcym pomocy

Warsztaty z psychoedukac;ji

Warsztaty z higieny psychicznej

prezentacja i dyskusja nad filmem
edukacyjnym ,Wszyscy chcemy
porozmawiac”

Spotkania z przedstawicielami Lubelskiego
Stowarzyszenia Ochrony Zdrowia i lekarzem
pracujgcym w klinice psychiatrycznej

Stworzenie sieci informacyjnej na temat
0s6b, organizacji oraz instytucji pomocy
psychicznej z ktérych mogg skorzystac
zaréwno studenci, jak i pracownicy UMCS

Ulotka informacyjna o mozliwosciach
skorzystania ze wsparcia psychologicznego
na UMCS.

Informacje na stronach Zespotu ds
Studentdéw Niepetnosprawnych oraz
Zrzeszenia Studentéw Niepetnosprawnych,
informacje w mediach spotecznosciowych
(np. Sekcja Praktyki Filozoficznej)

Czesdciowe zintegrowanie sieci informacyjno-
organizacyjnej na UMCS

z szerszym systemem psychiatrii
Srodowiskowej (skierowanej do mtodziezy

i rodzin) na Lubelszczyznie

Wspdtpraca z dr. Arturem Kochariskim
(Lubelskie Stowarzyszenie Ochrony Zdrowia,
klinika psychiatryczna). Nawigzanie kontaktu
z pracownikami kliniki psychiatrycznej (Prof.
Andrzej Czernikiewicz, dr Grzegorz Kopacz,
lek med. Aleksandra Korzeniowska);
Wspétpraca z Prof. Matgorzatg Kowalewska
(nauczyciel akademicki UMCS, prezes
Lubelskiego Stowarzyszenia Rodzin "Zdrowie
Psychiczne") dr Barbara Smoczyriskg (UMCS,
trener kompetencji spotecznych);

informacja na temat projektu przekazywana
UM w ramach projektu EUniverCities (dr
hab. Andrzej Kapusta).

Zwiekszenie integracji studentéw z
Uniwersytetem i jego instytucjami oraz
wspotpraca w tym zakresie ze szkotami
Srednimi Lubelszczyzny

Ankiety i wywiady przeprowadzane przez
studentow UMCS; wspodtpraca

z Zrzeszeniem Studentow
Niepetnosprawnych,

nawigzanie kontaktu z liceum im.
Paderewskiego w Lublinie (Andrzej Kapusta);
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Zwiekszenie szansy absolwentow z
problemami zdrowia psychicznego na rynku

pracy

Wypracowanie modelu pomocy studentom z
problemami ze zdrowiem psychicznym

(w tym ulotka informacyjna o mozliwosciach
skorzystania ze wsparcia psychologicznego
na UMCS) oraz przekazywanie studentom
informac;ji o mozliwosci uczestnictwa w
wolontariacie w instytucjach zdrowia
psychicznego

Wypracowanie wizerunku Uniwersytetu jako
miejsca przyjaznego i realizujgcego dobre
praktyki spoteczne

Panel Ekspercki

Zaproszenie gosci z innych osrodkow
akademickich oraz z instytucji zdrowia
psychicznego, informacja w mediach (radio),
Publikacja sprawozdania z Projektu;
Informacja przekazywana w UM w ramach
projektu EUniverCities

Propagowanie wiedzy na temat sposobow
radzenia sobie w sytuacji kryzysu i sposobow
postepowania wobec studentéw

z problemami psychicznymi, informacji na
temat mozliwosci otrzymania wsparcia

i pomocy.

Plakat, informacje na stronach
internetowych i portalach
spotecznosciowych, sprawozdanie z projektu
i wytyczne




Czesc badawcza

Opis badan
W ramach Projektu przeprowadzone zostaty dwojakiego rodzaju badania. Byty to
e ankiety skierowane do studentow UMCS

e wywiady pogtebione z pracownikami naukowymi i administracyjnymi UMCS

Badania ankietowe zostaly przeprowadzone on-line za pomocg serwisu internetowego
mojeankiety.pl. Zawieraty 15 pytan wtasciwych oraz metryczke. Ankieta nie zawierala pytan
buforowych. Przy kazdym pytaniu istniala mozliwo$¢ komentowania. Przy niektorych
odpowiedziach pojawiala si¢ prosba o uzasadnienie (np. dlaczego warto poinformowac kogo$
o zauwazonych u niego objawach problemoéw natury psychicznej) lub podanie konkretnych
przyktadow (np. sposoboéw dbania o zdrowie psychiczne czy pozytywnych skutkéw kontaktu
z osobg z zaburzeniami psychicznymi). Badania miaty zatem charakter zarowno ilosciowy jak
i jakosciowy. Komentarze i rozwini¢cia odpowiedzi stanowity cenne zrédlo danych do
interpretacji wynikow.

Ankiety mialy na celu zebranie informacji o pogladach studentow UMCS na temat
zaburzen i chordb psychicznych oraz oséb nimi dotknietych. Pytania dotyczyly przekonan i
wiedzy z zakresu psychopatologii, emocji zwigzanych z kwestia kryzysow zdrowia
psychicznego i gotowosci do wchodzenia w kontakt z osobami z zaburzeniami psychicznymi.

Wywiady poglebione przeprowadzone na pracownikach UMCS miaty cze¢$¢ wspolna dla
kadry naukowej i administracyjnej oraz czesci skierowang jedynie do konkretnej grupy.
Pytania z czg¢$ci wspolnej dotyczyty wiedzy o zaburzeniach psychicznych i stosunku wobec
0sOb na nie cierpigcych. Mialy one na celu rozpoznanie postaw 0sob pracujacych na UMCS
wobec trudnej problematyki zdrowia psychicznego studentdw. Pytano réwniez jak mozna
pomoc osobie z zaburzeniami psychicznymi, co miato na celu zwigkszenie wrazliwosci na te
kwestie. W czeSciach skierowanych do konkretnych grup pytania dotyczyly problemow
przejawianych przez studentow w kwestiach nauki 1 w kwestiach administracyjnych. Pytano
rowniez o stosunek respondentéw do konkretnych propozycji wsparcia.

Rozmowy miaty charakter poglgbiony co oznacza, ze osoba odpowiadajgca proszona
byla o uzasadnianie i rozwijanie swoich odpowiedzi. Za zgoda respondenta spotkanie byto
nagrywane za pomocg dyktafonu. Wywiady przeprowadzali odpowiednio do tego
przeszkoleni studenci, ktory w ramach wolontariatu zglosili si¢ od udziatu w projekcie.

Podsumowanie czesci badawczej

Merytoryczne wnioski z badan

Catos$ciowa analiza wynikow ankiet i odpowiedzi udzielanych w wywiadach
wskazuje, Ze problem zaburzen psychicznych wsrdéd studentéw jest zarazem wazny
i pod pewnymi wzgledami trudny. Komentarze do pytan miaty bardzo rézny
wydzwiek, od takich, w ktérych przejawiato sie zrozumienie dla oséb majacych
problemy psychiczne, przez te peilne obaw o obustronne skutki takiego kontaktu, do
takich pelnych niecheci czy przeSmiewczych. Wypowiedzi pracownikéw byty bardziej
stonowane, przejawiata sie w nich gotowos$¢ do pomocy, chociaz pojawiaty sie tez opinie
oparte na stereotypach i obawach. llo$¢, obszernosc i nasycenie wypowiedzi emocjami
wskazuje na to, Ze temat zaburzen psychicznych jest bardzo wazny dla studentow i
pracownikéw UMCS.



Na podstawie wypowiedzi os6b badanych daje sie stwierdzi¢ istnienie pewnych
stereotypow o0s0b z zaburzeniami psychicznymi i zwigzane z nimi obawy. Mozna je
zilustrowac poprzez etykietki takie jak:

o ,Wariat” - kto$ niezrdwnowazony, niebezpieczny, niepanujacy nad
swoim zachowaniem. Sporo 0séb obawia sie agresji ze strony kogo$
takiego.

o ,Nieporadny” - osoba nieodpowiedzialna, apatyczna, leniwa i bez
motywacji do dziatania. Cze$¢ respondentow obawia sie, ze takie osoby
moga zbyt absorbujace, wcigga¢ w swoje problemy.

o ,Samotnik”! - cztowiek z wtasnej woli wybierajacy odosobnienie,
nielubigcy ludzi wrecz aspoteczny, a przy tym bardzo wrazliwy i podatny
na zranienie ze strony innych. Studenci obawiaja sie, ze niewtasciwym
postepowaniem mozna skrzywdzi¢ taka osobe.

S3 to stereotypy, ktore nalezy zmienia¢, gdyz moga dziata¢ na zasadzie
samospetniajgcej sie przepowiedni. Warto pamietac, ze nieraz wystepujg one wspoélnie
w pogladach jednej osoby. Stanowig raczej przyczyny unikania oséb doswiadczajacych
probleméw natury psychicznej niz jawnych aktéw agresji czy niecheci wobec nich.

Wspomniane wyzZej uprzedzenia i stereotypy moga wigzac sie z brakiem wiedzy
z zakresu psychopatologii i bliskiego kontaktu z osobami z zaburzeniami psychicznymi.

Wiedza deklarowana przez badanych ma powierzchowny charakter, nie
wybiegajacy poza to, czego mozna dowiedzie¢ sie z medidéw i telewizji. Brak jest
Swiadomosci tego, jak w rzeczywistos$ci wyglada kontakt z osobowa cierpiaca na
zaburzenia psychiczne, czy tez tego jak odbiera ona rzeczywisto$¢. Moze wigzac sie to z
tym, Ze niewiele os6b deklarowato bliska znajomos¢ z taka osobg. Waznym wnioskiem
jest to, Ze w badaniach dajg sie zauwazy¢ zalezno$ci pomiedzy brakiem wiedzy z zakresu
psychopatologii
a negatywnym stosunkiem wobec 0s0b z zaburzeniami psychicznymi.

W efekcie powyzej opisanych zjawisk osoby z zaburzeniami psychicznymi moga
traci¢ wiare w siebie ze wzgledu na negatywne nastawienie otoczenia. Dziatania
uswiadamiajace nalezy kierowac nie tylko do grupy rowiesniczej, ale i do studentow
z problemami zdrowia psychicznego. Powinni oni wiedzie¢, ze ich stan zdrowia nie
powinien by¢ powodem do wstydu czy poczucia niskiej wartosci. Wazne jest tez by
studenci z zaburzeniami psychicznymi wiedzieli gdzie, jak i jaka pomoc moga uzyskac.

Pozytywnym aspektem jest to, Ze istnieje duza potrzeba i gotowos¢ zdobywania
wiedzy z zakresu psychopatologii i zasad higieny psychicznej oraz szkolen
antydyskryminacyjnych. Zaréwno studenci jak i pracownicy naukowi podkreslaja
potrzebe poszerzenia swojej wiedzy z zakresu psychopatologii. Chca sie dowiedziec¢
o tym, jaka jest specyfika poszczego6lnych zaburzen, ich przyczyny i skutki. Wazne jest
tez by przekazywac informacje na temat tego jak funkcjonuje osoba z zaburzeniami
psychicznymi, jakie ma problemy natury poznawczej i spotecznej, czego potrzebuje od
rowiesnikow i kadry oraz czego nie nalezy w stosunku do takiej osoby robi¢. Studenci
deklaruja takze, Ze chcieliby pozna¢ sposoby dbania o swdj dobrostan psychiczny.

Dodatkowo wsrdd kadry akademickiej i studentow istnieje gotowos$¢ do
udzielania wsparcia studentom z zaburzeniami psychicznymi. Sg gotowi do niesienia
pomocy zaréwno tej zwigzanej z kwestiami dydaktycznymi jak i rozmowy i udzielania
wsparcia emocjonalnego. Wiekszos$¢ z nich jest przekonana, Ze zaburzenie psychiczne

! Stowa w cudzystowach maja jedynie funkcje ilustrujaca, nie zostaty uzyte przez

respondentow badan.



nie musi oznaczac, Ze osoba, ktéra na nie cierpi, nie moze ukonczy¢ studiow. Wigze sie to
takze

z tym, ze wykladowcy nie chca obniza¢ wymagan, a jedynie stwarzac szerokie
mozliwosci zaliczania przedmiotéw. Pracownicy sg tez otarci na uczestnictwo

w szkoleniach z zakresu psychopatologii. Studenci sg natomiast gotowi do udzielania
wsparcia kolegom, chociaz nie da sie ukry¢, Ze sg zarazem petni obaw o swoje
kompetencje jak i o reakcje drugiej strony.

Podstawa w relacjach z osobg z zaburzeniami psychicznymi jest indywidualne,
podmiotowe traktowanie studenta. Pracownicy uczelni zdaja sie by¢ swiadomi tego,
jak wazna role odgrywa relacja miedzy nimi a studentami (niezaleznie od tego, jaki jest
stan ich zdrowia). W duzej mierze uwazaja, ze moze by¢ to wazniejsze od samych
procedur. Cze$¢ z nich we wtasnym zakresie ustala ze studentem proces zaliczania
przedmiotu, cze$¢ natomiast oczekuje jasnych wytycznych na temat tego, co moga zrobic
w tej kwestii. Pracownicy administracyjni rozumieja, jak wazng role odgrywa atmosfera
w dziekanatach. Podkreslajg, ze aby méc poméc, potrzebuja wiedzy i informacji o tym,
co uczelnia ma do zaoferowania osobom z zaburzeniami psychicznymi.

Z odpowiedzi daje sie jedna wywnioskowac sporo obaw zwigzanych z kontaktem
zarO6wno po stronie studentéw jak i pracownikéw. Jest to obszar do rozwoju, w ktérym
niebagatelna rola przystuguje Zespotowi ds. Studentow Niepetnosprawnych. Nalezy
utrzymac istniejgce juz zaufanie do ZSN i na tej bazie opierac kolejne kroki.

Podsumowujac: Problem zaburzen psychicznych wsréd studentéw jest istotng
kwestig. Wywotuje on wiele zaréwno pozytywnych jak i negatywnych emocji. Wiedza
pracownikéw i studentéw w tym zakresie jest raczej podstawowa. Pojawia sie tez wiele
stereotypdw i obaw zwigzanych z kontaktem z osobg w kryzysie psychicznym. Z drugiej
strony pojawiaja sie liczne deklaracje checi uczestnictwa w warsztatach i szkoleniach
zwigzanych z ta problematyka. Co wiecej osoby biorgce udziat w badaniach cechujg sie
duza wrazliwo$cig i gotowoscia do niesienia pomocy. Wszystko to pozwala sadzi¢, ze
podjecie dziatan informacyjnych, edukacyjnych i uwrazliwiajacych spotka sie z
odzewem spotecznos$ci akademickiej i przyniesie wymierne korzysci w kwestii jakosci
studiowania os0b z zaburzeniami psychicznymi na UMCS.

Praktyczne wnioski z badan
Potrzebne sg szkolenia i wyktady z szeroko pojetej problematyki zdrowia psychicznego. Powinny
one obejmowac miedzy innymi takie tematy jak:
e wiedza z zakresu psychopatologii
e sposoby dbania o wtasne zdrowie psychiczne
e zmiana stereotypdw i mitéw na temat zaburzen psychicznych
e uwrazliwienie na osoby z zaburzeniami psychicznymi
e granice i formy pomocy osobom w kryzysach zdrowia psychicznego
W trakcie warsztatéw powinna istnie¢ mozliwo$é rozmowy z osobg cierpigcg na zaburzenia
psychiczne.

Nalezy kontynuowac¢ akcje antydyskryminacyjng, promujaca takie idee jak:
e zaburzenie psychiczne nie powinno by¢ powodem do wstydu
e przyjazny stosunek otoczenia wobec zaburzonego psychicznie pomaga w powrocie
do zdrowia
e konieczno$¢ dbania o wtasne zdrowie (w tym korzystania z pomocy specjalistéw
i mozliwosci wsparcia w ramach uczelni)



e koniecznos$¢ reagowania w sytuacjach gdy dostrzegane sg problemy ze zdrowiem
psychicznym

Nalezy kontynuowaé akcje informacyjna by szerzy¢ takie informacje jak:
e Zespot ds. Studentédw Niepetnosprawnych pomaga réowniez osobom z zaburzeniami
psychicznymi.
e Pracownicy dziekanatu oraz Prodziekani ds. Studenckich sg zobowigzani do
zachowania poufnosci danych o stanie zdrowia studenta.
e Rodzaje wsparcia dla studentdw z zaburzeniami psychicznymi na UMCS
e Mozliwos¢ uzyskania wsparcia od opiekuna roku

Szczegotowy opis badan oraz wnioskdw mozna znaleZz¢ w publikacji , Przyjazny Uniwersytet -
Raport z badan” dostepnej pod adresem [tutaj wpiszemy adres petnej wersji].

Czesc praktyczna

Konkurs na plakat antydyskryminacyjny

Opis i cele dziatania

W celu promowania idei Projektu zaplanowany zostat konkurs na plakat
antydyskryminacyjny. Plakat miat propagowac integracje w Srodowisku akademickim
studentéw doswiadczajgcych kryzyséw zdrowia psychicznego. W pracy podejmowane mogty
by¢ kwestie zaréwno dotyczgce obszaru dydaktycznego, relacji spotecznych jak
i funkcjonowania w wymaganiach uczelni.

Praca miata zawierac¢ réwniez informacje dotyczgce mozliwosci skorzystania z pomocy
Zespotu ds. Studentéw Niepetnosprawnych, o tresci:

Niezbedne wsparcie dla studentow UMCS zapewnia Zespot ds. Osob Niepetnosprawnych.

Adres: ul. Radziszewskiego 17 pok. 9,

Tel. 81 537-58-90, mail: punkt@poczta.umcs.lublin.pl, GG: 45438546

Akcja skierowana byfa do studentéw i absolwentéw UMCS. Zwyciezca otrzymywat
nagrode pieniezng w wysokosci 1 000 zt.

Przebieg
Konkurs zostat ogtoszony w grudniu 2013 roku. Informacje o nim zostaty umieszczone na
stronie gtdwnej UMCS, na stronach wydziatowych oraz na fanpage’ach i grupach
dyskusyjnych portalu Facebook. Rozestane zostaty takze maile z informacjg o konkursie.
Poczatkowy termin nadsyfania prac wyznaczony zostat na 2 lutego 2014 roku zostat on
jednak przesuniety o tydzien. 16 lutego nastgpito ogtoszenie wynikdw.
Do konkursu przyjetych zostato 12 propozycji nadestanych przez 10 réznych oséb.
Komisja w sktadzie:
e Katarzyna Skalska
e Andrzej Kapusta
e Justyna Rynkiewicz
jednogtosnie wybrata prace Joanny Strekowskie;.



Zwycieski plakat zostat rozestany na Wydziaty UMCS z prosba o umieszczenie go w
widocznym miejscu.

Efekty

e Dzieki konkursowi wiele oséb dowiedziato sie o trwajgcym projekcie. Sprzyjato to
szerzeniu jego idei i uwrazliwieniu spotecznosci akademickiej na problemy zdrowia
psychicznego.

e Dzieki rozwieszonym plakatom osoby cierpigce na zaburzenia psychiczne
dowiaduja sie, gdzie mogg skorzysta¢ z pomocy. (Jak wynika z przeprowadzonych
ankiet, sporo z nich nie identyfikowato swojego problemu jako
niepetnosprawnosci i nie wiedziato, ze moze korzystaé z pomocy ZSN UMCS.)

Warsztaty z psychoedukacji

Opis i cele dziatania

W ramach projektu zostaty przeprowadzone Warsztaty z psychoedukacji na Wydziale
Filozofii i Socjologii UMCS. Miaty one na celu przekazanie uczestnikom informacji o przebiegu
kryzysu zdrowia psychicznego i sposobach skutecznego komunikowania sie i reagowania w
kontakcie z osobg doswiadczajacg tego typu probleméw.

Zajecia prowadzone byly przez psychiatre sSrodowiskowego lek. med. Artura
Kochanskiego, ktéry podzielit sie nie tylko swojg wiedzg, ale takze doswiadczeniami
zwigzanymi z wieloletnig praktyka psychiatryczng. Dodatkowo w zajeciach udziat braty
(odpowiednio dobrane) osoby doswiadczajgce kryzyséw zdrowia psychicznego, ktére
opowiadaty o przebiegu swojej choroby.

Przebieg
Warsztaty prowadzone byty w dniach:
egrupa I:11 marca 2014 r. (wtorek)
e grupa ll: 12 marca 2014 r.(Sroda)
e grupa lll: 13 marca 2014 r.(czwartek)
w godzinach od 10:00 do 14:00 w sali Rady Wydziatu Filozofii i Socjologii.

W pierwszej czesci warsztatu doktor Kochanski przekazywat informacje na temat
zaburzen i chordb psychicznych wymienionych w Miedzynarodowej Klasyfikacji Choréb ICD
10. Odpowiadat na pytania uczestnikdw i opowiadat o mozliwych przejawach wymienionych
problemdw psychicznych w zachowaniu studentéw.

Po przerwie, w czesci drugiej warsztatu, zaproszona przez dra Kochanskiego osoba z
zaburzeniami psychicznymi opowiadata o swoich dos$wiadczeniach. Wypowiedzi tej
towarzyszyt komentarz psychiatry. Uczestnicy mieli rdwniez mozliwo$é zadawania pytan
gosciowi.

W trakcie warsztatdw zasygnalizowana zostata potrzeba informacji na temat wsparcia
dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi na UMCS. W zwigzku z tym, informacje takie zostaty
dotaczone do skryptu rozsytanego drogg mailowg uczestnikom warsztatow.

Poruszane byty miedzy innymi kwestie takie jak:

e Historie poszczegdlnych uczestnikow zwigzane z kontaktem z zaburzonymi
psychicznie

e QOdrzucenie studenta przez grupe réwiesniczg (kolegdw i kolezanki z roku)

e Problem zbytniego pobtazania i ulgowego traktowania studentédw w trosce o ich
stan psychiczny
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e Granice pomocy osobie cierpigcej na zaburzenia psychiczne ze strony
pracownikéw uczelni

e Relacje ze studentami uzaleznionymi

e Problem zachowania w kontakcie ze studentem cierpigcym na zaburzenia
psychiczne

e Mozliwos¢ ukonczenia studiow przez studentéw z chorobg psychiczna.

e Umiejetnos¢ stosowania wymagan dostosowanych do potrzeb i mozliwosci
studentéw z zaburzeniami psychicznymi a zarazem zgodnych z normami
akademickimi

W warsztatach wzieto udziat 100 oséb. Wartym podkreslenia jest fakt, ze limity miejsc
zostaty wyczerpane w przeciggu doby od rozpoczecia zapisow. Wskazuje to na wage
problemu i wysoki poziom zainteresowania zaburzeniami psychicznymi.

Efekty
Jak wskazujg wyniki ankiety ewaluacyjnej warsztatu uczestnicy byli zadowoleni z jego
przebiegu i przekazywanych informacji.
Za najwazniejsze aspekty, o ktérych zdobyli wiedze uznali:
e Formy wsparcia dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi na UMCS
e Przebieg zaburzenia i jego wptyw na zachowanie
e Objawy zaburzen psychicznych
e Znaczenie wsparcia i empatycznego podejscia do studenta z zaburzeniami
psychicznymi
e Instytucje pomagajace osobom z zaburzeniami psychicznymi na terenie Lublina
Warsztat zgodnie z zatozeniami petnit nie tylko funkcje edukacyjno-informacyjng ale
postuzyt réwniez uwrazliwieniu pracownikdow i studentédw na problemy oséb z zaburzeniami
psychicznymi. Dodatkowo pozwolit czesci z uczestnikédw opanowac niepokdj zwigzany z
kontaktem z osobg majgca problemy natury psychiczne;j.

Ankiety pozwolity réwniez zbadac¢ zapotrzebowanie pracownikéw i studentéw w zakresie
zdrowia psychicznego. Czesto wymieniano:
e Informacje na temat zasad komunikacji z osobami z zaburzeniami psychicznymi
e Informacje o mozliwosci udzielenia wsparcia studentowi przechodzgcemu kryzys
zdrowia psychicznego
e Omowienie konkretnych przypadkdw i zwigzanych z nim rozwigzan

Warsztaty z psychoprofilaktyki

Opis i cele dziatania

W ramach projektu przeprowadzone zostaty warsztaty pt.: Zdrowie psychiczne - jak dbac
o siebie i innych skierowane do studentéw. Dotyczyty one stereotypdw zwigzanych z
zaburzeniami psychicznymi oraz kwestii higieny psychicznej.

Zajecia zostaty przeprowadzone przez psychologa Justyne Rynkiewicz i pracownika
Zespotu ds. Studentédw Niepetnosprawnych — Magdalene Ciesielska.

Zakres warsztatow obejmowat dwojakiego rodzaju tematyke. Po pierwsze walke z
dyskryminacjg i uwrazliwienie na osoby z problemem zdrowia psychicznego. Po drugie
promocje zdrowia psychicznego, w tym sposoby radzenia sobie ze stresem i rozwigzywania
problemdw, oraz kwestie dbania o samopoczucie i pozytywne nastawienie.
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Przebieg

W pierwszej czesci warsztatu przeprowadzone zostaty ¢wiczenia, ktére miaty na celu
uswiadomic¢ uczestnikom istnienie stereotypéw wobec oséb z zaburzeniami psychicznymi.
Dyskusja w tej czesci koncentrowata sie na tym, jak czuje sie osoba bedgcg obiektem takich
wtasdnie postaw. W obu grupach studenci zauwazyli, ze negatywny stosunek wobec osdb
doswiadczajgcych kryzyséw zdrowia psychicznego moze wptywad na to, ze wycofujg sie oni z
zycia spotecznego, co nieraz wptywa ujemnie na ich stan psychicznych i samoocene.

W drugiej czesci praca zostata skoncentrowana na dbaniu o wtasny dobrostan
psychiczny. Na poczatku uczestnicy okreslili stabe i mocne strony swojego zdrowia
(fizycznego i psychicznego). Nastepnie wybrali obszar, nad ktérym chcieliby pracowac i
opracowali odpowiednie sposoby dziatania. Ostatnia cze$¢ warsztatu poswiecona byta
rozwijaniu pozytywnego myslenia i walce ze stresem.

Poruszane byty takie kwestie jak:

e Rozmowa z osobg cierpigcg na problemy psychiczne

e Kwestia zagrozenia ze strony osoby cierpigcej na problemy psychiczne

e Granice pomocy osobie z zaburzeniem psychicznym

e Problemy zwigzane z wlasnymi emocjami: jak sobie z nimi radzi¢, kiedy mozna
mowic o problemie ze zdrowiem psychicznym

e Rdznice w funkcjonowaniu psychicznym kobiet i mezczyzn

Warsztaty prowadzone byty w dwdch grupach, w dniach:

grupa |: 9 kwietnia 2014 r. (Sroda),

grupa Il: 10 kwietnia 2014 r. (czwartek)

w godzinach 17:00-20:00 w sali nr 3 w budynku Wydziatu Filozofii i Socjologii.

W warsztatach wzieto udziat 40 studentdw. Cze$¢ z nich stanowili wolontariusze
prowadzacy wywiady w czes$ci badawczej Projektu. Réwniez w przypadku tych warsztatéw
limit miejsc zostat szybko wyczerpany.

Efekty
Wyniki ankiety ewaluacyjnej wskazuja, ze uczestnicy byli zadowoleni z uczestnictwa w
nim.
Za najwazniejsze rzeczy, ktérych sie dowiedzieli uznali:
e Formy wsparcia dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi na UMCS
e Informacje z zakresu higieny psychicznej
e Znaczenie wsparcia i empatycznego podejscia osdb cierpigcych z powodow
psychicznych
e Obszary, w ktorych powinni bardziej dba¢ o zdrowie

Ankiety pozwolity réwniez zbada¢ zapotrzebowanie studentéw w zakresie zdrowia
psychicznego. Czesto wymieniano:
e Informacje na temat zasad komunikacji z osobami z zaburzeniami psychicznymi
e Wiedze z zakresu psychopatologii (przyczyn, objawéw, przebiegu skutkéw itp.
zaburzen psychicznych)
e Omowienie konkretnych przypadkdw i zwigzanych z nim rozwigzan
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Panel Ekspercki

Opis i cele dziatania

Panel Ekspercki prowadzony przez pracownika Wydziatu Filozofii i Socjologii UMCS dr
hab. Andrzeja Kapuste oraz przewodniczgcg Zrzeszenia Studentdéw Niepetnosprawnych
Justyne Ciesielskg miat w swoim zatozeniu stanowi¢ podsumowanie rocznej pracy nad
projektem oraz pozwoli¢ na poréwnanie otrzymanych wynikdéw z rozwigzaniami
wypracowanymi na innych uniwersytetach (szczegdlnie UW i UJ). W trakcie Panelu
prowadzone byto ttumaczenie w jezyku migowym oraz transkrypcja tresci na tablicy

Wydarzenie miato forme dyskusji, w ktérej kazdy z referentéw prezentowat swoja
wiedze i doswiadczenia zwigzane z kwestig studentéw doswiadczajgcych zaburzen
psychicznych. Po wystgpieniach byt czas na zadawanie pytan i dyskusje. Do udziatu w
wydarzeniu zaproszeni zostali pracownicy naukowi i administracyjni oraz studenci UMCS,
osoby zwigzane z psychiatrig lubelskg, wtadze miasta, a takze przedstawiciele organizacji
studenckich z innych uniwersytetéw.

Przebieg

Panel zostat podzielony na dwie czesci. W pierwszej z nich dotyczacej praktyki
uczelnianej zaprezentowane zostaty programy wsparcia oséb z zaburzeniami psychicznymi
na uniwersytetach. Na poczatku miata miejsce prezentacja dziatarn Zespotu ds. Studentéw
Niepetnosprawnych UMCS wraz z wynikami badan opinii na temat studentéw
doswiadczajgcych kryzyséw zdrowia psychicznego, przeprowadzonych na Uniwersytecie. W
tej czesci wystgpity: Katarzyna Skalska, koordynator Zespotu ds. Studentow
Niepetnosprawnych UMCS oraz Justyna Rynkiewicz koordynator Projektu (psycholog,
doktorantka WFiS UMCS).

Pani Maria Libiszewska, doradczyni edukacyjna pracujgca w Dziale ds. Oséb
Niepetnosprawnych Uniwersytetu Jagielorskiego w Krakowie, opowiedziata o wsparciu
studentow doswiadczajgcych kryzysdw zdrowia psychicznego na UJ. O sytuacji na
Uniwersytecie Warszawskim opowiedziata natomiast pani Anna Szymarnska, Zastepca
Kierownika ds. Studenckich. Niestety nie pojawit sie dr Hubert Kaszynski z Instytutu
Socjologii UJ, ktéry miat opowiedzie¢ o promocji zdrowia psychicznego w grupach
studenckich.

W drugiej czesci Panelu, ktdra miata miejsce po przerwie kawowej, tematem
przewodnim byt osobowy wymiar zaburzenia psychicznego. Jako pierwsza wypowiadata sie
prof. Matgorzata Kowalewska prezes Lubelskiego Stowarzyszenia Rodzin "Zdrowie
Psychiczne". Opowiedziata o tym jak wazna jest wiedza na temat zaburzen psychicznych
wsrdod nauczycieli kazdego stopnia edukacji. Nastepnie wystgpit psychiatra srodowiskowy
wspotpracujacy z twércami projektu, lek. med. Artur Kochanski, pracownik Ex CORDIS
Oérodku Psychiatrii Srodowiskowej i Psychoterapii, oraz Szpitala Neuropsychiatrycznego w
Lublinie. Opowiadat o znaczeniu spotecznego zakorzenienia procesu wychodzenia z kryzysow
zdrowia psychicznego. Na sam koniec Pan Marek Miszczak méwit o wtasnym doswiadczeniu
jako studenta z zaburzeniami psychicznymi.

W trakcie Panelu wreczony zostat rowniez upominek dla Pani Joanny Strekowskiej —
tworczyni najlepszego plakatu w konkursie organizowanym w ramach projektu.

Po zakonczeniu spotkania na wszystkich gosci Panelu czekat gorgcy lunch. Byta to okazja
do kuluarowych rozméw, wymiany pogladdw i opinii, dzielenia sie swoimi spostrzezeniami i
planami oraz dyskutowania watpliwosci zwigzanych z konkretnymi aspektami pomocy
osobom z zaburzeniami psychicznymi.
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Panel miat miejsce 15 maja, w godzinach od 11:00 do 14:00 w Sali Konferencyjnej
Instytutu Informatyki UMCS.

Efekty

e Nawigzanie kontaktu z Uniwersytetem Jagiellonskim i Uniwersytetem
Warszawskim

e Zaciesnienie wiezi pomiedzy UMCS a osrodkami psychiatrii lubelskiej

e Uwrazliwienie otoczenia na problemy zdrowia psychicznego

e Wymiana idei i doswiadczen przedstawicieli administracji i spotecznosci
akademickiej

e Zwiekszanie uczestnictwa w spotecznosci terapeutycznej i integracji edukacyjno-
zdrowotnej studentéw

e Szerzenie wiedzy na temat psychoprofilaktyki

e Woypracowanie wizerunku Uniwersytetu jako miejsca przyjaznego i realizujacego
dobre praktyki spoteczne

Praktyczne wniosKi z Projektu

1. Potrzeba wprowadzenia specjalistycznych konsultacji na UMCS
Takie dziatanie daje mozliwos¢ skorzystania z pomocy specjalisty od spraw zdrowia
psychicznego nie tylko studentom, ale takze pracownikom. Dla pierwszej grupy
bytaby to mozliwos¢ konsultacji w kwestiach stanu wtasnego zdrowia. Druga grupa
mogtaby zasiega¢ porady w sprawach, kiedy pojawia sie podejrzenie, ze ktos ze
studentédw ma problemy ze zdrowiem psychicznym.

2. Wyktady z psychopatologii i psychoedukacji potaczone z dyskusja.
Dzieki cyklicznym wyktadom, prowadzonym przez odpowiednio dobranych
specjalistow i praktykéw, studenci i pracownicy mogliby zdoby¢ rzetelng wiedze na
temat zdrowia psychicznego i psychoedukacji. To zas skutkowatoby zanikaniem obaw
zwigzanych z kontaktem z osobg zaburzong oraz zmniejszenie nasilenia stereotypow.

e Osoby zaangazowane:
o Staty sktad
= Moderatorzy spotkania: osoby zwigzane z Projektem Przyjazny
Uniwersytet
o Pozostate osoby:
=  Wyktadowca: praktyk w kwestii danej problematyki
e Spotkania:
o Czestotliwosc¢: raz na 1-2 miesigce,
o Czas trwania: 2 godziny (okoto 1,5 godziny wykfadu + 30 min dyskusji)
o Miejsce: teren UMCS

3. Warsztaty dla pracownikéw uczelni, poruszajgce miedzy innymi tematy:
o Kontakt z osobg cierpigcg na zaburzenia psychiczne
e Problemy studentéw z zaburzeniami psychicznymi
Pracownicy naukowi i dydaktyczni sygnalizowali potrzebe szkolen z zakresu
psychoedukacji. Dzieki nim mogliby dowiedzie¢ sie miedzy innymi: jak postepowac ze
studentem z zaburzeniami psychicznymi, jakiego rodzaju wsparcia moga mu udzieli¢,
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czy tez jak rozpozna¢, ze student doswiadcza tego rodzaju trudnosci. Warsztat tego
typu miatby réwniez dziatanie antydyskryminacyjne i uwrazliwiajace.

Osoby zaangazowane:
o Staty sktad
= Moderator spotkania: osoba zwigzana z Projektem Przyjazny
Uniwersytet
o Pozostate osoby:
= Prowadzacy: psychiatra srodowiskowy, osoba cierpigca na zaburzenie
psychiczne
Spotkania:
o Czestotliwosc¢: jednorazowe
o Czas trwania: okoto 4 godziny
o Miejsce: do ustalenia
Warsztaty dla studentéw, poruszajgce miedzy innymi tematy:
o Kontakt z osobg cierpigcg na zaburzenia psychiczne
e Metody dbania o wtasne zdrowie psychiczne
Studenci oprdcz wiedzy na temat zaburzen psychicznych i funkcjonowania oséb nig
dotknietych poznawaliby sposoby dbania o wtasny dobrostan psychiczny. Z ankiet
wynika, ze nawet jesli znajg oni obszary, w ktérych nalezy podejmowac dziatania w
celu ochrony swego zdrowia psychicznego, to brak im znajomosci konkretnych
metod.

Osoby zaangazowane:
o Staty sktad
=  Prowadzgacy: psycholog

Spotkania:

o Czestotliwos$é: jednorazowe

o Czas trwania: okoto 4 godziny

o Miejsce: do ustalenia
Grupy robocze
Cele takiej grupy, to (1) szerzenie wiedzy o zaburzeniach psychicznych i tym jaki majg
wptyw na funkcjonowanie studenta, (2) szerzenie pozytywnych postaw wobec
studentdw z zaburzeniami psychicznymi (3) Rozpowszechnianie wsrod kadry
akademickiej informacji dotyczgcych przepiséw i ustalen dotyczacych oséb
niepetnosprawnych (4) poradnictwo w konkretnych sytuacjach.

Osoby zaangazowane:
o Staty sktad
= Koordynator Zespotu ds. Studentéw Niepetnosprawnych
=  Wspdtorganizatorzy pierwszej edycji Projektu: Andrzej Kapusta,
Justyna Rynkiewicz
o Pozostate osoby:
= W zaleznosci od potrzeb: studenci, pracownicy naukowi i
administracyjni, osoby zwigzane z psychiatrig lubelska
Spotkania:
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o Czestotliwos$é: raz na 4 tygodnie,
o Czas trwania: okoto 1,5 godziny w zaleznosci od potrzeb
o Miejsce: siedziba Zespotu ds. Studentéw Niepetnosprawnych
6. Wprowadzenie procedury opiniowania i potwierdzania sytuacji zdrowotne;j
studenta przez ZSN
Wydawane zaswiadczenie bytoby przedstawiane Prodziekanowi ds. Studenckich i
stanowitoby podstawe do zastosowania procedur wyréwnujgcych szanse. Zaswiadczenie nie
zawieratoby informacji o nazwie czy rodzaju zaburzenia studenta, co pozwolitoby studentowi
na zachowanie prywatnosci.
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