Załącznik do wniosku 
o zatrudnienie/awans/
przedłużenie zatrudnienia/
zmianę warunków zatrudnienia
w POROJEKCIE

[bookmark: _GoBack]ZESTAWIENIE DANYCH NIEZBĘDNYCH DO USTALENIA WYNAGRODZENIA 
PANI/PANA ………………………………………………………………………………………………..……………………………………………
Zatrudnionego od dnia……………………………………do dnia…………………………….…………………………………………….
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	Dane niezbędne do wyliczenia wynagrodzenia
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	Data i podpis osoby odpowiedzialnej
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	Wynagrodzenie
Brutto – brutto
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	Wynagrodzenie brutto
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	dodatek stażowy  (%)
(na cały okres zatrudnienia)
z uwzględnieniem zmian w okresie zatrudnienia
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	Dodatek funkcyjny
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	Wynagrodzenie zasadnicze brutto wyliczone do umowy o pracę
(nie większe niż w pkt. 2)
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