druk nr 7

(jednostka organizacyjna zatrudiza pracownika)

Oswiadczenie pracownika
dotyczace FAKTYCZNEGO udziatu w wynagrodzeniu zasadniczym honorarium awrskiego

Ja niej podpisana(y), zatrudniona(y) w Uniwersytecie iMaurie-Sktodowskiej w Lublinie jako pracowrtik
[ ] naukowo-dydaktyczny, [ ] dydaktyczny, [ ] naukowy,
[] dyplomowany pracownik dokumentaciji i informaciji naukowej, dyplomowany bibliotekarz,
[] naukowo-techniczny, [] inzynieryjno-techniczny, [] niebedacy nauczycielem akademickim

oswiadczam, ze W .............. roku bytam/em zatrudniona/y w Unissgecie Marii Curie-
Sktodowskiej w Lublinie i w ramach stosunku pracy:

WYKONALAM(EM) NAST EPUJACE PRACE O CHARAKTERZE TWORCZYM**

a) zrealizowatam(em) badania naukowe nigltte do prowadzenia procesu dydaktycznego,
(wykorzystywane podczas zéj dydaktycznych), ktérych wyniki zostaly przeze mnie
ogtoszone w formie pisemnej i ustnej, co stanowi... % mojego normatywnego czasu pracy i
wynagrodzenia zasadniczego,

b) zrealizowatam(em) zegia dydaktyczne o charakterze twérczym, opracowgamh programy
zag¢ dydaktycznych oraz wykonatam/em inne prace twor@eiazane z procesem
dydaktycznym, co stanowi ......... % mojego normelygo  czasu  pracy
i wynagrodzenia zasadniczego;

c) przeprowadzitam(em) inne badania naukowe i pra@sve@we nie zwizane z procesem
dydaktycznym (finansowane np. g@dkow na badania wtasne i statutowe) , ktorych ikiyn
zostaly przeze mnie ogtoszone w formie pisemneptnej, co stanowi ......... % mojego
normatywnego czasu pracy i wynagrodzenia zasadyocze

d) wykonywatam/em inne prace o charakterze tworcfgotyczy pracownikow nieledacych
nauczycielami akademickim), co stanowi ......... % mojego normatywnego CzZpecy i
wynagrodzenia zasadniczego;

- w wyniku czego powstaly utwory w rozumieniu prggw o prawie autorskim i prawach
pokrewnychwykazane w ewidencji przekazanej przetonemu do ktérych przeniostam/em na
podstawie umowy o prataktu mianowania autorskie prawa gtepwe na Uniwersytet.

Razem w/w prace twoércze chronione prawem autorskinstanowig .............. % mojego
normatywneqo czasu pracy i wynagrodzenia zasadnioze.

Oswiadczam réwnig, ze z tytutlu wykonywania przez mnie w/w prac nie @dém/tam wynagrodzenia
Z innego tytutu (np. umowy o dzieto, zlecenia, ticginej lub innych).

(data i podpis pracownika)
Ewidencje prac objetych prawami autorskimi (utworéw) wykonywanych w ramach stosunku pracy
otrzymatem\tam i nie zgtaszam do niej uwag:

(data i podpis kierownika jednostki organizacyjnej)

* wlasciwe zaznaczy

** Uwaga: Z ochrony prawa autorskiego korzysta utrwalony kiggolwiek postaci wytwor indywidualnej nély cztowieka,
niezalenie od wartéci, jaka obiektywnie reprezentuje. Ochronie tej nie podlsgen proces twérczy ardwniez metoda twoércza, styl
czy zastosowana technika przy tworzeniu utworuPitedmiotem prawa autorskiego jest utwor; jestiématerialne dobro prawne,
ktére powinno by odr&niane od przedmiotu materialnego (materialnegmika), na ktérym zazwyczaj jest ono utrwalone. Bziaby
uzyska kwalifikacje ,utworu” powinno wykazywéatacznie nasfpujace cechy: a) stanowrezultat pracy cztowieka (tworcy), b)
stanowt przejaw dziatalngi tworczej (cecha oryginaldoi dzieta), c) mié indywidualnycharakter.




